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Curriculum Vitae

Emiliani Enea

© Via Bastia, 53, 48020 S.Agata sul Santemo {italia)

B

=1 emiianiensa@gmail.com
§ facebook www.facebook.comiensa.emiiank.s § Twitler wwawtwitter.com/eneasmiliani

Sesso Maschile | Data di nescita 08/10/181 | Nazionalita laliana

Sindaco

Comune di S, Agata sul Santerno, S. Agata sul Santemo {llalia)

- Responsabile del Comune di S, Agata sul Santerno;

- Membro delta Giunta deil' Unione dei Comuni della Bassa Remagna

implegato di istituto di credito

Banca di lmola Spa, Imela {Itatia}
http:/Avwnv.bancadiimeta, it

Analista area credil, relazioni con Ja clientela, vendita di prodetti e servizi,

Altivita o settore Altivita finanziarie e assicurative

Membro di associazione di rappresentanza di enti pubblici locali

ANCI Emilia-Romagna, Bologna (Halia)
http v, anci.emilia-romagna.iv/

Membre def Coordinaments regionale del Consigli Comunali delf Emifia-Romagna.
Aftivita <f indirizzo su tematiche varia che coinvolgens la pubblica amminisirazione.

Altivila 0 settore Amministrazicne pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria

Assessore e Consigliere Comunale

Comune di 5,Agata sul Santemo, S.Agala sul Santemo (Halia)
http:/Avvanv.comune. santagatasulsantemo.ra.iy

e Programmazione, organizzazione e coordinamento delle attivita relative al bilancio e tributi, enti e
socield a partecipazione pubblica, sport e tempo ibero, associazionismo & volortanate;

8 Relazioni con i citfadini, le assoclazieni, fe istifuzioni.

Atlivilé o settore Amministrazione pubbiica e difess; assicurazione sodizle obbligatada

Consigliere di Unione di Comuni

Unione dei Comuni della Bassa Romagna, Lugo (italia)
hitp:/Avwwaniabassaromagna.it/

B Indirizzo & controllo dell'altivita amministrativa;

1 Relazicni con | cittadini e e istituzion,

Afivits o sefiore Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria

Assessore e Consigitere Comunale
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Curriculuin Vitae Emiliani Enea

Comune di S.Agata sul Santemo, S.Agata sul Santemo (itafia)
http: i comune.santagatasulsantemo.ra itf

a Programmazions, organizzazione e coordinamento delle altivita refative allistruzione, formazione
professionale. sport & termpo libero, politiche giovanif;

u Relazioni con i cittadini, le asscciazioni, le istituzioni,

Adtivith o salicre Amministrazione pubbiica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria

B

Laurea in Scienze Politiche (indirizzo politico-amministrativo) Livello 7 GEQ
Universita di Bologna, Bologna (ltalia)

Conoscenze su organizzazione e funzionamento della pubblica amministrazione italiana, diritto
pubblico, diritto costituzionale comparate, teere delforganizzazione, relazioni industriali, {Laureato con

volto ¢ 105 su 110).

Diploma di ragioniere e perito tecnico commerciale Livetln § QEQ
Istituto tecnice commerciale Giuseppe Compagnoni, Lugo (tatia)

Ammvinistrazione, contabilita e commercio. (Diplomalo con voto di 80 su 100),

talianc
CCMPRENSIONE PARLATO PRODUZICME SCRITTA
Ascolle tetflura Interazione Produzione crala
B2 B2 B2 B2 82
B2 B2 B2 B2 B2
Livelli: AVA2: Livetio base - B‘;J_I?Z_: Livefo intermedio - C1/C2: Livels avanzalo
i i 1 i

Otima padronanza degli stumenti Open Office e Microsoft Office (Word, Excel, PewerPoint),
Otiima padronanza dei sofiware per fa navigazione in internet.

Ottime capacita di ulilfizzo dei principal social network facehock, twitter),

Buone capacila di creazione e gestione di siti o blog,

Documenti collegali

B

Articoto: La rappresentenza diretta nelle Unioni di Comuni Il *metodo preferenziale” per fa formaziona
det Consiglio. Nuova Rassegna, 2012, n, 16,

hitp:ifwww insiemepersantagata PO downloadiunioni di_comuni_elezione_diretta_metodo prefer
enziale. pdf

© Uniona eumopea, 2002-2014 § ite:feuropass cedefop europs, ey
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