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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - Riepilogo UNIONE

CDRO001 DIRETTORE GENERALE
Responsabile: MORDENTI MARCO

n. Titolo obiettivo Peso %

Coordinamento gestione emergenza e delle azioni a supporto della ripartenza (protocolli condivisi con
1 i Comuni, innovazione tecnologica, smartworking, misure di sicurezza, front office, coordinamento 40
generale delle misure economiche e sociali)(Coordinatore Mordenti)

Rafforzamento GOVERNANCE Unione secondo criteri di efficienza e di prossimita. (Coordinatore
Mordenti)

Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

30

30

Totale realizzato % 100

CDR004 RESP. SETTORE GOVERNANCE E COMUNICAZIONE, SVILUPPO E PROGETTI STRATEGICI
Responsabile: CARBONI NADIA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Rafforzamento GOVERNANCE Unione secondo criteri di efficienza e di prossimita. (Coordinatore 15
Mordenti)
PIANO GENERALE DELLA PROMOZIONE TERRITORIALE TRIENNALE monitorando e

2 aggiornando il PATTO STRATEGICO ai fini della ripresa economica post emergenza (Coordinatore 85
Carboni)

Totale realizzato % 100

CDRO005 RESP. COMUNICAZIONE e MARKETING
Responsabile: BARONI MARIANGELA

n. Titolo obiettivo Peso %

Riorganizzazione Servizio Comunicazione e Marketing: internalizzazione Ufficio Stampa,
1 rafforzamento e miglioramento della gestione della comunicazione e informazione d'emergenza alla 30
luce dell'epidemia covid19

PIANO GENERALE DELLA PROMOZIONE TERRITORIALE TRIENNALE monitorando e
2 aggiornando il PATTO STRATEGICO ai fini della ripresa economica post emergenza. Prom.turistica, 30
Marketing, Festival Land Art, Futuro green 20-30 (Coordinatore Carboni vedi allegati CDR004)

Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore

MONDINI - Vedi allegati CDR017) i

Totale realizzato % 100

CDR024 RESP. SERVIZIO PROMOZIONE TURISTICA
Responsabile: COSTA RAFFAELLA

n. Titolo obiettivo Peso %

PIANO GENERALE DELLA PROMOZIONE TERRITORIALE TRIENNALE monitorando e
aggiornando il PATTO STRATEGICO ai fini della ripresa economica post emergenza - Arredo urbano,
Bassa Romagna mia Terra di cuore, Festival della Land Art (Coordinatore Carboni vedi allegati
CDRO004)

100

Totale realizzato % 100

118



OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - Riepilogo UNIONE

CDR032 RESP. SERVIZIO CULTURA
Responsabile: DI CARLUCCIO ANTONIETTA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Individuare nuove opportunita di finanziamento per lo sviluppo locale (UFFICIO EUROPA) 40
PIANO GENERALE DELLA PROMOZIONE TERRITORIALE TRIENNALE monitorando e

2 aggiornando il PATTO STRATEGICO ai fini della ripresa economica post emergenza - d) Festival 60

Land Art (Coordinatore Carboni vedi allegati CDR004)

Totale realizzato % 100

CDR101 RESP. UFFICIO EUROPA
Responsabile: CARBONI NADIA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Individuare nuove opportunita di finanziamento per lo sviluppo locale (UFFICIO EUROPA) 100

Totale realizzato % 100

CDR006 RESP. CONTROLLO DI GESTIONE E STRATEGICO
Responsabile: MEDRI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Rafforzamento GOVERNANCE Unione secondo criteri di efficienza e di prossimita. (Coordinatore 30
Mordenti)

2 Focus costi/benefici servizi educativi 40

3 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 30
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Totale realizzato % 100

CDR017 RESP. SETTORE INNOVAZIONE TECNOLOGICA
Responsabile: MONDINI MARCO

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Avvio progetto di smart working (ex. art. 67 CCNL) (in collaborazione con Cavallucci e supervisore 30
Mordenti)

2 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 70
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Totale realizzato % 100
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - Riepilogo UNIONE

CDR103 RESP. SERVIZIO SIT
Responsabile: FIORE ALBERTO

n. Titolo obiettivo Peso %
Espletare le attivita preliminari alla formazione del PUG - coordinamento attivita di aggiornamento

1 . - . o 40
della banca dati ACI per la presentazione delle pratiche edilizie

2 Sviluppo SIT - OPEN DATA 40

PIANO GENERALE DELLA PROMOZIONE TERRITORIALE TRIENNALE monitorando e
3 aggiornando il PATTO STRATEGICO ai fini della ripresa economica post emergenza. Area 10
mappature, Web Sit (Coordinatore Carboni vedi allegati CDR004)

4 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 10
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Totale realizzato % 100

CDR002 SEGRETARIO
Responsabile: MORDENTI MARCO

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Revisione dello Statuto dell'Unione 40
2 Semplificazione appalti 2020-21 grazie all'innovazione tecnologica. (coordinatore Mordenti) 30

3 Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in 30
collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione)

Totale realizzato % 100

CDRO003 RESP. SERVIZIO LEGALE
Responsabile: BUCCHI STEFANO

n. Titolo obiettivo Peso %

Riorganizzazione del Servizio associato interprovinciale per prevenzione e la risoluzione delle 100
patologie del rapporto di lavoro in raccordo con il nuovo Servizio legale

Totale realizzato % 100

CDRO009 RESP. SEGRETERIA GENERALE
Responsabile: GORINI ANDREA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Coordinamento operativo dell’attuazione del piano dei trasferimento di alcuni Servizi dell’Unione 30
secondo le linee date dalla Giunta dopo i ritardi dovuti al’emergenza covid 19

2 Attivazione sportello CORECOM in coordinamento con la Regione Emilia Romagna 40

3 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 30
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Totale realizzato % 100
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - Riepilogo UNIONE

CDR008 RESP. APPALTI E CONTRATTI
Responsabile: CENNI GIANCARLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Semplificazione appalti 2020-21 grazie all'innovazione tecnologica. (coordinatore Mordenti) 50

Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in

collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione)

50

Totale realizzato % 100

CDR013 RESP. SERVIZIO ASS.TO INTERPROVINCIALE PREVENZIONE E RISOLUZIONE PATOLOGIE DEL
RAPPORTO DI LAVORO

Responsabile: KRANZ SYLVIA

n. Titolo obiettivo Peso %

Riorganizzazione del Servizio associato interprovinciale per prevenzione e la risoluzione delle

patologie del rapporto di lavoro in raccordo con il nuovo Servizio legale e

Totale realizzato % 100

CDR007 RESP.PROTOCOLLO E ARCHIVIO
Responsabile: DEL GIACCO FRANCESCA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 35
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

2 Formazione e coordinamento promozione archivi digitali 65

Totale realizzato % 100

CDR014 RESP. SERVIZI FINANZIARI
Responsabile: GARELLI DANIELE

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Riorganizzazione Area Servizi Finanziari (coordinatore Dirigente Area Servizi Finanziari - CDR014) 40

Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce dell'emergenza (coordinatore Dirigente Area
2 By N’ 40
Servizi Finanziari - CDR014)

Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in

< collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione) i
4 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 10
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Totale realizzato % 100
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - Riepilogo UNIONE

042.AE  AE - CA RAGIONERIA
Responsabile: MANZONI MARIA RITA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Riorganizzazione Area Servizi Finanziari (coordinatore Dirigente Area Servizi Finanziari - CDR014) 30

Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce dell'emergenza (coordinatore Dirigente Area

2 Servizi Finanziari - CDR014) ol

3 Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in 10
collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione)

4 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 20

MONDINI - Vedi allegati CDR017)
Totale realizzato % 100

042.BA BA - RAGIONERIA
Responsabile: DAL BOSCO VILMA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Riorganizzazione Area Servizi Finanziari (coordinatore Dirigente Area Servizi Finanziari - CDR014) 30

2 Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce dell'emergenza (coordinatore Dirigente Area 40
Servizi Finanziari - CDR014)

3 Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in 10
collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione)

4 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 20

MONDINI - Vedi allegati CDR017)
Totale realizzato % 100

042.MA MA - BO RAGIONERIA
Responsabile: PONDI ILARIA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Riorganizzazione Area Servizi Finanziari (coordinatore Dirigente Area Servizi Finanziari - CDR014) 30

Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce dell'emergenza (coordinatore Dirigente Area

2 Servizi Finanziari - CDR014) Y

3 Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in 10
collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione)

4 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 20

MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Totale realizzato % 100

042.CE CE - RAGIONERIA
Responsabile: NORDI FRANCESCA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Riorganizzazione Area Servizi Finanziari (coordinatore Dirigente Area Servizi Finanziari - CDR014) 30
2 Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce dell'emergenza (coordinatore Dirigente Area 40

Servizi Finanziari - CDR014)

Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in
collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione)

Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

10

20

Totale realizzato % 100
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - Riepilogo UNIONE

042.FO FO - RAGIONERIA
Responsabile: FAROLFI GIOVANNA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Riorganizzazione Area Servizi Finanziari (coordinatore Dirigente Area Servizi Finanziari - CDR014) 30

Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce dell'emergenza (coordinatore Dirigente Area

2 Servizi Finanziari - CDR014) ol

3 Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in 10
collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione)

4 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 20

MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Totale realizzato % 100

042.LO LO - SA - UE RAGIONERIA
Responsabile: CARAVITA ALESSANDRO

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Riorganizzazione Area Servizi Finanziari (coordinatore Dirigente Area Servizi Finanziari - CDR014) 30
Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce dell'emergenza (coordinatore Dirigente Area

2 A = Ao 40
Servizi Finanziari - CDR014)

3 Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in 10
collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione)

4 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 20

MONDINI - Vedi allegati CDR017)
Totale realizzato % 100

CDR015 RESP. SERVIZIO ACQUISTI
Responsabile: MANENTI MARISA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Riorganizzazione Servizio acquisti tenuto conto dei parametri imposti dall'emergenza. 100

Totale realizzato % 100

CDR104 RESP. SERVIZIO FISCO E PARTECIPATE, BILANCIO CONSOLIDATO, CONTABILITA ECONOMICO-
PATRIMONIALE, ADEMPIMENTI

Responsabile: TAMPIERI LUCA
n. Titolo obiettivo Peso %

1 Riorganizzazione Area Servizi Finanziari (coordinatore Dirigente Area Servizi Finanziari - CDR014) 30

Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce dell'emergenza (coordinatore Dirigente Area

2 Servizi Finanziari - CDR014) ik

3 Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in 30
collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione)

4 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 30

MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Totale realizzato % 100
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - Riepilogo UNIONE

CDR016 RESP. SETTORE ENTRATE COMUNALI
Responsabile: ZAMMARCHI STEFANIA

n. Titolo obiettivo Peso %
PIANO GENERALE DELLA PROMOZIONE TERRITORIALE monitorando e aggiornando il PATTO
1 STRATEGICO ai fini della ripresa economica post emergenza. Misure di sostegno alle famiglie ed alle 5

imprese (Coordinatore Carboni vedi allegati CDR004)

riorganizzazione front office e semplificazione degli adempimenti (sportello telematico; PagoPA)
2 coordinando i servizi gia esistenti con il nuovo servizio internalizzato di gestione dello sportello TARI e 85
della bollettazione.

3 Rafforzamento azioni per la SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA - piano anticorruzione e nuova

piattaforma ANAC (coordinatore MORDENT]) e
4 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 5
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Totale realizzato % 100

CDR090 RESP. SERVIZIO AMMINISTRATIVO E GESTIONE ORDINARIA TRIBUTI
Responsabile: VECCHI VANDA

n. Titolo obiettivo Peso %

riorganizzazione front office e semplificazione degli adempimenti (sportello telematico; PagoPA)
2 coordinando i servizi gia esistenti con il nuovo servizio internalizzato di gestione dello sportello TARI e 100
della bollettazione.

Totale realizzato % 100

CDRO010 RESP. AREA RISORSE UMANE
Responsabile: CAVALLUCCI FRANCESCA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in 40
collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione)

2 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 60
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Totale realizzato % 100

CDRO012 RESP. SVILUPPO DEL PERSONALE
Responsabile: CAVALLUCCI FRANCESCA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Ridefinizione strumenti di acquisizione e di valutazione del personale 30
2 Riorganizzazione dell'Area Risorse Umane 40

3 Avvio progetto di smart working (ex. art. 67 CCNL) (in collaborazione con Mondini e supervisore 30
Mordenti)

Totale realizzato % 100
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - Riepilogo UNIONE

CDR011 RESP. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
Responsabile: OLIVIERI DANIELE

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Riorganizzazione dell'Area Risorse Umane 70
2 Avvio progetto di smart working (ex. art. 67 CCNL) 30

Totale realizzato % 100

CDR102 RESP. SERVIZIO ASSOCIATO PENSIONI
Responsabile: BARONCINI LUIGI

n. Titolo obiettivo Peso %
gestione formazione da tenersi con i dipendenti dell'Unione e dei Comuni per fornire informazioni utili 70
circa le ultime novita in materia previdenziale a seguito delle recenti norme di legge.

2 Studio di fattibilita su misure di welfare integrativo 30

Totale realizzato % 100

CDR019 RESP. AREA ECONOMIA e TERRITORIO - DIRIGENTE SPECIALISTA IN PIANIFICAZIONE
TERRITORIALE/ URBANISTICA E AMBIENTALE

Responsabile: FACONDINI GILBERTO

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Sviluppo SIT - OPEN DATA 30
2 Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in 30

collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione)

PIANO GENERALE DELLA PROMOZIONE TERRITORIALE TRIENNALE monitorando e
3 aggiornando il PATTO STRATEGICO ai fini della ripresa economica post emergenza. M.A./ Welcome 30
kit (Coordinatore Carboni vedi allegati CDR004)

4 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 10
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Totale realizzato % 100

CDR042 RESP. COORDINAMENTO SERVIZI TECNICI
Responsabile: MINGHINI FABIO

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Coordinare le attivita dei LL.PP. dei Comuni connesse all'attuazione del PAIR (2021) 90
2 Semplificazione appalti 2020-21 grazie all'innovazione tecnologica. (coordinatore Mordenti) 10

Totale realizzato % 100
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - Riepilogo UNIONE

CDR064 RESP. COORDINAMENTO AMMINISTRATIVO E SPORTELLI, COMUNICAZIONE TERRITORIALE
Responsabile: VESPIGNANI FEDERICO

n. Titolo obiettivo Peso %

2 Rafforzamento azioni per la SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA - piano anticorruzione e nuova 50
piattaforma ANAC (coordinatore MORDENTI)

3 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 50
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Totale realizzato % 100

CDR069 RESP. SERVIZIO URBANISTICA/ ENERGIA E MOBILITA'
Responsabile: DALPIAZ LAURA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Redazione attivita preliminari all'approvazione dei PAESC 20
Attivita relative al progetto "L'UNIONE FA BENE" dedicato agli spostamenti casa-scuola,

2 . R o . R . - - 20
potenziamento del servizio Piedi Bus e sensibilizzazione verso |'utilizzo di mezzi sostenibili

3 Espletare le attivita volte alla formazione del PUG e implementare le banche dati a disposizione. 20

5 Attivita di elaborazione delle varianti urbanistiche connesse allo sviluppo delle imprese. 10

6 Promozione dell'attivita di sviluppo delle conoscenze nel settore Green attraverso eventi e contributi 20
PIANO GENERALE DELLA PROMOZIONE TERRITORIALE TRIENNALE monitorando e

8 aggiornando il PATTO STRATEGICO ai fini della ripresa economica post emergenza. Mappatura aree 10

produttive, Futuro green 20-30 (Coordinatore Carboni vedi allegati CDR004)

Totale realizzato % 100

CDR060 RESP. SERVIZIO EDILIZIA
Responsabile: BENGHI CRISTINA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Recupero arretrato pratiche edilizie e monitoraggio attivita edilizia in corso (ex. art. 67 CCNL) 50

2 Espletare le attivita di supporto volte alla formazione del PUG e implementare le banca dati a 40
disposizione

3 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 10
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Totale realizzato % 100

CDR021 RESP. SERVIZIO SISMICA
Responsabile: MARTINI SARA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Sviluppare I'attivita conoscitiva del grado di sicurezza sismica del territorio propedeutico all'intesa. 90

2 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 10
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Totale realizzato % 100
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - Riepilogo UNIONE

CDR022 RESP. SERVIZIO AMBIENTE
Responsabile: RAVAIOLI STEFANO

n. Titolo obiettivo Peso %
Definizione accordo tra Regione Emilia Romagna, comuni di Lugo, Bagnacavallo e Unione dei comuni

1 della Bassa Romagna per individuare opere di mitigazione funzionali alla messa in sicurezza del 50
territorio.

2 Individuare prime ipotesi applicative della tariffa puntuale dei rifiuti anche in accordo con il tavolo

L oo TS i 50
provinciale sui rifiuti ed il nuovo gestore del servizio.

Totale realizzato % 100

CDR067 RESP. SERVIZIO IGIENE, SANITA', EDUCAZIONE AMBIENTALE
Responsabile: GUERRINI SONIA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Promozione di attivita volte al risparmio e alla ottimizzazione della risorsa idrica. 30

2 Prosecuzione del progetto Infanzia&Natura della rete CEAS obiettivo 40

3 Nuova edizione del progetto "riciclandino” 20
PIANO GENERALE DELLA PROMOZIONE TERRITORIALE TRIENNALE monitorando e

4 aggiornando il PATTO STRATEGICO ai fini della ripresa economica post emergenza. Festival Land 10

Art, Futuro green 20-30 (Coordinatore Carboni vedi allegati CDR004)

Totale realizzato % 100

CDR025 RESP. SERVIZIO SPORTELLO UNICO PER LE ATTIVITA' PRODUTTIVE (SUAP)
Responsabile: VESPIGNANI FEDERICO

n. Titolo obiettivo Peso %
PIANO GENERALE DELLA PROMOZIONE TERRITORIALE TRIENNALE monitorando e
1 aggiornando il PATTO STRATEGICO ai fini della ripresa economica post emergenza - B) M.A./ 40

Welcome Kit (Coordinatore Carboni vedi allegati CDR004)

Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore

MONDINI - Vedi allegati CDR017) 20

3 Supporto alle imprese in fase di emergenza e per favorire la ripresa. 40

Totale realizzato % 100

CDR029 RESP. AREA SOCIALE
Responsabile: GOLFIERI CARLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Azioni per il contrasto all’esclusione delle persone in condizione di poverta estrema o a rischio di
marginalita nel contesto emergenziale covid 19 (Coordinatore Golfieri Carla - CDR029)

Proseguire il lavoro gia avviato di programmazione integrata con il terzo settore, I'area no-profit e |l
2 coinvolgimento della comunita allargata per generare nuove risorse corresponsabilizzando cittadini, 10
imprese e forze della societa civile nel contesto dell'emergenza covid19 (COORD. Golfieri 029)

40

3 Ridefinizione della convenzione con il Ministero e I'Unione Romagna Faentina per il progetto di

accoglienza SPRAR Minori richiedenti asilo (Coordinatore Dall'Olio) i
4 Attivazione degli strumenti previsti dal Codice del Terzo settore D.Lgs. n.117/2017 in interazione con il 30
vigente codice dei contratti pubblici D.Lgs. n.50/2016 e ss. mm. (Coordinatore Ancarani)
5 Ridefinizione entro il 31/12/20 del rilascio dell'accreditamento dei servizi socio-sanitari in scadenza 10

entro tale data

Totale realizzato % 100
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CDR049 RESP. UFFICIO AMMINISTRAZIONE E CONTABILITA' SETTORE SERVIZI SOCIALI
Responsabile: ANCARANI MARISA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Azioni per il contrasto all’esclusione delle persone in condizione di poverta estrema o a rischio di 10
marginalita nel contesto emergenziale covid 19 (Coordinatore Golfieri Carla - CDR029)

2 Attivazione degli strumenti previsti dal Codice del Terzo settore D.Lgs. n.117/2017 in interazione con il 80
vigente codice dei contratti pubblici D.Lgs. n.50/2016 e ss. mm. (Coordinatore Ancarani)

3 Dare sostegno all'inclusione attiva ovvero interventi condizionati all'adesione dell'utente ad un 10

progetto di attivazione sociale e lavorativa (L.R. 14, inserimenti lavorativi e di inclusione sociale)

Totale realizzato % 100

CDR050 RESP. COORDINAMENTO RETE DEGLI SPORTELLI SOCIALI BACK OFFICE
Responsabile: GOLFIERI CARLA

n. Titolo obiettivo Peso %

Azioni per il contrasto all’'esclusione delle persone in condizione di poverta estrema o a rischio di

marginalita nel contesto emergenziale covid 19 (Coordinatore Golfieri Carla - CDR029) el

Totale realizzato % 100

CDRO051 RESP. UFFICIO SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE
Responsabile: GOLFIERI CARLA

n. Titolo obiettivo Peso %

Azioni per il contrasto all’esclusione delle persone in condizione di poverta estrema o a rischio di

marginalita nel contesto emergenziale covid 19 (Coordinatore Golfieri Carla - CDR029) e

Totale realizzato % 100

CDR052 RESP. UFFICIO DI PIANO PER L'INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA
Responsabile: GOLFIERI CARLA

n. Titolo obiettivo Peso %

Proseguire il lavoro gia avviato di programmazione integrata con il terzo settore, I'area no-profit e il
1 coinvolgimento della comunita allargata per generare nuove risorse corresponsabilizzando cittadini, 100
imprese e forze della societa civile nel contesto dell'emergenza covid19 (COORD. Golfieri 029)

Totale realizzato % 100

CDR035 RESP. SERVIZIO ANZIANI E DISABILI e ADULTI IN DISAGIO
Responsabile: ANCARANI MARISA

n. Titolo obiettivo Peso %
Dare sostegno all'inclusione attiva ovvero interventi condizionati all'adesione dell'utente ad un

1 PP . . ; ; X o . . 20
progetto di attivazione sociale e lavorativa (L.R. 14, inserimenti lavorativi e di inclusione sociale)

2 Attivazione degli strumenti previsti dal Codice del Terzo settore D.Lgs. n.117/2017 in interazione con il 80

vigente codice dei contratti pubblici D.Lgs. n.50/2016 e ss. mm. (Coordinatore Ancarani)

Totale realizzato % 100
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CDR031 RESP. SERVIZIO FAMIGLIA E MINORI - CASA E POLITICHE ABITATIVE
Responsabile: DALL'OLIO MARGHERITA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Attuazione delle politiche di sostegno alla genitorialita, anche nel contesto dell'emergenza covid19 30
(Coordinatore Dall'olio)
Proseguire il lavoro gia avviato di programmazione integrata con il terzo settore, I'area no-profit e il
2 coinvolgimento della comunita allargata per generare nuove risorse corresponsabilizzando cittadini, 10

imprese e forze della societa civile nel contesto dell'emergenza covid19 (COORD. Golfieri 029)

3 Ridefinizione della convenzione con il Ministero e I'Unione Romagna Faentina per il progetto di 20
accoglienza SPRAR Minori richiedenti asilo (Coordinatore Dall'Olio)

4 Attivazione degli strumenti previsti dal Codice del Terzo settore D.Lgs. n.117/2017 in interazione con il

vigente codice dei contratti pubblici D.Lgs. n.50/2016 e ss. mm. (Coordinatore Ancarani) i

5 Progetti di risposta all'emergenza abitativa e attivazione nuovo strumento sostegno all'affitto 30

Totale realizzato % 100

CDR036 RESP.VULNERABILITA' SOCIALE ED INCLUSIONE
Responsabile: ANCARANI MARISA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Azioni per il contrasto all’'esclusione delle persone in condizione di poverta estrema o a rischio di
marginalita nel contesto emergenziale covid 19 (Coordinatore Golfieri Carla - CDR029)

2 Dare sostegno all'inclusione attiva ovvero interventi condizionati all'adesione dell'utente ad un
progetto di attivazione sociale e lavorativa (L.R. 14, inserimenti lavorativi e di inclusione sociale)

30

70

Totale realizzato % 100

CDR034 RESP. SERVIZI EDUCATIVI
Responsabile: GOLFIERI CARLA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in

collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione) i

2 Azioni di sostegno ai servizi educativi pubblici e privati e alle scuole di ogni ordine e grado nel periodo 60
di chiusura dell'attivita scolastica (Coordinatore Guerrini Daniela)

3 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 10
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

6 Focus costi/benefici servizi educativi 20

Totale realizzato % 100
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CDR048 RESP. SERVIZIO SISTEMA INTEGRATO 0-6. NUOVE GENERAZIONI E COORDINAMENTO
PEDAGOGICO
Responsabile: BENGHI PETRA

n. Titolo obiettivo Peso %

Promozione del sistema integrato dei servizi educativi per la prima infanzia- Coordinamento
1 pedagogico - Progettazione e realizzazione di iniziative da remoto per sostenere bimbi e famiglie nel 25
periodo di chiusura dei servizi educativi e studio nuove modalita per la ripresa

2 Azioni di sostegno ai servizi educativi pubblici e privati e alle scuole di ogni ordine e grado nel periodo

di chiusura dell'attivita scolastica (Coordinatore Guerrini Daniela) &
3 Attuazione delle politiche di sostegno alla genitorialita, anche nel contesto dell'emergenza covid19 15
(Coordinatore Dall'olio)
4 Individuare nuove opportunita di finanziamento per lo sviluppo locale (UFFICIO EUROPA) 10
5 Focus costi/benefici servizi educativi 20

Totale realizzato % 100

CDR047 RESP. SERVIZIO GESTIONE GIURIDICO AMMINISTRATIVA - COORDINAMENTO REFERENTI
TERRITORIALI (Settore Servizi Educativi)

Responsabile: GUERRINI DANIELA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Azioni di sostegno ai servizi educativi pubblici e privati e alle scuole di ogni ordine e grado nel periodo 50
di chiusura dell'attivita scolastica (Coordinatore Guerrini Daniela)
2 Gestione del progetto della Regione Emilia Romagna "AL NIDO CON LA REGIONE" (Coordinatore 30
Guerrini Daniela)
3 Focus costi/benefici servizi educativi 20

Totale realizzato % 100

CDR053 RESP. SERVIZIO DIRITTO ALLO STUDIO
Responsabile: MORELLI MASSIMILIANO

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Azioni di sostegno ai servizi educativi pubblici e privati e alle scuole di ogni ordine e grado nel periodo 50
di chiusura dell'attivita scolastica (Coordinatore Guerrini Daniela)
2 Gestione del progetto della Regione Emilia Romagna "AL NIDO CON LA REGIONE" (Coordinatore 50
Guerrini Daniela)

Totale realizzato % 100
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CDR028 RESP. POLIZIA MUNICIPALE
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

2 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 20

convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

3 Adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi Patto 20
Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli

utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri) A
5 AGGIORNAMENTO PIANO DI EMERGENZA in funzione delle priorita necessarie per dare sostegno 10
alla popolazione (Coordinatore CDR027 Ravaioli)
6 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 10
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Totale realizzato % 100

CDR088 RESP. VICE-COMANDANTE
Responsabile: CAPUCCI CLAUDIA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 22
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

2 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 22
convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

3 Adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi Patto 22
Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli 22
utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

6 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 12
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Totale realizzato % 100

CDR086 RESP. UFFICIO COMANDO E AMMINISTRATIVO
Responsabile: CAPUCCI CLAUDIA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 22
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

2 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 22

convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

3 Adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi Patto 22
Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli

utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri) e
6 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 12
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Totale realizzato % 100
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CDR080 RESP. SERVIZIO CENTRALE OPERATIVA, LOGISTICO, UFFICIO STUDI
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 22
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

2 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 22

convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

3 Adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi Patto 22
Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli

utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri) e
6 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 12
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Totale realizzato % 100

CDR082 RESP. UFFICIO INFORTUNISTICA E POLIZIA STRADALE
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 25
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

2 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 25

convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

3 Adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi Patto 25
Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli

utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri) =

Totale realizzato % 100

CDR083 RESP. UFFICIO COMMERCIO E POLIZIA AMMINISTRATIVA
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'lUnione dei Comuni della Bassa 25
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

2 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana,
convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

3 Adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi Patto 25
Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli
utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

25

25

Totale realizzato % 100
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CDR084 RESP. UFFICIO EDILIZIA, AMBIENTE E SANITA'
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 25
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

2 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 25

convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

3 Adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi Patto 25
Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli

utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri) =

Totale realizzato % 100

CDR087 RESP. UFFICIO POLIZIA GIUDIZIARIA, ACCERTAMENTI E NOTIFICHE
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

2 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana,
convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

3 Adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi Patto 25
Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli
utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

25

25

25

Totale realizzato % 100

CDR085 RESP. UFFICIO SANZIONI E CONTENZIOSO
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 22
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

2 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 22

convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

3 Adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi Patto 22
Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli

utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri) 22
6 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 12
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Totale realizzato % 100
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112.AE  AE - POLIZIA LOCALE
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 25
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

2 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 25
convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

3 Adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi Patto 25
Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli 25

utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Totale realizzato % 100

112.BO BO - POLIZIA LOCALE
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa

Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri) ==

2 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 25
convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

3 Adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi Patto 25
Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli 25

utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Totale realizzato % 100

112.CE CE - POLIZIA LOCALE
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 25
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

2 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 25
convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

3 Adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi Patto 25
Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli 25

utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Totale realizzato % 100
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112.FO FO - POLIZIA LOCALE
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 25
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

2 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 25
convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

3 Adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi Patto 25
Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli 25

utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Totale realizzato % 100

112.LO LO - POLIZIA LOCALE
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa

Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri) ==

2 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 25
convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

3 Adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi Patto 25
Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli 25

utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Totale realizzato % 100

112.MA  MA - POLIZIA LOCALE
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 25
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

2 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 25
convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

3 Adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi Patto 25
Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli 25

utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Totale realizzato % 100

CDR027 RESP. PROTEZIONE CIVILE
Responsabile: RAVAIOLI STEFANO

n. Titolo obiettivo Peso %

AGGIORNAMENTO PIANO DI EMERGENZA in funzione delle priorita necessarie per dare sostegno

alla popolazione (Coordinatore CDR027 Ravaioli) e

Totale realizzato % 100
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CDR001 DIRETTORE GENERALE

Responsabile: MORDENTI MARCO

n. Titolo obiettivo Peso %

Coordinamento gestione emergenza e delle azioni a supporto della ripartenza (protocolli
1 condivisi con i Comuni, innovazione tecnologica, smartworking, misure di sicurezza, front 40
office, coordinamento generale delle misure economiche e sociali)(Coordinatore Mordenti)

Note:
Obiettivo di pup ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell'Unione e citato

all’interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto

Note azione  Linee guida fase 2

Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Report prodotti Quantita 1 Linee guida fase 2
Azione Previsto

Note azione  verbali comitato di verifica

Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Report prodotti Quantita 1 Verbali comitato di verifica
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto

Note azione  Verbali di Giunta

Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Report prodotti Quantita 1 Verbali di giunta
n. Titolo obiettivo Peso %
Rafforzamento GOVERNANCE Unione secondo criteri di efficienza e di prossimita. 30

(Coordinatore Mordenti)
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Note:

Obiettivo di DUp ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell'Unione e citato
all'interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

n. Azione Previsto

Note azione

n. Azione Previsto

Note azione

n. Azione Previsto

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %

Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore

3 . . 30
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Note:

Obiettivo di pUp ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata

n. Azione Previsto

Note azione
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CDR004 RESP. SETTORE GOVERNANCE E COMUNICAZIONE, SVILUPPO E PROGETTI STRATEGICI

Responsabile: CARBONI NADIA

n. Titolo obiettivo Peso %

Rafforzamento GOVERNANCE Unione secondo criteri di efficienza e di prossimita.

(Coordinatore Mordenti) 15

Note:
Obiettivo di Dup ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’'Unione e citato

all'interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
PIANO GENERALE DELLA PROMOZIONE TERRITORIALE TRIENNALE monitorando e
2 aggiornando il PATTO STRATEGICO ai fini della ripresa economica post emergenza 85

(Coordinatore Carboni)

Note:

Obiettivo di DUP  Definire ed attuare il Piano Generale di Promozione Territoriale

Progetto DUP Organi istituzionali (Promozione territoriale e Progetti Europei)
Azione Previsto
Note azione
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
n azioni effettuate rispetto a quelle Percentuale 5
previste
Elementi di risultato / Attivita Un_lta ] Preventivo Note previsioni
misura
L . - L'obiettivo coinvolge i CDR 019, 025, 067, 066,
Servizi coinvolti (n.) Quantita 5 069, 032, 024 e 005
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta o Preventivo Note previsioni
misura
Report prodotti Quantita 1
Elementi di risultato / Attivita Un_lta o Preventivo Note previsioni
misura
Eventi pubblici/ convegni /fiere organizzati Quantita 1 lilaziercle ClpetElericentaveleiels

virtuale.
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percentuale di stakeholders coinvolti sul

Percentuale 100
totale

Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 10

Note azione ‘

Inteso come un documentto di sintesi che raccolga
Report prodotti Quantita 1 tutte le misure messe in campo a favore delle
imprese.

In relazione alle misure avviate: comunicato/
Quantita 2 conferenza stampa, siti web, social, coordinamento
comuni, informazioni agli stakeholder

Comunicati/conferenze stampa/campagne
di comunicazione realizzate (n.)

Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 5

Note azione ‘ Tutte le iniziative previste per il 2020 saranno rimandate o ridotte di numero a causa dell'emergenza sanitaria covid19

Report prodotti Quantita 1 Studio di progettazione arredo urbano

Eventi di promozione del brand "Bassaromagnamia
Terra di cuore" (tutte le iniziative previste per il
2020 saranno rimandate o ridotte di numero a
causa dell'emergenza sanitaria covid19).

Eventi pubblici/ convegni /fiere organizzati Quantita 2

Edizione rivista di #bassaromagnamia 2020 (tutte le
iniziative previste per il 2020 saranno rimandate o
ridotte di numero a causa dell'emergenza sanitaria
covid19).

Tipologie brochure e volantini stampati Quantita 1

Note azione ‘ Awvio percorso partecipato per rassegna 2021

Avwvio del percorso di progettazione partecipata
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 2 dell'edizione 2021 della rassegna Terrena -
Tracciati di land art in Bassa Romagna
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Note azione

Elementi di risultato / Attivita

Comunicati/conferenze stampa/campagne
di comunicazione realizzate (n.)

Elementi di risultato / Attivita

Eventi pubblici/ convegni /fiere organizzati

Elementi di risultato / Attivita

Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti

Elementi di risultato / Attivita

Ore di formazione complessivamente
erogate

Unita di
misura

Quantita

Unita di

misura

Quantita

Unita di

misura

Quantita

Unita di
misura

Ore

Preventivo

Preventivo

10

Preventivo

5

Preventivo

10

Note previsioni

Compagna di comunicazione come da progetto -
Vedi Progetto Futuro Green 20.30 finanziato dalla
Regione Emilia-Romagna nell'ambito del
programma EU "Shaping fair cities" allegato.

Note previsioni

Vedi Progetto Futuro Green 20.30 finanziato dalla
Regione Emilia-Romagna nell'ambito del
programma EU "Shaping fair cities" allegato.

Note previsioni

Note previsioni

Corso di formazione per green influencer - Vedi
Progetto Futuro Green 20.30 finanziato dalla
Regione Emilia-Romagna nell'ambito del
programma EU "Shaping fair cities" allegato.
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CDR005 RESP. COMUNICAZIONE e MARKETING

Responsabile: BARONI MARIANGELA

n. Titolo obiettivo Peso %

Riorganizzazione Servizio Comunicazione e Marketing: internalizzazione Ufficio Stampa,
1 rafforzamento e miglioramento della gestione della comunicazione e informazione d'emergenza 30
alla luce dell'epidemia covid19

Note:

Obiettivo di DUP ~ Potenziare le attivita del Social Media Team, rafforzando e migliorando il rapporto e il coordinamento con i referenti social dei
comuni (cd. Redazione social diffusa)

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione

n. Azione Previsto

2  Ufficio stampa associato: avvio e messa a regime per Unione e Comuni aderenti 01/01/20  31/12/20
Note azione Organizzazione della redazione, revisione delle attivita e dei carichi di lavoro, condivizione e approvazione di prassi di lavoro Unione e

Comuni (Alfonsine, Bagnara, Cotignola, Fusignano, Sant'/Agata sul Santerno)

Elementi di risultato / Attivita Un_lta el Preventivo Note previsioni
misura

Redazione e approvazione di un documento di
Report prodotti Quantita 1 Riorganizzazione del Servzio e vademecum delle
attivita ordinarie di comunicazione

Elementi di risultato / Attivita Un.lta g Preventivo Note previsioni
misura
Notiziari realizzati/Notiziari programmati Percentuale 14
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 10 e grggmzzatN{ interni econ Slr_1d_aCI/G/unte e
referenti dei Comuni aderenti al servizio.
Elementi di risultato / Attivita Un_lta el Preventivo Note previsioni
misura
Come previsti da progetto approvato dalla Giunta
N . . Unione con delibera n.175 del 28/11/2019. In fase
Comunicati e conferenze stampa realizzati . ; L .
) Quantita 862 di previsione non sono centeggiate le conferenze
’ stampa in quanto sospese a causa dell'emergenza
Coronavirus.
n. Azione Previsto
3 Nuovo protocollo Comunicazione in emergenza 01/01/20  31/07/20

Condivisione e approvazione del Protocollo di Comunicazione in emergenza (in collaborazione con Ravaioli e Guerrini) per approvazione in

Note azione Giunta Unione e diffusione ai media/cittadini.
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta - Preventivo Note previsioni
misura
Report prodotti Quantita 1 Redaz:pne © approvazione nuovo Protocollo dI.
comunicazione in emergenza Unione e Comuni
Elementi di risultato / Attivita Un.lta di Preventivo Note previsioni
misura
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 8
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Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Servizi coinvolti (n.) Quantita 2 S pato n .C‘.)”ab‘.)razm'?e. con J SerVIZI.O
Protezione Civile e il Servizio Igiene ambientale
n. Titolo obiettivo Peso %

PIANO GENERALE DELLA PROMOZIONE TERRITORIALE TRIENNALE monitorando e
2 aggiornando il PATTO STRATEGICO ai fini della ripresa economica post emergenza.

. . . . . . 30
Prom.turistica, Marketing, Festival Land Art, Futuro green 20-30 (Coordinatore Carboni vedi
allegati CDR004)
Note:
Obiettivo di DUP  Definire ed attuare il Piano Generale di Promozione Territoriale
Progetto DUP Organi istituzionali (Promozione territoriale e Progetti Europei)
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Azione Previsto

5 Sviluppo di un piano (triennale) di promozione e comunicazione del brand

“Bassaromagnamia Terra di cuore” attraverso anche I'organizzazione di eventi dedicati UleaRy | A

Note azione

Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Comunicati/conferenze stampa/campagne Quantita 1 Attivita di comunicazione che accompagnano le
di comunicazione realizzate (n.) attivita del piano di promozione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta el Preventivo Note previsioni
misura
Eventi di promozione del brand "Bassaromagnamia
. . e . . - Terra di cuore” (tutte le iniziative previste per il
Eventi pubblici/ convegni /fiere organizzati Quantita 2 2020 saranno rimandate o ridotte di numero a
causa dell'emergenza sanitaria covid19).
Elementi di risultato / Attivita Un_lta el Preventivo Note previsioni
misura
Video prodotti (n.) Quantita 1
Elementi di risultato / Attivita Un_lta el Preventivo Note previsioni
misura
Edizione rivista di #bassaromagnamia 2020 (tutte le
) . - . - iniziative previste per il 2020 saranno rimandate o
Tipologie brochure e volantini stampati Quantita 1 , . ) o
ridotte di numero a causa dell'emergenza sanitaria
covid19).
n. Azione Previsto
3 Futuro Green 20.30: transizione verso gli obiettivi del’Agenda 2030 01/01/20  30/09/20

Note azione  Realizzazione delle attivita preiviste dal Progetto finanziato dalla Regione Shaping fair cities

Elementi di risultato / Attivita ":i:zr(: Preventivo Note previsioni

Vedi Progetto Futuro Green 20.30 finanziato dalla
Quantita 1 Regione Emilia-Romagna nell'ambito del
programma EU "Shaping fair cities" allegato.

Comunicati/conferenze stampa/campagne
di comunicazione realizzate (n.)

Elementi di risultato / Attivita Un_nta di Preventivo Note previsioni
misura

Vedi Progetto Futuro Green 20.30 finanziato dalla
Eventi pubblici/ convegni /fiere organizzati Quantita 10 Regione Emilia-Romagna nell'ambito del
programma EU "Shaping fair cities" allegato.
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Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 5
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni

Il Progetto e coordinato dal Servizio Comunicazione
ma coinvolge direttamente i Servizii Energia e

SR CMCL ) Quantita : mobilita, Igiene ed educazione ambientale e
'Ufficio Europa.
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni

Vedi Progetto Futuro Green 20.30 finanziato dalla

Ol €F Ve TEE NS P e nEE Ore 10 Regione Emilia-Romagna nell'ambito del

erogate programma EU "Shaping fair cities" allegato.
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita l;::zr:' Preventivo Note previsioni

In relazione alle misure avviate: comunicato/
Quantita 2 conferenza stampa, siti web, social, coordinamento
comuni, informazioni agli stakeholder

Comunicati/conferenze stampa/campagne
di comunicazione realizzate (n.)

Elementi di risultato / Attivita Un_lta o Preventivo Note previsioni
misura
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 3
Azione Previsto

Note azione  Avvio della progettazione partecipata dell'edizione 2021, anno dantesco.

Elementi di risultato / Attivita Lrjr:‘i::r:I Preventivo Note previsioni

Awvio del percorso di progettazione partecipata
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 2 dell'edizione 2021 della rassegna Terrena -
Tracciati di land art in Bassa Romagna

n. Titolo obiettivo Peso %

Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Note:

3 40

Obiettivo di pup ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata

Azione Previsto

Note azione

Azione Previsto

Note azione
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Lo sviluppo é realizzato in collaborazione con il
Settore Innovazione Tecnologica - I'analisi e la
definizione dei contenuti con i servizi
amministrazione del personale e segreteria.

Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 5

Caricamento dati su banche dati/totale Inteso come migrazione dei contenuti presenti sulla
. o Percentuale 100 .
caricamento stabilito vecchia intranet nella nuova

Per I'anno 2020: analisi dei bisogni e benchmark soluzioni tecnologiche, costituzione dei gruppi di lavoro, progetto e capitolato, gara di

Note azione
affidamento

Report prodotti Quantita 1 Progetto e capitolato gi gara.

Servizi coinvolti (n.) Quantita 15 Gruppi di lavoro trasversali Unione e Comuni

Note azione ‘

Comunicati/conferenze stampa/campagne

. o . Quantita 2
di comunicazione realizzate (n.)

Numero servizi on line (procedure Quantits Intese come procedure (es. domanda
. . uantita
informatizzate) appuntamento CIE)

Servizi coinvolti (n.) Quantita 9

Corsi di formazione organizzati Quantita 2 Formazione interna sui nuovi procedimenti
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CDR024 RESP. SERVIZIO PROMOZIONE TURISTICA

Responsabile: COSTA RAFFAELLA

n. Titolo obiettivo Peso %

PIANO GENERALE DELLA PROMOZIONE TERRITORIALE TRIENNALE monitorando e
1 aggiornando il PATTO STRATEGICO ai fini della ripresa economica post emergenza - Arredo 100
urbano, Bassa Romagna mia Terra di cuore, Festival della Land Art (Coordinatore Carboni vedi

allegati CDR004)

Note:

riprogettazione arredo urbano attraverso una campagna di comunicazione e immagine coordinata e condivisa sotto il marchio di

Obiettivo di DUP
Bassa Romagna Mia

Progetto DUP Turismo
n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione
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CDR032 RESP. SERVIZIO CULTURA

Responsabile: DI CARLUCCIO ANTONIETTA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Individuare nuove opportunita di finanziamento per lo sviluppo locale (UFFICIO EUROPA) 40

Note:

Obiettivo di DUP  Individuare nuove opportunita di finanziamento per lo sviluppo locale (UFFICIO EUROPA)

Progetto DUP Organi istituzionali (Promozione territoriale e Progetti Europei)

Azione Previsto
Note azione
Peso %

Titolo obiettivo

PIANO GENERALE DELLA PROMOZIONE TERRITORIALE TRIENNALE monitorando e
2 aggiornando il PATTO STRATEGICO ai fini della ripresa economica post emergenza - d) 60
Festival Land Art (Coordinatore Carboni vedi allegati CDR004)
Note:

Obiettivo di DUP  Nuova edizione del Festival di Land Art (terrena), in collaborazione con il Servizio comunicazione dell'Unione

Progetto DUP Coordinamento della cultura
Azione Previsto
Note azione
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CDR101 RESP. UFFICIO EUROPA

Responsabile: CARBONI NADIA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Individuare nuove opportunita di finanziamento per lo sviluppo locale (UFFICIO EUROPA) 100
Note:

Obiettivo di DUP  Individuare nuove opportunita di finanziamento per lo sviluppo locale (UFFICIO EUROPA)

Progetto DUP Organi istituzionali (Promozione territoriale e Progetti Europei)
Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
A Unita di . P
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 5
A Unita di . P
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Servizi coinvolti (n.) Quantita 4
Azione Previsto

Attraverso la gestione e la rendicontazione dei progetti approvati.

Su finanziamenti europei:

1) Target-CE (Interreg Central Europe) - rete di 8 partners di 5 paesi europei
Note azione  2) Food Corridors (Urbact Action Planning Network)

Su finanziamenti regionali

3) In Bassa Romagna vivi I'Europa!

4) Shaping Fair Cities

Elementi di risultato / Attivita U".'ta ] Preventivo Note previsioni
misura

Attraverso la gestione e la rendicontazione dei

progetti approvati:

Su finanziamenti europei:

1) Target-CE (Interreg Central Europe) - rete di 8
Soggetti coinvolti nel progetto (n.) Quantita 15 partners di 5 paesi europei

2) Food Corridors (Urbact Action Planning Network)

Su finanziamenti regionali

3) In Bassa Romagna vivi I'Europa!

4) Shaping Fair Cities

Azione Previsto

Note azione  Proseguimento predisposizione e invio della newsletter bimestrale e attivazione pagina facebook dedicata

Elementi di risultato / Attivita U".'ta all Preventivo Note previsioni
misura
Newsletter inviate (n.) Quantita 6
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Con riferimento alla creazione di una nuova pagina

Contatti tramite social media (n.) Quantita 400 facebook dedicata.

Intesi sia come eventuali progetti da presentare a finanziamento, sia come attivita di formazione/educazione all'Europa (nelle scuole/eventi

Note azione es. Festa dell'Europa, ecc)

Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 3

Progetti candidati al finanziamento (n.) Quantita 2
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CDR006 RESP. CONTROLLO DI GESTIONE E STRATEGICO

Responsabile: MEDRI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

Rafforzamento GOVERNANCE Unione secondo criteri di efficienza e di prossimita.
. . 30
(Coordinatore Mordenti)

Note:
Obiettivo di Dup ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’'Unione e citato

all'interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
2 Focus costi/benefici servizi educativi 40
Note:

Obiettivo di pUp ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell'Unione e citato
all’interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %

Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Note:

3 30

Obiettivo di pup ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata
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Note azione ‘ ‘
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CDR017 RESP. SETTORE INNOVAZIONE TECNOLOGICA

Responsabile: MONDINI MARCO

n. Titolo obiettivo Peso %

Avvio progetto di smart working (ex. art. 67 CCNL) (in collaborazione con Cavallucci e

supervisore Mordenti) 30

Note:
Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e dei

fabbisogni necessari, con un monitoraggio continuo a supporto degli organi gestionali e politici (controllo di gestione/controllo
strategico) (v. anche indicatori PRT)

Progetto DUP Risorse umane
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %

Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Note:

2 70

Obiettivo di pup ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata

Azione Previsto

Note azione  Le azioni sono dettagliate nel file allegato
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CDR103 RESP. SERVIZIO SIT

Responsabile: FIORE ALBERTO

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Espletare le attivita preliminari alla formazione del PUG - coordinamento attivita di 40
aggiornamento della banca dati ACI per la presentazione delle pratiche edilizie
Note:
Obiettivo di DUP ~ Adeguare la pianificazione comunale alla nuova Legge Regionale entro le scadenze previste nel crono programma condiviso con
la Regione Emilia Romagna
Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto

Note azione  Esecuzione delle correzioni degli oggetti dell'’Anagrafe Comunale degli immobili (ACI) da pratiche edilizie

Elementi di risultato / Attivita Un_|té ] Preventivo Note previsioni
misura
. . \ . Numero di atti di aggiornamento dell’ACI da
Atti di aggiornamento dell'’ACI (n.) Quantita 300 pratiche edilizie presenti nel software VBG
Azione Previsto

Note azione  Formazione e primo affiancamento dei soggetti durante I'utilizzo dei software necessari all'esecuzione delle correzioni di ACI

Elementi di risultato / Attivita Un_lta el Preventivo Note previsioni
misura
Ore di formazione erogate Ore 20
n. Titolo obiettivo Peso %
2 Sviluppo SIT - OPEN DATA 40

Note:

Obiettivo di DUp ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Sistemi informativi

Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto

Individuazione delle esigenze direttamente manifestate dai Settori/Servizi dell'Unione e dei Comuni che la compongono, al fine di individuare

Note azione . R, o Lo ; ; .
i possibili sviluppi di software e creazioni di eventuali nuove banche dati da realizzare
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Elementi di risultato / Attivita Un_lta all Preventivo Note previsioni
misura
. . . Numero di moduli software e/o progetti WebSIT
Software sviluppato allsinterno Quantita individuati per 'anno 2020
R Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 2
Azione Previsto

Individuazione dei Settori/Servizi che dispongono di dati, non ancora pubblicati sul portale open data, che sono di potenziale interesse per la

Note azione cittadinanza e/o professionisti e imprese
Elementi di risultato / Attivita Un_lta el Preventivo Note previsioni
misura
Report prodotti Quantita 1
Elementi di risultato / Attivita Un_lta el Preventivo Note previsioni
misura
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 2
Elementi di risultato / Attivita Un_lta el Preventivo Note previsioni
misura
Servizi coinvolti (n.) Quantita 5
Azione Previsto

Costruzione dei nuovi dataset e delle loro risorse sul portale CKan. Realizzazione delle procedure di aggiornamento automatico delle risorse

Note azione previste per i dataset scelti
Elementi di risultato / Attivita Un_|té ] Preventivo Note previsioni
misura
Open data: dataset attivati (n.) Quantita 10
Azione Previsto

Formazione di base generalmente riservata ai neoassunti o a chi non ha partecipato alle edizioni precedenti o necessita nuovamente di

Note azione ]
formazione
Elementi di risultato / Attivita Un_ité ] Preventivo Note previsioni
misura
Corsi di formazione organizzati Quantita 1
n. Titolo obiettivo Peso %
PIANO GENERALE DELLA PROMOZIONE TERRITORIALE TRIENNALE monitorando e
3 aggiornando il PATTO STRATEGICO ai fini della ripresa economica post emergenza. Area 10

mappature, Web Sit (Coordinatore Carboni vedi allegati CDR004)

Note:

Obiettivo di DUP  Definire ed attuare il Piano Generale di Promozione Territoriale

Progetto DUP Organi istituzionali (Promozione territoriale e Progetti Europei)
Azione Previsto
Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %

Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Note:

4 10

Obiettivo di pup ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata
n. Azione Previsto
Note azione
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CDR002 SEGRETARIO

Responsabile: MORDENTI MARCO

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Revisione dello Statuto dell'Unione 40

Note:

Obiettivo di DUP ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’'Unione e citato
all'interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
2 Semplificazione appalti 2020-21 grazie all'innovazione tecnologica. (coordinatore Mordenti) 30
Note:

Obiettivo di pup ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell'Unione e citato
all’interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto

Note azione  in collaborazione con Cenni
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Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in 30

collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione)
in collaborazione con Segretari Generali Comuni, Servizio Appalti e Dirigenti Area Risorse Umane, Area Servizi Finanzi, Area Territorio e
Area Welfare.

Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’Unione e citato
all’interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli

utenti dei servizi

Note:

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto

Note azione CAVALLUCCI (allegati del Piano Ad e D), la CENNI (allegati Ae e D), la GOLFIERI (allegati Ac e D), FACONDINI (allegati Ac e D gioco
d'azzardo), GARELLI (Aie D)

Azione Previsto

Note azione
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CDR003 RESP. SERVIZIO LEGALE

Responsabile: BUCCHI STEFANO

n. Titolo obiettivo Peso %

Riorganizzazione del Servizio associato interprovinciale per prevenzione e la risoluzione delle 100
patologie del rapporto di lavoro in raccordo con il nuovo Servizio legale

Note:

Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’Unione e citato
all'interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli

utenti dei servizi

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
Azione Previsto
Note azione
A Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Servizio Legale Quantita 0
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
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CDR009 RESP. SEGRETERIA GENERALE

Responsabile: GORINI ANDREA

n. Titolo obiettivo Peso %
Coordinamento operativo dell’attuazione del piano dei trasferimento di alcuni Servizi

1 s . . . . P . 30
dell’Unione secondo le linee date dalla Giunta dopo i ritardi dovuti al’emergenza covid 19

Note:

Obiettivo di Dup ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’'Unione e citato
all'interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

Azione Previsto
Note azione
P Unita di . S
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Report finale sulle azioni svolte e sullo stato finale
. . lla dislocazione logisti li uffici inter i
Report prodotti Quantita 1 de_a el ocazione Jog St deg. urme .te. esssgt
dai traslochi, tenuto conto degli imprevisti e dei
fattori esogeni non imputabili al coordinatore
n. Azione Previsto

Note azione
A Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Delibere di Giunta Quantita 1
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
2 Attivazione sportello CORECOM in coordinamento con la Regione Emilia Romagna 40
Note:

Obiettivo di DUP ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’'Unione e citato
all’interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita lrJr:‘i::r:I Preventivo Note previsioni

Report finale sulle attivita svolte e sull'attivazione

REpetpreetit Quantita L del servizio per la cittadinanza
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Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_ité el Preventivo Note previsioni
misura
Delibere di Giunta Quantita 1
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 30

MONDINI - Vedi allegati CDR017)
Note:
Obiettivo di DUP ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in

attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata
Azione Previsto
Note azione
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CDR008 RESP. APPALTI E CONTRATTI

Responsabile: CENNI GIANCARLA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Semplificazione appalti 2020-21 grazie all'innovazione tecnologica. (coordinatore Mordenti) 50

Note:

Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’Unione e citato
all’interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli

utenti dei servizi

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in 50

collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione)

COORDINATORE Mordenti: in collaborazione con Segretari Generali Comuni, Servizio Appalti e Dirigenti Area Risorse Umane, Area Servizi
Finanzi, Area Territorio e Area Welfare.

Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’Unione e citato
all’interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi

Note:

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
Azione Previsto
Note azione
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CDRO13 RESP. SERVIZIO ASS.TO INTERPROVINCIALE PREVENZIONE E RISOLUZIONE PATOLOGIE DEL
RAPPORTO DI LAVORO

Responsabile: KRANZ SYLVIA

n. Titolo obiettivo Peso %

Riorganizzazione del Servizio associato interprovinciale per prevenzione e la risoluzione delle 100
patologie del rapporto di lavoro in raccordo con il nuovo Servizio legale

Note:

Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’Unione e citato
all'interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’'ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli

utenti dei servizi

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
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CDR007 RESP. PROTOCOLLO E ARCHIVIO

Responsabile: DEL GIACCO FRANCESCA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 35
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Note:

Obiettivo di pup ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata

Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto

In collaborazione con Segreteria Generale (Dott. Andrea Gorini) e Servizi Informativi (Dott.ssa Mara Della Santina). Risultato di questa azione

Note azione N ) ; 3 . . o . ) ;
sara la presentazione di una presa d'atto della situazione attuale e definizione di un piano di lavoro.

Azione Previsto

Note azione  In collaborazione con Segreteria Generale (Dott.Andrea Gorini) e Servizi Informativi (Dott.ssa Mara Dellasantina).

Elementi di risultato / Attivita U".'ta ] Preventivo Note previsioni
misura

L'indicatore si riferisce al numero di Settori/Servizi
per i quali si intende concludere il processo di

Numero processi standardizzati Quantita 3 digitalizzazione dei procedimenti gia avviato nel
biennio precedente. Si tratta di PM, Socio-Educativi
e Servizi Demografici.

n. Titolo obiettivo Peso %
2 Formazione e coordinamento promozione archivi digitali 65

Note:

Obiettivo di pup ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
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Note azione

Elementi di risultato / Attivita Un_|té ] Preventivo Note previsioni
misura

I corsi previsti per il 2020 saranno svolti sia
mediante condivisione di tutorial sia in presenza
(nella seconda parte dell'anno se possibile).
Oggetto dei corsi saranno le corrette modalita di
formazione e di gestione dei documenti digitali e, in
particolare, si parlera di: documento e firma digitale,
PEC, fascicolo informatico, elementi della
registrazione di protocollo, concetto di documento
digitale nativo e di copia semplice e di copia
conforme.

Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 6

Azione Previsto

Note azione

Elementi di risultato / Attivita Un_|ta g Preventivo Note previsioni
misura

L'indicatore inserito si riferisce al numero di incontri
del Gruppo Archirete in forma allargata, facilitato
dalla possibilita di collegamento tramite piattaforma
LifeSize. Oggetto in particolare degli incontri di
quest'anno sara l'impatto sul sistema documentale
digitale delle nuove modalita di lavoro e di
comunicazione ente/utente in seguito
all'emergenza Covid19. Agli incontri, si affianca
l'attivita continua di comunicazione mediante
mailing list dei partecipanti del Gruppo, tra cui
anche la trasmissione di eventuali aggiornamenti
normativi (pubblicazione nuove Linee Guida AGID).

Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 2

Azione Previsto

Risultato di questa azione sara la produzione di una relazione, con il supporto di ufficio SIT e ufficio SUAP, con la quale dare conto delle

Note azione diverse possibilita di approccio alla possibile dematerializzazione degli archivi dell'edilizia privata
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CDR014 RESP. SERVIZI FINANZIARI

Responsabile: GARELLI DANIELE

n. Titolo obiettivo Peso %
Riorganizzazione Area Servizi Finanziari (coordinatore Dirigente Area Servizi Finanziari -
1 40
CDRO014)
Note:

Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(controllo di gestione/controllo strategico)

Progetto DUP Bilancio

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta ] Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 1
Azione Previsto
Note azione
R Unita di . P
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 2
R Unita di . P
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Delibere di Giunta Quantita 1
Azione Previsto

con il nuovo dirigente verra attivato un monitoraggio della fase sperimentale confermando o attivando i correttivi per la definizione della nuova

Note azione - . )
proposta di riorganizzazione
Elementi di risultato / Attivita U".'ta all Preventivo Note previsioni
misura
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 2
Elementi di risultato / Attivita U".'ta all Preventivo Note previsioni
misura
Delibere di Giunta Quantita 1
Azione Previsto

Note azione  definiti i nuclei si pensa di attuare una ricollocazione dei dipendenti negli spazi a disposizione per rendere funzionale il nuovo assetto
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n. Titolo obiettivo Peso %
Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce dell'emergenza (coordinatore Dirigente 40
Area Servizi Finanziari - CDR014)

Note:

Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(controllo di gestione/controllo strategico)

Progetto DUP Bilancio

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta ] Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 1
Azione Previsto

Note azione  Ad esempio attivare l'utilizzo dell'applicativo libraflex per I'inserimento delle variazioni in tutti i comuni.

Unita di

Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
FORMULAZIONE DI UN DISCIPLINARE AD USO
Report prodotti Quantita 1 DEGLI UFFICI PER OTTIMIZZARE LA GESTIONE
portp DELLE ANALISI DI BILANCIO E CONSEGUENTI
SEGNALAZIONI DI VARIAZIONI
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta g Preventivo Note previsioni
misura
- . ANALISI IMPATTO EMERGENZA COVID
Analisi prodotte (n.) Quantita 2 ENTRATE COMUNAL]
Elementi di risultato / Attivita Un_lta ] Preventivo Note previsioni
misura
Delibere di Giunta s ORI A 0 s
Azione Previsto
Note azione
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
COMPLETAMENTO PERCORSI DI
Report prodotti Quantita 2 RINEGOZIAZIONE E RIMODULAZIONE ISTITUTI
PRIVATI
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta di Preventivo Note previsioni
misura
PROPOSTA DI RIMODULAZIONE GLOBALE DEI
Delibere di Giunta Quantita 1 MUTUI IN ESSERE: ISTITUTI PRIVATI, MEF E

CDP
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Unita di

Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Delibere di Considlio Quantita 1 ATTIVAZIONE PROPOSTA DI RINEGOZIAZIONE
9 MUTUI CDP
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita L:“ni::r:' Preventivo Note previsioni

PROPOSTE DI ASSESTAMENTO GENERALE E
Delibere di Consiglio Quantita 2 RIEQUILIBRIO BILANCI ALLA LUCE DELLA
SITUAZIONE EMERGENZIALE

n. Titolo obiettivo Peso %

Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in 10
collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione)

COORDINATORE Mordenti: in collaborazione con Segretari Generali Comuni, Servizio Appalti e Dirigenti Area Risorse Umane, Area Servizi

Note: Finanzi, Area Territorio e Area Welfare.

Obiettivo di pup ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell'Unione e citato
all’interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
4 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 10
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Note:

Obiettivo di DuUp ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata

Azione Previsto
Note azione
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042.AE AE - CA RAGIONERIA

Responsabile: MANZONI MARIA RITA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Riorganizzazione Area Servizi Finanziari (coordinatore Dirigente Area Servizi Finanziari - 30
CDR014)
Note:
Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(controllo di gestione/controllo strategico)
Progetto DUP Bilancio
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce dell’'emergenza (coordinatore Dirigente 40

C Area Servizi Finanziari - CDR014)

Note:
Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici

(controllo di gestione/controllo strategico)

Progetto DUP Bilancio

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %

Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in 10

collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione)
COORDINATORE Mordenti: in collaborazione con Segretari Generali Comuni, Servizio Appalti e Dirigenti Area Risorse Umane, Area Servizi

EiE Finanzi, Area Territorio e Area Welfare.

Obiettivo di Dup ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’'Unione e citato
all’interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli

utenti dei servizi

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

Azione Previsto

1 Stato di completamento obiettivo 01/01/20  31/12/20

Note azione
Titolo obiettivo Peso %

4 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 20
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

n.

Note:
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Obiettivo di DUP Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata
n. Azione Previsto
Note azione
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042.BA BA - RAGIONERIA

Responsabile: DAL BOSCO VILMA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Riorganizzazione Area Servizi Finanziari (coordinatore Dirigente Area Servizi Finanziari - 30
CDR014)
Note:
Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(controllo di gestione/controllo strategico)
Progetto DUP Bilancio
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce dell’'emergenza (coordinatore Dirigente 40

C Area Servizi Finanziari - CDR014)

Note:
Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici

(controllo di gestione/controllo strategico)

Progetto DUP Bilancio

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %

Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in 10

collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione)
COORDINATORE Mordenti: in collaborazione con Segretari Generali Comuni, Servizio Appalti e Dirigenti Area Risorse Umane, Area Servizi

EiE Finanzi, Area Territorio e Area Welfare.

Obiettivo di Dup ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’'Unione e citato
all’interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli

utenti dei servizi

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

Azione Previsto

1 Stato di completamento obiettivo 01/01/20  31/12/20

Note azione
Titolo obiettivo Peso %

4 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 20
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

n.

Note:
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - UNIONE

Obiettivo di DUP Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata
n. Azione Previsto
Note azione
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - UNIONE

042.MA MA - BO RAGIONERIA

Responsabile: PONDI ILARIA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Riorganizzazione Area Servizi Finanziari (coordinatore Dirigente Area Servizi Finanziari - 30
CDR014)
Note:
Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(controllo di gestione/controllo strategico)
Progetto DUP Bilancio
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce dell’'emergenza (coordinatore Dirigente 40

C Area Servizi Finanziari - CDR014)

Note:
Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici

(controllo di gestione/controllo strategico)

Progetto DUP Bilancio

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %

Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in 10

collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione)
COORDINATORE Mordenti: in collaborazione con Segretari Generali Comuni, Servizio Appalti e Dirigenti Area Risorse Umane, Area Servizi

EiE Finanzi, Area Territorio e Area Welfare.

Obiettivo di Dup ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’'Unione e citato
all’interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli

utenti dei servizi

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

Azione Previsto

1 Stato di completamento obiettivo 01/01/20  31/12/20

Note azione
Titolo obiettivo Peso %

4 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 20
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

n.

Note:
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - UNIONE

Obiettivo di DUP Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata
n. Azione Previsto
Note azione
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - UNIONE

042.CE CE - RAGIONERIA

Responsabile: NORDI FRANCESCA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Riorganizzazione Area Servizi Finanziari (coordinatore Dirigente Area Servizi Finanziari - 30
CDR014)
Note:
Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(controllo di gestione/controllo strategico)
Progetto DUP Bilancio
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce dell’'emergenza (coordinatore Dirigente 40

C Area Servizi Finanziari - CDR014)

Note:
Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici

(controllo di gestione/controllo strategico)

Progetto DUP Bilancio

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %

Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in 10

collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione)
COORDINATORE Mordenti: in collaborazione con Segretari Generali Comuni, Servizio Appalti e Dirigenti Area Risorse Umane, Area Servizi

EiE Finanzi, Area Territorio e Area Welfare.

Obiettivo di Dup ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’'Unione e citato
all’interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli

utenti dei servizi

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

Azione Previsto

1 Stato di completamento obiettivo 01/01/20  31/12/20

Note azione
Titolo obiettivo Peso %

4 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 20
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

n.

Note:
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - UNIONE

Obiettivo di DUP Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata
n. Azione Previsto
Note azione
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - UNIONE

042.FO FO - RAGIONERIA

Responsabile: FAROLFI GIOVANNA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Riorganizzazione Area Servizi Finanziari (coordinatore Dirigente Area Servizi Finanziari - 30
CDR014)
Note:
Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(controllo di gestione/controllo strategico)
Progetto DUP Bilancio
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce dell’'emergenza (coordinatore Dirigente 40

C Area Servizi Finanziari - CDR014)

Note:
Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici

(controllo di gestione/controllo strategico)

Progetto DUP Bilancio

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %

Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in 10

collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione)
COORDINATORE Mordenti: in collaborazione con Segretari Generali Comuni, Servizio Appalti e Dirigenti Area Risorse Umane, Area Servizi

EiE Finanzi, Area Territorio e Area Welfare.

Obiettivo di Dup ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’'Unione e citato
all’interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli

utenti dei servizi

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

Azione Previsto

1 Stato di completamento obiettivo 01/01/20  31/12/20

Note azione
Titolo obiettivo Peso %

4 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 20
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

n.

Note:
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - UNIONE

Obiettivo di DUP Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata
n. Azione Previsto
Note azione

41131



OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - UNIONE

042.LO LO - SA - UE RAGIONERIA

Responsabile: CARAVITA ALESSANDRO

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Riorganizzazione Area Servizi Finanziari (coordinatore Dirigente Area Servizi Finanziari - 30
CDR014)
Note:
Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(controllo di gestione/controllo strategico)
Progetto DUP Bilancio
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce dell’'emergenza (coordinatore Dirigente 40

C Area Servizi Finanziari - CDR014)

Note:
Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici

(controllo di gestione/controllo strategico)

Progetto DUP Bilancio

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %

Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in 10

collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione)
COORDINATORE Mordenti: in collaborazione con Segretari Generali Comuni, Servizio Appalti e Dirigenti Area Risorse Umane, Area Servizi

EiE Finanzi, Area Territorio e Area Welfare.

Obiettivo di Dup ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’'Unione e citato
all’interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli

utenti dei servizi

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

Azione Previsto

1 Stato di completamento obiettivo 01/01/20  31/12/20

Note azione
Titolo obiettivo Peso %

4 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 20
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

n.

Note:
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - UNIONE

Obiettivo di DUP Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata
n. Azione Previsto
Note azione

43/131



OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - UNIONE

CDR015 RESP. SERVIZIO ACQUISTI

Responsabile: MANENTI MARISA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Riorganizzazione Servizio acquisti tenuto conto dei parametri imposti dall'emergenza. 100

Note:

Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’'Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(controllo di gestione/controllo strategico)

Progetto DUP Bilancio

Azione Previsto

n.

Note azione
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - UNIONE

CDR104 RESP. SERVIZIO FISCO E PARTECIPATE, BILANCIO CONSOLIDATO, CONTABILITA ECONOMICO-
PATRIMONIALE, ADEMPIMENTI

Responsabile: TAMPIERI LUCA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Riorganizzazione Area Servizi Finanziari (coordinatore Dirigente Area Servizi Finanziari - 30
CDRO014)
Note:
Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(controllo di gestione/controllo strategico)
Progetto DUP Bilancio
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce dell'emergenza (coordinatore Dirigente 10

Area Servizi Finanziari - CDR014)

Note:

Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici

(controllo di gestione/controllo strategico)

Progetto DUP Bilancio

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in 30

collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione)
Note: COORDINATORE Mordenti: in collaborazione con Segretari Generali Comuni, Servizio Appalti e Dirigenti Area Risorse Umane, Area Servizi
" Finanzi, Area Territorio e Area Welfare.

Obiettivo di DUP ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’'Unione e citato
all'interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli

utenti dei servizi

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

Azione Previsto

1 Stato di completamento obiettivo 01/01/20  31/12/20

Note azione
Titolo obiettivo Peso %

4 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 30
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

n.

Note:
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - UNIONE

Obiettivo di DUP Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata
n. Azione Previsto
Note azione
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - UNIONE

CDR016 RESP. SETTORE ENTRATE COMUNALI

Responsabile: ZAMMARCHI STEFANIA

n. Titolo obiettivo Peso %
PIANO GENERALE DELLA PROMOZIONE TERRITORIALE monitorando e aggiornando il PATTO
1 STRATEGICO ai fini della ripresa economica post emergenza. Misure di sostegno alle famiglie 5

ed alle imprese (Coordinatore Carboni vedi allegati CDR004)

Note:
Obiettivo di DUP  riorganizzazione front office e semplificazione degli adempimenti (sportello telematico; PagoPA)

Progetto DUP Gestione delle entrate

Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %

riorganizzazione front office e semplificazione degli adempimenti (sportello telematico;
2 PagoPA) coordinando i servizi gia esistenti con il nuovo servizio internalizzato di gestione dello 85
sportello TARI e della bollettazione.

Note:
Obiettivo di DUP  riorganizzazione front office e semplificazione degli adempimenti (sportello telematico; PagoPA)

Progetto DUP Gestione delle entrate

Azione Previsto

Note azione

Azione Previsto

Note azione

Azione Previsto

Note azione

Azione Previsto

Note azione

Azione Previsto

Note azione

471131



OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - UNIONE

n. Titolo obiettivo Peso %

Rafforzamento azioni per la SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA - piano anticorruzione e
nuova piattaforma ANAC (coordinatore MORDENT]I)

COORDINATORE Mordenti: in collaborazione con Segretari Generali Comuni, Servizio Appalti e Dirigenti Area Risorse Umane, Area Servizi
Finanzi, Area Territorio e Area Welfare.

5

Note:

Obiettivo di pup ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell'Unione e citato
all’interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
4 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 5
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Note:

Obiettivo di DuUp ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata

Azione Previsto
Note azione
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - UNIONE

CDR090 RESP. SERVIZIO AMMINISTRATIVO E GESTIONE ORDINARIA TRIBUTI

Responsabile: VECCHI VANDA

n. Titolo obiettivo Peso %

riorganizzazione front office e semplificazione degli adempimenti (sportello telematico;
2 PagoPA) coordinando i servizi gia esistenti con il nuovo servizio internalizzato di gestione dello 100
sportello TARI e della bollettazione.

Note:
Obiettivo di DUP  riorganizzazione front office e semplificazione degli adempimenti (sportello telematico; PagoPA)

Progetto DUP Gestione delle entrate

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto

Note azione
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - UNIONE

CDR010 RESP. AREA RISORSE UMANE

Responsabile: CAVALLUCCI FRANCESCA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in 40
collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione)

Note: COORDINATORE Mordenti: in collaborazione con Segretari Generali Comuni, Servizio Appalti e Dirigenti Area Risorse Umane, Area Servizi

" Finanzi, Area Territorio e Area Welfare.

Obiettivo di DUp ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell'Unione e citato
all’interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
2 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 60
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Note:

Obiettivo di pup ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Risorse umane

Azione Previsto
Note azione
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - UNIONE

CDR012 RESP. SVILUPPO DEL PERSONALE

Responsabile: CAVALLUCCI FRANCESCA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Ridefinizione strumenti di acquisizione e di valutazione del personale 30

Note:

Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e dei
fabbisogni necessari, con un monitoraggio continuo a supporto degli organi gestionali e politici (controllo di gestione/controllo
strategico) (v. anche indicatori PRT)

Progetto DUP Risorse umane
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
2 Riorganizzazione dell'Area Risorse Umane 40
Note:

Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e dei
fabbisogni necessari, con un monitoraggio continuo a supporto degli organi gestionali e politici (controllo di gestione/controllo
strategico) (v. anche indicatori PRT)

Progetto DUP Risorse umane
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - UNIONE

Note azione

n. Azione Previsto

Note azione

n. Azione Previsto

Note azione

n. Azione Previsto

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %

3 Avvio progetto di smart working (ex. art. 67 CCNL) (in collaborazione con Mondini e 30
supervisore Mordenti)

Note:

Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e dei
fabbisogni necessari, con un monitoraggio continuo a supporto degli organi gestionali e politici (controllo di gestione/controllo
strategico) (v. anche indicatori PRT)

Progetto DUP Risorse umane

n. Azione Previsto

Note azione

n. Azione Previsto

Note azione

n. Azione Previsto

Note azione

n. Azione Previsto

Note azione
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CDR011 RESP. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Responsabile: OLIVIERI DANIELE

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Riorganizzazione dell'Area Risorse Umane 70

Note:

Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e dei
fabbisogni necessari, con un monitoraggio continuo a supporto degli organi gestionali e politici (controllo di gestione/controllo
strategico) (v. anche indicatori PRT)

Progetto DUP Risorse umane
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
2 Avvio progetto di smart working (ex. art. 67 CCNL) 30
Note:

Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e dei
fabbisogni necessari, con un monitoraggio continuo a supporto degli organi gestionali e politici (controllo di gestione/controllo
strategico) (v. anche indicatori PRT)

Progetto DUP Risorse umane
Azione Previsto
Note azione
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Note azione ‘ ‘

Note azione ‘ ‘

Note azione ‘ ‘
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CDR102 RESP. SERVIZIO ASSOCIATO PENSIONI

Responsabile: BARONCINI LUIGI

n. Titolo obiettivo Peso %
gestione formazione da tenersi con i dipendenti dell'Unione e dei Comuni per fornire
1 informazioni utili circa le ultime novita in materia previdenziale a seguito delle recenti norme di 70
legge.
Note:

Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’'Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e dei

fabbisogni necessari, con un monitoraggio continuo a supporto degli organi gestionali e politici (controllo di gestione/controllo
strategico) (v. anche indicatori PRT)

Progetto DUP Risorse umane
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
2 Studio di fattibilita su misure di welfare integrativo 30
Note:

Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e dei

fabbisogni necessari, con un monitoraggio continuo a supporto degli organi gestionali e politici (controllo di gestione/controllo
strategico) (v. anche indicatori PRT)

Progetto DUP Risorse umane
Azione Previsto
Note azione
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RESP. AREA ECONOMIA e TERRITORIO - DIRIGENTE SPECIALISTA IN PIANIFICAZIONE

CDROT9  TERRITORIALE/ URBANISTICA E AMBIENTALE

Responsabile: FACONDINI GILBERTO

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Sviluppo SIT - OPEN DATA 30

Note:

Obiettivo di pup ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Sistemi informativi
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta ] Preventivo Note previsioni
misura
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita IoieaRenecipazicneliniprimalpeisenaiaicon
soggetto delegato
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta ] Preventivo Note previsioni
misura
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 2 FETCEEPRITE (1 ITEI pESRlE @ E2) SelgeEh
delegato
n. Titolo obiettivo Peso %

Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in

. . . . . e 30
collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione)

COORDINATORE Mordenti: in collaborazione con Segretari Generali Comuni, Servizio Appalti e Dirigenti Area Risorse Umane, Area Servizi

Note: Finanzi, Area Territorio e Area Welfare.

Obiettivo di DUp ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell'Unione e citato
all’interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
Azione Previsto
Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
PIANO GENERALE DELLA PROMOZIONE TERRITORIALE TRIENNALE monitorando e
3 aggiornando il PATTO STRATEGICO ai fini della ripresa economica post emergenza. M.A./ 30

Welcome kit (Coordinatore Carboni vedi allegati CDR004)

Note:

Obiettivo di DUP  Definire ed attuare il Piano Generale di Promozione Territoriale

Progetto DUP Organi istituzionali (Promozione territoriale e Progetti Europei)
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
4 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 10
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Note:

Obiettivo di pup ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Risorse umane

Azione Previsto
Note azione
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CDR042 RESP. COORDINAMENTO SERVIZI TECNICI

Responsabile: MINGHINI FABIO

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Coordinare le attivita dei LL.PP. dei Comuni connesse all'attuazione del PAIR (2021) 90

Note:

Obiettivo di DUP ~ Mettere a punto adeguate forme attuative del PAIR 2020, attraverso interventi strutturali (piste ciclabili) e forniture di servizi (bici
elettriche in bikesharing, auto elettriche in car sharing ecc.)

Progetto DUP Trasporti e Mobilita

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
2 Semplificazione appalti 2020-21 grazie all'innovazione tecnologica. (coordinatore Mordenti) 10

Note:

Obiettivo di DUP ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’'Unione e citato
all'interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’'ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

Azione Previsto

Note azione

Azione Previsto

Note azione
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CDR064 RESP. COORDINAMENTO AMMINISTRATIVO E SPORTELLI, COMUNICAZIONE TERRITORIALE

Responsabile: VESPIGNANI FEDERICO

n. Titolo obiettivo Peso %

Rafforzamento azioni per la SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA - piano anticorruzione e 50
nuova piattaforma ANAC (coordinatore MORDENT]I)

COORDINATORE Mordenti: in collaborazione con Segretari Generali Comuni, Servizio Appalti e Dirigenti Area Risorse Umane, Area Servizi

WIES Finanzi, Area Territorio e Area Welfare.

Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’Unione e citato
all’interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 50
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Note:

Obiettivo di pup ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata

Azione Previsto
Note azione
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CDR069 RESP. SERVIZIO URBANISTICA/ ENERGIA E MOBILITA'

Responsabile: DALPIAZ LAURA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Redazione attivita preliminari all'approvazione dei PAESC 20

Note:

Obiettivo di DUP  attuare gli impegni del nuovo “Patto dei Sindaci” per il clima e I'energia (nuovi PAESC) con l'obiettivo di ridurre le emissioni di
CO2 di almeno il 40% nel 2030

Progetto DUP Sviluppo sostenibile e tutela del territorio

Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %

Attivita relative al progetto "L'UNIONE FA BENE" dedicato agli spostamenti casa-scuola,

potenziamento del servizio Piedi Bus e sensibilizzazione verso I'utilizzo di mezzi sostenibili

Note:

Obiettivo di DUP ~ Mantenere e potenziare misure specifiche sul tema della mobilita casa-scuola attraverso azioni fortemente integrate tra loro

Progetto DUP Trasporti e Mobilita
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto

Note azione
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Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Espletare le attivita volte alla formazione del PUG e implementare le banche dati a disposizione. 20
Note:

Obiettivo di DUp ~ Redigere il documento del PUMS in concomitanza al PUG, per dotare I'Unione di una programmazione sulla mobilita aderente ai
principi di sostenibilita

Progetto DUP Trasporti e Mobilita

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
5 Attivita di elaborazione delle varianti urbanistiche connesse allo sviluppo delle imprese. 10

Note:

Obiettivo di DUP ~ Coordinamento e sviluppo dei progetti per la riduzione del consumo di suolo, la sicurezza del territorio e la rigenerazione urbana
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Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
Promozione dell'attivita di sviluppo delle conoscenze nel settore Green attraverso eventi e 20
contributi
Note:

Obiettivo di DUP  Creare opportunita di sviluppo nel settore green, agevolandone la conoscenza

Progetto DUP Sviluppo economico, agricolo e competitivita

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %

PIANO GENERALE DELLA PROMOZIONE TERRITORIALE TRIENNALE monitorando e

8 aggiornando il PATTO STRATEGICO ai fini della ripresa economica post emergenza. Mappatura 10

aree produttive, Futuro green 20-30 (Coordinatore Carboni vedi allegati CDR004)

Note:
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Obiettivo di DUP ~ Definire ed attuare il Piano Generale di Promozione Territoriale

Progetto DUP Organi istituzionali (Promozione territoriale e Progetti Europei)
n. Azione Previsto
Note azione
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CDR060 RESP. SERVIZIO EDILIZIA

Responsabile: BENGHI CRISTINA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Recupero arretrato pratiche edilizie e monitoraggio attivita edilizia in corso (ex. art. 67 CCNL) 50

Note:  Obiettivo art. 67, co. 5, lett. b) CCNL 21/05/2018

Obiettivo di DUP ~ Adeguare la pianificazione comunale alla nuova Legge Regionale entro le scadenze previste nel crono programma condiviso con
la Regione Emilia Romagna

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %

Espletare le attivita di supporto volte alla formazione del PUG e implementare le banca dati a 40
disposizione
Note:

Obiettivo di DUP ~ Adeguare la pianificazione comunale alla nuova Legge Regionale entro le scadenze previste nel crono programma condiviso con
la Regione Emilia Romagna

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %

Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore

2 MONDINI - Vedi allegati CDR017)

10

Note:

Obiettivo di DUP
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Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata

n. Azione Previsto

Note azione

n. Azione Previsto

Note azione

n. Azione Previsto

Note azione
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CDR021 RESP. SERVIZIO SISMICA

Responsabile: MARTINI SARA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Sviluppare I'attivita conoscitiva del grado di sicurezza sismica del territorio propedeutico 920
all'intesa.

Note:

Obiettivo di DUp  Protocollo d’intesa con gli Ordini professionali finalizzato ad adottare forme di analisi speditive per sensibilizzare i privati ad
eseguire gli interventi di miglioramento (o adeguamento) sugli edlifici esistenti

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
2 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 10

MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Note:

Obiettivo di DUp ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione
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Note azione ‘ ‘
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CDR022 RESP. SERVIZIO AMBIENTE

Responsabile: RAVAIOLI STEFANO

n. Titolo obiettivo Peso %

Definizione accordo tra Regione Emilia Romagna, comuni di Lugo, Bagnacavallo e Unione dei
1 comuni della Bassa Romagna per individuare opere di mitigazione funzionali alla messa in 50
sicurezza del territorio.

Note:
Obiettivo di DUP  predisporre interventi per la messa in sicurezza idraulica del territorio

Progetto DUP Sviluppo sostenibile e tutela del territorio

Azione Previsto
Note azione
R Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Report prodotti Quantita 1 sara prodotto report riepilogativo
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
Individuare prime ipotesi applicative della tariffa puntuale dei rifiuti anche in accordo conil 50
tavolo provinciale sui rifiuti ed il nuovo gestore del servizio.
Note:
Obiettivo di DUP ~ 9uidare il percorso per I'applicazione della tariffa puntuale e per la riduzione dei rifiuti indifferenziati, con un’adeguata
informazione preventiva agli utenti e avvalendosi dei controlli affidati alla Polizia Locale
Progetto DUP Sviluppo sostenibile e tutela del territorio
Azione Previsto
Note azione
A Unita di . T
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Report prodotti Quantita 1 Verra prodotto un report finale
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Note azione ‘ ‘

Note azione ‘ ‘

Note azione ‘ ‘
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CDR067 RESP. SERVIZIO IGIENE, SANITA', EDUCAZIONE AMBIENTALE

Responsabile: GUERRINI SONIA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Promozione di attivita volte al risparmio e alla ottimizzazione della risorsa idrica. 30

Note:

Obiettivo di DUP ~ Promuovere il passaggio ad un’economia circolare, con il ricorso a materiali e tecnologie sostenibili, il riutilizzo di materie prime e
una diminuzione del consumo d’acqua

Progetto DUP Sviluppo sostenibile e tutela del territorio

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Elementi di risultato / Attivita Un_|ta di Preventivo Note previsioni
misura
Numero classi Quantita 7
n. Titolo obiettivo Peso %
2 Prosecuzione del progetto Infanzia&Natura della rete CEAS obiettivo 40
Note:

Obiettivo di DUP  Attuare il progetto della CEAS “Outdoor education-la scuola in natura”, che mira a realizzare con l'aiuto della scuola una rete
permanente di educatori che possano alimentare questa cultura

Progetto DUP Sviluppo sostenibile e tutela del territorio

Azione Previsto

Note azione

Azione Previsto

Note azione

Azione Previsto

Note azione
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Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Servizi rivolti a famiglie con bambini Quantita 10
Titolo obiettivo Peso %

n.

3 Nuova edizione del progetto "riciclandino" 20

Note:

Obiettivo di DUP  Dare impulso, attraverso la scuola e le famiglie, alla cultura del riuso e della gestione dei rifiuti (progetto “Riciclandino” e altri)

Progetto DUP Sviluppo sostenibile e tutela del territorio

Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|té ] Preventivo Note previsioni
misura
Numero studenti Quantita 8.500
n. Titolo obiettivo Peso %

PIANO GENERALE DELLA PROMOZIONE TERRITORIALE TRIENNALE monitorando e

4 aggiornando il PATTO STRATEGICO ai fini della ripresa economica post emergenza. Festival 10
Land Art, Futuro green 20-30 (Coordinatore Carboni vedi allegati CDR004)
Note:
Obiettivo di DUP  Definire ed attuare il Piano Generale di Promozione Territoriale
Progetto DUP Organi istituzionali (Promozione territoriale e Progetti Europei)
Azione Previsto
Note azione
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CDR025 RESP. SERVIZIO SPORTELLO UNICO PER LE ATTIVITA' PRODUTTIVE (SUAP)

Responsabile: VESPIGNANI FEDERICO

n. Titolo obiettivo Peso %
PIANO GENERALE DELLA PROMOZIONE TERRITORIALE TRIENNALE monitorando e
1 aggiornando il PATTO STRATEGICO ai fini della ripresa economica post emergenza - B) M.A./ 40

Welcome Kit (Coordinatore Carboni vedi allegati CDR004)
Note:

Obiettivo di DUP  Sviluppare un progetto di riqualificazione e promozione delle aree produttive presenti nei nostri territori, favorendo la nascita e lo
sviluppo di nuove attivita, ma allo stesso tempo assecondando la crescita delle imprese gia presenti

Progetto DUP Sviluppo economico, agricolo e competitivita
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
2 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 20
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Note:

Obiettivo di DUP ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata

Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Supporto alle imprese in fase di emergenza e per favorire la ripresa. 40

Note:

Obiettivo di DUP  Creare opportunita di sviluppo nel settore green, agevolandone la conoscenza

Progetto DUP Sviluppo economico, agricolo e competitivita

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione
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n. Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
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CDR029 RESP. AREA SOCIALE

Responsabile: GOLFIERI CARLA

n. Titolo obiettivo Peso %

Azioni per il contrasto all’esclusione delle persone in condizione di poverta estrema o a rischio 40
di marginalita nel contesto emergenziale covid 19 (Coordinatore Golfieri Carla - CDR029)

Note:
Obiettivo di DUP  azioni per il contrasto all’esclusione delle persone in condizione di poverta estrema o a rischio di marginalita

Progetto DUP Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Azione Previsto

Il periodo emergenziale ha reso necessario il rafforzamento del coordinamento degli interventi in materia di servizi sociali, al fine di garantire

Note azione la tempestivita degli aiuti ed il raccordo con la rete del volontariato e protezione civile.
Azione Previsto
Note azione
R Unita di . P
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
- . . % anziani ultrasettantacinquenni anagraficamente
. Quantita X . . i
FEm e el ([n,) 12 soli contattati tot. residenti 6426
Lo . Unita di . T
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Volontari coinvolti (n.) Quantita 100 volontari coinvolti
Azione Previsto

Note azione  presidio emergenze, istruttorie brevi, erogazione buoni spesa

Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Area interventi sociali diversi Quantita 150 AT §]5 on‘e!lo ez e
fase emergenziale
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Contributi di aiuto economico a indigenti Quantita 50 nsp OStf”'. alllsmizigisize a/lm.e Viszise S LRI 52 esa
erogati in emergenza/buoni spesa complessivi
Elementi di risultato / Attivita Un_lta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Elementi di Risultato_ob.STRAORDINARI Quantita 2.000
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|té ] Preventivo Note previsioni
misura
Area interventi sociali diversi Quantita 5 nuovi progetti inseriti nell'aggiornamento piano

attuativo 2020
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Elementi di risultato / Attivita l::i:zr(: Preventivo Note previsioni

% incremento pratiche commissione assistenza
Elementi di Risultato_ob.STRAORDINARI Quantita 25 rispetto a pari periodol 2019 (990 gennaio/
settembre)

n. Titolo obiettivo Peso %

Proseguire il lavoro gia avviato di programmazione integrata con il terzo settore, I’area no-profit

e il coinvolgimento della comunita allargata per generare nuove risorse corresponsabilizzando 10
cittadini, imprese e forze della societa civile nel contesto dell'emergenza covid19 (COORD.

Golfieri 029)

Note:

Obiettivo di DUP ~ Proseguire il lavoro gia avviato di programmazione integrata con il terzo settore, tutta I'area del no-profit e il coinvolgimento della
comunita allargata per generare nuove risorse corresponsabilizzando cittadini, imprese e forze della societa civile

Progetto DUP Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Azione Previsto

Allo storico lavoro che ha portato a vedere la partecipazione come una prassi organizzativa del‘attivita sociale del territorio, I'emergenza
Note azione  Covid ha portato da una parte a raccogliere i "frutti" del lavoro di costruzione di reti solidali e dall'altro a implementare I'attivita integrata con
tutti i soggetti del terzo settore e gruppi di cittadini organizzati

Elementi di risultato / Attivita Un_lta all Preventivo Note previsioni
misura
Elementi di Risultato_ob.STRAORDINARI Quantita 100
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta el Preventivo Note previsioni
misura
Soggetti coinvolti nel progetto (n.) Quantita 5 ass?aaz:om di volntariato coinvolte nella gestione
dell'emergenza
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta ] Preventivo Note previsioni
misura
Elementi di Risultato_ob.STRAORDINARI Quantita 3 gruppi attivi
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Area interventi sociali diversi Quantita 30 fisorse rgccglte per emr'e:q Clzgle R e
interventi prima necessita
Azione Previsto
Note azione

76/131



OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - UNIONE

Elementi di risultato / Attivita l::i:zr(: Preventivo Note previsioni

Piano Sociale per la Salute e il Benessere:
n. progetti inseriti cooprogettati/gestiti dal Quantita 5 N° NUOVI PROGETTI INSERITI

volontariato o enti non profit

n. Titolo obiettivo Peso %

Ridefinizione della convenzione con il Ministero e I'Unione Romagna Faentina per il progetto di 10
accoglienza SPRAR Minori richiedenti asilo (Coordinatore Dall'Olio)

Note:

Obiettivo di DUP  adesione al Sistema Nazionale di protezione per titolari di protezione internazionale per i minori stranieri non accompagnati

Progetto DUP Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Azione Previsto

il progetto per servizi di accoglienza di minori stranieri non accompagnati per n. 9 posti complessivi presso la struttura denominata “Piazza
Dante” finanziato dal Fondo nazionale per le politiche ed i servizi dell'asilo per la predisposizione dei servizi di accoglienza per i richiedenti e i
beneficiari di protezione internazionale e per i titolari del permesso umanitario € scaduto al31/12/2019; Analogamente il 31/12/2019 e

Note azione scaduto il contratto Rep. 702/2018 relativa all'individuazione dell' ente gestore della struttura “PiazzaDante”;
nelle more dell'approvazione delle linee guida per I'accoglienza il Ministero ha consesso la proroga al 31.12.2020 sia dei finanziamenti che
per l'individuazione del soggetto gestore, salvo la corretta rendicontazione delle spese 2019 e dell'aggiornamneto al 30.06.
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta g Preventivo Note previsioni
misura
Report prodotti Quantita 1 COMPILAZIONE REGISTRO GENERALE DELLE
portp SPESE E PROSPETTO ANALITICO
n. Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta g Preventivo Note previsioni
misura
Delibere di Giunta Quantita 1 predlspos:Zlone atti e affidamento entro la data
indicata
n. Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|té ] Preventivo Note previsioni
misura
Contratti/Convenzioni stipulati (n.) Quantita 1 p red/sp osizione p. rogetto D TR P A
entro i tempi indicati
n. Titolo obiettivo Peso %
Attivazione degli strumenti previsti dal Codice del Terzo settore D.Lgs. n.117/2017 in
4 interazione con il vigente codice dei contratti pubblici D.Lgs. n.50/2016 e ss. mm. (Coordinatore 30
Ancarani)
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Note:

Obiettivo di DUP  dare attuazione alle progettualita definite dal Piano Triennale per la Salute e il Benessere Sociale 2018-2020

Progetto DUP Servizi sociali socio-sanitari
Azione Previsto
Note azione
Lo Unita di . P
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
. . L
Elementi di Risultato_ob.STRAORDINARI Quantita 0 CLEERE ERE) O SRICYE 4
raggiungimneto obiettivo
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita ‘:i:ir:' Preventivo Note previsioni

costituzione gruppo di lavoro interno, pianificazione
Report prodotti Quantita 1 dell'attivita e redazione della proposta entro i
termini fissati

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Proposte di delibera redatte (n.) Quantita Gl della'r b rocedu'ra CliEre rovazione Zel
regolamento e adozione degli strumenti attuativi.

n. Titolo obiettivo Peso %

Ridefinizione entro il 31/12/20 del rilascio dell'accreditamento dei servizi socio-sanitari in 10

scadenza entro tale data
Note:

Obiettivo di Dup  rafforzare il ruolo dell’Asp della bassa Romagna quale soggetto pubblico di ambito distrettuale gestore/erogatore di servizi socio

sanitari
Progetto DUP Servizi sociali socio-sanitari
Azione Previsto
Note azione
R Unita di . T
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni

l'obiettivo si ritiene raggiunto se entro il 31.12
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 stato rilasciato I'accreditamente a tutte le 21
strutture/servizi presenti sul territorio

Azione Previsto

Note azione
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raccolta dei Piani di mantenimento dei requisiti da
parte di tutte le strutture/servizi accredidati e analisi
documentale.

numero istruttorie avviate

Elementi di Risultato_ob.STRAORDINARI Quantita 21

Note azione ‘ ‘

selezione delle strutture/servizi ove necessita
Elementi di Risultato_ob.STRAORDINARI Quantita 10 sopralluogo e pianificazione dell'attivita
n° sopralluoghi

Note azione ‘ ‘

approvazione e rilascio accreditamento a strutture e
Percentuale 21 servizi per la non autosufficienza.
provvedimneti rilasciati

Procedimenti effettuati rispetto a quelli
programmati
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CDR049 RESP. UFFICIO AMMINISTRAZIONE E CONTABILITA' SETTORE SERVIZI SOCIALI

Responsabile: ANCARANI MARISA

n. Titolo obiettivo Peso %
Azioni per il contrasto all’esclusione delle persone in condizione di poverta estrema o a rischio 10
di marginalita nel contesto emergenziale covid 19 (Coordinatore Golfieri Carla - CDR029)
Note:
Obiettivo di DUP  azioni per il contrasto all’esclusione delle persone in condizione di poverta estrema o a rischio di marginalita
Progetto DUP Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
Attivazione degli strumenti previsti dal Codice del Terzo settore D.Lgs. n.117/2017 in
2 interazione con il vigente codice dei contratti pubblici D.Lgs. n.50/2016 e ss. mm. (Coordinatore 80
Ancarani)
Note:
Obiettivo di DUP  dare attuazione alle progettualita definite dal Piano Triennale per la Salute e il Benessere Sociale 2018-2020
Progetto DUP Servizi sociali socio-sanitari
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
Dare sostegno all'inclusione attiva ovvero interventi condizionati all'adesione dell'utente ad un
10

3 progetto di attivazione sociale e lavorativa (L.R. 14, inserimenti lavorativi e di inclusione
sociale)

Note:

Obiettivo di DUP ~ dare sostegno all'inclusione attiva ovvero interventi condizionati all'adesione dell'utente ad un progetto di attivazione sociale e
lavorativa

Progetto DUP Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Azione Previsto

Note azione
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CDR050 RESP. COORDINAMENTO RETE DEGLI SPORTELLI SOCIALI BACK OFFICE

Responsabile: GOLFIERI CARLA

n. Titolo obiettivo Peso %
A_zioni per i_I ?ontrasto all’esclusione fielle persone in con.dizione di p_ovgrta estrema o a rischio 100
di marginalita nel contesto emergenziale covid 19 (Coordinatore Golfieri Carla - CDR029)
Note:
Obiettivo di DUP  azioni per il contrasto all’esclusione delle persone in condizione di poverta estrema o a rischio di marginalita
Progetto DUP Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
n. Azione Previsto
1 SmedComeamenoObetvo

Note azione
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CDR051 RESP. UFFICIO SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE

Responsabile: GOLFIERI CARLA

n. Titolo obiettivo Peso %
A_zioni per i_I ?ontrasto all’esclusione fielle persone in con.dizione di p_ovgrta estrema o a rischio 100
di marginalita nel contesto emergenziale covid 19 (Coordinatore Golfieri Carla - CDR029)
Note:
Obiettivo di DUP  azioni per il contrasto all’esclusione delle persone in condizione di poverta estrema o a rischio di marginalita
Progetto DUP Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
n. Azione Previsto
1 SmedComeamenoObetvo

Note azione
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CDR052 RESP. UFFICIO DI PIANO PER L'INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA

Responsabile: GOLFIERI CARLA

n. Titolo obiettivo Peso %

Proseguire il lavoro gia avviato di programmazione integrata con il terzo settore, I’area no-profit
e il coinvolgimento della comunita allargata per generare nuove risorse corresponsabilizzando 100

cittadini, imprese e forze della societa civile nel contesto dell'emergenza covid19 (COORD.
Golfieri 029)
Note:
Obiettivo di DUP  Proseguire il lavoro gia avviato di programmazione integrata con il terzo settore, tutta I'area del no-profit e il coinvolgimento della
comunita allargata per generare nuove risorse corresponsabilizzando cittadini, imprese e forze della societa civile
Progetto DUP Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione
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CDR035 RESP. SERVIZIO ANZIANI E DISABILI e ADULTI IN DISAGIO

Responsabile: ANCARANI MARISA

n. Titolo obiettivo Peso %
Dare sostegno all'inclusione attiva ovvero interventi condizionati all'adesione dell'utente ad un
1 progetto di attivazione sociale e lavorativa (L.R. 14, inserimenti lavorativi e di inclusione 20
sociale)
Note:

Obiettivo di DUP ~ dare sostegno all'inclusione attiva ovvero interventi condizionati all'adesione dell'utente ad un progetto di attivazione sociale e
lavorativa

Progetto DUP Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
Inserimenti lavorativi/borse -lavoro (n.) Quantita 50 n°® profili trattati L. R. 14
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
Inserimenti lavorativi (n.) - compreso SIL Quantita 75 percentuale budget programmato
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
Inserimenti lavorativi (n.) Quantita 20 n° utenti con accesso superato L.R. 14
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|té ] Preventivo Note previsioni
misura
ORD_Vulnerabilita Sociale e Inclusione Quantita 200 beneficiari in carico per la stesura del patto sociale
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Report prodotti Quantita 1 report finale
Elementi di risultato / Attivita Un_lta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 3 (PO OIS G [EETED P2l SHeie

indicatore di fragilita - n°® incontri
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n. Titolo obiettivo Peso %
Attivazione degli strumenti previsti dal Codice del Terzo settore D.Lgs. n.117/2017 in
2 interazione con il vigente codice dei contratti pubblici D.Lgs. n.50/2016 e ss. mm. (Coordinatore 80
Ancarani)
Note:

Obiettivo di DUP  dare attuazione alle progettualita definite dal Piano Triennale per la Salute e il Benessere Sociale 2018-2020

Progetto DUP Servizi sociali socio-sanitari
Azione Previsto
Note azione
A Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Elementi di Risultato_ob.STRAORDINARI Quantita 100 L T L o I )G TG
- entro la data fissata % raggiungimneto obiettivo
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta ] Preventivo Note previsioni
misura
Proposte di delibera redatte (n.) Quantita completamento della procedura di approvazione del

regolamento e adozione degli strumenti attuativi.
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CDR031 RESP. SERVIZIO FAMIGLIA E MINORI - CASA E POLITICHE ABITATIVE

Responsabile: DALL'OLIO MARGHERITA

n. Titolo obiettivo Peso %

Attuazione delle politiche di sostegno alla genitorialita, anche nel contesto dell'emergenza

1 . : . 30
covid19 (Coordinatore Dall'olio)
Note:
Obiettivo di DUP  attuazione delle politiche di sostegno alla genitorialita
Progetto DUP Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Azione Previsto

OLTRE A QUANTO GIA' PROGRAMMATO RISPETTO AL PIANO INFANZIA E ADOLESCENZA, L'EMERGENZA COVID HA
Note azione = COMPORTATO LA REVISIONE DI ALCUNE PROGETTUALITA' E LA SOSTITUZIONE DI ALCUNI INTERVENTI DALLA SCUOLA/
COMUNITA" AL DOMICILIO.

Elementi di risultato / Attivita Un_lta ] Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
R Unita di . P
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Supporti educativi domiciliari attivati (n.) Quantita 20 N° PROGETTI SOSTITUTIVI/INTEGRATIVI
Azione Previsto
Note azione
A Unita di . T
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
. e . . N° PARTECIPANTI CICLI CORSI/INCONTRI
Partecipanti ad iniziative varie Quantita 30 REALIZZATI
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita U".'ta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Servizi rivolti a famiglie con bambini Quantita 100 N° BENEFICIARI DI INTERVENTI
Azione Previsto
Note azione
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Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Area interventi sociali diversi Quantita 3 N° CASI TRATTATI CON METODO P.I.P.P.I.
n. Titolo obiettivo Peso %

Proseguire il lavoro gia avviato di programmazione integrata con il terzo settore, I’area no-profit

2 © il coinvolgimento della comunita allargata per generare nuove risorse corresponsabilizzando
cittadini, imprese e forze della societa civile nel contesto dell'emergenza covid19 (COORD.
Golfieri 029)

10

Note:

Obiettivo di DUP ~ Proseguire il lavoro gia avviato di programmazione integrata con il terzo settore, tutta I'area del no-profit e il coinvolgimento della
comunita allargata per generare nuove risorse corresponsabilizzando cittadini, imprese e forze della societa civile

Progetto DUP Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Azione Previsto

Allo storico lavoro che ha portato a vedere la partecipazione come una prassi organizzativa del'attivita sociale del territorio, I'emergenza
Note azione  Covid ha portato da una parte a raccogliere i "frutti” del lavoro di costruzione di reti solidali e dall'altro a implementare I'attivita integrata con
tutti i soggetti del terzo settore e gruppi di cittadini organizzati

Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Elementi di Risultato_ob.ORDINARI Quantita 100
Azione Previsto
Note azione
Lo Unita di . S
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Soggetti coinvolti nel progetto (n.) Quantita 5
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta ] Preventivo Note previsioni
misura
Elementi di Risultato_ob.STRAORDINARI Quantita 3 gruppi attiv
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Area interventi sociali diversi Quantita 0 nisorse rgccglte per emr'e:q Clzgle R e
interventi prima necessita
Azione Previsto
Note azione
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Elementi di risultato / Attivita l:.::zr:' Preventivo Note previsioni

Piano Sociale per la Salute e il Benessere:
n. progetti inseriti cooprogettati/gestiti dal Quantita 5 N° NUOVI PROGETTI INSERITI
volontariato o enti non profit

n. Titolo obiettivo Peso %

Ridefinizione della convenzione con il Ministero e I'Unione Romagna Faentina per il progetto di 20
accoglienza SPRAR Minori richiedenti asilo (Coordinatore Dall'Olio)

Note:
Obiettivo di DUP  adesione al Sistema Nazionale di protezione per titolari di protezione internazionale per i minori stranieri non accompagnati

Progetto DUP Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Azione Previsto

il progetto per servizi di accoglienza di minori stranieri non accompagnati per n. 9 posti complessivi presso la struttura denominata “Piazza
Dante” finanziato dal Fondo nazionale per le politiche ed i servizi dell'asilo per la predisposizione dei servizi di accoglienza per i richiedenti e i
beneficiari di protezione internazionale e per i titolari del permesso umanitario e scaduto al31/12/2019; Analogamente il 31/12/2019 e

Note azione scaduto il contratto Rep. 702/2018 relativa all'individuazione dell' ente gestore della struttura “PiazzaDante”;
nelle more dell'approvazione delle linee guida per I'accoglienza il Ministero ha consesso la proroga al 31.12.2020 sia dei finanziamenti che
per l'individuazione del soggetto gestore, salvo la corretta rendicontazione delle spese 2019 e dell'aggiornamneto al 30.06.
Elementi di risultato / Attivita U".'ta ] Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta g Preventivo Note previsioni
misura
Report prodotti Quantita 1 COMPILAZIONE REGISTRO GENERALE DELLE
portp SPESE E PROSPETTO ANALITICO
n. Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta ] Preventivo Note previsioni
misura
Delibere di Giunta Quantita 1 ;_)re.d/sposmone atti e affidamento entro la data
indicata
n. Azione Previsto

Note azione
Elementi di risultato / Attivita l:.::zr:' Preventivo Note previsioni
Contratti/Convenzioni stipulati (n.) Quantita 1 IEL SRS I REED O LIRS CHIETE sl

entro i tempi indicati
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n. Titolo obiettivo Peso %
Attivazione degli strumenti previsti dal Codice del Terzo settore D.Lgs. n.117/2017 in
4 interazione con il vigente codice dei contratti pubblici D.Lgs. n.50/2016 e ss. mm. (Coordinatore 10
Ancarani)
Note:

Obiettivo di DUP  dare attuazione alle progettualita definite dal Piano Triennale per la Salute e il Benessere Sociale 2018-2020

Progetto DUP Servizi sociali socio-sanitari
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta g Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

n. Titolo obiettivo Peso %
5 Progetti di risposta all'emergenza abitativa e attivazione nuovo strumento sostegno all'affitto 30

Note:

Obiettivo di DUP  progetti di risposta all'emergenza abitativa

Progetto DUP Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Azione Previsto

si ricomprende un’ampia serie di interventi, da quelli di assegnazione di bonus per il pagamento dell'affitto, a progetti individualizzati per il
reperimento di un alloggio all'attivazione di strumenti pit specifici quali I'aiuto per la morosita incolpevole

Note azione
alloggio e un passo decisivo per lo sviluppo di autonomia, che mirano a costruire un progetto
di inclusione sociale di pitt ampio respiro
Elementi di risultato / Attivita Un_lta ] Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta di Preventivo Note previsioni
misura
PROGRAMMAZIONE NUOVE RISORSE
Abitazione agevolata Quantita 1 DESTINATE A EMERGENZA ABITATIVA -
PROGRAMMA/PROGETTO
Elementi di risultato / Attivita Un_lta o Preventivo Note previsioni
misura
Domande presentate contributi economici Quantita 500 N° ISTRUTTORIE ESEGUITE
Elementi di risultato / Attivita Un_lta o Preventivo Note previsioni
misura
Contributi economici per affitto o acqg. Quantita 1 LIQUIDAZIONE CONTRIBUTI ENTRO LA DATA
Abitaz. PREVISTA
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Note azione ‘

Note azione ‘ ‘

SFRATTI EVITATI TRAMITE PROGETTI
INDIVIDUALIZZATI

Sfratti evitati (n.) Quantita 20

90/131



OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - UNIONE

CDR036 RESP. VULNERABILITA' SOCIALE ED INCLUSIONE

Responsabile: ANCARANI MARISA

n. Titolo obiettivo Peso %
Azioni per il contrasto all’esclusione delle persone in condizione di poverta estrema o a rischio 30
di marginalita nel contesto emergenziale covid 19 (Coordinatore Golfieri Carla - CDR029)
Note:
Obiettivo di DUP  azioni per il contrasto all’esclusione delle persone in condizione di poverta estrema o a rischio di marginalita
Progetto DUP Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
Dare sostegno all'inclusione attiva ovvero interventi condizionati all'adesione dell'utente ad un
70

2 progetto di attivazione sociale e lavorativa (L.R. 14, inserimenti lavorativi e di inclusione
sociale)

Note:

Obiettivo di DUP ~ dare sostegno all'inclusione attiva ovvero interventi condizionati all'adesione dell'utente ad un progetto di attivazione sociale e

lavorativa
Progetto DUP Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Azione Previsto

Note azione
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CDR034 RESP. SERVIZI EDUCATIVI

Responsabile: GOLFIERI CARLA

Titolo obiettivo Peso %
1 Attuazione del programma di SEMPLIFICAZIONE e la TRASPARENZA (coordinatore Mordenti in 10
collaborazione con Segretari Generali Comuni e vari servizi Unione)
Note: COORDINATORE Mordenti: in collaborazione con Segretari Generali Comuni, Servizio Appalti e Dirigenti Area Risorse Umane, Area Servizi
" Finanzi, Area Territorio e Area Welfare.

Obiettivo di DUP ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell'Unione e citato
all’interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli

utenti dei servizi

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

Azione Previsto

1 Stato di completamento obiettivo 01/01/20  31/12/20

Note azione

Titolo obiettivo Peso %
Azioni di sostegno ai servizi educativi pubblici e privati e alle scuole di ogni ordine e grado nel 60
periodo di chiusura dell'attivita scolastica (Coordinatore Guerrini Daniela)

Note:

Obiettivo di DUP  arricchire I'offerta formativa e la qualificazione scolastica in collaborazione con le autonomie scolastiche e la ricca rete di
associazioni, imprese, enti di formazione, ricerca, promozione culturale e artistica

Progetto DUP Istruzione e diritto allo studio
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un.lta g Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Peso %

Titolo obiettivo
3 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 10
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Note:

Obiettivo di DuUp ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai

cittadini e alle imprese

Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata

Progetto DUP
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
20

6 Focus costi/benefici servizi educativi
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Note:

Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’Unione e citato
allinterno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

al fine di predisporre gli elementi utili per raggiungere una progessiva omogeneita contabile/gestionale del settore educativo si rende
Note azione  necessario procedere alla analisi dei costi delle attivita che concorrono a comporre l'insieme dei servizi, a partire dai servizi di Asilo Nido
presenti in tutti i Comuni dell'Unione.L'obiettivo & condiviso con il Servizio Controllo di Gestione

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Note azione

Note azione ‘

Analisi di efficienza, efficacia, economicita Quantita 1 consegna report di valutazione analisi comparativa
eseguite (n.) tra le diverse gestioni e strutture di asilo nido
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RESP. SERVIZIO SISTEMA INTEGRATO 0-6. NUOVE GENERAZIONI E COORDINAMENTO

CDRO48  bepAGOGICO

Responsabile: BENGHI PETRA

n. Titolo obiettivo Peso %

Promozione del sistema integrato dei servizi educativi per la prima infanzia- Coordinamento
1 pedagogico - Progettazione e realizzazione di iniziative da remoto per sostenere bimbi e 25
famiglie nel periodo di chiusura dei servizi educativi e studio nuove modalita per la ripresa

Note:

Obiettivo di DUP  promozione del sistema integrato dei servizi educativi per la prima infanzia

Progetto DUP Istruzione e diritto allo studio
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %

Azioni di sostegno ai servizi educativi pubblici e privati e alle scuole di ogni ordine e grado nel

periodo di chiusura dell'attivita scolastica (Coordinatore Guerrini Daniela) el
Note:

Obiettivo di DUP  arricchire I'offerta formativa e la qualificazione scolastica in collaborazione con le autonomie scolastiche e la ricca rete di
associazioni, imprese, enti di formazione, ricerca, promozione culturale e artistica

Progetto DUP Istruzione e diritto allo studio

Azione Previsto

A fronte dell'emergenza covid 19 e della conseguente sospensione dell'attivita educativa e didattica si € reso necessario mettere in atto una

Note azione serie di azioni sia a supporto della scuola, dei gestori privati di servizi educativi e delle famiglie
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %

Attuazione delle politiche di sostegno alla genitorialita, anche nel contesto dell'emergenza

covid19 (Coordinatore Dall'olio) L
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Note:
Obiettivo di DUP  attuazione delle politiche di sostegno alla genitorialita

Progetto DUP Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
4 Individuare nuove opportunita di finanziamento per lo sviluppo locale (UFFICIO EUROPA) 10
Note:

Obiettivo di DUP  Individuare nuove opportunita di finanziamento per lo sviluppo locale (UFFICIO EUROPA)

Progetto DUP Organi istituzionali (Promozione territoriale e Progetti Europei)
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
5 Focus costi/benefici servizi educativi 20
Note:

Obiettivo di pUp ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell'Unione e citato
all’interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

Azione Previsto

al fine di predisporre gli elementi utili per raggiungere una progessiva omogeneita contabile/gestionale del settore educativo si rende
Note azione  necessario procedere alla analisi dei costi delle attivita che concorrono a comporre l'insieme dei servizi, a partire dai servizi di Asilo Nido
presenti in tutti i Comuni dell'Unione.L'obiettivo € condiviso con il Servizio Controllo di Gestione

Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta di Preventivo Note previsioni
misura
Analisi di efficienza, efficacia, economicita . consegna report di valutazione analisi comparativa
. Quantita 1 . . s
eseguite (n.) tra le diverse gestioni e strutture di asilo nido
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RESP. SERVIZIO GESTIONE GIURIDICO AMMINISTRATIVA - COORDINAMENTO REFERENTI

CDRO47  TERRITORIALI (Settore Servizi Educativi)

Responsabile: GUERRINI DANIELA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Azioni di sostegno ai servizi educativi pubblici e privati e alle scuole di ogni ordine e grado nel 50
periodo di chiusura dell'attivita scolastica (Coordinatore Guerrini Daniela)
Note:
Obiettivo di DUP  arricchire I'offerta formativa e la qualificazione scolastica in collaborazione con le autonomie scolastiche e la ricca rete di
associazioni, imprese, enti di formazione, ricerca, promozione culturale e artistica
Progetto DUP Istruzione e diritto allo studio
Azione Previsto

A fronte dell'emergenza covid 19 e della conseguente sospensione dell'attivita educativa e didattica si € reso necessario mettere in atto una

Note azione serie di azioni sia a supporto della scuola, dei gestori privati di servizi educativi e delle famiglie
Elementi di risultato / Attivita Un_lta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|té ] Preventivo Note previsioni
misura
N° STUDENTI BENEFICIARI DI DISPOSITIVI
Numero studenti Quantita 100 PER LA CONNESSIONE E LA TRASMISSIONE
DATI
Azione Previsto
Note azione
R Unita di . P
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Elementi di Risultato_ob.STRAORDINARI Quantita 8 N° ACCORDI CON SCUOLE FISM E PRIVATE
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta g Preventivo Note previsioni
misura
Elementi di Risultato_ob.STRAORDINARI Quantita 5 CONTRATTI SOSPESI
n. Titolo obiettivo Peso %

Gestione del progetto della Regione Emilia Romagna "AL NIDO CON LA

REGIONE" (Coordinatore Guerrini Daniela) 30

2
Note:
Obiettivo di DUP  gestione del progetto della Regione EmiliaRomagna "AL NIDO CON LA REGIONE"
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Progetto DUP Istruzione e diritto allo studio
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta el Preventivo Note previsioni
misura
. e GESTIONE E RENDICONTAZIONE ENTRO |
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 TEMPI PREVISTI
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Focus costi/benefici servizi educativi 20
Note:

Obiettivo di DUp ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell'Unione e citato
all’interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

Azione Previsto

al fine di predisporre gli elementi utili per raggiungere una progessiva omogeneita contabile/gestionale del settore educativo si rende
Note azione  necessario procedere alla analisi dei costi delle attivita che concorrono a comporre l'insieme dei servizi, a partire dai servizi di Asilo Nido
presenti in tutti i Comuni dell'Unione.L'obiettivo € condiviso con il Servizio Controllo di Gestione

Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto

Note azione
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n. Azione Previsto

Note azione
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CDR053 RESP. SERVIZIO DIRITTO ALLO STUDIO

Responsabile: MORELLI MASSIMILIANO

n. Titolo obiettivo Peso %

Azioni di sostegno ai servizi educativi pubblici e privati e alle scuole di ogni ordine e grado nel

1 . .. N X X L X 50
periodo di chiusura dell'attivita scolastica (Coordinatore Guerrini Daniela)
Note:
Obiettivo di DUP  arricchire I'offerta formativa e la qualificazione scolastica in collaborazione con le autonomie scolastiche e la ricca rete di
associazioni, imprese, enti di formazione, ricerca, promozione culturale e artistica
Progetto DUP Istruzione e diritto allo studio
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
2 Gestione del progetto della Regione Emilia Romagna "AL NIDO CON LA 50
REGIONE" (Coordinatore Guerrini Daniela)
Note:
Obiettivo di DUP  gestione del progetto della Regione EmiliaRomagna "AL NIDO CON LA REGIONE"
Progetto DUP Istruzione e diritto allo studio
Azione Previsto
Note azione
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CDR028 RESP. POLIZIA MUNICIPALE

Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I’'Unione dei Comuni della Bassa

1 ) . . . . 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)
Note:
Obiettivo di DUP  €sperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12
Aprile 2018
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza 20
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)
Note:
Obiettivo di DUP  informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione sociale)”
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
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Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta . Preventivo Note previsioni
misura
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 0
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi 20
Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)
Note:
Obiettivo di DUP  adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte 20
degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)
Note:
Obiettivo di DUP  incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole) (vedi Patto
Strategico)
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
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Note azione
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|té ] Preventivo Note previsioni
misura
Verbali accertamento violazioni s
. - Quantita 0

amministrative (n.)
n. Titolo obiettivo Peso %

AGGIORNAMENTO PIANO DI EMERGENZA in funzione delle priorita necessarie per dare 10

sostegno alla popolazione (Coordinatore CDR027 Ravaioli)

Note:

Obiettivo di DUP ~ Mmessa a regime del nuovo piano di protezione civile, in collaborazione con le altre amministrazioni competenti, con le
associazioni di volontariato e con la cittadinanza attiva

Progetto DUP Protezione civile
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
6 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 10
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Note:

Obiettivo di DUP ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata

Azione Previsto
Note azione
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CDR088 RESP. VICE-COMANDANTE

Responsabile: CAPUCCI CLAUDIA
Titolo obiettivo Peso %

Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I’'Unione dei Comuni della Bassa 22

! Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per 'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12

Obiettivo di DUP
Aprile 2018

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
22

Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

»

Note:
Obiettivo di DUP  informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione sociale)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi 22
Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)
Note:
Obiettivo di DUP  adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
Peso %

Titolo obiettivo

Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte 22

) degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole) (vedi Patto

Obiettivo di DUP
Strategico)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
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Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
6 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 12
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Note:

Obiettivo di pUp ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata

Azione Previsto
Note azione
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CDR086 RESP. UFFICIO COMANDO E AMMINISTRATIVO

Responsabile: CAPUCCI CLAUDIA
Titolo obiettivo Peso %

Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I’'Unione dei Comuni della Bassa 22

! Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per 'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12

Obiettivo di DUP
Aprile 2018

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
22

Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

»

Note:
Obiettivo di DUP  informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione sociale)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi 22
Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)
Note:
Obiettivo di DUP  adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
Peso %

Titolo obiettivo

Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte 22

) degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole) (vedi Patto

Obiettivo di DUP
Strategico)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
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Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
6 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 12
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Note:

Obiettivo di pUp ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata

Azione Previsto
Note azione
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CDR080 RESP. SERVIZIO CENTRALE OPERATIVA, LOGISTICO, UFFICIO STUDI

Responsabile: NERI PAOLA
Titolo obiettivo Peso %

Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I’'Unione dei Comuni della Bassa 22

! Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per 'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12

Obiettivo di DUP
Aprile 2018

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
22

Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

»

Note:
Obiettivo di DUP  informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione sociale)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi 22
Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)
Note:
Obiettivo di DUP  adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
Peso %

Titolo obiettivo

Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte 22

) degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole) (vedi Patto

Obiettivo di DUP
Strategico)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
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Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
6 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 12
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Note:

Obiettivo di pUp ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata

Azione Previsto
Note azione
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CDR082 RESP. UFFICIO INFORTUNISTICA E POLIZIA STRADALE

Responsabile: NERI PAOLA
Titolo obiettivo Peso %

Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I’'Unione dei Comuni della Bassa 25

! Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per 'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12

Obiettivo di DUP
Aprile 2018

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
25

Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

»

Note:
Obiettivo di DUP  informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione sociale)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi 25
Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)
Note:
Obiettivo di DUP  adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
Peso %

Titolo obiettivo

Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte 25

) degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole) (vedi Patto

Obiettivo di DUP
Strategico)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
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CDR083 RESP. UFFICIO COMMERCIO E POLIZIA AMMINISTRATIVA

Responsabile: NERI PAOLA
Titolo obiettivo Peso %

Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I’'Unione dei Comuni della Bassa 25

! Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per 'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12

Obiettivo di DUP
Aprile 2018

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
25

Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

»

Note:
Obiettivo di DUP  informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione sociale)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi 25
Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)
Note:
Obiettivo di DUP  adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
Peso %

Titolo obiettivo

Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte 25

) degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole) (vedi Patto

Obiettivo di DUP
Strategico)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
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CDR084 RESP. UFFICIO EDILIZIA, AMBIENTE E SANITA'

Responsabile: NERI PAOLA
Titolo obiettivo Peso %

Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I’'Unione dei Comuni della Bassa 25

! Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per 'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12

Obiettivo di DUP
Aprile 2018

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
25

Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

»

Note:
Obiettivo di DUP  informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione sociale)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi 25
Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)
Note:
Obiettivo di DUP  adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
Peso %

Titolo obiettivo

Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte 25

) degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole) (vedi Patto

Obiettivo di DUP
Strategico)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
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CDRO087 RESP. UFFICIO POLIZIA GIUDIZIARIA, ACCERTAMENTI E NOTIFICHE

Responsabile: NERI PAOLA
Titolo obiettivo Peso %

Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I’'Unione dei Comuni della Bassa 25

! Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per 'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12

Obiettivo di DUP
Aprile 2018

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
25

Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

»

Note:
Obiettivo di DUP  informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione sociale)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi 25
Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)
Note:
Obiettivo di DUP  adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
Peso %

Titolo obiettivo

Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte 25

) degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole) (vedi Patto

Obiettivo di DUP
Strategico)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
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CDR085 RESP. UFFICIO SANZIONI E CONTENZIOSO

Responsabile: NERI PAOLA
Titolo obiettivo Peso %

Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I’'Unione dei Comuni della Bassa 22

! Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per 'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12

Obiettivo di DUP
Aprile 2018

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
22

Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

»

Note:
Obiettivo di DUP  informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione sociale)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi 22
Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)
Note:
Obiettivo di DUP  adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
Peso %

Titolo obiettivo

Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte 22

) degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole) (vedi Patto

Obiettivo di DUP
Strategico)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

1171131



OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - UNIONE

Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
6 Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - 2022 (Coordinatore 12
MONDINI - Vedi allegati CDR017)

Note:

Obiettivo di pUp ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata

Azione Previsto
Note azione
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112.AE  AE - POLIZIA LOCALE

Responsabile: NERI PAOLA
Titolo obiettivo Peso %

Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I’'Unione dei Comuni della Bassa 25

! Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per 'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12

Obiettivo di DUP
Aprile 2018

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
25

Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

»

Note:
Obiettivo di DUP  informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione sociale)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Adeguamentc_> del Regole_lmento del Corpo di_ Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi 25
Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)
Note:
Obiettivo di DUP  adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
25

4 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte
degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole) (vedi Patto

Obiettivo di DUP
Strategico)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
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Note azione ‘ ‘
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112.B0 BO - POLIZIA LOCALE

Responsabile: NERI PAOLA
Titolo obiettivo Peso %

Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I’'Unione dei Comuni della Bassa 25

! Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per 'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12

Obiettivo di DUP
Aprile 2018

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
25

Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

»

Note:
Obiettivo di DUP  informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione sociale)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Adeguamentc_> del Regole_lmento del Corpo di_ Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi 25
Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)
Note:
Obiettivo di DUP  adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
25

4 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte
degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole) (vedi Patto

Obiettivo di DUP
Strategico)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
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Note azione ‘ ‘
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112.CE CE - POLIZIA LOCALE

Responsabile: NERI PAOLA
Titolo obiettivo Peso %

Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I’'Unione dei Comuni della Bassa 25

! Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per 'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12

Obiettivo di DUP
Aprile 2018

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
25

Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

»

Note:
Obiettivo di DUP  informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione sociale)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Adeguamentc_> del Regole_lmento del Corpo di_ Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi 25
Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)
Note:
Obiettivo di DUP  adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
25

4 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte
degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole) (vedi Patto

Obiettivo di DUP
Strategico)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
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Note azione ‘ ‘

124/131



OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - UNIONE

112.FO FO - POLIZIA LOCALE

Responsabile: NERI PAOLA
Titolo obiettivo Peso %

Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I’'Unione dei Comuni della Bassa 25

! Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per 'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12

Obiettivo di DUP
Aprile 2018

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
25

Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

»

Note:
Obiettivo di DUP  informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione sociale)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Adeguamentc_> del Regole_lmento del Corpo di_ Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi 25
Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)
Note:
Obiettivo di DUP  adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
25

4 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte
degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole) (vedi Patto

Obiettivo di DUP
Strategico)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
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Note azione ‘ ‘

126/131



OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - UNIONE

112.LO0 LO - POLIZIA LOCALE

Responsabile: NERI PAOLA
Titolo obiettivo Peso %

Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I’'Unione dei Comuni della Bassa 25

! Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per 'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12

Obiettivo di DUP
Aprile 2018

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
25

Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

»

Note:
Obiettivo di DUP  informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione sociale)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Adeguamentc_> del Regole_lmento del Corpo di_ Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi 25
Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)
Note:
Obiettivo di DUP  adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
25

4 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte
degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole) (vedi Patto

Obiettivo di DUP
Strategico)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
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112.MA  MA - POLIZIA LOCALE

Responsabile: NERI PAOLA
Titolo obiettivo Peso %

Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I’'Unione dei Comuni della Bassa 25

! Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per 'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12

Obiettivo di DUP
Aprile 2018

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
25

Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

»

Note:
Obiettivo di DUP  informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione sociale)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Adeguamentc_> del Regole_lmento del Corpo di_ Polizia Locale e della videosorveglianza (vedi 25
Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)
Note:
Obiettivo di DUP  adeguamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale e della videosorveglianza
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
25

4 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte
degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole) (vedi Patto

Obiettivo di DUP
Strategico)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

129/131



OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2020 - UNIONE

Note azione ‘ ‘
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CDR027 RESP. PROTEZIONE CIVILE

Responsabile: RAVAIOLI STEFANO

n. Titolo obiettivo Peso %
1 AGGIORNAMENTO PIANO DI EMERGENZA in funzione delle priorita necessarie per dare 100
sostegno alla popolazione (Coordinatore CDR027 Ravaioli)
Note:
Obiettivo di DUP ~ messa a regime del nuovo piano di protezione civile, in collaborazione con le altre amministrazioni competenti, con le
associazioni di volontariato e con la cittadinanza attiva
Progetto DUP Protezione civile
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta ] Preventivo Note previsioni
misura
Report prodotti Quantita 1 Verra prodotto un report finale
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
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Relazioni dei Dirigenti e Responsabili allegate agli obiettivi dell'Unione dei Comuni della Bassa Romagna per I'anno 2020

REGIONE" (Coordinatore Guerrini Daniela)

RESPONSABILE ANNO | CODCDC | OB. |TITOLO OBIETTIVO ALLEGATO
CARBONI NADIA 2020 | CDRO04 2 |PIANO GENERALE DELLA PROMOZIONE TERRITORIALE TRIENNALE Piano di promozione territoriale triennale 2020-2022_Carboni.pdf
monitorando e aggiornando il PATTO STRATEGICO ai fini della ripresa
economica post emergenza (Coordinatore Carboni) Futuro Green 2030_Shaping fair cities.pdf
MONDINI MARCO 2020 | CDRO17 2 |Realizzazione obiettivo trasversale AGENDA DIGITALE TRIENNALE 2020 - |Agenda Digitale Unione - Piano Triennale 2020-22.odt
2022 (Coordinatore MONDINI - Vedi allegati CDR017) Agenda Digitale Unione_allegato.ods
GOLFIERI CARLA 2020 | CDR029 1 |Azioni per il contrasto all’esclusione delle persone in condizione di poverta |SLOB-CDR029-2020-Decreto-Interministeriale-del-24122019.pdf
estrema o a rischio di marginalita nel contesto emergenziale covid 19
3 |Ridefinizione della convenzione con il Ministero e I'Unione Romagna GU 204 DEL 30 12 2019.pdf
Faentina per il progetto di accoglienza SPRAR Minori richiedenti asilo DECRETO 18.11.2019 SIPROIMI.pdf
(Coordinatore Dall'Olio) - - - - — -
Enti locali posti prosecuzion maggiori posti I semestre 2020.pdf
5 |Ridefinizione entro il 31/12/20 del rilascio dell'accreditamento dei servizi  |elenco strutture_servizi da accreditare.ods
socio-sanitari in scadenza entro tale data
ANCARANI MARISA 2020 | CDRO035 1 |Dare sostegno all'inclusione attiva ovvero interventi condizionati Incontro RDC e nuova L14 0402_def.pdf
all'adesione dell'utente ad un progetto di attivazione sociale e lavorativa
(L.R. 14, inserimenti lavorativi e di inclusione sociale)
DALL'OLIO MARGHERITA | 2020 | CDRO031 5 |Progetti di risposta all'emergenza abitativa e attivazione nuovo strumento |Bando_Fondo_Sociale_2019.pdf
sostegno all'affitto
GUERRINI DANIELA 2020 | CDR047 2 |Gestione del progetto della Regione Emilia Romagna "AL NIDO CON LA IrideWeb_1847019.merge.pdf
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	10
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	10
	CDR001
	2
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	11
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	11
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	12
	CDR005
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	2
	COM004
	COM009
	COM013
	TUR252

	3
	COM004
	COM009





	OBIETTIVI STRAORDINARI
	12
	CDR005
	2
	3
	OBIGEN0014
	OBIGEN0024
	ORDPERS016

	4
	COM004
	OBIGEN0014

	5
	OBIGEN0014


	3
	1
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	12
	CDR005
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	2
	OBIGEN0014
	OBIGEN0023

	3
	CDG079
	OBIGEN0024
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	COM004
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	PERS046
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	13
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	OBIETTIVI STRAORDINARI
	14
	CDR032
	1
	1
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	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	15
	CDR101
	1
	1
	2
	OBIGEN0014
	OBIGEN0024

	3
	OBIGEN0025

	4
	COM010





	OBIETTIVI STRAORDINARI
	15
	CDR101
	1
	4
	COM011

	5
	OBIGEN0014
	ORDGOV026





	OBIETTIVI STRAORDINARI
	16
	CDR006
	1
	1

	2
	1
	2
	3

	3
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	17
	CDR017
	1
	1

	2
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	18
	CDR103
	1
	1
	2
	CED141

	3
	FORMC003


	2
	1
	2
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	18
	CDR103
	2
	2
	CED133
	OBIGEN0014

	3
	CDG079
	OBIGEN0014
	OBIGEN0024

	5
	ORDGOV019

	6
	PERS046


	3
	1

	4



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	18
	CDR103
	4
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	30
	CDR002
	1
	1
	2
	3

	2
	1
	2
	3
	4




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	30
	CDR002
	3
	1
	2
	3




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	31
	CDR003
	1
	1
	LEG

	2
	3




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	31
	CDR009
	1
	1
	CDG079

	2
	SGEN021

	3

	2
	1
	CDG079

	2
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	31
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	2
	2
	SGEN021

	3
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	1
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	32
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	1
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	1
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	32
	CDR013
	1
	1
	2
	3




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	33
	CDR007
	1
	1
	2
	3
	OBIGEN0013


	2
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	33
	CDR007
	2
	2
	OBIGEN0014
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	OBIGEN0014

	4
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	50
	CDR014
	1
	1
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	2
	OBIGEN0014
	SGEN021

	3
	OBIGEN0014
	SGEN021

	4

	2



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	50
	CDR014
	2
	1
	RISULTATO

	2
	CDG079

	3
	CDG081
	SGEN021

	4
	CDG079
	SGEN021





	OBIETTIVI STRAORDINARI
	50
	CDR014
	2
	4
	SGEN022

	5
	SGEN022


	3
	1

	4
	1
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	52
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	1
	1

	2
	1
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	1
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	4
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	53
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	4
	1
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	54
	042.MA
	4
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
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	3
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	1
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	1
	1
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	2
	1
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	OBIETTIVI STRAORDINARI
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	2
	1

	3
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	83
	CDR069
	1
	1
	2
	3
	4

	2
	1
	2
	3




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	83
	CDR069
	2
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	3
	1
	2
	3
	4
	5

	5



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	83
	CDR069
	5
	1
	2
	3

	6
	1
	2
	3
	4

	8



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	83
	CDR069
	8
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
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	CDR060
	1
	1
	2
	3

	2
	1
	2

	3



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	84
	CDR060
	3
	1
	2
	3




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	85
	CDR021
	1
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	2
	3
	5

	2
	1
	2
	3




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	86
	CDR022
	1
	1
	REP

	2
	3
	4

	2
	1
	REP

	2




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	86
	CDR022
	2
	3
	4




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	87
	CDR067
	1
	1
	2
	3
	ISTM182


	2
	1
	2
	3




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	87
	CDR067
	2
	3
	ASI391


	3
	1
	2
	3
	ISTS185


	4
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	88
	CDR025
	1
	1

	2
	1

	3
	1
	2
	3




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	88
	CDR025
	3
	4




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	100
	CDR029
	1
	1
	2
	ISOC433
	ORDPROTCIV002

	3
	ISOC
	ISOC417
	STRAORDINARI

	4
	ISOC





	OBIETTIVI STRAORDINARI
	100
	CDR029
	1
	4
	STRAORDINARI


	2
	1
	STRAORDINARI

	2
	OBIGEN0025

	3
	STRAORDINARI

	4
	ISOC

	5




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	100
	CDR029
	2
	5
	UPSOC002


	3
	1
	2
	REP

	3
	ORDSEG001

	4
	ORDCONTR001


	4



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	100
	CDR029
	4
	1
	STRAORDINARI

	3
	CDG079

	4
	ORDAMMWEL001


	5
	1
	RISULTATO

	2




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	100
	CDR029
	5
	2
	STRAORDINARI

	3
	STRAORDINARI

	4
	OBIGEN0017





	OBIETTIVI STRAORDINARI
	101
	CDR049
	1
	1

	2
	1

	3
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	102
	CDR050
	1
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	103
	CDR051
	1
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	104
	CDR052
	1
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	105
	CDR035
	1
	1
	2
	ISOC428
	ORDANZ009
	ORDVUL001

	3
	ORDVULNERAB

	4
	CDG079
	OBIGEN0014


	2



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	105
	CDR035
	2
	1
	STRAORDINARI

	2
	3
	ORDAMMWEL001





	OBIETTIVI STRAORDINARI
	106
	CDR031
	1
	1
	RISULTATO

	2
	ASI395

	3
	INTEDU007

	4
	ASI391

	5




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	106
	CDR031
	1
	5
	ISOC


	2
	1
	ORDINARI

	2
	OBIGEN0025

	3
	STRAORDINARI

	4
	ISOC

	5




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	106
	CDR031
	2
	5
	UPSOC002


	3
	1
	RISULTATO

	2
	CDG079

	3
	ORDSEG001

	4
	ORDCONTR001


	4
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	106
	CDR031
	4
	1
	RISULTATO


	5
	1
	RISULTATO

	2
	CAGE
	CAGE327
	CAGE328

	3




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	106
	CDR031
	5
	4
	CAGE330





	OBIETTIVI STRAORDINARI
	107
	CDR036
	1
	1

	2
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	110
	CDR034
	1
	1

	2
	1
	RISULTATO


	3
	1

	6



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	110
	CDR034
	6
	1
	RISULTATO

	2
	3
	ORDCDG003





	OBIETTIVI STRAORDINARI
	111
	CDR048
	1
	1

	2
	1
	2
	3
	4

	3



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	111
	CDR048
	3
	1

	4
	1

	5
	1
	2
	3
	ORDCDG003





	OBIETTIVI STRAORDINARI
	112
	CDR047
	1
	1
	RISULTATO

	2
	ISTM181

	3
	STRAORDINARI

	4
	STRAORDINARI


	2



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	112
	CDR047
	2
	1
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5

	3
	1
	RISULTATO

	2
	3




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	113
	CDR053
	1
	1

	2
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	130
	CDR028
	1
	1
	2
	3
	4

	2
	1
	2
	3




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	130
	CDR028
	2
	3
	OBIGEN0014


	3
	1
	2
	3
	4

	4
	1
	2




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	130
	CDR028
	4
	3
	PCOM161


	5
	1

	6
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	131
	CDR088
	1
	1

	2
	1

	3
	1

	4
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	131
	CDR088
	6
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	132
	CDR086
	1
	1

	2
	1

	3
	1

	4
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	132
	CDR086
	6
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	133
	CDR080
	1
	1

	2
	1

	3
	1

	4
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	133
	CDR080
	6
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	134
	CDR082
	1
	1

	2
	1

	3
	1

	4
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	135
	CDR083
	1
	1

	2
	1

	3
	1

	4
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	136
	CDR084
	1
	1

	2
	1

	3
	1

	4
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	137
	CDR087
	1
	1

	2
	1

	3
	1

	4
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	138
	CDR085
	1
	1

	2
	1

	3
	1

	4
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	138
	CDR085
	6
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	140
	112.AE
	1
	1

	2
	1

	3
	1

	4
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	141
	112.BO
	1
	1

	2
	1

	3
	1

	4
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	142
	112.CE
	1
	1

	2
	1

	3
	1

	4
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	143
	112.FO
	1
	1

	2
	1

	3
	1

	4
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	144
	112.LO
	1
	1

	2
	1

	3
	1

	4
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	146
	112.MA
	1
	1

	2
	1

	3
	1

	4
	1




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	149
	CDR027
	1
	1
	REP

	2
	3
	4





