UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA

Consuntivo erogazione trattamento accessorio anno 2020

Dipendenti

SETT. ASS.
@ZiANgss?;st IO SEEBA/?L?A‘///EZQ/IZ%CEE : SIEUTCE AREA SERVIZI SETTORE SEUTCHE chi ] AREA il
Valutazione DIPENDENT!I (scala 0-100) ENTE CONTROLLO DI PATOLOGIE | o/ 'iobe PROGETT/ INNOVAZIONE GENERAL/ RAGIONERIA | ENTRATE | ECONOMIAE |\ 0 o) o r | VIGILANZA E
GESTIONE RAPPORTO DI STRATEGICI TECNOLOGICA COMUNALI | TERRITORIO SICUREZZA
LAVORO
Numero dipendenti interessati 305 15 1 7 10 23 20 22 51 82 74
Valutazione MEDIA 80,6 83,93 88,00 83,14 83,40 82,62 82,61 79,25 81,39 78,03 80,74
Valutazione MINIMA 60,00 71,00 88,00 80,00 72,00 69 73,50 66,00 67,00 60,00 65,00
Valutazione MASSIMA 95,50 92,00 88,00 86,50 94,00 95,5 88,50 91,00 92,00 89,00 94,22

Indennita condizioni lavoro - attivita disagiate (art.14 CCDI 2018-2020, co.1 lett.A)

Numero dipendenti interessati 16
Importo medio erogato relativo all'anno €110,57
Importo massimo erogato relativo all'anno € 312,00
Importo minimo erogato relativo all'anno € 28,08
Totale importo stanziato a preventivo € 1.350,00
Totale importo liquidato a consuntivo € 1.769,08
Indennita di responsabilita (art.13 CCDI 2018 - 2020)

Numero dipendenti interessati 75
Importo medio erogato relativo all'anno € 416,07
Importo massimo erogato relativo all'anno € 1.825,01
Importo minimo erogato relativo all'anno €11,92
Totale importo stanziato a preventivo € 38.300,00
Totale importo liquidato a consuntivo € 31.205,41

Indennita di servizio esterno (art.16 CCDI

Numero dipendenti interessati 65
Importo medio erogato relativo all'anno € 696,32
Importo massimo erogato relativo all'anno € 1.044,63
Importo minimo erogato relativo all'anno € 36,65
Totale importo stanziato a preventivo € 45.264,05
Totale importo liquidato a consuntivo € 45.261,03
Conto Terzi (art.11.1, 11.2, 11.3 CCDI 2018 - 2020)

Numero dipendenti interessati 22
Importo medio erogato relativo all'anno € 442,43
Importo massimo erogato relativo all'anno € 564,00
Importo minimo erogato relativo all'anno € 247,31
Totale importo stanziato a preventivo €11.617,62
Totale importo liquidato a consuntivo € 9.733,38

Piani di razionalizzazione (art.12 CCDI 2018 - 2020 e art.3

Numero dipendenti interessati 297
Importo medio erogato relativo all'anno € 278,68
Importo massimo erogato relativo all'anno €790,43
Importo minimo erogato relativo all'anno € 48,59
Totale importo stanziato a preventivo € 82.767,69
Totale importo liquidato a consuntivo € 82.767,68

CCDI 2020)

2018 - 2020, art.5 CCDI 2019 e art.6 CCDI 2020)




UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA

Consuntivo erogazione trattamento accessorio anno 2020

Dipendenti

SETT. ASS.
AREA RISORSE SETT. GOVERNANCE E
L UMANE/ SERV, | INTERPROV.LE COMUNICAZIONE, SIEUTCE AREA SERVIZI | SETTORE SEUTCHE chi ] AREA il
Performance Individuale ENTE CONTROLLO DI PATOLOGIE | o/ oo £ progeTT!| INNOVAZIONE GENERAL/ RAGIONERIA | ENTRATE | ECONOMIAE |\ 0 o) o r | VIGILANZA E
RAPPORTO DI TECNOLOGICA COMUNALI | TERRITORIO SICUREZZA
GESTIONE STRATEGICI
LAVORO
Numero dipendenti interessati 305 15 1 7 10 23 20 22 51 82 74
Importo medio erogato relativo all'anno € 824,94 €713,14 € 85,55 € 602,10 € 756,83 € 862,21 €768,60| €853,78 €832,35| €784,26] €922,93
Importo minimo erogato relativo all'anno € 22,45 € 175,46 € 85,55 € 89,72 € 90,88 € 377,76 €74,93] €320,98 €22,45| €155,71 € 73,62
Importo massimo erogato relativo all'anno €1.272,92 €1.079,30 € 85,55 € 969,31 €1.091,27 €1.028,07] €1.149,05| €1.049,55| €1.196,76| € 1.272,92| € 1.212,01
Totale importo stanziato a preventivo € 251.607,12
Totale importo liquidato a consuntivo € 251.607,12
SETT. ASS.
AREA RISORSE SETT. GOVERNANCE E
. . . L UMANE/ SERV, | INTERPROV.LE COMUNICAZIONE, SIEUTCE AREA SERVIZI | SETTORE SEUTCHE chi ] AREA ohi]
Differenziale del Premio Individuale ENTE CONTROLLO DI PATOLOGIE | o/ oo £ proGgeTT!| INNOVAZIONE GENERAL/ RAGIONERIA | ENTRATE | ECONOMIAE |\ o) o e | VIGILANZA E
RAPPORTO DI TECNOLOGICA COMUNALI | TERRITORIO SICUREZZA
GESTIONE STRATEGICI
LAVORO
Numero dipendenti interessati 14 3 0 0 2 2 0 2 3 0 2
Importo individuale erogato relativo all'anno € 279,77 € 839,31 € 0,00 € 0,00 € 559,54 € 559,54 €0,00f €559,54 € 839,31 €0,00f €559,54
Totale importo stanziato a preventivo € 3.916,78
Totale importo liquidato a consuntivo € 3.916,78
SETT. ASS.
AREA RISORSE SETT. GOVERNANCE E
R UMANE/ SERV, | INTERPROV.LE COMUNICAZIONE, SIEUTCE AREA SERVIZI | SETTORE SEUTCHE cLi ] AREA ohi]
Performance Organizzativa ENTE CONTROLLO DI PATOLOGIE | o/ 'iope £ proGgeTT!| INNOVAZIONE GENERAL/ RAGIONERIA | ENTRATE | ECONOMIAE |\ o) o e | VIGILANZA E
RAPPORTO DI TECNOLOGICA COMUNALI | TERRITORIO SICUREZZA
GESTIONE STRATEGICI
LAVORO
Numero dipendenti interessati 305 15 1 7 10 23 20 22 51 82 74
Importo medio erogato relativo all'anno € 318,41 € 280,99 € 33,71 € 221,62 € 294,04 € 334,98 €299,82] €332,37 €319,56] €299,93] €357,72
Importo minimo erogato relativo all'anno € 0,51 € 69,87 € 33,71 € 46,87 €39,79 € 169,99 €64,70] €128,43 €9,42 € 0,51 € 66,66
Importo massimo erogato relativo all'anno € 505,32 € 405,12 € 33,71 € 375,27 € 405,51 € 392,94 €431,16] €381,30 €460,34]| €505,32] €444,54
Totale importo stanziato a preventivo € 99.139,03
To.talg |.mporto Ilqulldato a consuntivo per €10.371,21
obiettivi di mantenimento
Totale importo Ilqw.dato.a consuntivo €97.116,54
performance organizzativa
Totale |mportp s?a.nmato a preveptlvo* € 365.034,14
performance individuale + collettiva (*)
Totale importo liquidato a consuntivo €363.011.65

performance individuale + collettiva

(*) comprende il fondo previsto per performance dal CCDI 2020 per €. 342.168,33 + le economie derivanti da parte

fissa per €. 14.331,78 e da parte variabile per €. 8.534,03




UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA

Consuntivo erogazione trattamento accessorio anno 2020

Dipendenti_categorie

Valutazione DIPENDENTI (scala 0-100): suddivisione per fascia di valutazione

NUMERO VOTI | NUMERO VOTI | NUMERO VOTI | NUMERO VOTI | NUMERO VOTI | % VOTI 1° | % VOTI 2° | % VOTI 3° | % VOTI 4° | % VOTI 5°
CATEGORIN N° 1° FASCIA 2° FASCIA 3° FASCIA 4° FASCIA 5° FASCIA FASCIA FASCIA FASCIA FASCIA FASCIA
DIPENDENTI| (Da >80 a 100 | (Da >60a 80 | (Da>40a 60 | (Da20a40 (Da0<20 | (Da>80a | (Da>60a | (Da>40a |(Da20a40| (Da0 <20
punti) punti) punti) punti) punti) 100 punti) [ 80 punti) | 60 punti) punti) punti)
Dipendenti Categoria A 2 0 1 1 0 0 0% 50% 50% 0% 0%
Dipendenti Categoria B 34 7 26 1 0 0 21% 76% 3% 0% 0%
Dipendenti Categoria C 204 929 105 0 0 0 49% 51% 0% 0% 0%
Dipendenti Categoria D 59 48 11 0 0 0 81% 19% 0% 0% 0%
Responsabili Presidi Territoriali P.M. 6 4 2 0 0 0 67% 33% 0% 0% 0%
Totale dipendenti Unione 305 158 145 2 0 0 51,8% | 47,5% 0,7% 0% 0%




