
UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA

Anno 2017

DIRIGENTI

Numero dipendenti interessati 10

Valutazione MEDIA 92,57

Valutazione MASSIMA 94,94

Valutazione MINIMA 90,61

Importo medio erogato relativo all'anno € 6.440,00

Importo massimo erogato relativo all'anno € 14.474,13

Importo minimo erogato relativo all'anno € 720,40

Totale importo stanziato a preventivo € 64.399,98

Totale importo liquidato a consuntivo € 64.399,98

INCARICATI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Numero dipendenti interessati 35

Valutazione MEDIA 86,07

Valutazione MASSIMA 90,58

Valutazione MINIMA 79,45

Importo medio erogato relativo all'anno € 1.979,87

Importo massimo erogato relativo all'anno € 3.292,55

Importo minimo erogato relativo all'anno € 123,48

Totale importo stanziato a preventivo € 69.295,46

Totale importo liquidato a consuntivo € 69.295,46

Erogazione indennità di risultato Dirigenti e incaricati di 

Posizione Organizzativa



UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA
Consuntivo erogazione trattamento accessorio anno 2017

Valutazione DIPENDENTI (scala 0-100): suddivisione per fascia di valutazione

CATEGORIA
N° 

DIPENDENTI

NUMERO 

VOTI 1° 

FASCIA                      

              (Da 

>80 a 100 

punti)

NUMERO 

VOTI 2° 

FASCIA                     

             (Da 

>60 a 80 

punti)

NUMERO 

VOTI 3° 

FASCIA                     

             (Da 

>40 a 60 

punti)

NUMERO 

VOTI 4° 

FASCIA                     

             (Da 

20 a 40 

punti)

NUMERO 

VOTI 5° 

FASCIA                     

             (Da 

0 <20 

punti)

% VOTI 1° 

FASCIA                      

              (Da 

>80 a 100 

punti)

% VOTI 2° 

FASCIA                     

             (Da 

>60 a 80 

punti)

% VOTI 3° 

FASCIA                     

             (Da 

>40 a 60 

punti)

% VOTI 4° 

FASCIA                     

             (Da 

20 a 40 

punti)

% VOTI 5° 

FASCIA                     

             (Da 

0 <20 

punti)

Dirigenti T.I./ T.D. 10 10 0 0 0 0 100% 0% 0% 0% 0%

Incaricati di Posizioni Organizzative 35 33 2 0 0 0 94% 6% 0% 0% 0%


