
Dipendenti

UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA
Consuntivo erogazione trattamento accessorio anno 2017

Valutazione DIPENDENTI (scala 0-100) ENTE
DIREZIONE 

GENERALE

SERV. SVILUPPO 

DEL PERSONALE/ 

SERV. 

CONTROLLO DI 

GESTIONE

SERVIZIO 

INNOVAZIONE 

TECNOLOGICA

AREA 

SERVIZI 

GENERALI

SETTORE 

RAGIONERIA

SETTORE 

ENTRATE 

COMUNALI

AREA 

TERRITORIO

AREA 

WELFARE

POLIZIA 

MUNICIPALE

COMANDO 

al Comune di 

Mordano

Numero dipendenti interessati 293 3 7 8 17 36 21 48 83 69 1

Valutazione MEDIA 78,89 84,67 82,86 83,00 80,79 79,42 77,95 78,56 77,76 78,89 79,48

Valutazione MASSIMA 90,00 87,00 89,00 90,00 88,00 86,00 89,00 90,00 87,00 88,00 79,48

Valutazione MINIMA 27,00 80,00 70,00 76,00 75,00 27,00 69,00 60,50 61,20 60,00 79,48

Indennità di disagio (art.5, co.1, lett. F) CCDI 2017 - art.9 CCDI 2013)

Numero dipendenti interessati 22

Importo medio erogato relativo all'anno € 84,09

Importo massimo erogato relativo all'anno € 225,00

Importo minimo erogato relativo all'anno € 56,00

Totale importo stanziato a preventivo € 1.850,00

Totale importo liquidato a consuntivo € 1.850,00

Indennità di responsabilità (art.5, co.1, lett. G) CCDI 2017 - art. 10 CCDI 2013)

Numero dipendenti interessati 86

Importo medio erogato relativo all'anno € 492,63

Importo massimo erogato relativo all'anno € 1.850,00

Importo minimo erogato relativo all'anno € 24,13

Totale importo stanziato a preventivo € 42.000,00

Totale importo liquidato a consuntivo € 42.366,34

Indennità di maneggio valori (art.5, co.1, lett. E) CCDI 2017 - art. 11 CCDI 2013)

Numero dipendenti interessati 1

Importo medio erogato relativo all'anno € 105,24

Importo massimo erogato relativo all'anno € 105,24

Importo minimo erogato relativo all'anno € 105,24

Totale importo stanziato a preventivo € 500,00

Totale importo liquidato a consuntivo € 105,24

Progetti Speciali (art.6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13 e 14 CCDI 2017 e art.6 CCDI Bagnara di Romagna)

Numero dipendenti interessati 91

Importo medio erogato relativo all'anno € 743,03

Importo massimo erogato relativo all'anno € 2.457,95

Importo minimo erogato relativo all'anno € 0,00

Totale importo stanziato a preventivo € 67.915,67

Totale importo liquidato a consuntivo € 67.615,67

Piani di razionalizzazione (art.15 CCDI 2017)

Numero dipendenti interessati 292

Importo medio erogato relativo all'anno € 389,35

Importo massimo erogato relativo all'anno € 846,70

Importo minimo erogato relativo all'anno € 0,00

Totale importo stanziato a preventivo € 113.690,09

Totale importo liquidato a consuntivo € 113.690,09

Produttività ENTE
DIREZIONE 

GENERALE

SERV. SVILUPPO 

DEL PERSONALE/ 

SERV. 

CONTROLLO DI 

GESTIONE

SERVIZIO 

INNOVAZIONE 

TECNOLOGICA

AREA 

SERVIZI 

GENERALI

SETTORE 

RAGIONERIA

SETTORE 

ENTRATE 

COMUNALI

AREA 

TERRITORIO

AREA 

WELFARE

POLIZIA 

MUNICIPALE

COMANDO 

al Comune di 

Mordano

Numero dipendenti interessati 293 3 7 8 17 36 21 48 83 69 1

Importo medio erogato relativo all'anno € 968,10 € 891,11 € 1.058,21 € 951,63 € 928,04 € 839,70 € 972,23 € 1.020,19 € 958,75 € 1.016,47 € 854,19

Importo massimo erogato relativo all'anno € 1.403,65 € 1.396,25 € 1.298,22 € 1.217,01 € 1.352,55 € 1.244,22 € 1.264,26 € 1.327,40 € 1.403,65 € 1.356,01 € 854,19

Importo minimo erogato relativo all'anno € 23,55 € 427,10 € 713,31 € 244,52 € 114,48 € 23,55 € 491,82 € 175,48 € 81,47 € 81,47 € 854,19

Totale importo stanziato a preventivo (*) € 283.973,13 (*) comprende il fondo previsto per produttività dal CCDI 2017 per €.269.475,61 + le economie derivanti da parte fissa e variabile per €.14.497,52

Totale importo liquidato a consuntivo € 283.652,86



Dipendenti_categorie

UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA
Consuntivo erogazione trattamento accessorio anno 2017

Valutazione DIPENDENTI (scala 0-100): suddivisione per fascia di valutazione

CATEGORIA
N° 

DIPENDENTI

NUMERO VOTI 

1° FASCIA                      

(Da >80 a 100 

punti)

NUMERO VOTI 

2° FASCIA                     

(Da >60 a 80 

punti)

NUMERO VOTI 

3° FASCIA                     

(Da >40 a 60 

punti)

NUMERO VOTI 

4° FASCIA                     

(Da 20 a 40 

punti)

NUMERO VOTI 

5° FASCIA                     

(Da 0 <20 

punti)

% VOTI 1° 

FASCIA                      

(Da >80 a 

100 punti)

% VOTI 2° 

FASCIA                     

(Da >60 a 

80 punti)

% VOTI 3° 

FASCIA                     

(Da >40 a 

60 punti)

% VOTI 4° 

FASCIA                     

(Da 20 a 40 

punti)

% VOTI 5° 

FASCIA                     

(Da 0 <20 

punti)

Dipendenti Categoria A 2 0 2 0 0 0 0% 100% 0% 0% 0%

Dipendenti Categoria B 36 3 33 0 0 0 8% 92% 0% 0% 0%

Dipendenti Categoria C 193 74 117 1 1 0 38% 61% 1% 1% 0%

Dipendenti Categoria D 55 27 28 0 0 0 49% 51% 0% 0% 0%

Responsabili Presidi Territoriali P.M. 7 3 4 0 0 0 43% 57% 0% 0% 0%

Totale dipendenti Unione 293 107 184 1 1 0 37% 63% 0% 0% 0%


