
UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA

Anno 2021

Valutazioni

Numero dipendenti interessati 9

Valutazione MEDIA 91,20

Valutazione MASSIMA 93,21

Valutazione MINIMA 89,415

Retribuzione di risultato

Importo medio erogato relativo all'anno € 9.439,52

Importo massimo erogato relativo all'anno € 10.966,02

Importo minimo erogato relativo all'anno € 7.335,04

Totale importo stanziato a preventivo € 85.900,46

Totale importo liquidato a consuntivo € 84.955,66

Differenziazione della retribuzione di risultato (art.30 CCNL 17/12/2020)

Numero dipendenti interessati 3

Importo individuale erogato relativo all'anno € 2.045,25

Totale importo stanziato a preventivo € 6.135,75

Totale importo liquidato a consuntivo € 6.135,75

INCARICATI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Valutazioni

Numero dipendenti interessati 28

Valutazione MEDIA 89,61

Valutazione MASSIMA 95,00

Valutazione MINIMA 84,19

Performance organizzativa

Importo medio erogato relativo all'anno € 710,84

Importo massimo erogato relativo all'anno € 1.170,00

Importo minimo erogato relativo all'anno € 262,80

Totale importo stanziato a preventivo € 20.305,00

Totale importo liquidato a consuntivo € 19.903,41

Performance individuale

Importo medio erogato relativo all'anno € 1.692,08

Importo massimo erogato relativo all'anno € 2.861,93

Importo minimo erogato relativo all'anno € 593,68

Totale importo stanziato a preventivo € 47.378,34

Totale importo liquidato a consuntivo € 47.378,33

DIRIGENTI

Erogazione indennità di risultato Dirigenti e incaricati di 

Posizione Organizzativa



UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA
Consuntivo erogazione trattamento accessorio anno 2021

Valutazione DIPENDENTI (scala 0-100): suddivisione per fascia di valutazione

CATEGORIA
N° 

DIPENDENTI

NUMERO 

VOTI 1° 

FASCIA                      

(Da >80 a 

100 punti)

NUMERO 

VOTI 2° 

FASCIA                     

(Da >60 a 

80 punti)

NUMERO 

VOTI 3° 

FASCIA                     

(Da >40 a 

60 punti)

NUMERO 

VOTI 4° 

FASCIA                     

(Da 20 a 40 

punti)

NUMERO 

VOTI 5° 

FASCIA                     

(Da 0 <20 

punti)

% VOTI 1° 

FASCIA                      

(Da >80 a 

100 punti)

% VOTI 2° 

FASCIA                     

(Da >60 a 

80 punti)

% VOTI 3° 

FASCIA                     

(Da >40 a 

60 punti)

% VOTI 4° 

FASCIA                     

(Da 20 a 40 

punti)

% VOTI 5° 

FASCIA                     

(Da 0 <20 

punti)

Dirigenti T.I./ T.D. 9 9 0 0 0 0 100% 0% 0% 0% 0%

Incaricati di Posizioni Organizzative 28 28 0 0 0 0 100% 0% 0% 0% 0%


