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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2021 - Riepilogo UNIONE

CDR001 DIRETTORE GENERALE
Responsabile: MORDENTI MARCO

n. Titolo obiettivo

Coordinamento gestione emergenza e delle azioni a supporto della ripartenza (PROROGA
OBIETTIVO 2020: protocolli condivisi con i Comuni, innovazione tecnologica, smartworking, misure di
sicurezza, front office, coordinamento generale delle misure economiche e sociali)(COORDINATORE
CDRO001 MORDENTI)

Rafforzamento ulteriore degli strumenti di programmazione e controllo, mediante revisione del
2 software di valutazione della performance (controllo strategico) e di business intelligence (controllo di
gestione) (COORDINATORE CDR001 DIRETTORE)

SITI E SPORTELLI - OBIETTIVO BIENNALE: Riprogettare gli sportelli dell'Unione (fisici e virtuali) e
3 gli strumenti di comunicazione interna/esterna (intranet/siti), rendendoli piu interattivi e User-friendly.
(COORDINATORE CDR001 MORDENTI)

Completamento del programma di SEMPLIFICAZIONE e TRASPARENZA (COORDINATORE
CDRO001 DIRETTORE in collaborazione con Segretari Generali dei Comuni e vari servizi Unione)

BR Smart e organizzazione - Digitalizzazione dei servizi (Obiettivo unico direttore/dirigenti/segretari/
PO 2021 COORDINATORE CDRO017 MONDINI)

Totale realizzato %

CDR004 RESP. SETTORE GOVERNANCE E COMUNICAZIONE, SVILUPPO E PROGETTI STRATEGICI
Responsabile: CARBONI NADIA

n. Titolo obiettivo

1 PIANO GENERALE PROMOZIONE TERRITORIALE 2020-2022: implementare il Piano in attuazione
del Patto Strategico del 2018 rivisto a seguito del covid19.
OSSERVATORIO DATI SOCIO ECONOMICI DEL TERRITORIO - Fase di start up: realizzare un

2 osservatorio per la raccolta e analisi di dati socio-economici del territorio, a supporto delle scelte

strategiche dell’Unione e dei Comuni, insieme al SUAP e attraverso la collaborazione strutturata con
Unioncamere.

3 PROGRAMMAZIONE EVENTI: Calendario unico eventi (COORDINATORE CDR004 CARBONI)
BASSAROMAGNAMIA TERRA DI CUORE: Materiali ed iniziative di promozione del brand

(COORDINATORE CDR004 CARBONI)

Coordinamento gestione emergenza e delle azioni a supporto della ripartenza (PROROGA
OBIETTIVO 2020: protocolli condivisi con i Comuni, innovazione tecnologica, smartworking, misure di
sicurezza, front office, coordinamento generale delle misure economiche e sociali)(COORDINATORE
CDRO001 MORDENTI)

BR Smart e organizzazione - Digitalizzazione dei servizi (Obiettivo unico direttore/dirigenti/segretari/
PO 2021 COORDINATORE CDR017 MONDINI)

Totale realizzato %

Peso %

20

20

20

20

20

100

Peso %

55

15

10

100

118



OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2021 - Riepilogo UNIONE

CDR005 RESP. COMUNICAZIONE e MARKETING

Responsabile: BARONI MARIANGELA

Titolo obiettivo Peso %

PROGRAMMAZIONE EVENTI: Calendario unico eventi (COORDINATORE CDR004 CARBONI) 5

OSSERVATORIO DATI SOCIO ECONOMICI DEL TERRITORIO - Fase di start up: realizzare un
osservatorio per la raccolta e analisi di dati socio-economici del territorio, a supporto delle scelte

strategiche dell’'Unione e dei Comuni, insieme al SUAP e attraverso la collaborazione strutturata con g
Unioncamere.

BASSAROMAGNAMIA TERRA DI CUORE: Materiali ed iniziative di promozione del brand 20
(COORDINATORE CDR004 CARBONI)

SITI E SPORTELLI - OBIETTIVO BIENNALE: Riprogettare gli sportelli dell'Unione (fisici e virtuali) e

gli strumenti di comunicazione interna/esterna (intranet/siti), rendendoli piu interattivi e User-friendly. 30
(COORDINATORE CDR001 MORDENTI)

PIANO GENERALE PROMOZIONE TERRITORIALE 2020-2022: implementare il Piano in attuazione 40
del Patto Strategico del 2018 rivisto a seguito del covid19.

Totale realizzato % 100

CDR024 RESP. SERVIZIO PROMOZIONE TURISTICA

Responsabile: COSTA RAFFAELLA

Titolo obiettivo Peso %
PIANO GENERALE PROMOZIONE TERRITORIALE 2020- 2022: Promozione Turistica e Culturale - 45
Festival della Land Art (COORDINATORE CDR004 CARBONI)
PROGRAMMAZIONE EVENTI: Calendario unico eventi (COORDINATORE CDR004 CARBONI) 20
BASSAROMAGNAMIA TERRA DI CUORE: Materiali ed iniziative di promozione del brand 35
(COORDINATORE CDR004 CARBONI)

Totale realizzato % 100

CDR032 RESP. SERVIZIO CULTURA

Responsabile: DI CARLUCCIO ANTONIETTA

Titolo obiettivo Peso %
Progetti e azioni per rafforzare la rete degli operatori culturali sul territorio 35
PIANO GENERALE PROMOZIONE TERRITORIALE 2020-2022: Promozione Turistica e Culturale - 30
Festival della Land Art (COORDINATORE CDR004 CARBONI)
PROGRAMMAZIONE EVENTI: Calendario unico eventi (COORDINATORE CDR004 CARBONI) 35

Totale realizzato % 100

CDR101 RESP. UFFICIO EUROPA

Responsabile: CARBONI NADIA

Titolo obiettivo Peso %

UFFICIO EUROPA Individuare nuove opportunita di finanziamento per lo sviluppo locale nei seguenti
ambiti: a) cultura (CDR032 Di Carluccio); b) sport e giovani (CDR048 Benghi); c) agricoltura CDR025 100
Vespignani (COORDINATORE CDR101 CARBONI)

Totale realizzato % 100
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2021 - Riepilogo UNIONE

CDR006 RESP. CONTROLLO DI GESTIONE E STRATEGICO
Responsabile: MEDRI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

Rafforzamento ulteriore degli strumenti di programmazione e controllo, mediante revisione del
1 software di valutazione della performance (controllo strategico) e di business intelligence (controllo di 90
gestione) (COORDINATORE CDR001 DIRETTORE)

Implementazione del nuovo software stipendi e presenze/assenze (COORDINATORE CDRO011
2 OLIVIERI) L2

Totale realizzato % 100

CDRO017 RESP. SETTORE INNOVAZIONE TECNOLOGICA
Responsabile: MONDINI MARCO

n. Titolo obiettivo Peso %
SITI E SPORTELLI - OBIETTIVO BIENNALE: Riprogettare gli sportelli dell'Unione (fisici e virtuali) e
1 gli strumenti di comunicazione interna/esterna (intranet/siti), rendendoli piu interattivi e User-friendly. 15

(COORDINATORE CDR001 MORDENTI)
Digitalizzazione degli archivi con particolare riferimento all'edilizia. (COORDINATORE CDR103

2 FIORE) 2y
Acquisizione di un sistema informatico per la gestione dei dati del sociale al fine di rispondere al

3 debito informativo e attivare la cartella informatizzata socio-sanitaria. (COORDINATORE CDR029 20
GOLFIERI)

4 SMART WORKING Consolidamento progetto di smart working (ex. art. 67 CCNL) (COORDINATORE 20

CDRO012 CAVALLUCCI con la supervisione Mordenti)

5 BR Smart e organizzazione - Digitalizzazione dei servizi (Obiettivo unico direttore/dirigenti/segretari/ 25
PO 2021 COORDINATORE CDR017 MONDINI)

Totale realizzato % 100

CDR103 RESP. SERVIZIO SIT
Responsabile: FIORE ALBERTO

n. Titolo obiettivo Peso %

Espletare le attivita preliminari, di supporto e formazione del PUG, coordinamento di un percorso di
1 condivisione Unione/Comuni, attivita di aggiornamento della banca dati ACI. (Numeri civici, 70
Toponomastica, Fabbricati)

PIANO GENERALE PROMOZIONE TERRITORIALE 2020 2022 Definire ed attuare il Piano Generale
2 della Promozione Territoriale (Marketing attivita produttive - Misure di sostegno alle imprese) 10
(COORDINATORE CDR004 CARBONI)

Digitalizzazione degli archivi con particolare riferimento all'edilizia. (COORDINATORE CDR103
. FIORE) A

Totale realizzato % 100

CDR002 SEGRETARIO
Responsabile: MORDENTI MARCO

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Attuazione del programma biennale di semplificazione degli appalti 2020-21 grazie anche
all'innovazione tecnologica. (COORDINATORE CDR002 MORDENTI)

Completamento del programma di SEMPLIFICAZIONE e TRASPARENZA (COORDINATORE
CDRO001 DIRETTORE in collaborazione con Segretari Generali dei Comuni e vari servizi Unione)

50

50

Totale realizzato % 100
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2021 - Riepilogo UNIONE

CDRO009 RESP. SEGRETERIA GENERALE
Responsabile: GORINI ANDREA

n. Titolo obiettivo Peso %

Coordinamento gestione emergenza e delle azioni a supporto della ripartenza (PROROGA

1 OBIETTIVO 2020: protocolli condivisi con i Comuni, innovazione tecnologica, smartworking, misure di
sicurezza, front office, coordinamento generale delle misure economiche e sociali)(COORDINATORE
CDRO001 MORDENTI)

Implementazione della nuova piattaforma multimediale per la completa digitalizzazione delle sedute
2 del Consiglio del’lUCBR e del Comune di Lugo con sistema di votazione automatizzata da remoto. 25
Coordinamento della sperimentazione che potra poi essere estesa agli altri comuni dell’Unione.

25

3 Monitoraggio e implementazione dei servizi connessi allo sportello Conciliaweb del Corecom 25

4 Coordinamento operativo dell’attuazione del piano dei trasferimento di alcuni Servizi del’Unione

secondo le linee date dalla Giunta dopo i ritardi dovuti al’emergenza covid 19 g

Totale realizzato % 100

CDRO0O08 RESP. APPALTI E CONTRATTI
Responsabile: CENNI GIANCARLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Razionalizzazione acquisti dell'Unione e dei Comuni 40

2 Attuazione del programma biennale di semplificazione degli appalti 2020-21 grazie anche 40
all'innovazione tecnologica. (COORDINATORE CDR002 MORDENTI)

3 Completamento del programma di SEMPLIFICAZIONE e TRASPARENZA (COORDINATORE 20

CDRO001 DIRETTORE in collaborazione con Segretari Generali dei Comuni e vari servizi Unione)

Totale realizzato % 100

CDR013 RESP. SERVIZIO ASS.TO INTERPROVINCIALE PREVENZIONE E RISOLUZIONE PATOLOGIE DEL
RAPPORTO DI LAVORO

Responsabile: KRANZ SYLVIA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Riorganizzazione del Servizio associato interprovinciale per prevenzione e la risoluzione delle 90
patologie del rapporto di lavoro in raccordo con il nuovo Servizio legale.

2 BR Smart e organizzazione - Digitalizzazione dei servizi (Obiettivo unico direttore/dirigenti/segretari/ 10

PO 2021 COORDINATORE CDR017 MONDINTI)

Totale realizzato % 100

CDR007 RESP. PROTOCOLLO E ARCHIVIO
Responsabile: DEL GIACCO FRANCESCA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Digitalizzazione flussi documentali e archivi 85

Digitalizzazione degli archivi con particolare riferimento all'edilizia. (COORDINATORE CDR103

2 FIORE)

15

Totale realizzato % 100
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2021 - Riepilogo UNIONE

CDR014 RESP. SERVIZI FINANZIARI
Responsabile: CARAVITA ALESSANDRO

n. Titolo obiettivo Peso %

Adozione standardizzata dei provvedimenti (determine) per I'assunzione di accertamenti da adottarsi

1 da parte degli uffici dell'Unione e dei Comuni assegnatari dell'Entrata al fine di consentire il
monitoraggio costante e lI'aggiornamento dei proventi incassati con pago PA (COORDINATORE
CDR014 CAR.)

Riorganizzazione delle scrivanie e delle abilitazioni in IRIDE dell'Area Servizi Finanziari al fine di
2 ofttimizzare i tempi di lavorazione degli atti e delle liquidazioni (COORDINATORE Dirigente Area 20
Servizi Finanziari - CDR014)

Implementazione del processo formativo verso gli uffici esterni con giornate di approfondimento sulle
3 tematiche relative al : Regolamento di Contabilita, fatturazione elettronica, liquidazioni, PA. 20
(COORDINATORE CDR014 CARAVITA)

Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce degli effetti del'emergenza COVID anche sul
4 Bilancio 2021/2023 - Redazione del Rendiconto 2020 secondo le tempistiche utili per la

20

determinazione anticipata del Risultato d'amministrazione (COORDINATORE Dirigente Area Servizi 2y
Finanziari CDR014)

5 Completamento del programma di SEMPLIFICAZIONE e TRASPARENZA (COORDINATORE 10
CDRO001 DIRETTORE in collaborazione con Segretari Generali dei Comuni e vari servizi Unione)

6 BR Smart e organizzazione - Digitalizzazione dei servizi (Obiettivo unico direttore/dirigenti/segretari/ 10

PO 2021 COORDINATORE CDR017 MONDINI)

Totale realizzato % 100

CDR105 SERVIZIO COMUNE DI LUGO + VICE UNIONE
Responsabile: MANZONI MARIA RITA

n. Titolo obiettivo Peso %

Adozione standardizzata dei provvedimenti (determine) per I'assunzione di accertamenti da adottarsi

1 da parte degli uffici dell'Unione e dei Comuni assegnatari dell'Entrata al fine di consentire il
monitoraggio costante e I'aggiornamento dei proventi incassati con pago PA (COORDINATORE
CDR014 CAR.)

Riorganizzazione delle scrivanie e delle abilitazioni in IRIDE dell'Area Servizi Finanziari al fine di
2 ottimizzare i tempi di lavorazione degli atti e delle liquidazioni (COORDINATORE Dirigente Area 25
Servizi Finanziari - CDR014)

Implementazione del processo formativo verso gli uffici esterni con giornate di approfondimento sulle
3 tematiche relative al : Regolamento di Contabilita, fatturazione elettronica, liquidazioni, PA. 25
(COORDINATORE CDR014 CARAVITA)

Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce degli effetti del'emergenza COVID anche sul
Bilancio 2021/2023 - Redazione del Rendiconto 2020 secondo le tempistiche utili per la
determinazione anticipata del Risultato d'amministrazione (COORDINATORE Dirigente Area Servizi
Finanziari CDR014)

25

25

Totale realizzato % 100
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2021 - Riepilogo UNIONE

CDR106 COMUNI DI FUSIGNANO E ALFONSINE
Responsabile: FAROLFI GIOVANNA

n. Titolo obiettivo Peso %

Adozione standardizzata dei provvedimenti (determine) per I'assunzione di accertamenti da adottarsi

1 da parte degli uffici dell'Unione e dei Comuni assegnatari dell'Entrata al fine di consentire il
monitoraggio costante e lI'aggiornamento dei proventi incassati con pago PA (COORDINATORE
CDR014 CAR.)

Riorganizzazione delle scrivanie e delle abilitazioni in IRIDE dell'Area Servizi Finanziari al fine di
2 ofttimizzare i tempi di lavorazione degli atti e delle liquidazioni (COORDINATORE Dirigente Area 25
Servizi Finanziari - CDR014)

Implementazione del processo formativo verso gli uffici esterni con giornate di approfondimento sulle
3 tematiche relative al : Regolamento di Contabilita, fatturazione elettronica, liquidazioni, PA. 25
(COORDINATORE CDR014 CARAVITA)

Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce degli effetti del'emergenza COVID anche sul

4 Bilancio 2021/2023 - Redazione del Rendiconto 2020 secondo le tempistiche utili per la
determinazione anticipata del Risultato d'amministrazione (COORDINATORE Dirigente Area Servizi
Finanziari CDR014)

25

25

Totale realizzato % 100

CDR107 SERVIZIO COMUNI DI CONSELICE E COTIGNOLA
Responsabile: NORDI FRANCESCA

n. Titolo obiettivo Peso %

Adozione standardizzata dei provvedimenti (determine) per I'assunzione di accertamenti da adottarsi

1 da parte degli uffici dell'Unione e dei Comuni assegnatari dell'Entrata al fine di consentire il
monitoraggio costante e I'aggiornamento dei proventi incassati con pago PA (COORDINATORE
CDR014 CAR.)

Riorganizzazione delle scrivanie e delle abilitazioni in IRIDE dell'Area Servizi Finanziari al fine di
2 ottimizzare i tempi di lavorazione degli atti e delle liquidazioni (COORDINATORE Dirigente Area 25
Servizi Finanziari - CDR014)

Implementazione del processo formativo verso gli uffici esterni con giornate di approfondimento sulle
3 tematiche relative al : Regolamento di Contabilita, fatturazione elettronica, liquidazioni, PA. 25
(COORDINATORE CDR014 CARAVITA)

Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce degli effetti del'emergenza COVID anche sul

4 Bilancio 2021/2023 - Redazione del Rendiconto 2020 secondo le tempistiche utili per la
determinazione anticipata del Risultato d'amministrazione (COORDINATORE Dirigente Area Servizi
Finanziari CDR014)

25

25

Totale realizzato % 100
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2021 - Riepilogo UNIONE

CDR108 SERVIZIO COMUNI DI MASSA LOMBARDA E BAGNACAVALLO + ASSICURAZIONI
Responsabile: PONDI ILARIA

n. Titolo obiettivo Peso %

Adozione standardizzata dei provvedimenti (determine) per I'assunzione di accertamenti da adottarsi

1 da parte degli uffici dell'Unione e dei Comuni assegnatari dell'Entrata al fine di consentire il
monitoraggio costante e lI'aggiornamento dei proventi incassati con pago PA (COORDINATORE
CDR014 CAR.)

Riorganizzazione delle scrivanie e delle abilitazioni in IRIDE dell'Area Servizi Finanziari al fine di
2 ofttimizzare i tempi di lavorazione degli atti e delle liquidazioni (COORDINATORE Dirigente Area 25
Servizi Finanziari - CDR014)

Implementazione del processo formativo verso gli uffici esterni con giornate di approfondimento sulle
3 tematiche relative al : Regolamento di Contabilita, fatturazione elettronica, liquidazioni, PA. 25
(COORDINATORE CDR014 CARAVITA)

Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce degli effetti del'emergenza COVID anche sul

4 Bilancio 2021/2023 - Redazione del Rendiconto 2020 secondo le tempistiche utili per la
determinazione anticipata del Risultato d'amministrazione (COORDINATORE Dirigente Area Servizi
Finanziari CDR014)

25

25

Totale realizzato % 100

CDR104 RESP. SERVIZIO FISCO E PARTECIPATE, BILANCIO CONSOLIDATO, CONTABILITA ECONOMICO-
PATRIMONIALE, ADEMPIMENTI

Responsabile: TAMPIERI LUCA

n. Titolo obiettivo Peso %

Adozione standardizzata dei provvedimenti (determine) per I'assunzione di accertamenti da adottarsi

1 da parte degli uffici dell'Unione e dei Comuni assegnatari dell'Entrata al fine di consentire il
monitoraggio costante e I'aggiornamento dei proventi incassati con pago PA (COORDINATORE
CDR014 CAR.)

Riorganizzazione delle scrivanie e delle abilitazioni in IRIDE dell'Area Servizi Finanziari al fine di
2 ofttimizzare i tempi di lavorazione degli atti e delle liquidazioni (COORDINATORE Dirigente Area 25
Servizi Finanziari - CDR014)

Implementazione del processo formativo verso gli uffici esterni con giornate di approfondimento sulle
3 tematiche relative al : Regolamento di Contabilita, fatturazione elettronica, liquidazioni, PA. 25
(COORDINATORE CDR014 CARAVITA)

Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce degli effetti del'emergenza COVID anche sul

4 Bilancio 2021/2023 - Redazione del Rendiconto 2020 secondo le tempistiche utili per la
determinazione anticipata del Risultato d'amministrazione (COORDINATORE Dirigente Area Servizi
Finanziari CDR014)

25

25

Totale realizzato % 100

CDRO016 RESP. SETTORE ENTRATE COMUNALI
Responsabile: ZAMMARCHI STEFANIA

n. Titolo obiettivo Peso %
PIANO GENERALE PROMOZIONE TERRITORIALE 2020 2022 Definire ed attuare il Piano Generale
1 della Promozione Territoriale (Marketing attivita produttive - Misure di sostegno alle imprese) 5

(COORDINATORE CDR004 CARBONI)

Erogazione bonus fiscale tari alle famiglie sulla base di istanze corredate da ISEE -
2 Verifica delle misure agevolative applicabili alle imprese, sulla base delle disposizioni normative 45
vigenti e nel rispetto degli equilibri di bilancio.

Riorganizzazione front office e semplificazione degli adempimenti (sportello telematico; PagoPA)
3 coordinando i servizi gia esistenti con il nuovo servizio internalizzato di gestione dello sportello TARI e 45
della bollettazione.

4 BR Smart e organizzazione - Digitalizzazione dei servizi (Obiettivo unico direttore/dirigenti/segretari/ 5
PO 2021 COORDINATORE CDR017 MONDINI)

Totale realizzato % 100
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2021 - Riepilogo UNIONE

CDR090 RESP. SERVIZIO AMMINISTRATIVO E GESTIONE ORDINARIA TRIBUTI
Responsabile: VECCHI VANDA

n. Titolo obiettivo Peso %

Riorganizzazione front office e semplificazione degli adempimenti (sportello telematico; PagoPA)
1 coordinando i servizi gia esistenti con il nuovo servizio internalizzato di gestione dello sportello TARI e 100
della bollettazione.

Totale realizzato % 100

CDR010 RESP. AREA RISORSE UMANE
Responsabile: CAVALLUCCI FRANCESCA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Riorganizzazione Servizio Associato Pensioni (COORDINATORE CAVALLUCCI CDR010) 70

2 Completamento del programma di SEMPLIFICAZIONE e TRASPARENZA (COORDINATORE 10
CDRO001 DIRETTORE in collaborazione con Segretari Generali dei Comuni e vari servizi Unione)

3 BR Smart e organizzazione - Digitalizzazione dei servizi (Obiettivo unico direttore/dirigenti/segretari/ 20
PO 2021 COORDINATORE CDR017 MONDINI)

Totale realizzato % 100

CDR012 RESP. SVILUPPO DEL PERSONALE
Responsabile: CAVALLUCCI FRANCESCA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Ridefinizione strumenti di reclutamento e di valutazione del personale (Vedi anche indicatori PRT) 40
Implementazione del nuovo software stipendi e presenze/assenze (COORDINATORE CDRO011

2 30
OLIVIERI)

3 SMART WORKING Consolidamento progetto di smart working (ex. art. 67 CCNL) (COORDINATORE 30
CDRO012 CAVALLUCCI con la supervisione Mordenti)

Totale realizzato % 100

CDRO011 RESP. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
Responsabile: OLIVIERI DANIELE

n. Titolo obiettivo Peso %
Implementazione del nuovo software stipendi e presenze/assenze (COORDINATORE CDRO011

1 70
OLIVIERI)

2 SMART WORKING Consolidamento progetto di smart working (ex. art. 67 CCNL) (COORDINATORE 30
CDRO012 CAVALLUCCI con la supervisione Mordenti)

Totale realizzato % 100
CDR102 RESP. SERVIZIO ASSOCIATO PENSIONI
Responsabile: BARONCINI LUIGI

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Riorganizzazione Servizio Associato Pensioni (COORDINATORE CAVALLUCCI CDR010) 100

Totale realizzato % 100
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2021 - Riepilogo UNIONE

CDR019 RESP. AREA ECONOMIA e TERRITORIO - DIRIGENTE SPECIALISTA IN PIANIFICAZIONE

TERRITORIALE/ URBANISTICA E AMBIENTALE
Responsabile: FACONDINI GILBERTO

Titolo obiettivo Peso %
PROGETTO SEMPLIFICAZIONE Sviluppo delle attivita partecipative con le associazioni di categoria

del territorio per migliorare il grado conoscitivo del territorio e le possibili trasformazioni. A
Elaborazione attivita di supporto urbanistico ai progetti di sviluppo di impresa. 20
PROGETTO SEMPLIFICAZIONE: Tutoraggio alle imprese (consulenza preventiva e supporto in fase 30

procedimentale)

Digitalizzazione degli archivi con particolare riferimento all'edilizia. (COORDINATORE CDR103 20
FIORE)

Completamento del programma di SEMPLIFICAZIONE e TRASPARENZA (COORDINATORE

CDRO001 DIRETTORE in collaborazione con Segretari Generali dei Comuni e vari servizi Unione) .
BR Smart e organizzazione - Digitalizzazione dei servizi (Obiettivo unico direttore/dirigenti/segretari/ 10
PO 2021 COORDINATORE CDR017 MONDINI)

Totale realizzato % 100

CDR042 RESP. COORDINAMENTO SERVIZI TECNICI

Responsabile: MINGHINI FABIO

Titolo obiettivo Peso %
Implementare le attivita dei LL.PP. dei Comuni connesse all'attuazione del PAIR (2021) 70
Attuazione del programma biennale di semplificazione degli appalti 2020-21 grazie anche 10
all'innovazione tecnologica. (COORDINATORE CDR002 MORDENTI)
Individuazione delle prime forme di sperimentazione per I'applicazione della tariffa puntuale in accordo
con il tavolo provinciale e coordinamento dei servizi LL.PP nella programmazione strategica afferente 10
ai rifiuti.
Laboratorio 2030 e scuola- percorso di didattica attiva per legare gli obiettivi SDGs 2030 con i
curriculum scolastici e adozione di un modello sostenibile nelle scuole, nonché coordinamento del 10

servizi LL.PP nella programmazione strategica afferente al ciclo idrico.

Totale realizzato % 100

CDR064 RESP. COORDINAMENTO AMMINISTRATIVO E SPORTELLI, COMUNICAZIONE TERRITORIALE

Responsabile: VESPIGNANI FEDERICO

Titolo obiettivo Peso %

Digitalizzazione degli archivi con particolare riferimento all'edilizia. (COORDINATORE CDR103
FIORE) Lo

Totale realizzato % 100
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CDR069 RESP. SERVIZIO URBANISTICA/ ENERGIA E MOBILITA'
Responsabile: DALPIAZ LAURA

n. Titolo obiettivo Peso %

Espletare le attivita preliminari, di supporto e formazione del PUG, coordinamento di un percorso di
1 condivisione Unione/Comuni, attivita di aggiornamento della banca dati ACI. (Numeri civici, 30
Toponomastica, Fabbricati)

PIANO GENERALE PROMOZIONE TERRITORIALE 2020 2022 Definire ed attuare il Piano Generale

2 della Promozione Territoriale (Marketing attivita produttive - Misure di sostegno alle imprese) 10
(COORDINATORE CDR004 CARBONI)

3 Approvazione PAESC 30

4 PIANO GENERALE PROMOZIONE TERRITORIALE 2020 2022 Definire ed attuare il Piano Generale 10
della Promozione Territoriale (Futuro Green 2030) (COORDINATORE CARBONI)
Attivita relative al progetto "L'UNIONE FA BENE" dedicato agli spostamenti casa-scuola,

5 oo o ; o : . o 10
rafforzamento del servizio Piedi Bus e sensibilizzazione verso I'utilizzo di mezzi sostenibili.

6 Avvio del PUMS. 10

Totale realizzato % 100

CDR060 RESP. SERVIZIO EDILIZIA
Responsabile: BENGHI CRISTINA

n. Titolo obiettivo Peso %

Espletare le attivita preliminari, di supporto e formazione del PUG, coordinamento di un percorso di
1 condivisione Unione/Comuni, attivita di aggiornamento della banca dati ACI. (Numeri civici, 100
Toponomastica, Fabbricati)

Totale realizzato % 100

CDR021 RESP. SERVIZIO SISMICA
Responsabile: MARTINI SARA

n. Titolo obiettivo Peso %

PROGETTO SEMPLIFICAZIONE Sviluppo delle attivita partecipative con le associazioni di categoria

del territorio per migliorare il grado conoscitivo del territorio e le possibili trasformazioni. e

Totale realizzato % 100

CDR022 RESP. SERVIZIO AMBIENTE
Responsabile: DOSI ALICE

n. Titolo obiettivo Peso %
Individuazione delle prime forme di sperimentazione per I'applicazione della tariffa puntuale in accordo

1 con il tavolo provinciale e coordinamento dei servizi LL.PP nella programmazione strategica afferente 15
ai rifiuti.
Monitoraggio degli interventi di messa in sicurezza idraulica realizzati sul territorio dell'Unione dal

2 2015 (ultimati ed in corso ) e predisposizione di elenco nuovi progetti ( in collaborazione con il 20

Consorzio di Bonifica)

Laboratorio 2030 e scuola- percorso di didattica attiva per legare gli obiettivi SDGs 2030 con i
3 curriculum scolastici e adozione di un modello sostenibile nelle scuole, nonché coordinamento del 35
servizi LL.PP nella programmazione strategica afferente al ciclo idrico.

4 Implementare le attivita dei LL.PP. dei Comuni connesse all'attuazione del PAIR (2021) 30

Totale realizzato % 100
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CDR067 RESP. SERVIZIO IGIENE, SANITA', EDUCAZIONE AMBIENTALE
Responsabile: GUERRINI SONIA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 PIANO GENERALE PROMOZIONE TERRITORIALE 2020 2022 Definire ed attuare il Piano Generale 10
della Promozione Territoriale (Futuro Green 2030) (COORDINATORE CARBONI)

2 Attuare il progetto della CEAS “Outdoor education-la scuola in natura”, che mira a realizzare con 35

I'aiuto della scuola una rete permanente di educatori che possano alimentare questa cultura

Laboratorio 2030 e scuola- percorso di didattica attiva per legare gli obiettivi SDGs 2030 con i
3 curriculum scolastici e adozione di un modello sostenibile nelle scuole, nonché coordinamento del 35
servizi LL.PP nella programmazione strategica afferente al ciclo idrico.

PIANO GENERALE PROMOZIONE TERRITORIALE 2020- 2022: Promozione Turistica e Culturale -

Festival della Land Art (COORDINATORE CDR004 CARBONI) 20

Totale realizzato % 100

CDR025 RESP. SERVIZIO SPORTELLO UNICO PER LE ATTIVITA' PRODUTTIVE (SUAP)
Responsabile: VESPIGNANI FEDERICO

n. Titolo obiettivo Peso %
1 UFFICIO EUROPA Individuare nuove opportunita di finanziamento per lo sviluppo locale nei seguenti 25
ambiti: ¢) agricoltura CDR025 Vespignani (COORDINATORE CDR101 CARBONI)
OSSERVATORIO DATI SOCIO ECONOMICI DEL TERRITORIO - Fase di start up: realizzare un
2 osservatorio per la raccolta e analisi di dati socio-economici del territorio, a supporto delle scelte 25

strategiche dell’Unione e dei Comuni, insieme al SUAP e attraverso la collaborazione strutturata con
Unioncamere.

PIANO GENERALE PROMOZIONE TERRITORIALE 2020 2022 Definire ed attuare il Piano Generale
3 della Promozione Territoriale (Marketing attivita produttive - Misure di sostegno alle imprese) 25
(COORDINATORE CDR004 CARBONI)

PROGETTO SEMPLIFICAZIONE: a) Omogenizzazione regolamenti relativi a funzioni gia associate
4 (NCC, Chioschi, RCI, ..) b) Rafforzare I'integrazione fra le funzioni SUAP-Edilizia e Sismica e 25
agevolare I'accesso ai servizi on-line ottimizzando l'uso delle piattaforme. (vedi anche indicatori PRT)

Totale realizzato % 100

CDR029 RESP. AREA SOCIALE
Responsabile: GOLFIERI CARLA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Azioni per il contrasto all’esclusione delle persone in condizione di poverta estrema o a rischio di 80
marginalita(Coordinatore Golfieri Carla - CDR029)
Acquisizione di un sistema informatico per la gestione dei dati del sociale al fine di rispondere al
2 debito informativo e attivare la cartella informatizzata socio-sanitaria. (COORDINATORE CDRO029 20

GOLFIERI)

Totale realizzato % 100

CDRO051 RESP. UFFICIO SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE
Responsabile: GOLFIERI CARLA

n. Titolo obiettivo Peso %

Azioni per il contrasto all’esclusione delle persone in condizione di poverta estrema o a rischio di

marginalita(Coordinatore Golfieri Carla - CDR029) e

Totale realizzato % 100
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CDR052 RESP. UFFICIO DI PIANO PER L'INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA
Responsabile: GOLFIERI CARLA

n. Titolo obiettivo Peso %

Proseguire il lavoro gia avviato di programmazione integrata con il terzo settore, I'area no-profit e il
1 coinvolgimento della comunita allargata per generare nuove risorse corresponsabilizzando cittadini, 70
imprese e forze della societa civile (P. salute e benessere sociale 2020) (COORD.GOLFIERI 029)

Costituire un tavolo permanente di lavoro con I'Ausl per ripensare a forme nuove di assistenza
2 (telemedicina, infermieri di comunita, integrazione con le farmacie...) che consentano di garantire la 30
prossimita di questi servizi, per far fronte all’inevitabile calo dei medici di famiglia -COORD.GOLFIERI

Totale realizzato % 100

CDR035 RESP. SERVIZIO ANZIANI E DISABILI
Responsabile: POGGIOLINI CHIARA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Riapertura dei centri diurni per disabili a seguito della chiusura determinata dall'emergenza Covid 19 100

Totale realizzato % 100

CDRO030 RESP. SERVIZIO VULNERABILITA' SOCIALE, CASA E POLITICHE ABITATIVE
Responsabile: ANCARANI MARISA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Progetti di risposta all'emergenza abitativa (COORDINATORE CDR036 ANCARANI) 70

Azioni per il contrasto all’esclusione delle persone in condizione di poverta estrema o a rischio di

marginalita(Coordinatore Golfieri Carla - CDR029) =

Totale realizzato % 100

CDRO031 RESP. SERVIZIO FAMIGLIA E MINORI
Responsabile: BALLARDINI RAFFAELLA

n. Titolo obiettivo Peso %

Proseguire il lavoro gia avviato di programmazione integrata con il terzo settore, I'area no-profit e il
1 coinvolgimento della comunita allargata per generare nuove risorse corresponsabilizzando cittadini, 100
imprese e forze della societa civile (P. salute e benessere sociale 2020) (COORD.GOLFIERI 029)

Totale realizzato % 100

CDR034 RESP. SERVIZI EDUCATIVI
Responsabile: GOLFIERI CARLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Avvio del percorso per I'’Accreditamento dei nidi d’infanzia in applicazione della LR 19/2016 60
(CAPOFILA BENGHI)

2 Progetti per un’integrazione piul profonda tra scuola e impresa (CAPOFILA BENGHI) 20

3 Completamento del programma di SEMPLIFICAZIONE e TRASPARENZA (COORDINATORE 10
CDRO001 DIRETTORE in collaborazione con Segretari Generali dei Comuni e vari servizi Unione)

4 BR Smart e organizzazione - Digitalizzazione dei servizi (Obiettivo unico direttore/dirigenti/segretari/ 10
PO 2021 COORDINATORE CDRO017 MONDINI)

Totale realizzato % 100
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CDR048 RESP. SERVIZIO SISTEMA INTEGRATO 0-6. NUOVE GENERAZIONI E COORDINAMENTO
PEDAGOGICO

Responsabile: BENGHI PETRA

n. Titolo obiettivo Peso %

Stesura/aggiornamento dei Protocolli d'Intesa con gli Istituti Comprensivi per la piena realizzazione
1 del diritto all'istruzione, alla promozione della qualificazione scolastica, alla promozione di iniziative e 5
progetti funzionali alla formazione dei giovani cittadini. (capofila Venturoli)

Attivazione servizi integrativi pre e post scuola per il servizi dell'Infanzia e Scuola primaria in tutti i
2 Comuni dell'Unione, in relazione ai protocolli di riavvio dell'attivita scolastica e educativa post covid 10
(anno scolastico 20-21) (capofila venturoli)

Avvio del percorso per I’Accreditamento dei nidi d’infanzia in applicazione della LR 19/2016
(CAPOFILA BENGHI)

4 Consolidare in tutti i nidi dell'infanzia posti/sezioni destinati ai bimbi lattanti ovvero di eta inferiore ai 10
mesi

40

10

Attivita formativa rivolta a tutti gli operatori del sistema integrato 0-6, finalizzato alla condivisione,
5 rispetto e progressivo aggiornamento professionale secondo il piano redatto dal Coordinamento 15
Pedagogico dell'Unione

Promuovere e collaborare alla realizzazione di inziative di orientamento scolastico e professionale,
6 incentivare l'alternanza scuola lavoro mettendo a disposizione postazioni all'interno del sistema 10
Unione/Comuni coordinando la stesura delle necessarie convezioni.

UFFICIO EUROPA Individuare nuove opportunita di finanziamento per lo sviluppo locale (Sport e

giovani)) (COORDINATORE CDR101 CARBONI) 2

Totale realizzato % 100

CDR047 RESP. SERVIZIO GESTIONE GIURIDICO AMMINISTRATIVA - COORDINAMENTO REFERENTI
TERRITORIALI (Settore Servizi Educativi)

Responsabile: GUERRINI DANIELA

n. Titolo obiettivo Peso %

Stesura/aggiornamento dei Protocolli d'Intesa con gli Istituti Comprensivi per la piena realizzazione
1 del diritto all'istruzione, alla promozione della qualificazione scolastica, alla promozione di iniziative e 20
progetti funzionali alla formazione dei giovani cittadini. (capofila Venturoli)

Avvio del percorso per I’Accreditamento dei nidi d’infanzia in applicazione della LR 19/2016
(CAPOFILA BENGHI)

3 Riprogettazione dei servizi di mensa scolastica alla luce dei vincoli e limitazioni poste dalle norme
relative alla prevenzione della diffusione del virus (capofila guerrini)

Promuovere e collaborare alla realizzazione di inziative di orientamento scolastico e professionale,
4 incentivare l'alternanza scuola lavoro mettendo a disposizione postazioni all'interno del sistema 30
Unione/Comuni coordinando la stesura delle necessarie convezioni.

20

30

Totale realizzato % 100

CDR053 RESP. SERVIZIO DIRITTO ALLO STUDIO
Responsabile: VENTUROLI PAOLO

n. Titolo obiettivo Peso %

Stesura/aggiornamento dei Protocolli d'Intesa con gli Istituti Comprensivi per la piena realizzazione
1 del diritto all'istruzione, alla promozione della qualificazione scolastica, alla promozione di iniziative e 30
progetti funzionali alla formazione dei giovani cittadini. (capofila Venturoli)

Attivazione servizi integrativi pre e post scuola per il servizi dell'Infanzia e Scuola primaria in tutti i
2 Comuni dell'Unione, in relazione ai protocolli di riavvio dell'attivita scolastica e educativa post covid 50
(anno scolastico 20-21) (capofila venturoli)

3 Riprogettazione dei servizi di mensa scolastica alla luce dei vincoli e limitazioni poste dalle norme

relative alla prevenzione della diffusione del virus (capofila guerrini) A

Totale realizzato % 100
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CDR028 RESP. POLIZIA MUNICIPALE
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Accertamenti anagrafici digitali: efficienza a servizio dei cittadini. 10

2 AGGIORNAMENTO PIANO DI EMERGENZA in funzione delle priorita necessarie per dare sostegno 10
alla popolazione (Coordinatore CDR027 Dosi)

3 Awvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 20

4 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 15
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDR028 Neri)

5 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli 20
utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

6 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 15
convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

7 BR Smart e organizzazione - Digitalizzazione dei servizi (Obiettivo unico direttore/dirigenti/segretari/ 10
PO 2021 COORDINATORE CDR017 MONDINI)

Totale realizzato % 100

CDR088 RESP. VICE-COMANDANTE
Responsabile: CAPUCCI CLAUDIA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Awvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 30

2 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDR028 Neri)

3 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli 30
utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 20
convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Totale realizzato % 100

CDR086 RESP. UFFICIO COMANDO E AMMINISTRATIVO
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Awvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 30

2 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDR028 Neri)

3 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli 30
utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 20
convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Totale realizzato % 100
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CDRO080 RESP. SERVIZIO CENTRALE OPERATIVA, LOGISTICO, UFFICIO STUDI
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Awvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 30

2 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDR028 Neri)

3 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli 30
utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 20
convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Totale realizzato % 100

CDR082 RESP. UFFICIO INFORTUNISTICA E POLIZIA STRADALE
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Awvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 30

2 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDRO028 Neri)

3 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli 30
utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 20
convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Totale realizzato % 100

CDR083 RESP. UFFICIO COMMERCIO E POLIZIA AMMINISTRATIVA
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Awvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 30

2 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDR028 Neri)

3 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli 30
utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 20
convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Totale realizzato % 100

CDR084 RESP. UFFICIO EDILIZIA, AMBIENTE E SANITA'
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Awvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 30

2 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDR028 Neri)

3 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli 30
utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 20
convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Totale realizzato % 100

15/18



OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2021 - Riepilogo UNIONE

CDR087 RESP. UFFICIO POLIZIA GIUDIZIARIA, ACCERTAMENTI E NOTIFICHE
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Awvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 30

2 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per 'Unione dei Comuni della Bassa 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDR028 Neri)

3 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli 30
utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 20
convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Totale realizzato % 100

CDR085 RESP. UFFICIO SANZIONI E CONTENZIOSO
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Awvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 30

2 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDR028 Neri)

3 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli 30
utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 20
convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Totale realizzato % 100

112.AE  AE - POLIZIA LOCALE
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Awvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 30

2 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDRO028 Neri)

3 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli 30
utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 20
convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Totale realizzato % 100
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112.BO BO - POLIZIA LOCALE
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Awvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 25

2 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa

Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDR028 Neri) A

3 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli 25
utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 20
convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

5 Accertamenti anagrafici digitali: efficienza a servizio dei cittadini. 10

Totale realizzato % 100

112.CE CE - POLIZIA LOCALE
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Awvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 30

2 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa

Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDRO028 Neri) A
3 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli 30
utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)
4 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 20

convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Totale realizzato % 100

112.FO FO - POLIZIA LOCALE
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Awvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 30

2 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDR028 Neri)

3 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli 30
utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 20

convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Totale realizzato % 100
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112.LO LO - POLIZIA LOCALE
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Awvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 30

2 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa

Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDR028 Neri) A
3 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli 30
utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)
4 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 20

convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Totale realizzato % 100

112.MA  MA - POLIZIA LOCALE
Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 Awvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 30

2 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDRO028 Neri)

3 Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli 30
utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

4 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, 20

convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Totale realizzato % 100

CDR027 RESP.PROTEZIONE CIVILE
Responsabile: DOSI ALICE

n. Titolo obiettivo Peso %

AGGIORNAMENTO PIANO DI EMERGENZA in funzione delle priorita necessarie per dare sostegno

alla popolazione (Coordinatore CDR027 Dosi) el

Totale realizzato % 100
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CDR001 DIRETTORE GENERALE

Responsabile: MORDENTI MARCO

n. Titolo obiettivo Peso %

Coordinamento gestione emergenza e delle azioni a supporto della ripartenza (PROROGA
OBIETTIVO 2020: protocolli condivisi con i Comuni, innovazione tecnologica, smartworking,
misure di sicurezza, front office, coordinamento generale delle misure economiche e sociali)
(COORDINATORE CDR001 MORDENTI)

20

Note:

Obiettivo di DUP ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’'Unione e citato
all’interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi tenuto conto dei protocolli di emergenza.

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta g Preventivo Note previsioni
misura
Incontri comitato anti Covid (n.) Quantita 2
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta g Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta ] Preventivo Note previsioni
misura
Sedute di Giunta Quantita 6 Riunioni Giunta dedicate alle ripartenza (almeno 6)
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n. Titolo obiettivo Peso %

Rafforzamento ulteriore degli strumenti di programmazione e controllo, mediante revisione del
2 software di valutazione della performance (controllo strategico) e di business intelligence 20
(controllo di gestione) (COORDINATORE CDR001 DIRETTORE)

Note:
Obiettivo di DUP ~ Programmazione coordinata degli obiettivi strategici e gestionali dell'Unione, in raccordo con i Comuni aderenti, con un

monitoraggio continuo dei risultati a supporto degli organi politici e gestionali (controllo di gestione/controllo strategico) (v. anche
indicatori PRT)

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
Azione Previsto
Note azione
R Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni

Controllare e percentualizzare anche i settori:
Rispetto indicatori prt Percentuale 100 Innovazione tecnologica, Area economia e
territorio, Area risorse umane

Unita di

Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
SITI E SPORTELLI - OBIETTIVO BIENNALE: Riprogettare gli sportelli dell'Unione (fisici e
3 virtuali) e gli strumenti di comunicazione interna/esterna (intranet/siti), rendendoli piu interattivi 20

e User-friendly. (COORDINATORE CDR001 MORDENTI)
Note:

Obiettivo di DUP  Riprogettare gli sportelli dell'Unione (fisici e virtuali) e gli strumenti di comunicazione interna/esterna (intranet/siti), rendendoli piu
interattivi e User-friendly.

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
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Note azione ‘

Due tabelle semestrali da distribuire agli urp e

Report prodotti Quantita 2 giunta

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Note azione

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
4 Completamento del programma di SEMPLIFICAZIONE e TRASPARENZA (COORDINATORE 20
CDR001 DIRETTORE in collaborazione con Segretari Generali dei Comuni e vari servizi Unione)

Note:
Obiettivo di DUP  Promuovere livelli adeguati di semplificazione e trasparenza.

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

Note azione ‘

Aggiornamenti intranet (n.) Quantita 4

Corsi di formazione organizzati Quantita 2

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Note azione

Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %

BR Smart e organizzazione - Digitalizzazione dei servizi (Obiettivo unico direttore/dirigenti/
segretari/PO 2021 COORDINATORE CDR017 MONDINI)

Note:

20

Obiettivo di Dup ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, implementare gli strumenti di confronto democratico
(videoconferenze) per il funzionamento degli uffici (smartworking) e di relazione con gli utenti (sportelli virtuali); digitalizzare e
quindi semplificare (laddove possibile: accelerare) i servizi ai cittadini e alle imprese;

Progetto DUP Sistemi informativi

n. Azione Previsto
Note azione
A Unita di . P
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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CDR004 RESP. SETTORE GOVERNANCE E COMUNICAZIONE, SVILUPPO E PROGETTI STRATEGICI

Responsabile: CARBONI NADIA

n. Titolo obiettivo Peso %
PIANO GENERALE PROMOZIONE TERRITORIALE 2020-2022: implementare il Piano in 55
attuazione del Patto Strategico del 2018 rivisto a seguito del covid19.

Il macro obiettivo trasversale comprende anche i sequenti obiettivi:
a. Marketing Attivita produttive: misure di sostegno alle Imprese (CDR005 Baroni, CDR025 Vespignani, CDR069 Dal Piaz, CDR016
Zammarchi, CDR193 Fiore);
Note: b. Promozione Turistica e Culturale: Festival della Land Art
" (CDRO024 Costa, CDR005 Baroni, CDR032 Di Carluccio, CDR067 Guerrini);
c. Futuro Green 2030: processo partecipativo PUG; creazione del gruppo di lavoro trasversale per progetti di finanziamento;
(CDRO005 Baroni, CDR069 Dal Piaz, CDR067 Guerrini);
Vedi Allegato per azioni (COORDINATORE CARBONI)
Obiettivo di DUP  Definire ed attuare il Piano Generale di Promozione Territoriale (COORDINAMENTO)
Progetto DUP Organi istituzionali (Promozione territoriale e Progetti Europei)
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta L Preventivo Note previsioni
misura
Pri i di promozion | territori s .
ogett d EmEEENG G2l St Quantita 5 Uno per azione/progetto
realizzati (n.)
Elementi di risultato / Attivita Un.lta di Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Azione Previsto

> Rilancio del Patto Strategico in qualita di Forum Straordinario per la Ripresa: attuazione

01/01/21  31/12/21

tavoli
Note azione
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Report prodotti Quantita 1
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Cpmunicgti/cgnferenzg stampa/campagne Quantita 4
di comunicazione realizzate (n.)
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Servizi coinvolti (n.) Quantita 3
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Incontri con gli stakeholders (n.) Quantita 3
n. Azione Previsto
3 Marketing Attivita produttive (Misure di sostegno alle Imprese “Welcome kit”) 01/01/21 31/12/21
Note azione
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Report prodotti Quantita 1
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Comunicati/conferenze stampa/campagne

. o . Quantita 4
di comunicazione realizzate (n.)

Servizi coinvolti (n.) Quantita 3

Incontri con gli stakeholders (n.) Quantita 3

Welcome kit: N. misure/iniziative di

. Percentuale 2
supporto alle imprese

|

Z
S
T
[
s
3
)

Report prodotti Quantita 1

Comunicati/conferenze stampa/campagne

. s . Quantita 3
di comunicazione realizzate (n.)

Incontri con gli stakeholders (n.) Quantita 2

Eventi - opere realizzati ( N.) Quantita 3

g
T
[
s
3
@

Report prodotti Quantita 1

Comunicati/conferenze stampa/campagne

. L X Quantita 4
di comunicazione realizzate (n.)

percentuale di stakeholders coinvolti sul

Percentuale 60
totale

Servizi coinvolti (n.) Quantita 3

Incontri con gli stakeholders (n.) Quantita 5
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Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
ngstior)ari rivolti ai cittadini (Customer Quantita 2
satisfaction)
Azione Previsto
Note azione
A Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Qomunicgti/cpnferenz_e stampa/campagne Quantita 8
di comunicazione realizzate (n.)
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
Eventi pubblici/ convegni /fiere organizzati Quantita 8
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
percentuale di stakeholders coinvolti sul Percentuale 100
totale
Elementi di risultato / Attivita Un_lta el Preventivo Note previsioni
misura
Incontri con gli stakeholders (n.) Quantita 3
n. Titolo obiettivo Peso %
OSSERVATORIO DATI SOCIO ECONOMICI DEL TERRITORIO - Fase di start up: realizzare un
osservatorio per la raccolta e analisi di dati socio-economici del territorio, a supporto delle 5

scelte strategiche dell’Unione e dei Comuni, insieme al SUAP e attraverso la collaborazione
strutturata con Unioncamere.

Note:  (COORDINAMENTO CDR025 VESPIGNANI)

Obiettivo di DUP ~ Realizzare un osservatorio per la raccolta e analisi di dati socio-economici del territorio, a supporto delle scelte strategiche
dell’'Unione e dei Comuni, insieme al SUAP e attraverso la collaborazione strutturata con Unioncamere (COORDINAMENTO)

Progetto DUP Organi istituzionali (Promozione territoriale e Progetti Europei)
Azione Previsto
Note azione
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
comunicazioni - informazioni realizzate sul .
. Quantita 10
tema imprese (N.)
Azione Previsto

Note azione
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Report prodotti Quantita 2

Note azione ‘

percentuale di stakeholders coinvolti sul

Percentuale 80
totale

Aumento coinvolgimento tramite social

media (%) Percentuale 20
n. Titolo obiettivo Peso %
3 PROGRAMMAZIONE EVENTI: Calendario unico eventi (COORDINATORE CDR004 CARBONI) 5

Ntee L'obiettivo interessa le missioni:1 Programma 1 Organi Istituzionali CDR004 Carboni, 5 Coordinamento alla cultura CDR032 Di Carluccio, 7
* Turismo CDR024 COSTA

Obiettivo di DUP ~ Programmare in modo condiviso gli eventi dell'Unione da promuovere unitamente agli eventi organizzati dai Comuni.
(COORDINAMENTO)

Progetto DUP Organi istituzionali (Promozione territoriale e Progetti Europei)

Note azione ‘

Iniziative di comunicazione - promozione
degli eventi realizzati (N.) noi.

s Con riferimento ai cartelloni eventi coordinati da
Quantita 4 .

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Note azione ‘

Eventi inseriti nel calendario coordinato 30 Con riferimento agli eventi raccolti all'interno dei
cartelloni eventi coordinati.

Quantita
(n.)

Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 7

Note azione
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Comunicati/conferenze stampa/campagne

di comunicazione realizzate (n.) Quantita &
n. Titolo obiettivo Peso %
4 BASSAROMAGNAMIA TERRA DI CUORE: Materiali ed iniziative di promozione del brand 15
(COORDINATORE CDR004 CARBONI)

Note:
Obiettivo di DUP  Promozione del brand "Bassa Romagna mia"

Progetto DUP Turismo

Note azione ‘

Progetti di valorizzazione dell'offerta Quantita 6
turistica realizzati (n.) (autenticita, futuro sostenibile, Terrena, brochure)

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Note azione ‘

Report prodotti Quantita 2 Progetto + Piano editorial social e video

Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 5

Note azione ‘

Video prodotti (n.) Quantita 20

Aumento coinvolgimento tramite social

media (%) Percentuale 10

Tipologie brochure e volantini stampati Quantita 1 Bassaromagnamia Terra di cuore - ed.2021
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n. Titolo obiettivo Peso %

Coordinamento gestione emergenza e delle azioni a supporto della ripartenza (PROROGA
OBIETTIVO 2020: protocolli condivisi con i Comuni, innovazione tecnologica, smartworking, 10

misure di sicurezza, front office, coordinamento generale delle misure economiche e sociali)
(COORDINATORE CDR001 MORDENTI)

Note:

Obiettivo di DUP ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’'Unione e citato
all'interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’'ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi tenuto conto dei protocolli di emergenza.

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %
BR Smart e organizzazione - Digitalizzazione dei servizi (Obiettivo unico direttore/dirigenti/ 10

segretari/PO 2021 COORDINATORE CDR017 MONDINI)
Note:
Obiettivo di DUP ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, implementare gli strumenti di confronto democratico
(videoconferenze) per il funzionamento degli uffici (smartworking) e di relazione con gli utenti (sportelli virtuali); digitalizzare e

quindi semplificare (laddove possibile: accelerare) i servizi ai cittadini e alle imprese;

Progetto DUP Sistemi informativi

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta el Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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CDR005 RESP. COMUNICAZIONE e MARKETING

Responsabile: BARONI MARIANGELA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 PROGRAMMAZIONE EVENTI: Calendario unico eventi (COORDINATORE CDR004 CARBONI) 5
Note:
Obiettivo di DUP ~ Programmare in modo condiviso gli eventi dell’'Unione da promuovere unitamente agli eventi organizzati dai Comuni.
(COORDINAMENTO)
Progetto DUP Organi istituzionali (Promozione territoriale e Progetti Europei)
n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione
Lo Unita di . s
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Azione Previsto
2 Coordlrlamento referenti Urp, comunicazione, cultura e turismo sugli eventi di Unione e 01/01/21 31/12/21
comuni
Note azione
Lo Unita di . s
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Eventi inseriti nel calendario coordinato . Con riferimento agli eventi raccolti all'interno dei
Quantita 30 i . L
(n.) cartelloni eventi coordinati.
L Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 7
n. Azione Previsto
3 Raccolta materiali e informazioni e realizzazione calendario 01/01/21 31/12/21
Note azione
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Comunicati/conferenze stampa/campagne Quantita 4 Con riferimento ai cartelloni eventi coordinati da
di comunicazione realizzate (n.) noi.
n. Titolo obiettivo Peso %
OSSERVATORIO DATI SOCIO ECONOMICI DEL TERRITORIO - Fase di start up: realizzare un
osservatorio per la raccolta e analisi di dati socio-economici del territorio, a supporto delle 5

scelte strategiche dell’Unione e dei Comuni, insieme al SUAP e attraverso la collaborazione
strutturata con Unioncamere.

Note:  (COORDINAMENTO CDR025 VESPIGNANI)

Obiettivo di DUP ~ Realizzare un osservatorio per la raccolta e analisi di dati socio-economici del territorio, a supporto delle scelte strategiche
dell’'Unione e dei Comuni, insieme al SUAP e attraverso la collaborazione strutturata con Unioncamere (COORDINAMENTO)

Progetto DUP Organi istituzionali (Promozione territoriale e Progetti Europei)
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Note azione ‘

comunicazioni - informazioni realizzate sul

tema imprese (N.) Quantita 10

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Note azione

Note azione ‘

Report prodotti Quantita 2

Note azione ‘

percentuale di stakeholders coinvolti sul
totale

Percentuale 80

Aumento coinvolgimento tramite social

media (%) Percentuale 20
n. Titolo obiettivo Peso %
3 BASSAROMAGNAMIA TERRA DI CUORE: Materiali ed iniziative di promozione del brand 20
(COORDINATORE CDR004 CARBONI)
Note:

Obiettivo di DUP  Promozione del brand "Bassa Romagna mia"

Progetto DUP Turismo

Note azione ‘

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

121171



OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2021 - UNIONE

Note azione ‘

Report prodotti Quantita 2 Progetto + piano editoriale social e video

Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 5

Note azione ‘

Video prodotti (n.) Quantita 20 v. piano editoriale

Aumento coinvolgimento tramite social
PN Percentuale 10
media (%)

Tipologie brochure e volantini stampati Quantita 1 %c;c;hure RSSO EEEN IS 1) e e el
n. Titolo obiettivo Peso %
SITI E SPORTELLI - OBIETTIVO BIENNALE: Riprogettare gli sportelli dell'Unione (fisici e
4 virtuali) e gli strumenti di comunicazione interna/esterna (intranet/siti), rendendoli piu interattivi 30
e User-friendly. (COORDINATORE CDR001 MORDENTI)
Note:

Obiettivo di DUP  Riprogettare gli sportelli dell'Unione (fisici e virtuali) e gli strumenti di comunicazione interna/esterna (intranet/siti), rendendoli piu
interattivi e User-friendly.

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

Note azione ‘

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Note azione ‘ Attivita progetto BRSmart

Comunicati/conferenze stampa/campagne
di comunicazione realizzate (n.) servizi attivati

Quantita 7 Con riferimento alle campagne informative dei
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Elementi di risultato / Attivita Un.lta di Preventivo Note previsioni
misura
o S Con riferimento ai nuovi servizi testati nell'ambito
-in 9 P tual
Servizi disponbili -in % ercentuale 70 del progetto BRSmart
Elementi di risultato / Attivita Un.lta el Preventivo Note previsioni
misura
Ore di formazione erogate Ore 8
Elementi di risultato / Attivita Un.lta el Preventivo Note previsioni
misura
Agende appuntamenti online attivate (n) Quantita 5
Elementi di risultato / Attivita Un.lta el Preventivo Note previsioni
misura
Postazioni di supporto attivate (n) Quantita 1 L _att/wta sara completata nel 2022 (obiettivo
biennale).
n. Azione Previsto
Nuovi siti web: partecipazione ai gruppi di lavoro e affiancamento nella migrazione
3 partecip grupp 9 01/01/21  31/12/21
(2021/2023)
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_nta di Preventivo Note previsioni
misura
Report prodotti Quantita 1 Redazione nuova architettura contenuti
Elementi di risultato / Attivita Un_nta di Preventivo Note previsioni
misura
Potrebbe slittare al 2022 poiche la formazione e
Ore di formazione erogate Ore 4 vincolata alla messa online dei siti, o riguardare
soltanto alcuni comuni e non tutti.
Elementi di risultato / Attivita Un_lta el Preventivo Note previsioni
misura
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 3
n. Titolo obiettivo Peso %
5 PIANO GENERALE PROMOZIONE TERRITORIALE 2020-2022: implementare il Piano in 40
attuazione del Patto Strategico del 2018 rivisto a seguito del covid19.
Il macro obiettivo trasversale comprende anche i sequenti obiettivi:
a. Marketing Attivita produttive: misure di sostegno alle Imprese (CDR005 Baroni, CDR025 Vespignani, CDR069 Dal Piaz, CDR016
Zammarchi, CDR193 Fiore);
Note: b. Promozione Turistica e Culturale: Festival della Land Art
" (CDR024 Costa, CDR005 Baroni, CDR032 Di Carluccio,CDR067 Guerrini);
c. Futuro Green 2030: processo partecipativo PUG; creazione del gruppo di lavoro trasversale per progetti di finanziamento;
(CDRO005 Baroni, CDR069 Dal Piaz, CDR067 Guerrini);
Vedi Allegato per azioni (COORDINATORE CARBONI)
Obiettivo di DUP  Definire ed attuare il Piano Generale di Promozione Territoriale (COORDINAMENTO)
Progetto DUP Organi istituzionali (Promozione territoriale e Progetti Europei)
n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione

Elementi di risultato / Attivita Unitadi 5 o entivo
misura
Progetti _di promozione del territorio Quantita 5
realizzati (n.)
Elementi di risultato / Attivita Un_lta el Preventivo
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Note previsioni

Note previsioni
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Note azione ‘

Report prodotti Quantita 1

Comunicati/conferenze stampa/campagne

R L X Quantita 4
di comunicazione realizzate (n.)

Servizi coinvolti (n.) Quantita 3

Incontri con gli stakeholders (n.) Quantita 3

Note azione ‘

Report prodotti Quantita 1

Comunicati/conferenze stampa/campagne

. L X Quantita 4
di comunicazione realizzate (n.)

Servizi coinvolti (n.) Quantita 3

Incontri con gli stakeholders (n.) Quantita 3

Welcome kit: N. misure/iniziative di

. Percentuale 2
supporto alle imprese

Note azione ‘

Report prodotti Quantita 1 Inteso come progetto/direzione artistica

Comunicati/conferenze stampa/campagne

. o . Quantita 3
di comunicazione realizzate (n.)

Incontri con gli stakeholders (n.) Quantita 2
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Eventi - opere realizzati ( N.) Quantita 3

‘ Note azione H

Report prodotti Quantita 1

Comunicati/conferenze stampa/campagne

. L . Quantita 4
di comunicazione realizzate (n.)

percentuale di stakeholders coinvolti sul

Percentuale 60
totale

Servizi coinvolti (n.) Quantita 3 comunicazione, urbanistica ed energia, ambiente

Incontri con gli stakeholders (n.) Quantita 5

Questionari rivolti ai cittadini (Customer

satisfaction) Quantita 2

’Note azione H

Comunicati/conferenze stampa/campagne

. L X Quantita 8
di comunicazione realizzate (n.)

Eventi pubblici/ convegni /fiere organizzati Quantita 3

percentuale di stakeholders coinvolti sul

Percentuale 100
totale

Incontri con gli stakeholders (n.) Quantita 3
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CDR024 RESP. SERVIZIO PROMOZIONE TURISTICA

Responsabile: COSTA RAFFAELLA

n. Titolo obiettivo Peso %

1 PIANO GENERALE PROMOZIONE TERRITORIALE 2020- 2022: Promozione Turistica e Culturale 45
- Festival della Land Art (COORDINATORE CDR004 CARBONI)

Note:

Obiettivo di DUP  Definire ed attuare il Piano Generale di Promozione Territoriale (Promozione turistica - Festival della Land Art)

Progetto DUP Turismo

Azione Previsto
Note azione
R Unita di . P
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %
2 PROGRAMMAZIONE EVENTI: Calendario unico eventi (COORDINATORE CDR004 CARBONI) 20
Note: L'obiettivo interessa le missioni:1 Programma 1 Organi Istituzionali CDR004 Carboni, 5 Coordinamento alla cultura CDR032 Di Carluccio, 7

Turismo CDR024 COSTA

Obiettivo di DUP ~ Programmare in modo condiviso gli eventi dell'Unione da promuovere unitamente agli eventi organizzati dai Comuni.

Progetto DUP Turismo

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un.ita o Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %
BASSAROMAGNAMIA TERRA DI CUORE: Materiali ed iniziative di promozione del brand 35

. (COORDINATORE CDR004 CARBONI)
Note:

Obiettivo di DUP  Promozione del brand "Bassa Romagna mia"

Progetto DUP Turismo
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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CDR032 RESP. SERVIZIO CULTURA
Responsabile: DI CARLUCCIO ANTONIETTA

n. Titolo obiettivo

Peso %
1

Progetti e azioni per rafforzare la rete degli operatori culturali sul territorio

35
Note:

Obiettivo di DUP  Consolidare la rete degli operatori culturali sul territorio

Progetto DUP Coordinamento della cultura

Azione Previsto

Note azione

Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Azioni realizzate (N.) Quantita 20
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Azione Previsto

Note azione

Azione Previsto

Note azione

Azione Previsto

Note azione PER PROGETTO MAMMALINGUA
PER PROGETTO NPL IN BASSA ROMAGNA

Azione Previsto

Note azione

Titolo obiettivo

Peso %
PIANO GENERALE PROMOZIONE TERRITORIALE 2020-2022: Promozione Turistica e Culturale 30
- Festival della Land Art (COORDINATORE CDR004 CARBONI)
Note:

Obiettivo di DUP  Definire ed attuare il Piano Generale di Promozione Territoriale (Festival della Land Art)

Progetto DUP Coordinamento della cultura
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Note azione ‘ ‘
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

n. Titolo obiettivo Peso %

3 PROGRAMMAZIONE EVENTI: Calendario unico eventi (COORDINATORE CDR004 CARBONI) 35

L'obiettivo interessa le missioni:1 Programma 1 Organi Istituzionali CDR004 Carboni, 5 Coordinamento alla cultura CDR032 Di Carluccio, 7

Note: 1 ismo CDR024 COSTA

Obiettivo di DUP ~ Programmare in modo condiviso gli eventi dell'Unione da promuovere unitamente agli eventi organizzati dai Comuni.

Progetto DUP Coordinamento della cultura

Note azione

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale
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CDR101 RESP. UFFICIO EUROPA

Responsabile: CARBONI NADIA

n. Titolo obiettivo Peso %

UFFICIO EUROPA Individuare nuove opportunita di finanziamento per lo sviluppo locale nei
1 seguenti ambiti: a) cultura (CDR032 Di Carluccio); b) sport e giovani (CDR048 Benghi); c) 100
agricoltura CDR025 Vespignani (COORDINATORE CDR101 CARBONI)

Note: L'obiettivo interessa le missioni: 5 Coordinamento alla cultura, 14-16 Sviluppo economico, 6 Politiche giovanili

Obiettivo di pUp  Individuare nuove opportunita di finanziamento per lo sviluppo locale, a supporto dei servizi dell'Unione e dei Comuni (UFFICIO
EUROPA) (COORDINAMENTO)

Progetto DUP Organi istituzionali (Promozione territoriale e Progetti Europei)
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta g Preventivo Note previsioni
misura
Opportunita di finanziamento individuale Quantits Con riferimento alle opportunita individuate anche
uantita 10 . o .
(N.) per altri servizi/entri (v. newsletter)
Elementi di risultato / Attivita Un_lta ] Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Soggetti coinvolti nel progetto (n.) Quantita 15
Azione Previsto
Note azione
R Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Progetti candidati al finanziamento (n.) Quantita 3 v. anche altri servizi
R Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Progetti finanziati (n.) Quantita 2
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CDR006 RESP.CONTROLLO DI GESTIONE E STRATEGICO

Responsabile: MEDRI PAOLA

Titolo obiettivo Peso %

Rafforzamento ulteriore degli strumenti di programmazione e controllo, mediante revisione del
1 software di valutazione della performance (controllo strategico) e di business intelligence
(controllo di gestione) (COORDINATORE CDR001 DIRETTORE)

90

Note:

Programmazione coordinata degli obiettivi strategici e gestionali dell’lUnione, in raccordo con i Comuni aderenti, con un
monitoraggio continuo dei risultati a supporto degli organi politici e gestionali (controllo di gestione/controllo strategico) (v. anche

indicatori PRT)

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %
Implementazione del nuovo software stipendi e presenze/assenze (COORDINATORE CDR011
2 10
OLIVIERI)
Note:

contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni softto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(collaborazione con il controllo di Gestione)

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Risorse umane
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
L. Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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CDR017 RESP. SETTORE INNOVAZIONE TECNOLOGICA

Responsabile: MONDINI MARCO

Titolo obiettivo Peso %

SITI E SPORTELLI - OBIETTIVO BIENNALE: Riprogettare gli sportelli dell'Unione (fisici e
1 virtuali) e gli strumenti di comunicazione internal/esterna (intranet/siti), rendendoli piu interattivi 15

e User-friendly. (COORDINATORE CDR001 MORDENTI)

Note:
Obiettivo di DUP  Riprogettare gli sportelli dell'Unione (fisici e virtuali) e gli strumenti di comunicazione interna/esterna (intranet/siti), rendendoli piu
interattivi e User-friendly.

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
.o Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %
2 Digitalizzazione degli archivi con particolare riferimento all'edilizia. (COORDINATORE CDR103 20
FIORE)
Note:
Obiettivo di DUP  Digitalizzazione degli archivi.
Progetto DUP Sistemi informativi
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
. Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Peso %

Titolo obiettivo

Acquisizione di un sistema informatico per la gestione dei dati del sociale al fine di rispondere
3 al debito informativo e attivare la cartella informatizzata socio-sanitaria. (COORDINATORE
CDRO029 GOLFIERI)
Note: Obiettivo condiviso tra i CDR029 Golfieri Area Sociale e CDR017 Settore Innovazione tecnologica. L'obiettivo interessa le Missioni: 13
" Servizi sociali Socio Sanitari e Programma 08 Sistemi informativi.

20

Obiettivo di DUP  Implementare il sistema informatico per la gestione dei dati del sociale
Progetto DUP Sistemi informativi

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione
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Elementi di risultato / Attivita Un.lta di Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %

4 SMART WORKING Consolidamento progetto di smart working (ex. art. 67 CCNL) 20
(COORDINATORE CDR012 CAVALLUCCI con la supervisione Mordenti)

Note: Obiettivo condiviso tra i CDR010 Cavallucci Area CDR012 Cavallucci sviluppo del personale CDR011 Olivieri amministrazione del personale
CDRO017 Settore Innovazione tecnologica. L'obiettivo interessa sia il Programma 10 Risorse Umane che il Programma 08 Sistemi informativi.

Obiettivo di DUP  Innovare il funzionamento degli uffici, anche grazie al progetto di smartworking

Progetto DUP Sistemi informativi

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un.ité di Preventivo Note previsioni
misura

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %

BR Smart e organizzazione - Digitalizzazione dei servizi (Obiettivo unico direttore/dirigenti/ 25

segretari/PO 2021 COORDINATORE CDR017 MONDINI)

Note:

Obiettivo di Dup ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, implementare gli strumenti di confronto democratico
(videoconferenze) per il funzionamento degli uffici (smartworking) e di relazione con gli utenti (sportelli virtuali); digitalizzare e
quindi semplificare (laddove possibile: accelerare) i servizi ai cittadini e alle imprese;

Progetto DUP Sistemi informativi

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Report prodotti Quantita 1
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 3
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
TeI‘eca.mere installate per il controllo del Quantita 3
territorio (n.)
Elementi di risultato / Attivita Un_lta . Preventivo Note previsioni
misura
Access Point disponibili sul territorio (n.) Quantita 120
Elementi di risultato / Attivita Un_lta . Preventivo Note previsioni
misura
(So;e;vm on-line: procedimenti digitalizzati Percentuale 60
0
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Elementi di risultato / Attivita l:r:‘igzr(: Preventivo Note previsioni

Corsi di formazione dedicati alla
innovazione organizzativa e alla "Digital Quantita 2
Trasformation" (n.)

Elementi di risultato / Attivita Un.'ta di Preventivo Note previsioni
misura
INNOV. TECNOLOGICA Servizi ad
accesso SPID ONLY, tramite
l'integrazione con FEDERA = Servizi Percentuale 20
online federati con SPID Federa /Servizi
online totali
Elementi di risultato / Attivita U".'ta di Preventivo Note previsioni
misura
Dopo aver individuato il numero totale delle istanze
Istanze on line progettate / totale istanze Percentuale 50 che potrebbero essere gestite online, individuare le

on line (%) istanze da digitalizzare con redazione proposte
form online (min. 50%)

Unita di

Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione
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CDR103 RESP. SERVIZIO SIT

Responsabile: FIORE ALBERTO

n. Titolo obiettivo Peso %

Espletare le attivita preliminari, di supporto e formazione del PUG, coordinamento di un
1 percorso di condivisione Unione/Comuni, attivita di aggiornamento della banca dati ACI. 70
(Numeri civici, Toponomastica, Fabbricati)

Note:

Obiettivo di DUP ~ Adeguare la pianificazione comunale alla nuova Legge Regionale entro le scadenze previste nel crono programma condiviso con
la Regione emilia Romagna

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata
Azione Previsto
Note azione
Lo . . Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto

Risulta necessario proseguire I'opera di aggiornamento della banca dati ACI (Anagrafe comunale degli Immobili) a seguito di inerventi edilizi

Note azione per colmare il gap tra lo stato del DB e lo stato dell'arte sul territorio
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Atti di aggiornamento dell'ACI (n.) Quantita 200
Azione Previsto

Note azione  Siintende selezionare un motore cartografico open source per fornire nuovi servizi di consultazione dei livelli cartografici del servizio

Elementi di risultato / Attivita Un_|té ] Preventivo Note previsioni
misura
Software sviluppato all; interno Quantita 1
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta Cl Preventivo Note previsioni
misura
ORD_Servizi Informatici Quantita 20
Azione Previsto

Note azione A seguito delle necessita emerse nell'area Economia e Territorio si rende necessario ampliare i moduli software presenti sul WebSIT

Elementi di risultato / Attivita Un_|té ] Preventivo Note previsioni
misura
Software sviluppato all; interno Quantita 2
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Titolo obiettivo Peso %

PIANO GENERALE PROMOZIONE TERRITORIALE 2020 2022 Definire ed attuare il Piano
2 Generale della Promozione Territoriale (Marketing attivita produttive - Misure di sostegno alle

imprese) (COORDINATORE CDR004 CARBONI)

10

Note:

Obiettivo di DUP  Definire ed attuare il Piano Generale di Promozione Territoriale (Marketing Attivita Produttive - Misure di sostegno alle imprese)

Progetto DUP Sviluppo economico, agricolo e competitivita
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita l:i:;:' Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Digitalizzazione degli archivi con particolare riferimento all'edilizia. (COORDINATORE CDR103 20
FIORE)
Note:
Obiettivo di DUP  Digitalizzazione degli archivi.
Progetto DUP Sistemi informativi
Azione Previsto

Il progetto di digitalizzazione dell'archivio cartaceo delle pratiche edilizie si presenta molto complesso. Di conseguenza e fondamentale che
tutti i componenti del gruppo di lavoro, nonche i loro collaboratori, contribuiscano attivamente alla produzione della documentazione
necessaria per espletare le procedure di gara. Dal momento che il servizio si sviluppa su pit anni, data la notevole quantita di documenti da

Note azione
digitalizzare, I'obiettivo per questo anno solare e completare le procedure necessarie per l'affidamento del servizio, individuando il soggetto
che lo svolgera, ed avviare la fase preliminare
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto

Note azione  Sipropone I'adozione di un software di content management che offra anche funzionalita di gestione di progetti

Elementi di risultato / Attivita Un_lta all Preventivo Note previsioni
misura
Software sviluppato allsinterno Quantita 1
Azione Previsto

Note azione Risulta necessario avvalersi dell'esperienza di un soggetto che abbia gia avuto un'esperienza in termini di digitalizzazione degli archivi
cartacei per ricevere indicazioni circa le eventuali criticita che possono sfuggire al gruppo di lavoro in sede di formulazione del progetto

Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
In sede di rivelazione intermedia si produce un
Quantita 1 report relativo alla procedura di affidamento

Report prodotti
dell'incarico
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Si dovra produrre una corposa documentazione di gara che afferira a differenti campi di interesse: dall'edilizia, alla conservazione dei
documenti, all'innovazione tecnologica. Risultera determinante la partecipazione attiva di ogni componente del gruppo di lavoro e dei vari
collaboratori dei servizi coinvolti, per produrre una documentazione progettuale che risponda ai requisiti di efficacia ed efficienza

Note azione

Alla conclusione delle attivita si produce un report
Report prodoti Quantita 1 sintetico che descrive la documentazione prodotta

dal gruppo di lavoro per l'espletamento delle
procedure di gara

Note azione Il Servizio Gare e Contratti espletera gli adempimenti necessari all'individuazione del soggetto aggiudicatario del servizio

. Fondamentale, per tale fase, sara la collaborazione dei tecnici dell'’Area Economia e Territorio che dovranno fornire indicazioni precise al
Note azione U ) . . . e, . . . . .
soggetto aggiudicatario al fine di rendere fluide e rapide le operazioni di digitalizzazione dei documenti presenti nelle pratiche
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CDR002 SEGRETARIO

Responsabile: MORDENTI MARCO

n. Titolo obiettivo Peso %

Attuazione del programma biennale di semplificazione degli appalti 2020-21 grazie anche 50
all'innovazione tecnologica. (COORDINATORE CDR002 MORDENTI)

Note:

Obiettivo di DUP  Promuovere livelli adeguati di semplificazione e trasparenza.

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
Azione Previsto
Note azione
R Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %
Completamento del programma di SEMPLIFICAZIONE e TRASPARENZA (COORDINATORE 50

= CDRO001 DIRETTORE in collaborazione con Segretari Generali dei Comuni e vari servizi Unione)
Note:

Obiettivo di DUP  Promuovere livelli adeguati di semplificazione e trasparenza.

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
Azione Previsto
Note azione
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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CDR009 RESP. SEGRETERIA GENERALE

Responsabile: GORINI ANDREA

n. Titolo obiettivo Peso %

Coordinamento gestione emergenza e delle azioni a supporto della ripartenza (PROROGA

1 OBIETTIVO 2020: protocolli condivisi con i Comuni, innovazione tecnologica, smartworking, 25
misure di sicurezza, front office, coordinamento generale delle misure economiche e sociali)
(COORDINATORE CDR001 MORDENTI)

Note:

Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’Unione e citato
all'interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’'ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi tenuto conto dei protocolli di emergenza.

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %
Implementazione della nuova piattaforma multimediale per la completa digitalizzazione delle
2 sedute del Consiglio del’'UCBR e del Comune di Lugo con sistema di votazione automatizzata 25
da remoto. Coordinamento della sperimentazione che potra poi essere estesa agli altri comuni
dell’Unione.
Note:

Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’Unione e citato
all’interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi tenuto conto dei protocolli di emergenza.

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Si tratta di sperimentare il nuovo sistema
INNOV. ISTITUZIONALE consigli con tecno{oglco di cui dovra essere dotatq la sala del
; . _ - Consiglio del Comune di Lugo dove si tengono
votazione automatizzata = numero consigli . L, 1
. ) Percentuale 2 anche i consigli dell'Unione. Il tutto fatto salvo
con votazione automatizzata/ totale . . ; .
- eventuali problematiche connesse ai protocolli
consigli . . . ;
covid e alla mesa a disposizione delle risorse
economiche.
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Azione Previsto

2 2 affidamento fornitura 01/01/21 30/06/21

Note azione
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Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Contratti stipulati Quantita 1
n. Azione Previsto
3 3 Installazione, allestimento sala del consiglio e formazione dipendenti e consiglieri 01/07/21  30/10/21
Note azione
R Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Corsi di formazione organizzati Quantita 2 corsq p .e I’.dlp STEIE SRR R O per
consiglieri
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Monitoraggio e implementazione dei servizi connessi allo sportello Conciliaweb del Corecom 25
Note:

Obiettivo di DUP ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’'Unione e citato
all'interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi tenuto conto dei protocolli di emergenza.

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione

Elementi di risultato / Attivita ":i:zr(: Preventivo Note previsioni

Report finale contenente le eventuali proposte di
Report prodotti Quantita 1 miglioramento da sottoporre al CORECOM in fase
di rendicontazione annuale
Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura

Redazione di questionario da sottoporre allo
Questionario Sportellisti (n.) Quantita 1 sportellista per rilevare criticita ed eventuali
interventi di miglioramento

P L nita di . L
Elementi di risultato / Attivita - . =16 Preventivo Note previsioni
misura

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

n. Titolo obiettivo Peso %
Coordinamento operativo dell’attuazione del piano dei trasferimento di alcuni Servizi

4 1 . . .. . . iy . 25
dell’Unione secondo le linee date dalla Giunta dopo i ritardi dovuti al’emergenza covid 19

Note:

Obiettivo di DUP ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’'Unione e citato
all'interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi tenuto conto dei protocolli di emergenza.

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione
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Report prodotti Quantita 1 Report finale

Riunioni con i responsabili dei servizi interessati

Incontri (N.) Quantita 3 . . . .
alla riorganizzazione logistica

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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CDR008 RESP. APPALTI E CONTRATTI

Responsabile: CENNI GIANCARLA

Titolo obiettivo Peso %
Razionalizzazione acquisti dell'Unione e dei Comuni 40
Note:

Obiettivo di DUP ~ Completare il processo di attuazione del DECALOGO DELLA GOVERNANCE, approvato dal Consiglio dell’'Unione e citato

all’interno del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018, nell’ottica di contemperare obiettivi di efficienza e di prossimita agli
utenti dei servizi tenuto conto dei protocolli di emergenza.

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

Azione Previsto

Note azione

Elsmanti dl ristiltata At Vit Sl

. Preventivo
misura

Note previsioni

Procedure razionalizzate (N.) Quantita 10

Elsmanti dl ristiltata At Vit Sl

. Preventivo
misura

Note previsioni

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Azione Previsto

Note azione

Titolo obiettivo Peso %

Attuazione del programma biennale di semplificazione degli appalti 2020-21 grazie anche 40
all'innovazione tecnologica. (COORDINATORE CDR002 MORDENTI)

Note:

Obiettivo di DUP  Promuovere livelli adeguati di semplificazione e trasparenza.

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

Azione Previsto

Note azione

Elementi di risultato / Attivita e

. Preventivo
misura

Note previsioni

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Azione Previsto

Note azione
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Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita U".'ta all Preventivo Note previsioni
misura
Contratti Quantita 0
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un.'té ] Preventivo Note previsioni
misura
Contratti Quantita 0
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Completamento del programma di SEMPLIFICAZIONE e TRASPARENZA (COORDINATORE 20
CDRO001 DIRETTORE in collaborazione con Segretari Generali dei Comuni e vari servizi Unione)
Note:
Obiettivo di DUP  Promuovere livelli adeguati di semplificazione e trasparenza.
Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|té ] Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
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Note azione
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CDRO13 RESP. SERVIZIO ASS.TO INTERPROVINCIALE PREVENZIONE E RISOLUZIONE PATOLOGIE DEL
RAPPORTO DI LAVORO

Responsabile: KRANZ SYLVIA

n. Titolo obiettivo Peso %

Riorganizzazione del Servizio associato interprovinciale per prevenzione e la risoluzione delle

patologie del rapporto di lavoro in raccordo con il nuovo Servizio legale. =

Note:
Obiettivo di DUP  Promuovere livelli adeguati di semplificazione e trasparenza.

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione

Unita di

Elementi di risultato / Attivita .
misura

Preventivo Note previsioni

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

n. Titolo obiettivo Peso %

BR Smart e organizzazione - Digitalizzazione dei servizi (Obiettivo unico direttore/dirigenti/ 10
segretari/PO 2021 COORDINATORE CDR017 MONDINI)

Note:

Obiettivo di DUP ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, implementare gli strumenti di confronto democratico
(videoconferenze) per il funzionamento degli uffici (smartworking) e di relazione con gli utenti (sportelli virtuali); digitalizzare e
quindi semplificare (laddove possibile: accelerare) i servizi ai cittadini e alle imprese;

Progetto DUP Sistemi informativi

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione
L. Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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CDR007 RESP. PROTOCOLLO E ARCHIVIO

Responsabile: DEL GIACCO FRANCESCA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Digitalizzazione flussi documentali e archivi 85
Note:
Obiettivo di DUP  Digitalizzazione degli archivi.
Progetto DUP Sistemi informativi
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta ] Preventivo Note previsioni
misura
L'indicatore si riferisce a corsi di formazione sia
T . . . s rivolti a tutti le Aree/Comuni sia a percorsi formativi
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 3 dedicati in base alle esigenze di specifiche Aree/
Comuni.
Azione Previsto
Note azione
R Unita di . P
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 2 . /nc{lcatore SIHCTRED QIO G DD
analizzate.
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta o Preventivo Note previsioni
misura
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 6 £ md/ca.t ore si rlfer/'sce. ol numero de.lle AL .
Comuni interessati dai percorsi pratico-operativi
n. Titolo obiettivo Peso %
2 Digitalizzazione degli archivi con particolare riferimento all'edilizia. (COORDINATORE CDR103 15
FIORE)

Note:
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Obiettivo di DUP  Digitalizzazione degli archivi.

Progetto DUP Sistemi informativi

Note azione ‘

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Note azione
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CDR014 RESP. SERVIZI FINANZIARI

Responsabile: CARAVITA ALESSANDRO

n. Titolo obiettivo Peso %

Adozione standardizzata dei provvedimenti (determine) per I'assunzione di accertamenti da

1 adottarsi da parte degli uffici dell'Unione e dei Comuni assegnatari dell'Entrata al fine di
consentire il monitoraggio costante e I'aggiornamento dei proventi incassati con pago PA
(COORDINATORE CDR014 CAR.)

Note:

20

Obiettivo di DUP ~ Contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(collaborazione con il controllo di Gestione)

Progetto DUP Bilancio

Azione Previsto
Note azione
A Unita di . T
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Tempi di conclusione dell'attivita (mesi) Quantits Si prevede di concludere ['attivita entro il mese di
uantita 9
(N.) ottobre
Elementi di risultato / Attivita Un.'ta o Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %

Riorganizzazione delle scrivanie e delle abilitazioni in IRIDE dell'Area Servizi Finanziari al fine di
2 ottimizzare i tempi di lavorazione degli atti e delle liquidazioni (COORDINATORE Dirigente Area 20
Servizi Finanziari - CDR014)

Note:
Obiettivo di pUp ~ Contribuire alla direzione generale dell’'Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici

(collaborazione con il controllo di Gestione)

Progetto DUP Bilancio

Azione Previsto
Note azione
R Unita di . P
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Riduzione scrivanie : Riduzione scrivanie / rapproto % riduzione scrivanie iride si ipotizza una
. . Percentuale 20 S
totale delle scrivanie presenti riduzione del 20%
Elementi di risultato / Attivita Un_lta . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %

Implementazione del processo formativo verso gli uffici esterni con giornate di
3 approfondimento sulle tematiche relative al : Regolamento di Contabilita, fatturazione 20
elettronica, liquidazioni, PA. (COORDINATORE CDR014 CARAVITA)

Note:

Obiettivo di pUp ~ Contribuire alla direzione generale dell’'Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(collaborazione con il controllo di Gestione)

Progetto DUP Bilancio

Azione Previsto
Note azione
R Unita di . P
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Incontri formativi (N.) Quantita 5 5 giornate
R Unita di . P
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %

Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce degli effetti dell'emergenza COVID anche

4 sul Bilancio 2021/2023 - Redazione del Rendiconto 2020 secondo le tempistiche utili per la
determinazione anticipata del Risultato d’amministrazione (COORDINATORE Dirigente Area
Servizi Finanziari CDR014)

20

Note:

Obiettivo di DUp ~ Coordinare la manovra complessiva per la salvaguardia degli equilibri di bilancio, tenuto conto delle agevolazioni adottate per
favorire la "ripartenza”

Progetto DUP Bilancio

Azione Previsto
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Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|té ] Preventivo Note previsioni
misura
Verifiche di bilancio (N.) Quantita 4
Elementi di risultato / Attivita Un_|té ] Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
5 Completamento del programma di SEMPLIFICAZIONE e TRASPARENZA (COORDINATORE 10
CDRO001 DIRETTORE in collaborazione con Segretari Generali dei Comuni e vari servizi Unione)
Note:
Obiettivo di DUP  Promuovere livelli adeguati di semplificazione e trasparenza.
Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta el Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %
BR Smart e organizzazione - Digitalizzazione dei servizi (Obiettivo unico direttore/dirigenti/ 10

segretari/PO 2021 COORDINATORE CDR017 MONDINI)
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Note:

Obiettivo di pup ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, implementare gli strumenti di confronto democratico
(videoconferenze) per il funzionamento degli uffici (smartworking) e di relazione con gli utenti (sportelli virtuali); digitalizzare e
quindi semplificare (laddove possibile: accelerare) i servizi ai cittadini e alle imprese;

Progetto DUP Sistemi informativi

n. Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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CDR105 SERVIZIO COMUNE DI LUGO + VICE UNIONE

Responsabile: MANZONI MARIA RITA

n. Titolo obiettivo Peso %

Adozione standardizzata dei provvedimenti (determine) per I'assunzione di accertamenti da

1 adottarsi da parte degli uffici dell'Unione e dei Comuni assegnatari dell'Entrata al fine di 25
consentire il monitoraggio costante e I'aggiornamento dei proventi incassati con pago PA
(COORDINATORE CDR014 CAR.)

Note:

Contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(collaborazione con il controllo di Gestione)

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Bilancio

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
. Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

n. Titolo obiettivo Peso %

Riorganizzazione delle scrivanie e delle abilitazioni in IRIDE dell'Area Servizi Finanziari al fine di
2 ottimizzare i tempi di lavorazione degli atti e delle liquidazioni (COORDINATORE Dirigente Area 25
Servizi Finanziari - CDR014)

Note:

Contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(collaborazione con il controllo di Gestione)

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Bilancio

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

n. Titolo obiettivo Peso %

Implementazione del processo formativo verso gli uffici esterni con giornate di
3 approfondimento sulle tematiche relative al : Regolamento di Contabilita, fatturazione 25
elettronica, liquidazioni, PA. (COORDINATORE CDR014 CARAVITA)

Note:

Contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(collaborazione con il controllo di Gestione)

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Bilancio
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Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita U".'ta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %

Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce degli effetti dell'emergenza COVID anche
4 sul Bilancio 2021/2023 - Redazione del Rendiconto 2020 secondo le tempistiche utili per la 25
determinazione anticipata del Risultato d'amministrazione (COORDINATORE Dirigente Area

Servizi Finanziari CDR014)

Note:

Obiettivo di pup  Coordinare la manovra complessiva per la salvaguardia degli equilibri di bilancio, tenuto conto delle agevolazioni adottate per
favorire la "ripartenza”

Progetto DUP Bilancio

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Unitadi b0 entivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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CDR106 COMUNI DI FUSIGNANO E ALFONSINE

Responsabile: FAROLFI GIOVANNA

n. Titolo obiettivo Peso %

Adozione standardizzata dei provvedimenti (determine) per I'assunzione di accertamenti da

1 adottarsi da parte degli uffici dell'Unione e dei Comuni assegnatari dell'Entrata al fine di 25
consentire il monitoraggio costante e I'aggiornamento dei proventi incassati con pago PA
(COORDINATORE CDR014 CAR.)

Note:

Contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(collaborazione con il controllo di Gestione)

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Bilancio

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
. Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

n. Titolo obiettivo Peso %

Riorganizzazione delle scrivanie e delle abilitazioni in IRIDE dell'Area Servizi Finanziari al fine di
2 ottimizzare i tempi di lavorazione degli atti e delle liquidazioni (COORDINATORE Dirigente Area 25
Servizi Finanziari - CDR014)

Note:

Contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(collaborazione con il controllo di Gestione)

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Bilancio

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

n. Titolo obiettivo Peso %

Implementazione del processo formativo verso gli uffici esterni con giornate di
3 approfondimento sulle tematiche relative al : Regolamento di Contabilita, fatturazione 25
elettronica, liquidazioni, PA. (COORDINATORE CDR014 CARAVITA)

Note:

Contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(collaborazione con il controllo di Gestione)

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Bilancio
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Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita U".'ta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %

Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce degli effetti dell'emergenza COVID anche
4 sul Bilancio 2021/2023 - Redazione del Rendiconto 2020 secondo le tempistiche utili per la 25
determinazione anticipata del Risultato d'amministrazione (COORDINATORE Dirigente Area

Servizi Finanziari CDR014)

Note:

Obiettivo di pup  Coordinare la manovra complessiva per la salvaguardia degli equilibri di bilancio, tenuto conto delle agevolazioni adottate per
favorire la "ripartenza”

Progetto DUP Bilancio

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Unitadi b0 entivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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CDR107 SERVIZIO COMUNI DI CONSELICE E COTIGNOLA

Responsabile: NORDI FRANCESCA

n. Titolo obiettivo Peso %

Adozione standardizzata dei provvedimenti (determine) per I'assunzione di accertamenti da

1 adottarsi da parte degli uffici dell'Unione e dei Comuni assegnatari dell'Entrata al fine di 25
consentire il monitoraggio costante e I'aggiornamento dei proventi incassati con pago PA
(COORDINATORE CDR014 CAR.)

Note:

Contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(collaborazione con il controllo di Gestione)

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Bilancio

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
. Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

n. Titolo obiettivo Peso %

Riorganizzazione delle scrivanie e delle abilitazioni in IRIDE dell'Area Servizi Finanziari al fine di
2 ottimizzare i tempi di lavorazione degli atti e delle liquidazioni (COORDINATORE Dirigente Area 25
Servizi Finanziari - CDR014)

Note:

Contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(collaborazione con il controllo di Gestione)

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Bilancio

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

n. Titolo obiettivo Peso %

Implementazione del processo formativo verso gli uffici esterni con giornate di
3 approfondimento sulle tematiche relative al : Regolamento di Contabilita, fatturazione 25
elettronica, liquidazioni, PA. (COORDINATORE CDR014 CARAVITA)

Note:

Contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(collaborazione con il controllo di Gestione)

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Bilancio
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Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita U".'ta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %

Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce degli effetti dell'emergenza COVID anche
4 sul Bilancio 2021/2023 - Redazione del Rendiconto 2020 secondo le tempistiche utili per la 25
determinazione anticipata del Risultato d'amministrazione (COORDINATORE Dirigente Area

Servizi Finanziari CDR014)

Note:

Obiettivo di pup  Coordinare la manovra complessiva per la salvaguardia degli equilibri di bilancio, tenuto conto delle agevolazioni adottate per
favorire la "ripartenza”

Progetto DUP Bilancio

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Unitadi b0 entivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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CDR108 SERVIZIO COMUNI DI MASSA LOMBARDA E BAGNACAVALLO + ASSICURAZIONI

Responsabile: PONDI ILARIA

n. Titolo obiettivo Peso %

Adozione standardizzata dei provvedimenti (determine) per I'assunzione di accertamenti da

1 adottarsi da parte degli uffici dell'Unione e dei Comuni assegnatari dell'Entrata al fine di 25
consentire il monitoraggio costante e I'aggiornamento dei proventi incassati con pago PA
(COORDINATORE CDR014 CAR.)

Note:

Contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(collaborazione con il controllo di Gestione)

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Bilancio

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
. Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

n. Titolo obiettivo Peso %

Riorganizzazione delle scrivanie e delle abilitazioni in IRIDE dell'Area Servizi Finanziari al fine di
2 ottimizzare i tempi di lavorazione degli atti e delle liquidazioni (COORDINATORE Dirigente Area 25
Servizi Finanziari - CDR014)

Note:

Contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(collaborazione con il controllo di Gestione)

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Bilancio

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

n. Titolo obiettivo Peso %

Implementazione del processo formativo verso gli uffici esterni con giornate di
3 approfondimento sulle tematiche relative al : Regolamento di Contabilita, fatturazione 25
elettronica, liquidazioni, PA. (COORDINATORE CDR014 CARAVITA)

Note:

Contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(collaborazione con il controllo di Gestione)

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Bilancio
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Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita U".'ta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %

Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce degli effetti dell'emergenza COVID anche
4 sul Bilancio 2021/2023 - Redazione del Rendiconto 2020 secondo le tempistiche utili per la 25
determinazione anticipata del Risultato d'amministrazione (COORDINATORE Dirigente Area

Servizi Finanziari CDR014)

Note:

Obiettivo di pup  Coordinare la manovra complessiva per la salvaguardia degli equilibri di bilancio, tenuto conto delle agevolazioni adottate per
favorire la "ripartenza”

Progetto DUP Bilancio

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Unitadi b0 entivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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CDR104 RESP. SERVIZIO FISCO E PARTECIPATE, BILANCIO CONSOLIDATO, CONTABILITA ECONOMICO-
PATRIMONIALE, ADEMPIMENTI

Responsabile: TAMPIERI LUCA

Titolo obiettivo Peso %

Adozione standardizzata dei provvedimenti (determine) per I'assunzione di accertamenti da
1 adottarsi da parte degli uffici dell'Unione e dei Comuni assegnatari dell'Entrata al fine di 25
consentire il monitoraggio costante e I'aggiornamento dei proventi incassati con pago PA

(COORDINATORE CDR014 CAR.)

Note:

Contribuire alla direzione generale dell’lUnione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(collaborazione con il controllo di Gestione)

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Bilancio

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
L. Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

n. Titolo obiettivo Peso %

Riorganizzazione delle scrivanie e delle abilitazioni in IRIDE dell'Area Servizi Finanziari al fine di
2 ottimizzare i tempi di lavorazione degli atti e delle liquidazioni (COORDINATORE Dirigente Area 25

Servizi Finanziari - CDR014)

Note:

Contribuire alla direzione generale dell’lUnione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici

(collaborazione con il controllo di Gestione)

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Bilancio

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %
Implementazione del processo formativo verso gli uffici esterni con giornate di
25

3 approfondimento sulle tematiche relative al : Regolamento di Contabilita, fatturazione
elettronica, liquidazioni, PA. (COORDINATORE CDR014 CARAVITA)

Note:

Contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi e
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(collaborazione con il controllo di Gestione)

Obiettivo di DUP

Progetto DUP Bilancio
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Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita U".'ta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %

Verifica continua equilibri Unione e Comuni alla luce degli effetti dell'emergenza COVID anche
4 sul Bilancio 2021/2023 - Redazione del Rendiconto 2020 secondo le tempistiche utili per la 25
determinazione anticipata del Risultato d'amministrazione (COORDINATORE Dirigente Area

Servizi Finanziari CDR014)

Note:

Obiettivo di pup  Coordinare la manovra complessiva per la salvaguardia degli equilibri di bilancio, tenuto conto delle agevolazioni adottate per
favorire la "ripartenza”

Progetto DUP Bilancio

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Unitadi b0 entivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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CDR016 RESP. SETTORE ENTRATE COMUNALI

Responsabile: ZAMMARCHI STEFANIA

n. Titolo obiettivo Peso %
PIANO GENERALE PROMOZIONE TERRITORIALE 2020 2022 Definire ed attuare il Piano
1 Generale della Promozione Territoriale (Marketing attivita produttive - Misure di sostegno alle 5

imprese) (COORDINATORE CDR004 CARBONI)
Note:

Obiettivo di DUP  Definire ed attuare il Piano Generale di Promozione Territoriale (Marketing Attivita Produttive - Misure di sostegno alle imprese)

Progetto DUP Sviluppo economico, agricolo e competitivita
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Lrjr:‘i::r:I Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %

Erogazione bonus fiscale tari alle famiglie sulla base di istanze corredate da ISEE -
2 Verifica delle misure agevolative applicabili alle imprese, sulla base delle disposizioni 45
normative vigenti e nel rispetto degli equilibri di bilancio.

Note:

Obiettivo di DUP  Adeguamento progressivo delle agevolazioni tributarie per la "ripartenza™ a beneficio di cittadini e imprese.

Progetto DUP Gestione delle entrate
Azione Previsto
Note azione
P Unita di . S
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni

INNOVAZ ISTIT Evasione domande su
totale domande: Evasione domande/totale Percentuale 0
domande pervenute

Elementi di risultato / Attivita Un_lta o Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
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Azione Previsto

Note azione

Azione Previsto

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %

Riorganizzazione front office e semplificazione degli adempimenti (sportello telematico;
3 PagoPA) coordinando i servizi gia esistenti con il nuovo servizio internalizzato di gestione dello 45
sportello TARI e della bollettazione.

Note:
Obiettivo di DUP  Riorganizzazione front office e semplificazione degli adempimenti (sportello telematico;, PagoPA)

Progetto DUP Gestione delle entrate

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Elementi di risultato / Attivita lrj:i::rgl Preventivo Note previsioni

RENDICONTAZIONE DELLE RISCOSSIONE
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 3.000 DELLE RETTE INVIATE A DURANTE LA
PROCEDURA DI AVVIO DI PAGOPA

n. Titolo obiettivo Peso %

BR Smart e organizzazione - Digitalizzazione dei servizi (Obiettivo unico direttore/dirigenti/ 5
segretari/PO 2021 COORDINATORE CDR017 MONDINI)
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Note:

Obiettivo di pup ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, implementare gli strumenti di confronto democratico
(videoconferenze) per il funzionamento degli uffici (smartworking) e di relazione con gli utenti (sportelli virtuali); digitalizzare e
quindi semplificare (laddove possibile: accelerare) i servizi ai cittadini e alle imprese;

Progetto DUP Sistemi informativi

n. Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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CDR090 RESP. SERVIZIO AMMINISTRATIVO E GESTIONE ORDINARIA TRIBUTI

Responsabile: VECCHI VANDA

n. Titolo obiettivo Peso %
Riorganizzazione front office e semplificazione degli adempimenti (sportello telematico;
1 PagoPA) coordinando i servizi gia esistenti con il nuovo servizio internalizzato di gestione dello 100
sportello TARI e della bollettazione.
Note:
Obiettivo di DUP  Riorganizzazione front office e semplificazione degli adempimenti (sportello telematico; PagoPA)
Progetto DUP Gestione delle entrate
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
L L nita di . L
Elementi di risultato / Attivita o . )6 Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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CDR010 RESP. AREA RISORSE UMANE

Responsabile: CAVALLUCCI FRANCESCA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Riorganizzazione Servizio Associato Pensioni (COORDINATORE CAVALLUCCI CDR010) 70

Note:

Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’'Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(collaborazione con il controllo di Gestione)

Progetto DUP Risorse umane
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta g Preventivo Note previsioni
misura
Interventi di riorganizzazione e studi (n.) Quantita 5
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta g Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %

2 Completamento del programma di SEMPLIFICAZIONE e TRASPARENZA (COORDINATORE

CDRO001 DIRETTORE in collaborazione con Segretari Generali dei Comuni e vari servizi Unione) L

Note:

Obiettivo di DUP  Promuovere livelli adeguati di semplificazione e trasparenza.

58/171



OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2021 - UNIONE

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
Azione Previsto
Note azione
A AT I Unita di A et
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %
BR Smart e organizzazione - Digitalizzazione dei servizi (Obiettivo unico direttore/dirigenti/ 20
segretari/PO 2021 COORDINATORE CDR017 MONDINI)
Note:
Obiettivo di DUP ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, implementare gli strumenti di confronto democratico
(videoconferenze) per il funzionamento degli uffici (smartworking) e di relazione con gli utenti (sportelli virtuali); digitalizzare e
quindi semplificare (laddove possibile: accelerare) i servizi ai cittadini e alle imprese;
Progetto DUP Sistemi informativi
Azione Previsto
Note azione
A Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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CDR012 RESP. SVILUPPO DEL PERSONALE

Responsabile: CAVALLUCCI FRANCESCA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Ridefinizione strumenti di reclutamento e di valutazione del personale (Vedi anche indicatori 40
PRT)
Note:

Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(collaborazione con il controllo di Gestione)

Progetto DUP Risorse umane
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta ] Preventivo Note previsioni
misura
Tasso di Ricambio generazionale nel
. Percentuale 2
personale- in %
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta ] Preventivo Note previsioni
misura
Assunzioni effettuate Unione e Comuni Quantita 10
(n.)
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta g Preventivo Note previsioni
misura
Assunti con profili innovativi (n.) Quantita 2
Elementi di risultato / Attivita l;::zr:' Preventivo Note previsioni

Corsi di formazione dedicati alla
innovazione organizzativa e alla "Digital Quantita 1
Trasformation" (n.)

Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto

L'analisi sara svolta sulla base dei sequenti elementi:

- dotazione finanziaria dell’ente;

- mappatura delle competenze e professionalita necessarie a rispondere e garantire la realizzazione delle strategie dell’ente, nonché dei
Note azione  mutamenti organizzativi e di contesto;

- analisi dei costi del personale assegnato ad ogni singola area;

- verifica dei gap e delle razionalizzazioni possibili

- interventi organizzativi e scelta delle modalita di reclutamento del personale.

Azione Previsto

Note azione

Azione Previsto

Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
Implementazione del nuovo software stipendi e presenze/assenze (COORDINATORE CDR011
2 30
OLIVIERI)
Note:

Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’'Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(collaborazione con il controllo di Gestione)

Progetto DUP Risorse umane
Azione Previsto
Note azione
R Unita di . T
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Dipendenti con fascicolo digitale - in % Percentuale 10
R Unita di . T
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %
3 SMART WORKING Consolidamento progetto di smart working (ex. art. 67 CCNL) 30
(COORDINATORE CDR012 CAVALLUCCI con la supervisione Mordenti)
Nt Obiettivo condiviso tra i CDR010 Cavallucci Area CDRO012 Cavallucci sviluppo del personale CDR011 Olivieri amministrazione del personale
" CDRO017 Settore Innovazione tecnologica. L'obiettivo interessa sia il Programma 10 Risorse Umane che il Programma 08 Sistemi informativi.
Obiettivo di DUP  Innovare il funzionamento degli uffici, anche grazie al progetto di smartworking (COORDINAMENTO)
Progetto DUP Risorse umane
Azione Previsto
Note azione
R Unita di . T
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Dipendenti in smart working ordinario in % Percentuale 20
R Unita di . T
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Corsi di formazione dedicati alla
innovazione organizzativa e alla "Digital Quantita 50 numero dipendenti
Trasformation" (n.)
Lo . Unita di . T
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
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Dettaglio azioni previste:
- collaborazione tra I'’Area Risorse Umane e il Settore Innovazione Tecnologica nella gestione del coordinamento organizzativo e digitale
dell’Unione e degli enti al fine di consolidare lo smart working;
Note azione - sperimentazione di uno strumento strutturato di monitoraggio del lavoro agile;
- adozione del Regolamento sullo Smart working;
- formazione sulle competenze digitali degli smart workers e leaders;
- individuazione di una postazione di co-working.
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CDR011 RESP. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Responsabile: OLIVIERI DANIELE

n. Titolo obiettivo Peso %
Implementazione del nuovo software stipendi e presenze/assenze (COORDINATORE CDR011
1 70
OLIVIERI)
Note:

Obiettivo di DUP ~ contribuire alla direzione generale dell’'Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(collaborazione con il controllo di Gestione)

Progetto DUP Risorse umane
Azione Previsto
Note azione
L. Unita di . P
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto

Note azione
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Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
2 SMART WORKING Consolidamento progetto di smart working (ex. art. 67 CCNL) 30
(COORDINATORE CDR012 CAVALLUCCI con la supervisione Mordenti)

Note: Obiettivo condiviso tra i CDR010 Cavallucci Area CDRO012 Cavallucci sviluppo del personale CDR011 Olivieri amministrazione del personale
" CDRO017 Settore Innovazione tecnologica. L'obiettivo interessa sia il Programma 10 Risorse Umane che il Programma 08 Sistemi informativi.

Obiettivo di DUP  Innovare il funzionamento degli uffici, anche grazie al progetto di smartworking (COORDINAMENTO)

Progetto DUP Risorse umane
Azione Previsto
Note azione
R Unita di . T
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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CDR102 RESP. SERVIZIO ASSOCIATO PENSIONI

Responsabile: BARONCINI LUIGI

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Riorganizzazione Servizio Associato Pensioni (COORDINATORE CAVALLUCCI CDR010) 100

Note:

Obiettivo di DUP  contribuire alla direzione generale dell’'Unione e dei Comuni sotto il profilo di una programmazione coordinata degli obiettivi
delle risorse necessarie, con un monitoraggio continuo di tale programmazione a supporto degli organi gestionali e politici
(collaborazione con il controllo di Gestione)

Progetto DUP Risorse umane
n. Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta g Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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RESP. AREA ECONOMIA e TERRITORIO - DIRIGENTE SPECIALISTA IN PIANIFICAZIONE

CDROT9  TERRITORIALE/ URBANISTICA E AMBIENTALE

Responsabile: FACONDINI GILBERTO

n. Titolo obiettivo Peso %
PROGETTO SEMPLIFICAZIONE Sviluppo delle attivita partecipative con le associazioni di
1 categoria del territorio per migliorare il grado conoscitivo del territorio e le possibili 20

trasformazioni.
Note:

Obiettivo di DUP ~ Avvio di percorsi partecipati finalizzati allo sviluppo della semplificazione amministrativa e della partecipazione della comunita
agli interventi per la rigenerazione del territorio.

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta cll Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 2
n. Titolo obiettivo Peso %
2 Elaborazione attivita di supporto urbanistico ai progetti di sviluppo di impresa. 20
Note:

Obiettivo di DUP  Coordinamento e sviluppo dei progetti per la riduzione del consumo di suolo, la sicurezza del territorio e la rigenerazione urbana

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata
Azione Previsto
Note azione
Mg Unita di . N
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni

Workshop con categorie professionali

imprenditoriali (N.) Quantita 2
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Elementi di risultato / Attivita U".'ta cll Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %

PROGETTO SEMPLIFICAZIONE: Tutoraggio alle imprese (consulenza preventiva e supporto in

fase procedimentale) 30

Note:

Obiettivo di DUP  Attivare processi di semplificazione delle procedure, razionalizzazione degli strumenti di regolamentazione, efficientamento delle
procedure operative e potenziamento delle infrastrutture telematiche.

Progetto DUP Sviluppo economico, agricolo e competitivita
Azione Previsto
Note azione
R Unita di . T
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
4 Digitalizzazione degli archivi con particolare riferimento all'edilizia. (COORDINATORE CDR103 20
FIORE)
Note:
Obiettivo di DUP  Digitalizzazione degli archivi.
Progetto DUP Sistemi informativi
Azione Previsto
Note azione
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Elementi di risultato / Attivita Un_ité L Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %
5 Completamento del programma di SEMPLIFICAZIONE e TRASPARENZA (COORDINATORE 0
CDRO001 DIRETTORE in collaborazione con Segretari Generali dei Comuni e vari servizi Unione)
Note:
Obiettivo di DUP  Promuovere livelli adeguati di semplificazione e trasparenza.
Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
n. Azione Previsto
1 Stato di completamento obiettivo 01/01/21 31/12/21
Note azione
Lo Unita di . s
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %
BR Smart e organizzazione - Digitalizzazione dei servizi (Obiettivo unico direttore/dirigenti/ 10
segretari/PO 2021 COORDINATORE CDR017 MONDINI)

Note:

Obiettivo di DUP ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, implementare gli strumenti di confronto democratico
(videoconferenze) per il funzionamento degli uffici (smartworking) e di relazione con gli utenti (sportelli virtuali); digitalizzare e
quindi semplificare (laddove possibile: accelerare) i servizi ai cittadini e alle imprese;

Progetto DUP Sistemi informativi

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione
L. Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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CDR042 RESP. COORDINAMENTO SERVIZI TECNICI

Responsabile: MINGHINI FABIO

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Implementare le attivita dei LL.PP. dei Comuni connesse all'attuazione del PAIR (2021) 70
Note:
Obiettivo di DUP ~ Mettere a punto adeguate forme attuative del PAIR 2020, attraverso interventi strutturali (piste ciclabili) e forniture di servizi (bici
elettriche in bikesharing, auto elettriche in car sharing ecc.)
Progetto DUP Trasporti e Mobilita
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita ‘rjr:‘i:zrgl Preventivo Note previsioni
Convovazioni tavolo coordinamento lavori .
. Quantita 4
pubblici (N.)
P Unita di . P
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
Attuazione del programma biennale di semplificazione degli appalti 2020-21 grazie anche 10
all'innovazione tecnologica. (COORDINATORE CDR002 MORDENTI)
Note:
Obiettivo di DUP  Promuovere livelli adeguati di semplificazione e trasparenza.
Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione

69/171



OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2021 - UNIONE

n. Titolo obiettivo Peso %

Individuazione delle prime forme di sperimentazione per I'applicazione della tariffa puntuale in
3 accordo con il tavolo provinciale e coordinamento dei servizi LL.PP nella programmazione 10
strategica afferente ai rifiuti.

Note:

Obiettivo di DUp ~ Guidare il percorso per I'applicazione della tariffa puntuale e per la riduzione dei rifiuti indifferenziati, con un’adeguata
informazione preventiva agli utenti e avvalendosi dei controlli affidati alla Polizia Locale

Progetto DUP Sviluppo sostenibile e tutela del territorio

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Unitadi b0 entivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %

Laboratorio 2030 e scuola- percorso di didattica attiva per legare gli obiettivi SDGs 2030 con i
4 curriculum scolastici e adozione di un modello sostenibile nelle scuole, nonché coordinamento 10
del servizi LL.PP nella programmazione strategica afferente al ciclo idrico.

Note:

Obiettivo di DUP ~ Promuovere il passaggio ad un’economia circolare, con il ricorso a materiali e tecnologie sostenibili, il riutilizzo di materie prime e
una diminuzione del consumo d’acqua.

Progetto DUP Sviluppo sostenibile e tutela del territorio

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta ] Preventivo Note previsioni
misura
Laboratori di mediazione culturale e s
. . Quantita 16
linguistica attivati (n.)
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Azione Previsto

Note azione

n. Azione Previsto

Note azione
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Note azione ‘ ‘

Note azione ‘ ‘
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CDR064 RESP. COORDINAMENTO AMMINISTRATIVO E SPORTELLI, COMUNICAZIONE TERRITORIALE

Responsabile: VESPIGNANI FEDERICO

n. Titolo obiettivo

Peso %
1 Digitalizzazione degli archivi con particolare riferimento all'edilizia. (COORDINATORE CDR103 100
FIORE)
Note:
Obiettivo di DUP  Digitalizzazione degli archivi.
Progetto DUP Sistemi informativi
n. Azione Previsto
Note azione
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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CDR069 RESP. SERVIZIO URBANISTICA/ ENERGIA E MOBILITA'

Responsabile: DALPIAZ LAURA

Titolo obiettivo

Peso %
Espletare le attivita preliminari, di supporto e formazione del PUG, coordinamento di un
1 percorso di condivisione Unione/Comuni, attivita di aggiornamento della banca dati ACI 30
(Numeri civici, Toponomastica, Fabbricati)

Note:

Obiettivo di DUP ~ Adeguare la pianificazione comunale alla nuova Legge Regionale entro le scadenze previste nel crono programma condiviso con
la Regione emilia Romagna

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata

Azione Previsto

Note azione

Elementi di risultato / Attivita Unitadi b0 entivo Note previsioni
misura
Programmazione Urbanistica Quantita 100
Elementi di risultato / Attivita Unitadi b0 entivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione

Previsto

Note azione

Azione Previsto

Note azione

Azione Previsto

Note azione

Titolo obiettivo

Peso %
PIANO GENERALE PROMOZIONE TERRITORIALE 2020 2022 Definire ed attuare il Piano

2 Generale della Promozione Territoriale (Marketing attivita produttive - Misure di sostegno alle
imprese) (COORDINATORE CDR004 CARBONI)

Note:

10

Obiettivo di DUP  Definire ed attuare il Piano Generale di Promozione Territoriale (Marketing Attivita Produttive - Misure di sostegno alle imprese)

Progetto DUP Sviluppo economico, agricolo e competitivita

Azione Previsto

Note azione
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Elementi di risultato / Attivita U".'ta cll Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

n. Titolo obiettivo

Peso %
3 Approvazione PAESC

30
Note:

Obiettivo di DUP  Attuare gli impegni del nuovo “Patto regionale per il lavoro e per il clima” e del “Patto dei Sindaci” per il clima e I'energia (nuovi
PAESC) con l'obiettivo di ridurre le emissioni di CO2 di almeno il 40% nel 2030

Progetto DUP Sviluppo sostenibile e tutela del territorio
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Incontri con gli stakeholders (n.) Quantita 4 227 azione 2
2 per azione 3
Elementi di risultato / Attivita U".'ta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
4 PIANO GENERALE PROMOZIONE TERRITORIALE 2020 2022 Definire ed attuare il Piano 10
Generale della Promozione Territoriale (Futuro Green 2030) (COORDINATORE CARBONI)
Note:
Obiettivo di DUP  Definire ed attuare il Piano Generale della Promozione Territoriale (Futuro Green 2030)
Progetto DUP Sviluppo sostenibile e tutela del territorio
Azione Previsto
Note azione
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Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %

Attivita relative al progetto "L'UNIONE FA BENE" dedicato agli spostamenti casa-scuola,

rafforzamento del servizio Piedi Bus e sensibilizzazione verso I'utilizzo di mezzi sostenibili.

Note:

Obiettivo di DUP ~ Mantenere e potenziare misure specifiche sul tema della mobilita casa-scuola attraverso azioni fortemente integrate tra loro.

Progetto DUP Trasporti e Mobilita

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Workshop con partners per la Rendicontare all'Ente capofila (Unione della
programmagzione dell'avanzamento attivita Quantit Romagna Faentina) e al partner privato del
. L ) . uantita 2 P P i .
legate al finanziamento ministeriale di progetto le attivita svolte ai fini del monitoraggio
progetto "L'UNIONE FA BENE" (N.) semestrale da inviare al Ministero dell’Ambiente
Elementi di risultato / Attivita Un_lta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
6 Avvio del PUMS. 10
Note:

Obiettivo di pUp ~ Redigere il documento del PUMS in concomitanza al PUG, per dotare I'Unione di una programmazione sulla mobilita aderente ai
principi di ostenibilita

Progetto DUP Trasporti e Mobilita

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Workshop con gli stakeholders sulle Quantita 1

tematiche relative alla mobilita lenta (N.)
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Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Note azione ‘ ‘

Note azione ‘ ‘

Note azione ‘ ‘
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CDR060 RESP. SERVIZIO EDILIZIA

Responsabile: BENGHI CRISTINA

n. Titolo obiettivo Peso %

Espletare le attivita preliminari, di supporto e formazione del PUG, coordinamento di un
1 percorso di condivisione Unione/Comuni, attivita di aggiornamento della banca dati ACI. 100
(Numeri civici, Toponomastica, Fabbricati)

Note:

Obiettivo di DUP ~ Adeguare la pianificazione comunale alla nuova Legge Regionale entro le scadenze previste nel crono programma condiviso con
la Regione emilia Romagna

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata
Azione Previsto
Note azione
Lo . . Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
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CDR021 RESP. SERVIZIO SISMICA

Responsabile: MARTINI SARA

n. Titolo obiettivo Peso %
PROGETTO SEMPLIFICAZIONE Sviluppo delle attivita partecipative con le associazioni di
1 categoria del territorio per migliorare il grado conoscitivo del territorio e le possibili 100

trasformazioni.
Note:

Obiettivo di DUP ~ Avvio di percorsi partecipati finalizzati allo sviluppo della semplificazione amministrativa e della partecipazione della comunita
agli interventi per la rigenerazione del territorio.

Progetto DUP Urbanistica, assetto del territorio ed edilizia privata
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta g Preventivo Note previsioni
misura
Pratiche sismiche presentate cartacee (% p
. ercentuale 60
su totale pratiche presentate)
Elementi di risultato / Attivita Un_lta ] Preventivo Note previsioni
misura
Pratiche sismiche presentate via PEC (%
) Percentuale 20
su totale pratiche presentate)
Elementi di risultato / Attivita Un_|té ] Preventivo Note previsioni
misura
Pratiche sismiche presentate su portale
telematico (% su totale pratiche Percentuale 20
presentate)
Elementi di risultato / Attivita Un_lta ] Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
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CDR022 RESP. SERVIZIO AMBIENTE

Responsabile: DOSI ALICE

n. Titolo obiettivo Peso %

Individuazione delle prime forme di sperimentazione per I'applicazione della tariffa puntuale in
1 accordo con il tavolo provinciale e coordinamento dei servizi LL.PP nella programmazione 15
strategica afferente ai rifiuti.

Note:

Obiettivo di pUp ~ Guidare il percorso per I'applicazione della tariffa puntuale e per la riduzione dei rifiuti indifferenziati, con un’adeguata
informazione preventiva agli utenti e avvalendosi dei controlli affidati alla Polizia Locale

Progetto DUP Sviluppo sostenibile e tutela del territorio

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Unitadi b0 entivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta el Preventivo Note previsioni
misura
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 5
n. Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %

Monitoraggio degli interventi di messa in sicurezza idraulica realizzati sul territorio dell'Unione
2 dal 2015 ( ultimati ed in corso ) e predisposizione di elenco nuovi progetti ( in collaborazione 20
con il Consorzio di Bonifica)

Note:
Obiettivo di DUP  Predisporre interventi per la messa in sicurezza idraulica del territorio

Progetto DUP Sviluppo sostenibile e tutela del territorio

Azione Previsto

Note azione
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Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura

Il numero degli interventi in programmazione/
realizzazione dipende da diversi fattori. Al momento

Interventi mitigazione idraulica (realizzati, . ne sono inseriti 4 nella banca dati Rendis di Ispra.

. ’ - . - Quantita 2 i . , . .

da realizzare, in fase di realizzazione) Ma alcuni potrebbero ricevere finanziamenti ad hoc
su diverse linee di finanziamento (fondi regionali,
fondi ministeriali, Recovery plan, ecc).

Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %

Laboratorio 2030 e scuola- percorso di didattica attiva per legare gli obiettivi SDGs 2030 con i
3 curriculum scolastici e adozione di un modello sostenibile nelle scuole, nonché coordinamento 35
del servizi LL.PP nella programmazione strategica afferente al ciclo idrico.

Note:

Obiettivo di DUP ~ Promuovere il passaggio ad un’economia circolare, con il ricorso a materiali e tecnologie sostenibili, il riutilizzo di materie prime e
una diminuzione del consumo d’acqua.

Progetto DUP Sviluppo sostenibile e tutela del territorio
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Lrjr:‘i::r:I Preventivo Note previsioni
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 5
Elementi di risultato / Attivita Lrjr:‘i::r:I Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
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Elementi di risultato / Attivita l:r:'i::r:' Preventivo Note previsioni

Attenzione. Durante il primo confronto con il
gestore sono state richiesti circa 30 interventi
aggiuntivi al piano Sl 2020-2023 - Di questi
desiderata non é al momento chiaro quanti

Investimenti Sl aggiuntivi nei 9 Comuni Quantita 0 possano essere ricompresi nella revisione del

(N.) piano investimenti 2021-2024, oppure inseriti in
seconda battuta previa approvazione della Motivata
istanza richiesta ad ARERA o quanti potranno
essere inseriti nel Recovery Plan in stesura in
questo momento.

n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
4 Implementare le attivita dei LL.PP. dei Comuni connesse all'attuazione del PAIR (2021) 30
Note:

Obiettivo di DUP ~ Mettere a punto adeguate forme attuative del PAIR 2020, attraverso interventi strutturali (piste ciclabili) e forniture di servizi (bici
elettriche in bikesharing, auto elettriche in car sharing ecc.)

Progetto DUP Trasporti e Mobilita

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta o Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Elementi di risultato / Attivita Un_lta o Preventivo Note previsioni
misura
N. ordinanze PAIR predisposte per i Comuni NON
PAIR (softto i 30.000 abitanti) e Lugo (Comune
N. Pratiche chiuse / N. Ordinanze Quantita 18 PR con ggglornamento de{le misure ordlna(le e
straordinarie approvate nel Piano Integrato Aria
Regionale in corso di validita e nel nuovo in corso
di redazione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
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Note azione

n. Azione Previsto

Note azione
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CDR067 RESP. SERVIZIO IGIENE, SANITA', EDUCAZIONE AMBIENTALE

Responsabile: GUERRINI SONIA

n. Titolo obiettivo Peso %

PIANO GENERALE PROMOZIONE TERRITORIALE 2020 2022 Definire ed attuare il Piano 10
Generale della Promozione Territoriale (Futuro Green 2030) (COORDINATORE CARBONI)

Note:
Obiettivo di DUP  Definire ed attuare il Piano Generale della Promozione Territoriale (Futuro Green 2030)

Progetto DUP Sviluppo sostenibile e tutela del territorio

Azione Previsto
Note azione
A Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %
Attuare il progetto della CEAS “Outdoor education-la scuola in natura”, che mira a realizzare
2 con l'aiuto della scuola una rete permanente di educatori che possano alimentare questa 35
cultura
Note:

Obiettivo di DUP  Educare ed imparare all'aria aperta: ripartiamo dalla natura

Progetto DUP Sviluppo sostenibile e tutela del territorio

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita l::i:irgl Preventivo Note previsioni

. " . . NUMERO EVENTI DI FORMAZIONE PER
Eventi inseriti nel calendario coordinato

() Quantita 10 FAMIGLIE IN NATURA NEI 9 COMUNI ED
’ EVEBTO DI FORMAZIONE PER | LLPP
Elementi di risultato / Attivita Un_lta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto

Note azione  la situazione emergenziale e le restrizioni Covid determineranno il calendario degli interventi
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Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %

Laboratorio 2030 e scuola- percorso di didattica attiva per legare gli obiettivi SDGs 2030 con i
3 curriculum scolastici e adozione di un modello sostenibile nelle scuole, nonché coordinamento 35
del servizi LL.PP nella programmazione strategica afferente al ciclo idrico.

Note:

Obiettivo di DUP ~ Promuovere il passaggio ad un’economia circolare, con il ricorso a materiali e tecnologie sostenibili, il riutilizzo di materie prime e
una diminuzione del consumo d’acqua.

Progetto DUP Sviluppo sostenibile e tutela del territorio
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita U".'ta Cl Preventivo Note previsioni
misura
ITabo'raFori di megiazione culturale e Quantita 16
linguistica attivati (n.)
Elementi di risultato / Attivita Un_|té ] Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
4 PIANO GENERALE PROMOZIONE TERRITORIALE 2020- 2022: Promozione Turistica e Culturale 20

- Festival della Land Art (COORDINATORE CDR004 CARBONI)

Note:
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Obiettivo di DUP ~ Definire ed attuare il Piano Generale di Promozione Territoriale (Promozione turistica - Festival della Land Art)

Progetto DUP Turismo

Note azione ‘ ‘
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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CDR025 RESP. SERVIZIO SPORTELLO UNICO PER LE ATTIVITA' PRODUTTIVE (SUAP)

Responsabile: VESPIGNANI FEDERICO

n. Titolo obiettivo Peso %

UFFICIO EUROPA Individuare nuove opportunita di finanziamento per lo sviluppo locale nei 25
seguenti ambiti: c) agricoltura CDR025 Vespignani (COORDINATORE CDR101 CARBONI)

Note:

Obiettivo di Dup  Individuare nuove opportunita di finanziamento per lo sviluppo locale, a supporto dei servizi dell'Unione e dei Comuni (UFFICIO
EUROPA) - Sviluppo economico

Progetto DUP Sviluppo economico, agricolo e competitivita
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta ] Preventivo Note previsioni
misura

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %

OSSERVATORIO DATI SOCIO ECONOMICI DEL TERRITORIO - Fase di start up: realizzare un

osservatorio per la raccolta e analisi di dati socio-economici del territorio, a supporto delle 25

scelte strategiche dell’Unione e dei Comuni, insieme al SUAP e attraverso la collaborazione
strutturata con Unioncamere.

Note: (COORDINAMENTO CDR025 VESPIGNANI)

Obiettivo di DUP ~ Realizzare un osservatorio per la raccolta e analisi di dati socio-economici del territorio, a supporto delle scelte strategiche
dell’'Unione e dei Comuni, insieme al SUAP e attraverso la collaborazione strutturata con Unioncamere (COORDINAMENTO)

Progetto DUP Organi istituzionali (Promozione territoriale e Progetti Europei)
Azione Previsto
Note azione
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
PIANO GENERALE PROMOZIONE TERRITORIALE 2020 2022 Definire ed attuare il Piano
3 Generale della Promozione Territoriale (Marketing attivita produttive - Misure di sostegno alle 25

imprese) (COORDINATORE CDR004 CARBONI)

Note:
Obiettivo di DUP  Definire ed attuare il Piano Generale di Promozione Territoriale (Marketing Attivita Produttive - Misure di sostegno alle imprese)

Progetto DUP Sviluppo economico, agricolo e competitivita

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione
. Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %

PROGETTO SEMPLIFICAZIONE: a) Omogenizzazione regolamenti relativi a funzioni gia
associate (NCC, Chioschi, RCl, ..) b) Rafforzare I'integrazione fra le funzioni SUAP-Edilizia e

4 . - r - - - A 25
Sismica e agevolare I'accesso ai servizi on-line ottimizzando l'uso delle piattaforme. (vedi
anche indicatori PRT)
Note:
Obiettivo di DUP  Attivare processi di semplificazione delle procedure, razionalizzazione degli strumenti di regolamentazione, efficientamento delle
procedure operative e potenziamento delle infrastrutture telematiche.
Progetto DUP Sviluppo economico, agricolo e competitivita
n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione

Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
Pratiche SUE - SUAP presentate cartacee
” Percentuale 20
(% su totale pratiche presentate)
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Pratiche SUE - SUAP presentate via PEC
; Percentuale 40
(% su totale pratiche presentate)
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Pratiche SUE - SUAP presentate su
portale telematico (% su totale pratiche Percentuale 40
presentate)
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Tempi medi conclusione procedimenti di .
tit
accesso agli atti SUE - SUAP (gg) Quantita e
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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n. Azione Previsto

Note azione

n. Azione Previsto

Note azione

n. Azione Previsto

Note azione

n. Azione Previsto

Note azione

n. Azione Previsto

Note azione

n. Azione Previsto

Note azione
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CDR029 RESP. AREA SOCIALE

Responsabile: GOLFIERI CARLA

n. Titolo obiettivo Peso %
A_zioni per i_I contrast_o aII’escIusi_on_e delle persone in condizione di poverta estrema o a rischio 80
di marginalita(Coordinatore Golfieri Carla - CDR029)
Note:
Obiettivo di DUP  Azioni per il contrasto all’esclusione delle persone in condizione di poverta estrema o a rischio di marginalita
Progetto DUP Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Azione Previsto

Uscire da logiche emergenziali per costruire risposte strutturate ed articolate per persone in condizione di poverta, multiproblematiche e a

Note azione B ) ; X L
rischio di esclusione sociale e di emarginazione.

Elementi di risultato / Attivita Un_|ta ] Preventivo Note previsioni
misura

WELFARE patti inclusione su casi
assegnati: n.patti per l'inclusione (RdC) Percentuale 50
redatti/tot. casi assegnatii

Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura

WELFARE patti inclusione su patti redatti:
n° patti per 'inclusione (RdC) sottoscritti/n Percentuale 70
°patti redatti

Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
WELFARE adulti in carico servizio sociale
su popolazione 18-64 :N adulti in carico al nuclei famigliari in carico sul totale dei nuclei
L X R Percentuale 0,5 N y .
servizio sociale professionale / famigliari residenti
Popolazione 18-64
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta el Preventivo Note previsioni
misura
N elldulti.con interventi'di supporto Percentuale 40
all'inserimento lavorativo
n. Azione Previsto

Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %

Acquisizione di un sistema informatico per la gestione dei dati del sociale al fine di rispondere
2 al debito informativo e attivare la cartella informatizzata socio-sanitaria. (COORDINATORE 20

CDR029 GOLFIERI)

Obiettivo condiviso tra i CDR029 Golfieri Area Sociale e CDR017 Settore Innovazione tecnologica. L'obiettivo interessa le Missioni: 13

Note: . o . o . A L
Servizi sociali Socio Sanitari e Programma 08 Sistemi informativi.

Obiettivo di DUP  Implementare il sistema informatico per la gestione dei dati del sociale (COORDINAMENTO)

Progetto DUP Servizi sociali socio-sanitari
Azione Previsto
Note azione
A Unita di . T
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni

L'OBIETTIVO PER L'ANNUALITA' 2021 ¢ DI
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 COLIHSIARE b ARUSSIO) DA AL VSRS

LA REGIONE E ATTIVARE LA CARTELLA

SOCIALE DELL'AREA MINORI E FAMIGLIA

Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta ] Preventivo Note previsioni
misura
WELFARE Aree cartella sociale digitale su
totale attivita : N. Aree di attivita coperte
Percentuale 1

da cartella sociale in formato digitale/n
°aree di attivita
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CDRO051

Responsabile: GOLFIERI CARLA

Azioni per il contrasto all’esclusione delle persone in condizione di poverta estrema o a rischio

RESP. UFFICIO SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE

Titolo obiettivo

di marginalita(Coordinatore Golfieri Carla - CDR029)

Note:

Peso %

100

Obiettivo di DUP  Azioni per il contrasto all’esclusione delle persone in condizione di poverta estrema o a rischio di marginalita

Progetto DUP

Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Azione

Previsto

Note azione

rischio di esclusione sociale e di emarginazione.

Elementi di risultato / Attivita

WELFARE patti inclusione su casi
assegnati: n.patti per l'inclusione (RdC)
redatti/tot. casi assegnatii

Elementi di risultato / Attivita

WELFARE adulti in carico servizio sociale
su popolazione 18-64 :N adulti in carico al
servizio sociale professionale /
Popolazione 18-64

Elementi di risultato / Attivita

Stato di avanzamento dell'obiettivo

Unita di

. Preventivo
misura
Percentuale 50
Unita di .
. Preventivo
misura
Percentuale 0,5
Unita di .
. Preventivo
misura
Percentuale 100
Azione

Uscire da logiche emergenziali per costruire risposte strutturate ed articolate per persone in condizione di poverta, multiproblematiche e a

Note previsioni

Note previsioni

nuclei famigliari in carico sul totale dei nuclei
famigliari residenti

Note previsioni

Previsto

Note azione

Azione

Previsto

Note azione

Elementi di risultato / Attivita

N adulti con interventi di supporto
all'inserimento lavorativo

Unita di

. Preventivo
misura
Percentuale 40
Azione

Note previsioni

Previsto

Note azione
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CDR052 RESP. UFFICIO DI PIANO PER L'INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA

Responsabile: GOLFIERI CARLA

n. Titolo obiettivo Peso %

Proseguire il lavoro gia avviato di programmazione integrata con il terzo settore, I’area no-profit
e il coinvolgimento della comunita allargata per generare nuove risorse corresponsabilizzando

1 O ol At Forf ; 70
cittadini, imprese e forze della societa civile (P. salute e benessere sociale 2020)
(COORD.GOLFIERI 029)
Note:
Obiettivo di DUP ~ Proseguire il lavoro gia avviato di programmazione integrata con il terzo settore, tutta I'area del no-profit e il coinvolgimento della
comunita allargata per generare nuove risorse corresponsabilizzando cittadini, imprese e forze della societa civile.
Progetto DUP Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione

Elementi di risultato / Attivita Un_|ta L Preventivo Note previsioni
misura

WELFARE sostegno famiglie su totale

progetti: n° progetti di sostegno alle

famiglie fragili attuate attraverso Percentuale 0
coprogettazione con il terzo settore/ totale

dei progetti attivati

Elementi di risultato / Attivita Un.lta di Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Azione Previsto

attivare forme alternative agli incontri in presenza per il coinvolgimento della comunita

allargata e del terzo settore Lz el

Note azione

Elementi di risultato / Attivita lr{nnigzr(: Preventivo Note previsioni

GRUPPI DI LAVORO E TAVOLI DI CONFRONTO

Elementi di Risultato_ob.STRAORDINARI Quantita 5 ATTIVATI PER COSTITUZIONE GRUPPI DI
MUTUO AUTO AIUTO E VOPROGETTAZIONE

n. Titolo obiettivo Peso %

Costituire un tavolo permanente di lavoro con I’Ausl per ripensare a forme nuove di assistenza
(telemedicina, infermieri di comunita, integrazione con le farmacie...) che consentano di
garantire la prossimita di questi servizi, per far fronte all’inevitabile calo dei medici di famiglia -
COORD.GOLFIERI

30

Note:  soprattutto all'interno delle frazioni e sostenere interventi di domiciliarita

Obiettivo di DUP ~ Accanto alla riprese delle attivita sanitarie interrotte a causa del covid, in primis i servizi interni all'Ospedale di Lugo, di concerto
con I'Ausl dell’Area Romagna occorrera mettere in campo nuovi modelli per garantire I'assistenza sanitaria territoriale/domiciliare
di base

Progetto DUP Servizi sociali socio-sanitari

n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione
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Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo
misura
o o . .
% anziani in carico/totale popolazione Percentuale 9
anziana
Elementi di risultato / Attivita Unitadi 5 0 ventivo
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Azione

Note previsioni

PERCENTUALE ANZIANI IN CARICO/TOT POP.
ANZIANA ATTUALE 8,5%

Note previsioni

compito del gruppo di lavoro, composto da Direttore
Distretto di Lugo, direttore cure primarie ausl,
direttore U.O.S. Ausl, Direttore servizio
infermieristico, coord. UDP Unione bassa
Romagna, e quello di compiere analisi aggiornata
della struttura dell'offerta di cure di primo livello e
della loro distribuzione nel territorio della UCBR ed
elaborare la progettazione di soluzioni strutturali

Previsto

n.

Note azione

Elementi di risultato / Attivita Un_lta el Preventivo
misura

Nuove azioni attivate in integrazione con

fits
la sanita a sostegno della domiciliarita (N.) SEIILE 2

Note previsioni

NUOVE AZIONI ATTIVATE IN INTEGRAZIONE
CON LA SANITA'A SOSTEGNO DELLA
DOMICILIARITA’
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CDR035 RESP. SERVIZIO ANZIANI E DISABILI

Responsabile: POGGIOLINI CHIARA

Titolo obiettivo

Peso %
Riapertura dei centri diurni per disabili a seguito della chiusura determinata dall'emergenza 100
Covid 19
Note:
Obiettivo di DUP  Lavorare per potenziare I'offerta pubblica dei Servizi per anziani e disabili post emergenza covid.
Progetto DUP Servizi sociali socio-sanitari
Azione Previsto
Note azione
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
WELFARE utenti disabili su tot
popolazione 18-64 : N utenti disabili in Percentuale 001
carico al servizio sociale professionale / ’
Popolazione 18-64 anni
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta el Preventivo Note previsioni
misura
WELFARE posti centro diurno su totale
posti ante covid : N. posti centro diurno Percentuale 80 N°POSTI ATTIVI/N°POSTI CONTRATTUALIZZATI
disabili riattivati/posti contrattualizzati =100%
prima del COVID
Azione Previsto
Note azione
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CDR030 RESP. SERVIZIO VULNERABILITA' SOCIALE, CASA E POLITICHE ABITATIVE

Responsabile: ANCARANI MARISA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Progetti di risposta all'emergenza abitativa (COORDINATORE CDR036 ANCARANI) 70
Note:
Obiettivo di DUP  Progetti di risposta all'emergenza abitativa

Progetto DUP Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita lrj:i::rgl Preventivo Note previsioni

WELFARE n° interventi a sostegno
abitativa / domande presentate alloggi
erp :n°interventi a sostegno
dell'emergenza abitativa con progetto
personalizzato (assegnazioni erp,
morosita incolpevole, contributi in conto
affitto, social housing, housing first) /
domande presentate alloggi erp

gli interventi assitenziali attuati a sostegno della
problematica abitativa superano ampiamente il

Percentuale 130 numero delle domande in graduatoria ERP.
nell'anno 2020 il complesso degli interventi attuati e
pari a 429 a fronte di 312 iscritti in graduatoria

Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Lrjr:‘i::rgl Preventivo Note previsioni

WELFARE alloggi erp assegnati sul totale
delle domande : alloggi erp assegnati/ Percentuale 10
totale domande

Azione Previsto

Note azione

Azione Previsto

Note azione
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Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %

Azioni per il contrasto all’esclusione delle persone in condizione di poverta estrema o a rischio

di marginalita(Coordinatore Golfieri Carla - CDR029) S

Note:
Obiettivo di DUP  Azioni per il contrasto all’esclusione delle persone in condizione di poverta estrema o a rischio di marginalita

Progetto DUP Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Azione Previsto

Note azione  Uscire da logiche emergenziali per costruire risposte

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita lrj:i:zrgl Preventivo Note previsioni

WELFARE adulti in carico servizio sociale

su popolazione 18-64 :N adulti in carico al Nuclei familiari in carico sul totale dei nuclei
L X . Percentuale 0,5 L . .

servizio sociale professionale / familiari residenti

Popolazione 18-64

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta o Preventivo Note previsioni
misura
N elldulti.con interventi_di supporto Percentuale 40
all'inserimento lavorativo
n. Azione Previsto

Note azione

Elementi di risultato / Attivita ‘;:‘i::r:' Preventivo Note previsioni

WELFARE patti inclusione su casi

assegnati: n.patti per l'inclusione (RdC) Percentuale 50
redatti/tot. casi assegnatii

Elementi di risultato / Attivita ‘:i:ir:' Preventivo Note previsioni

WELFARE patti inclusione su patti redatti:
n° patti per l'inclusione (RdC) sottoscritti/n Percentuale 70
°patti redatti
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CDR031 RESP. SERVIZIO FAMIGLIA E MINORI

Responsabile: BALLARDINI RAFFAELLA

n. Titolo obiettivo Peso %

Proseguire il lavoro gia avviato di programmazione integrata con il terzo settore, I’area no-profit
e il coinvolgimento della comunita allargata per generare nuove risorse corresponsabilizzando 100

cittadini, imprese e forze della societa civile (P. salute e benessere sociale 2020)
(COORD.GOLFIERI 029)
Note:
Obiettivo di DUP ~ Proseguire il lavoro gia avviato di programmazione integrata con il terzo settore, tutta I'area del no-profit e il coinvolgimento della
comunita allargata per generare nuove risorse corresponsabilizzando cittadini, imprese e forze della societa civile.
Progetto DUP Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione
L. Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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CDR034 RESP. SERVIZI EDUCATIVI

Responsabile: GOLFIERI CARLA

n. Titolo obiettivo Peso %

Avvio del percorso per I’Accreditamento dei nidi d’infanzia in applicazione della LR 19/2016 60

1 (CAPOFILA BENGHI)
Note:

Obiettivo di DUP  Awvio del percorso per I’Accreditamento dei nidi d’infanzia in applicazione della LR 19/2016

Progetto DUP Istruzione e diritto allo studio

Azione Previsto

Note azione

Unita di

. Preventivo Note previsioni
misura

Elementi di risultato / Attivita

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

n. Titolo obiettivo Peso %

2 Progetti per un’integrazione piui profonda tra scuola e impresa (CAPOFILA BENGHI) 20

Note:

Obiettivo di DUP  Progetti per un’integrazione piul profonda tra scuola e impresa

Progetto DUP Politiche giovanili, sport e tempo libero

Azione Previsto

Note azione

Szl Preventivo Note previsioni

Elementi di risultato / Attivita .
misura

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

n. Titolo obiettivo Peso %

3 Completamento del programma di SEMPLIFICAZIONE e TRASPARENZA (COORDINATORE 10
CDRO001 DIRETTORE in collaborazione con Segretari Generali dei Comuni e vari servizi Unione)

Note:
Obiettivo di DUP  Promuovere livelli adeguati di semplificazione e trasparenza.

Progetto DUP Servizi generali (segreteria, direzione, comunicazione, governance)

Azione Previsto

Note azione

Unita di

. Preventivo Note previsioni
misura

Elementi di risultato / Attivita

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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n. Titolo obiettivo Peso %

BR Smart e organizzazione - Digitalizzazione dei servizi (Obiettivo unico direttore/dirigenti/
segretari/PO 2021 COORDINATORE CDR017 MONDINI)

Note:

10

Obiettivo di pup ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, implementare gli strumenti di confronto democratico
(videoconferenze) per il funzionamento degli uffici (smartworking) e di relazione con gli utenti (sportelli virtuali); digitalizzare e
quindi semplificare (laddove possibile: accelerare) i servizi ai cittadini e alle imprese;

Progetto DUP Sistemi informativi

n. Azione Previsto
Note azione
A Unita di . P
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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CDR048 RESP. SERVIZIO SISTEMA INTEGRATO 0-6. NUOVE GENERAZIONI E COORDINAMENTO
PEDAGOGICO

Responsabile: BENGHI PETRA

Titolo obiettivo Peso %

Stesura/aggiornamento dei Protocolli d'Intesa con gli Istituti Comprensivi per la piena
1 realizzazione del diritto all'istruzione, alla promozione della qualificazione scolastica, alla 5
promozione di iniziative e progetti funzionali alla formazione dei giovani cittadini. (capofila

Venturoli)

Note:

Obiettivo di DUP  Atrricchire I'offerta formativa e la qualificazione scolastica in collaborazione con le autonomie scolastiche e la ricca rete di
associazioni, imprese, enti di formazione, ricerca, promozione culturale e artistica.

Progetto DUP Istruzione e diritto allo studio
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %
Attivazione servizi integrativi pre e post scuola per il servizi dell'Infanzia e Scuola primaria in
10

2 tutti i Comuni dell'Unione, in relazione ai protocolli di riavvio dell'attivita scolastica e educativa
post covid (anno scolastico 20-21) (capofila venturoli)

Note:

Obiettivo di DUP  Atrricchire I'offerta formativa e la qualificazione scolastica in collaborazione con le autonomie scolastiche e la ricca rete di
associazioni, imprese, enti di formazione, ricerca, promozione culturale e artistica.

Progetto DUP Istruzione e diritto allo studio
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta el Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Avvio del percorso per I’Accreditamento dei nidi d’infanzia in applicazione della LR 19/2016 40
(CAPOFILA BENGHI)
Note:
Obiettivo di DUP  Awvio del percorso per I’Accreditamento dei nidi d’infanzia in applicazione della LR 19/2016
Progetto DUP Istruzione e diritto allo studio
Previsto

n. Azione
1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione
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Unita di

. Preventivo
misura

Elementi di risultato / Attivita

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Azione

Note previsioni

Previsto

Note azione

Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo
misura
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 100
Elementi di risultato / Attivita Un_lta cl Preventivo
misura
Atti complessivi (n.) Quantita 1
Azione

Note previsioni
partecipazione al 100% degli incontri promossi dal
tavolo regionale per I'accereditamento

Note previsioni

Approvazione in consiglio Unione del regolamento
per il rilascio della autorizzazioni al funzionamento
aggioranto rispetto ai nuovi adempimenti
amministrrativi.

Previsto

Note azione

Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo
misura
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 100
n. Titolo obiettivo

Consolidare in tutti i nidi dell'infanzia posti/sezioni destinati ai bimbi lattanti ovvero di eta

inferiore ai 10 mesi

Note:

Note previsioni

partecipazione, da parte dei coordinatori pedagogici
al 100% degli incontri promossi da coordinamento
pedagogico territoriale

Peso %

10

Obiettivo di DUP  Potenziare in tutti i nidi dell'infanzia posti/sezioni destinati ai bimbi lattanti ovvero di etal inferiore ai 10 mesi

Progetto DUP Istruzione e diritto allo studio

Azione

Previsto

Note azione

Elementi di risultato / Attivita Un_|ta el Preventivo
misura
Posti disponibili / popolazione 0-3 anni Percentuale 532
Elementi di risultato / Attivita Unitadi o o entivo
misura
Domande accolte lattanti sul totale Percentuale 80
domande presentate (%)
Elementi di risultato / Attivita Unitadl o entivo
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Azione

Note previsioni

Dato degli iscritti e frequentanti a.s. 20/21 (dato
rilevato al 31.12.2020)

Note previsioni

Accoglimento dell'80% delle domande pervenute
durante in bando annuale

Note previsioni

Previsto
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Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|té ] Preventivo Note previsioni
misura
Redazione determine di approvazione bando di
Determine dirigenziali Quantita 1 iscrizione in recepimento delle indicazioni
dell'obiettivo
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Lrlr:ligir:l Preventivo Note previsioni

N. DOMANDE PRESENTATE PER LA
Domande presentate lattanti (n.) Quantita 70 CATEGORIA "LATTANTI" DA BANDO GENERALE
+ BANDO LATTANTINI + FUORI TERMINE

n. Titolo obiettivo Peso %

Attivita formativa rivolta a tutti gli operatori del sistema integrato 0-6, finalizzato alla
5 condivisione, rispetto e progressivo aggiornamento professionale secondo il piano redatto dal 15
Coordinamento Pedagogico dell'Unione

Note:

Obiettivo di DUP ~ Promozione del sistema integrato dei servizi educativi per la prima infanzia

Progetto DUP Istruzione e diritto allo studio
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta all Preventivo Note previsioni
misura
Corsi realizzati (N.) Quantita 15
Elementi di risultato / Attivita Un_lta all Preventivo Note previsioni
misura
WELFARE operatori formati su totale
operatprl : n° operatori c<-3|nvollt|.|n atthltlal Percentuale 170
formative/totale operatori servizi educativi
sistema integrato
Elementi di risultato / Attivita Un_lta all Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Lrjr:‘i::rgl Preventivo Note previsioni

N. INCONTRI PROMOSSI DAL
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 10 COORDINAMENTO PEDAGOGICO
DISTRETTUALE (SISTEMA INTEGRATO 0-6)

Azione Previsto

102/171



OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2021 - UNIONE

Note azione
L Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
INCONTRI DELLA DIREZIONE OPERATIVA PER
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 5 LA REDAZIONE DEL PIANO DELLA
FORMAZIONE A.S. 21/22
n. Titolo obiettivo Peso %
Promuovere e collaborare alla realizzazione di inziative di orientamento scolastico e
10

6 professionale, incentivare I'alternanza scuola lavoro mettendo a disposizione postazioni
all'interno del sistema Unione/Comuni coordinando la stesura delle necessarie convezioni.

Note:

Obiettivo di DUp  Sviluppare nuove progettualita nel campo della formazione secondaria, orientamento professionale, diffusione della cultura
della legalita e delle competenze digitali e alternanza scuola-lavoro in un’ottica di qualita che favorisca esperienze
professionalizzanti e orientative per il mercato del lavoro e il futuro professionale degli studenti.

Progetto DUP Istruzione e diritto allo studio
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %
UFFICIO EUROPA Individuare nuove opportunita di finanziamento per lo sviluppo locale (Sport 10

7 & giovani)) (COORDINATORE CDR101 CARBONI)

Note:

Individuare nuove opportunita di finanziamento per lo sviluppo locale, a supporto dei servizi dell’'Unione e dei Comuni (UFFICIO

Obiettivo di DUP
EUROPA) - Welfare

Progetto DUP Politiche giovanili, sport e tempo libero

n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione
L. Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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RESP. SERVIZIO GESTIONE GIURIDICO AMMINISTRATIVA - COORDINAMENTO REFERENTI

CDRO47 " TERRITORIALI (Settore Servizi Educativi)

Responsabile: GUERRINI DANIELA

n. Titolo obiettivo Peso %

Stesura/aggiornamento dei Protocolli d'Intesa con gli Istituti Comprensivi per la piena
1 realizzazione del diritto all'istruzione, alla promozione della qualificazione scolastica, alla

promozione di iniziative e progetti funzionali alla formazione dei giovani cittadini. (capofila 2
Venturoli)
Note:
Obiettivo di DUP  Atrricchire I'offerta formativa e la qualificazione scolastica in collaborazione con le autonomie scolastiche e la ricca rete di
associazioni, imprese, enti di formazione, ricerca, promozione culturale e artistica.
Progetto DUP Istruzione e diritto allo studio
n. Azione Previsto
1 Stato di Completamento Obiettivo
Note azione
Lo Unita di . s
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
lerrtoron - protocoll sotoscrtfstiuti  percenwsle g APPROVAZIONE PROTOCOLLI PER A.S.21/22
np L CON N. 8 IC STATALI
comprensivi del territorio
B Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Definizione Protocolli pluriennali con Istituti
comprensivi di:
. . . Conselice
(DNot):umentl approvati entro il 30 ottobre Quantita 5 Bagnacavallo
’ Fusignano
Cotignola
Massa Lombarda Bagnara Sant'/Agata
B Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Azione Previsto
2 Approvazione protocolli d'intesa con gli Istituti Comprensivi 01/01/21 31/12/21
Note azione
P Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Il dato si riferisce alla delibera della Giunta di
Delibere di Giunta Quantita 1 approvazione dei Protocolli d'Intesa con gli Istituti
scolastici del territorio dell'Unione
n. Titolo obiettivo Peso %
2 Avvio del percorso per I’Accreditamento dei nidi d’infanzia in applicazione della LR 19/2016 20
(CAPOFILA BENGHI)

Note:
Obiettivo di DUP  Awvio del percorso per I’Accreditamento dei nidi d’infanzia in applicazione della LR 19/2016

Progetto DUP Istruzione e diritto allo studio
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Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta o Preventivo Note previsioni
misura
Approvazione in consiglio Unione del regolamento
. - - per il rilascio della autorizzazioni al funzionamento
Atti complessivi Quantita 1 . f . : . ;
aggioranto rispetto ai nuovi adempimenti
amministrrativi.
Elementi di risultato / Attivita Un_lta o Preventivo Note previsioni
misura
Il dato indica la partecipazione al 100% degli
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 100 incontri promossi dal tavolo regionale per
I'accereditamento
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita L:“ni::r:' Preventivo Note previsioni

Il dato si riferisce alla partecipazione, da parte dei
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 100 coordinatori pedagogici, al 100% degli incontri
promossi da coordinamento pedagogico territoriale

n. Titolo obiettivo Peso %
Riprogettazione dei servizi di mensa scolastica alla luce dei vincoli e limitazioni poste dalle 30
norme relative alla prevenzione della diffusione del virus (capofila guerrini)

Note:
Obiettivo di pup !l tema della conciliazione vita-lavoro, accentuato dalla crisi del'emergenza, dovra rimanere un caposaldo nella prossima
programmazione delle attivita e dei servizi educativi.
Progetto DUP Istruzione e diritto allo studio
Azione Previsto
Note azione
Mg Unita di . N
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni

Il dato indica i plessi scolastici in cui sono stati
messi in campo nell'as 2020/21 delle azioni di
riorganizzazione al fine di rendere possibile lo
svolgimento del servzio di mensa scolastica
secondo criteri rispondneti alla prevenzione della
diffuzione del Covid-19

WELFARE plessi riprogettati su totale = n°
plessi in cui la mensa & stata oggetto di Percentuale 18
riprogettazione/ totale dei plessi
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Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Il dato si riferisce ai bambini della scuola
WELFARE bambini in mensa sul totale : n dell'infanzia ed agli alunni delle scuole primarie e
° bambini che usufruiscono della mensa/ Percentuale 4.645 sec.di primo grado che nell'a.s. 2020/2021, grazie
tot bambini iscritti a mensa agli interventi riorganizzazione del servziio,
usufruiscono del servizio di mensa scolastica.
A Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %

Promuovere e collaborare alla realizzazione di inziative di orientamento scolastico e
4 professionale, incentivare I'alternanza scuola lavoro mettendo a disposizione postazioni 30
all'interno del sistema Unione/Comuni coordinando la stesura delle necessarie convezioni.

Note:
Obiettivo di DUP Sviluppare nuove progettualita nel campo della formazione secondaria, orientamento professionale, diffusione della cultura

della legalita e delle competenze digitali e alternanza scuola-lavoro in un’ottica di qualita che favorisca esperienze
professionalizzanti e orientative per il mercato del lavoro e il futuro professionale degli studenti.

Progetto DUP Istruzione e diritto allo studio
Azione Previsto
Note azione
R Unita di . T
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni

Il dato si riferisce agli alunni che saranno coinvolti

. - . . nelle esperienze di alternanza scuola/lavoro. Il dato
Ragazzi coinvolti in esperienze di

Quantita 100 e stimato essendo l'attivazione delle esperienze di
alternanza (N.) e )
alternanza condizionate dallo stato dell'emergenza
sanitaria
A Unita di . T
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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Note azione

Note azione ‘

Il dato e riferito alle convenzioni da definire e
Contratti Quantita 2 sottoscrivere con gli Istituti Scolastici Superiori
lughese che accorpano diversi indirizzo di studi

Note azione ‘

il dato si riferisce agli alunni coinvolti nel progetto
"Legalita” promosso dall'’Ass. Pererira + i ragazzi
coinvolti nel progetto "Tutti in gioco" promosso da
Rado Sonora

Ragazzi convolti nel progetto GAP (N.) Quantita 900

Note azione ‘

N. incontri realizzati nell'ambito dell'azione di
coordinamento delle web- radio regionali

Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 5

Ragazzi coinvolti nel progetto GECO 9 Quantita il dato si rifersice ai partecipanti al persorso di
uantita 500 . . . .
(N.) coordinamento delle web-radio regionali
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CDR053 RESP. SERVIZIO DIRITTO ALLO STUDIO

Responsabile: VENTUROLI PAOLO

n. Titolo obiettivo Peso %

Stesura/aggiornamento dei Protocolli d'Intesa con gli Istituti Comprensivi per la piena

1 realizzazione del diritto all'istruzione, alla promozione della qualificazione scolastica, alla 30
promozione di iniziative e progetti funzionali alla formazione dei giovani cittadini. (capofila
Venturoli)
Note:
Obiettivo di DUP ~ Atrricchire I'offerta formativa e la qualificazione scolastica in collaborazione con le autonomie scolastiche e la ricca rete di
associazioni, imprese, enti di formazione, ricerca, promozione culturale e artistica.
Progetto DUP Istruzione e diritto allo studio
n. Azione Previsto

1 Stato di Completamento Obiettivo

Note azione

Elementi di risultato / Attivita Un_|ta L Preventivo Note previsioni
misura

Y;Eilt_cl):r)itzEnErortoot(c:)?:HOIIﬁié?ttgsgric:teillistituti Percentuale 8 APPROVAZIONE PROTOCOLLI PER A.S.21/22
p CON N. 8IC STATALI

comprensivi del territorio

Elementi di risultato / Attivita Un_lta el Preventivo Note previsioni
misura
DEFINIZIONE PROTOCOLLI PLURIENNALI CON :
IC CONSELICE
Documenti approvati entro il 30 ottobre Quantita 5 IC BAGNACAVALLO
(N.) IC FUSIGNANO
IC COTIGNOLA
IC MASSA/BAGNARA/S.AGATA
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Azione Previsto
2 Approvazione protocolli d'intesa con gli Istituti Comprensivi 01/01/21 31/12/21
Note azione
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Delibere di Giunta Quantita 1
n. Titolo obiettivo Peso %

Attivazione servizi integrativi pre e post scuola per il servizi dell'Infanzia e Scuola primaria in
2 tuttii Comuni dell'Unione, in relazione ai protocolli di riavvio dell'attivita scolastica e educativa 50
post covid (anno scolastico 20-21) (capofila venturoli)

Note:

Obiettivo di DUP  Arricchire I'offerta formativa e la qualificazione scolastica in collaborazione con le autonomie scolastiche e la ricca rete di
associazioni, imprese, enti di formazione, ricerca, promozione culturale e artistica.

Progetto DUP Istruzione e diritto allo studio

n. Azione Previsto

1 STATO COMPLETAMENTO OBIETTIVO 01/01/21  31/12/21
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Note azione
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Bzl e an] i O e . 632 di cui 93 infanzia e 539 primaria (dato riferito
integrativi alla scuola (infanzia e primaria) Quantita 632 ,
(N.) all'a.s. 2020/21)
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta di Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta g Preventivo Note previsioni
misura
WELFARE numero progetti con
associazioni rispetto al totale progetti= n
progetti avviati in collaborazione con Percentuale 2
Associazioni, coop sociali, ecc. / progetti
avviati
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Riprogettazione dei servizi di mensa scolastica alla luce dei vincoli e limitazioni poste dalle 20
norme relative alla prevenzione della diffusione del virus (capofila guerrini)
Note:
Obiettivo di DUp !l tema della conciliazione vita-lavoro, accentuato dalla crisi dell'emergenza, dovra rimanere un caposaldo nella prossima
programmazione delle attivita e dei servizi educativi.
Progetto DUP Istruzione e diritto allo studio
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Lrjr:‘i::rgl Preventivo Note previsioni

Il dato indica i plessi scolastici in cui sono stati
messi in campo nell'as 2020/21 delle azioni di
riorganizzazione al fine di rendere possibile lo
svolgimento del servizio di mensa scolastica
secondo criteri rispondenti alla prevenzione della
diffusione del Covid-19

WELFARE plessi riprogettati su totale = n°
plessi in cui la mensa & stata oggetto di Percentuale 18
riprogettazione/ totale dei plessi

Elementi di risultato / Attivita Un_|ta el Preventivo Note previsioni
misura
Il dato si riferisce ai bambini della scuola
WELFARE bambini in mensa sul totale : n dell'infanzia ed agli alunni delle scuole primarie e
° bambini che usufruiscono della mensa/ Percentuale 4.645 sec.di primo grado che nell'a.s. 2020/2021, grazie
tot bambini iscritti a mensa agli interventi riorganizzazione del servziio,

usufruiscono del servizio di mensa scolastica.
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Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Note azione

Note azione ‘ ‘

Note azione ‘ ‘
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CDR028 RESP. POLIZIA MUNICIPALE

Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Accertamenti anagrafici digitali: efficienza a servizio dei cittadini. 10

Il progetto prevede lo studio e la realizzazione, in partnership con la software-house che sviluppa il gestionale dell'anagrafe, di una
procedura totalmente informatizzata di gestione degli accertamenti anagrafici. L'obiettivo finale e quello di tagliare i tempi di produzione,

Note: trasmissione, presa in carico, restituzione e rendicontazione dell'attivita di accertamento affidata alla polizia locale, che riguarda una media
di 900 procedimenti I'anno, ognuno dei quali comporta mediamente almeno 2 sopralluoghi da parte degli accertatori. (COORDINATORE
CDRO018 Antognoni Comune di Bagnacavallo)

Obiettivo di DUP ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall’'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Sistemi informativi
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta ] Preventivo Note previsioni
misura
Analisi prodotte (n.) Quantita 1
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta ] Preventivo Note previsioni
misura
Procedure informatizzate / .
L Quantita 4
dematerializzate (n.)
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Semplific.:az.ior.le Rrocedimenti (%) =n. Percentuale 50
passaggi eliminati / totale passaggi
Elementi di risultato / Attivita Un_lta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Report prodotti Quantita 4
Elementi di risultato / Attivita Un_lta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto

Note azione

Azione Previsto

Fase di test sul campo della nuova piattaforma progressivamente integrata sui singoli procedimenti. | test su Akropolis e sulla nuova app

Note azione verranno effettuati dal gruppo di lavoro dell'ufficio anagrafe e dal personale individuato dal presidio di PL di Bagnacavallo.
Azione Previsto
Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
2 AGGIORNAMENTO PIANO DI EMERGENZA in funzione delle priorita necessarie per dare 10
sostegno alla popolazione (Coordinatore CDR027 Dosi)
Note:
Obiettivo di DUP ~ Messa a regime del nuovo piano di protezione civile, in collaborazione con le altre amministrazioni competenti, con le
associazioni di volontariato e con la cittadinanza attiva
Progetto DUP Protezione civile
Azione Previsto
Note azione
P Unita di . I
Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %
3 Avvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 20
Note:
Obiettivo di DUP  Digitalizzazione e procedimentalizzazione dell'attivita della centrale operativa
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita Ore 100.000
operative
Elementi di risultato / Attivita ‘rj:i::rgl Preventivo Note previsioni
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita non Ore 25.000
operative
Elementi di risultato / Attivita U".'ta ] Preventivo Note previsioni
misura
SICUREZZA n. turni generalmente coperti
durante le giornate = numero turni svolti Percentuale 60
nell'anno / gg. dell'anno
Elementi di risultato / Attivita ‘rj:i::rgl Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
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Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
4 Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I’'Unione dei Comuni della Bassa 15
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDR028 Neri)
Note:
Obiettivo di DUP  Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12
Aprile 2018
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta g Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
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Azione Previsto

Note azione

Azione Previsto

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %

Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte

. ! . . . . 2
degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri) g
Note:
Obiettivo di DUP  Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole)
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
Punti videosorverglianza sul territorio (n.) Quantita 15
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
Aumento verbali amministrativi per .
e it
abbandono rifiuti (N.) Quantita 8L
Elementi di risultato / Attivita Un_lta el Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
6 Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza 15

urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)
Note:

Obiettivo di DUP ~ Informazione capillare dei contenuti del nuovo “Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione
sociale)”

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
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Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta ] Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %

BR Smart e organizzazione - Digitalizzazione dei servizi (Obiettivo unico direttore/dirigenti/

segretari/PO 2021 COORDINATORE CDR017 MONDINI) g

Note:

Obiettivo di pUp ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in
attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, implementare gli strumenti di confronto democratico
(videoconferenze) per il funzionamento degli uffici (smartworking) e di relazione con gli utenti (sportelli virtuali); digitalizzare e

quindi semplificare (laddove possibile: accelerare) i servizi ai cittadini e alle imprese;

Progetto DUP Sistemi informativi

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita U".'ta ] Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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CDR088 RESP. VICE-COMANDANTE

Responsabile: CAPUCCI CLAUDIA

Titolo obiettivo Peso %

30

n.

1 Avwvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi.

Note:

Obiettivo di DUP  Digitalizzazione e procedimentalizzazione dell'attivita della centrale operativa

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %
Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I’'Unione dei Comuni della Bassa 20

2 Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDR028 Neri)

Note:

Obiettivo di DUP ~ Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12
Aprile 2018

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta o Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Titolo obiettivo Peso %
Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte 30

= degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:

Obiettivo di DUP  Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole)

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Lo . Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
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n. Titolo obiettivo Peso %
Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza 20
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Informazione capillare dei contenuti del nuovo “Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione
sociale)”
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
n. Azione Previsto
Note azione
A Unita di . I
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

17171
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CDR086 RESP. UFFICIO COMANDO E AMMINISTRATIVO

Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Avwvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 30
Note:
Obiettivo di DUP  Digitalizzazione e procedimentalizzazione dell'attivita della centrale operativa

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita Ore 100.000
operative
Elementi di risultato / Attivita U".'ta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita non Ore 25.000
operative
Elementi di risultato / Attivita lrjr:‘igirgl Preventivo Note previsioni

SICUREZZA n. turni generalmente coperti
durante le giornate = numero turni svolti Percentuale 60
nell'anno / gg. dell'anno

Unita di

Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto

Note azione

118171



OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2021 - UNIONE

n. Titolo obiettivo Peso %
Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDRO028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP ~ Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12
Aprile 2018
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita l:“ni:zr:' Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte 30
degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole)
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Punti videosorverglianza sul territorio (n.) Quantita 15
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Aumento verbali amministrativi per .
P Quantita
abbandono rifiuti (N.) uant e
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza 20
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Informazione capillare dei contenuti del nuovo “Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione
sociale)”
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
R Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
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n. Azione Previsto

Note azione

n. Azione Previsto

Note azione

n. Azione Previsto

Note azione
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CDR080 RESP. SERVIZIO CENTRALE OPERATIVA, LOGISTICO, UFFICIO STUDI

Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Avwvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 30
Note:
Obiettivo di DUP  Digitalizzazione e procedimentalizzazione dell'attivita della centrale operativa

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita Ore 100.000
operative
Elementi di risultato / Attivita U".'ta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita non Ore 25.000
operative
Elementi di risultato / Attivita lrjr:‘igirgl Preventivo Note previsioni

SICUREZZA n. turni generalmente coperti
durante le giornate = numero turni svolti Percentuale 60
nell'anno / gg. dell'anno

Unita di

Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto

Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDRO028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP ~ Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12
Aprile 2018
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita l:“ni:zr:' Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte 30
degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole)
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Punti videosorverglianza sul territorio (n.) Quantita 15
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Aumento verbali amministrativi per .
e antita
abbandono rifiuti (N.) Quant e
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza

4 . . . » . . 20
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Informazione capillare dei contenuti del nuovo “Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione
sociale)”
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
R Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
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Note azione

n. Azione Previsto

Note azione
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CDR082 RESP. UFFICIO INFORTUNISTICA E POLIZIA STRADALE

Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Avwvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 30
Note:
Obiettivo di DUP  Digitalizzazione e procedimentalizzazione dell'attivita della centrale operativa

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita Ore 100.000
operative
Elementi di risultato / Attivita U".'ta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita non Ore 25.000
operative
Elementi di risultato / Attivita lrjr:‘igirgl Preventivo Note previsioni

SICUREZZA n. turni generalmente coperti
durante le giornate = numero turni svolti Percentuale 60
nell'anno / gg. dell'anno

Unita di

Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto

Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDRO028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP ~ Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12
Aprile 2018
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita l:“ni:zr:' Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte 30
degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole)
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Punti videosorverglianza sul territorio (n.) Quantita 15
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Aumento verbali amministrativi per .
e antita
abbandono rifiuti (N.) Quant e
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza

4 . . . » . . 20
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Informazione capillare dei contenuti del nuovo “Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione
sociale)”
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
R Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
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Note azione

n. Azione Previsto

Note azione

129171




OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2021 - UNIONE

CDR083 RESP. UFFICIO COMMERCIO E POLIZIA AMMINISTRATIVA

Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Avwvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 30
Note:
Obiettivo di DUP  Digitalizzazione e procedimentalizzazione dell'attivita della centrale operativa

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita Ore 100.000
operative
Elementi di risultato / Attivita U".'ta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita non Ore 25.000
operative
Elementi di risultato / Attivita lrjr:‘igirgl Preventivo Note previsioni

SICUREZZA n. turni generalmente coperti
durante le giornate = numero turni svolti Percentuale 60
nell'anno / gg. dell'anno

Unita di

Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto

Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDRO028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP ~ Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12
Aprile 2018
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita l:“ni:zr:' Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte 30
degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole)
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Punti videosorverglianza sul territorio (n.) Quantita 15
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Aumento verbali amministrativi per .
e antita
abbandono rifiuti (N.) Quant e
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza

4 . . . » . . 20
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Informazione capillare dei contenuti del nuovo “Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione
sociale)”
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
R Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
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Note azione

n. Azione Previsto

Note azione
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CDR084 RESP. UFFICIO EDILIZIA, AMBIENTE E SANITA'

Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Avwvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 30
Note:
Obiettivo di DUP  Digitalizzazione e procedimentalizzazione dell'attivita della centrale operativa

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita Ore 100.000
operative
Elementi di risultato / Attivita U".'ta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita non Ore 25.000
operative
Elementi di risultato / Attivita lrjr:‘igirgl Preventivo Note previsioni

SICUREZZA n. turni generalmente coperti
durante le giornate = numero turni svolti Percentuale 60
nell'anno / gg. dell'anno

Unita di

Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto

Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDRO028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP ~ Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12
Aprile 2018
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita l:“ni:zr:' Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2021 - UNIONE

n. Titolo obiettivo Peso %
Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte 30
degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole)
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Punti videosorverglianza sul territorio (n.) Quantita 15
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Aumento verbali amministrativi per .
P Quantita
abbandono rifiuti (N.) uant e
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza

4 . . . » . . 20
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Informazione capillare dei contenuti del nuovo “Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione
sociale)”
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto

Note azione

Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Ore complessive del Corpo per attivita o
. re 0
operative
Elementi di risultato / Attivita Un_lta o Preventivo Note previsioni
misura
Ore complessive del Corpo per attivita non Ore 0

operative
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SICUREZZA n. turni generalmente coperti
durante le giornate = numero turni svolti Percentuale 0
nell'anno / gg. dell'anno

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Note azione

Note azione

Note azione

Note azione
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CDRO087 RESP. UFFICIO POLIZIA GIUDIZIARIA, ACCERTAMENTI E NOTIFICHE

Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Avwvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 30
Note:
Obiettivo di DUP  Digitalizzazione e procedimentalizzazione dell'attivita della centrale operativa

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita Ore 100.000
operative
Elementi di risultato / Attivita U".'ta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita non Ore 25.000
operative
Elementi di risultato / Attivita lrjr:‘igirgl Preventivo Note previsioni

SICUREZZA n. turni generalmente coperti
durante le giornate = numero turni svolti Percentuale 60
nell'anno / gg. dell'anno

Unita di

Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto

Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDRO028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP ~ Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12
Aprile 2018
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita l:“ni:zr:' Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2021 - UNIONE

n. Titolo obiettivo Peso %
Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte 30
degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole)
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Punti videosorverglianza sul territorio (n.) Quantita 15
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Aumento verbali amministrativi per .
P Quantita
abbandono rifiuti (N.) uant e
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza 20
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Informazione capillare dei contenuti del nuovo “Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione
sociale)”
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
R Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
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n. Azione Previsto

Note azione

n. Azione Previsto

Note azione

n. Azione Previsto

Note azione
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CDR085 RESP. UFFICIO SANZIONI E CONTENZIOSO

Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Avwvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 30
Note:
Obiettivo di DUP  Digitalizzazione e procedimentalizzazione dell'attivita della centrale operativa

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita Ore 100.000
operative
Elementi di risultato / Attivita U".'ta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita non Ore 25.000
operative
Elementi di risultato / Attivita lrjr:‘igirgl Preventivo Note previsioni

SICUREZZA n. turni generalmente coperti
durante le giornate = numero turni svolti Percentuale 60
nell'anno / gg. dell'anno

Unita di

Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto

Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDRO028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP ~ Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12
Aprile 2018
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita l:“ni:zr:' Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte 30
degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole)
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Punti videosorverglianza sul territorio (n.) Quantita 15
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Aumento verbali amministrativi per .
e antita
abbandono rifiuti (N.) Quant e
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza 20
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Informazione capillare dei contenuti del nuovo “Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione
sociale)”
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta g Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita Ore 100.000
operative
Elementi di risultato / Attivita Lrjr:‘i::r:I Preventivo Note previsioni
Ore complessive del Corpo per attivita non Ore 25.000

operative
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SICUREZZA n. turni generalmente coperti
durante le giornate = numero turni svolti Percentuale 60
nell'anno / gg. dell'anno

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Note azione

Note azione

Note azione

Note azione
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112.AE  AE - POLIZIA LOCALE

Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Avwvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 30
Note:
Obiettivo di DUP  Digitalizzazione e procedimentalizzazione dell'attivita della centrale operativa

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita Ore 100.000
operative
Elementi di risultato / Attivita U".'ta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita non Ore 25.000
operative
Elementi di risultato / Attivita lrjr:‘igirgl Preventivo Note previsioni

SICUREZZA n. turni generalmente coperti
durante le giornate = numero turni svolti Percentuale 60
nell'anno / gg. dell'anno

Unita di

Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto

Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDRO028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP ~ Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12
Aprile 2018
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita l:“ni:zr:' Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte 30
degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole)
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Punti videosorverglianza sul territorio (n.) Quantita 15
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Aumento verbali amministrativi per .
P Quantita
abbandono rifiuti (N.) uant e
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza

4 . . . » . . 20
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Informazione capillare dei contenuti del nuovo “Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione
sociale)”
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto

Note azione

Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Ore complessive del Corpo per attivita o
. re 0
operative
Elementi di risultato / Attivita Un_lta o Preventivo Note previsioni
misura
Ore complessive del Corpo per attivita non Ore 0

operative

148/171



OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2021 - UNIONE

SICUREZZA n. turni generalmente coperti
durante le giornate = numero turni svolti Percentuale 0
nell'anno / gg. dell'anno

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Note azione

Note azione

Note azione

Note azione
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112.B0 BO - POLIZIA LOCALE

Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Avwvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 25
Note:
Obiettivo di DUP  Digitalizzazione e procedimentalizzazione dell'attivita della centrale operativa

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita Ore 100.000
operative
Elementi di risultato / Attivita U".'ta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita non Ore 25.000
operative
Elementi di risultato / Attivita lrjr:‘igirgl Preventivo Note previsioni

SICUREZZA n. turni generalmente coperti
durante le giornate = numero turni svolti Percentuale 60
nell'anno / gg. dell'anno

Unita di

Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto

Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDRO028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP ~ Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12
Aprile 2018
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita l:“ni:zr:' Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2021 - UNIONE

n. Titolo obiettivo Peso %
Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte 25
degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole)
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Punti videosorverglianza sul territorio (n.) Quantita 15
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Aumento verbali amministrativi per .
e antita
abbandono rifiuti (N.) Quant e
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza

4 . . . » . . 20
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Informazione capillare dei contenuti del nuovo “Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione
sociale)”
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
R Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
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Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Titolo obiettivo Peso %
5 Accertamenti anagrafici digitali: efficienza a servizio dei cittadini. 10

Il progetto prevede lo studio e la realizzazione, in partnership con la software-house che sviluppa il gestionale dell'anagrafe, di una

procedura totalmente informatizzata di gestione degli accertamenti anagrafici. L'obiettivo finale e quello di tagliare i tempi di produzione,
Note: trasmissione, presa in carico, restituzione e rendicontazione dell'attivita di accertamento affidata alla polizia locale, che riguarda una media

di 900 procedimenti I'anno, ognuno dei quali comporta mediamente almeno 2 sopralluoghi da parte degli accertatori.

Obiettivo trasversale con il comune di Bagnacavallo (COORDINATORE CDRO018 Antognoni Comune di Bagnacavallo).

Obiettivo di pup ~ Dare piena attuazione all’Agenda Digitale Locale, condivisa dall'Unione, i Comuni aderenti e gli stakeholder del territorio in

attuazione del PATTO STRATEGICO sottoscritto nel 2018. In particolare, digitalizzare e quindi facilitare/accelerare i servizi ai
cittadini e alle imprese

Progetto DUP Sistemi informativi

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_|té ] Preventivo Note previsioni
misura
Analisi prodotte (n.) Quantita 1
Elementi di risultato / Attivita Un_|té ] Preventivo Note previsioni
misura
Procedure informatizzate / .
L Quantita 4
dematerializzate (n.)
Elementi di risultato / Attivita Unitadi b0 entivo Note previsioni
misura
Semplific.:az.ior.le Rrocedimenti (%) =n. Percentuale 50
passaggi eliminati / totale passaggi
Elementi di risultato / Attivita Un_lta ] Preventivo Note previsioni
misura
Report prodotti Quantita 4
Elementi di risultato / Attivita Un_lta ] Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto

Note azione

Azione Previsto

Fase di test sul campo della nuova piattaforma progressivamente integrata sui singoli procedimenti. | test su Akropolis e sulla nuova app

Note azione verranno effettuati dal gruppo di lavoro dell'ufficio anagrafe e dal personale individuato dal presidio di PL di Bagnacavallo.
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n. Azione Previsto

Note azione
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112.CE CE - POLIZIA LOCALE

Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Avwvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 30
Note:
Obiettivo di DUP  Digitalizzazione e procedimentalizzazione dell'attivita della centrale operativa

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita Ore 100.000
operative
Elementi di risultato / Attivita U".'ta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita non Ore 25.000
operative
Elementi di risultato / Attivita lrjr:‘igirgl Preventivo Note previsioni

SICUREZZA n. turni generalmente coperti
durante le giornate = numero turni svolti Percentuale 60
nell'anno / gg. dell'anno

Unita di

Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto

Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDRO028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP ~ Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12
Aprile 2018
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita l:“ni:zr:' Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte 30
degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole)
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Punti videosorverglianza sul territorio (n.) Quantita 15
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Aumento verbali amministrativi per .
P Quantita
abbandono rifiuti (N.) uant e
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza

4 . . . » . . 20
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Informazione capillare dei contenuti del nuovo “Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione
sociale)”
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto

Note azione

Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Ore complessive del Corpo per attivita o
. re 0
operative
Elementi di risultato / Attivita Un_lta o Preventivo Note previsioni
misura
Ore complessive del Corpo per attivita non Ore 0

operative
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SICUREZZA n. turni generalmente coperti
durante le giornate = numero turni svolti Percentuale 0
nell'anno / gg. dell'anno

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Note azione

Note azione

Note azione

Note azione
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112.FO FO - POLIZIA LOCALE

Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Avwvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 30
Note:
Obiettivo di DUP  Digitalizzazione e procedimentalizzazione dell'attivita della centrale operativa

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita Ore 100.000
operative
Elementi di risultato / Attivita U".'ta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita non Ore 25.000
operative
Elementi di risultato / Attivita lrjr:‘igirgl Preventivo Note previsioni

SICUREZZA n. turni generalmente coperti
durante le giornate = numero turni svolti Percentuale 60
nell'anno / gg. dell'anno

Unita di

Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto

Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDRO028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP ~ Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12
Aprile 2018
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita l:“ni:zr:' Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte 30
degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole)
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Punti videosorverglianza sul territorio (n.) Quantita 0
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Aumento verbali amministrativi per Quantita 0
abbandono rifiuti (N.)
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza

4 . . . » . . 20
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Informazione capillare dei contenuti del nuovo “Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione
sociale)”
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto

Note azione

Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Ore complessive del Corpo per attivita o
. re 0
operative
Elementi di risultato / Attivita Un_lta o Preventivo Note previsioni
misura
Ore complessive del Corpo per attivita non Ore 0

operative
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SICUREZZA n. turni generalmente coperti
durante le giornate = numero turni svolti Percentuale 0
nell'anno / gg. dell'anno

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Note azione

Note azione

Note azione

Note azione
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112.LO LO - POLIZIA LOCALE

Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Avwvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 30
Note:
Obiettivo di DUP  Digitalizzazione e procedimentalizzazione dell'attivita della centrale operativa

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita Ore 100.000
operative
Elementi di risultato / Attivita U".'ta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita non Ore 25.000
operative
Elementi di risultato / Attivita lrjr:‘igirgl Preventivo Note previsioni

SICUREZZA n. turni generalmente coperti
durante le giornate = numero turni svolti Percentuale 60
nell'anno / gg. dell'anno

Unita di

Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto

Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDRO028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP ~ Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12
Aprile 2018
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita l:“ni:zr:' Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte 30
degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole)
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Punti videosorverglianza sul territorio (n.) Quantita 15
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Aumento verbali amministrativi per .
P Quantita
abbandono rifiuti (N.) uant e
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza

4 . . . » . . 20
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Informazione capillare dei contenuti del nuovo “Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione
sociale)”
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto

Note azione

Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Ore complessive del Corpo per attivita o
. re 0
operative
Elementi di risultato / Attivita Un_lta o Preventivo Note previsioni
misura
Ore complessive del Corpo per attivita non Ore 0

operative

165/171



OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2021 - UNIONE

SICUREZZA n. turni generalmente coperti
durante le giornate = numero turni svolti Percentuale 0
nell'anno / gg. dell'anno

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Note azione

Note azione

Note azione

Note azione

166/171



OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2021 - UNIONE

112.MA  MA - POLIZIA LOCALE

Responsabile: NERI PAOLA

n. Titolo obiettivo Peso %
1 Avwvio, a titolo sperimentale, del modulo Turni e Servizi. 30
Note:
Obiettivo di DUP  Digitalizzazione e procedimentalizzazione dell'attivita della centrale operativa

Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza

Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un_lta di Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita Ore 100.000
operative
Elementi di risultato / Attivita U".'ta Cl Preventivo Note previsioni
misura
Ore cqmplesswe del Corpo per attivita non Ore 25.000
operative
Elementi di risultato / Attivita lrjr:‘igirgl Preventivo Note previsioni

SICUREZZA n. turni generalmente coperti
durante le giornate = numero turni svolti Percentuale 60
nell'anno / gg. dell'anno

Unita di

Elementi di risultato / Attivita misura Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto
Note azione

Azione Previsto

Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa 20
Romagna” siglato in data 12 Aprile 2018 (COORDINATORE CDRO028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP ~ Esperire tutte le azioni previste dal “Patto per la Sicurezza per I'Unione dei Comuni della Bassa Romagna” siglato in data 12
Aprile 2018
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita l:“ni:zr:' Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
n. Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
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n. Titolo obiettivo Peso %
Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte 30
degli utenti (fototrappole) (vedi Patto Strategico) (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Incremento delle attivita di vigilanza in materia di raccolta e conferimento dei rifiuti da parte degli utenti (fototrappole)
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto
Note azione
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Punti videosorverglianza sul territorio (n.) Quantita 15
Lo Unita di . L
Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Aumento verbali amministrativi per .
P Quantita
abbandono rifiuti (N.) uant e
Elementi di risultato / Attivita Un_|ta . Preventivo Note previsioni
misura
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto

Note azione

n. Titolo obiettivo Peso %
Informazione capillare dei contenuti del nuovo“Regolamento di Polizia Locale (sicurezza

4 . . . » . . 20
urbana, convivenza e coesione sociale)” (Coordinatore CDR028 Neri)

Note:
Obiettivo di DUP  Informazione capillare dei contenuti del nuovo “Regolamento di Polizia Locale (sicurezza urbana, convivenza e coesione
sociale)”
Progetto DUP Ordine pubblico e sicurezza
Azione Previsto

Note azione

Unita di

Elementi di risultato / Attivita . Preventivo Note previsioni
misura
Ore complessive del Corpo per attivita o
. re 0
operative
Elementi di risultato / Attivita Un_lta o Preventivo Note previsioni
misura
Ore complessive del Corpo per attivita non Ore 0

operative
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SICUREZZA n. turni generalmente coperti
durante le giornate = numero turni svolti Percentuale 0
nell'anno / gg. dell'anno

Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Note azione

Note azione

Note azione

Note azione
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CDR027 RESP. PROTEZIONE CIVILE

Responsabile: DOSI ALICE

n. Titolo obiettivo Peso %
AGGIORNAMENTO PIANO DI EMERGENZA in funzione delle priorita necessarie per dare 100
sostegno alla popolazione (Coordinatore CDR027 Dosi)

Note:

Obiettivo di DUP ~ Messa a regime del nuovo piano di protezione civile, in collaborazione con le altre amministrazioni competenti, con le
associazioni di volontariato e con la cittadinanza attiva

Progetto DUP Protezione civile
Azione Previsto
Note azione
Elementi di risultato / Attivita Un.'té ] Preventivo Note previsioni
misura
Plgnl di emergenza approvati o aggiornati Quantita 1
nei Comuni
Elementi di risultato / Attivita lrJt:‘i:zr:I Preventivo Note previsioni
Stato di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
Azione Previsto
Note azione
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	133
	CDR080
	1
	1
	ORDPM001
	ORDPM002
	PERF0058
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5

	2



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	133
	CDR080
	2
	1
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5
	6
	7

	3



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	133
	CDR080
	3
	1
	ORDPM011
	PERF0060
	RISULTATO

	2
	3

	4
	1
	RISULTATO

	2




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	133
	CDR080
	4
	3




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	134
	CDR082
	1
	1
	ORDPM001
	ORDPM002
	PERF0058
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5

	2



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	134
	CDR082
	2
	1
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5
	6
	7

	3



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	134
	CDR082
	3
	1
	ORDPM011
	PERF0060
	RISULTATO

	2
	3

	4
	1
	RISULTATO

	2




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	134
	CDR082
	4
	3




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	135
	CDR083
	1
	1
	ORDPM001
	ORDPM002
	PERF0058
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5

	2



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	135
	CDR083
	2
	1
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5
	6
	7

	3



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	135
	CDR083
	3
	1
	ORDPM011
	PERF0060
	RISULTATO

	2
	3

	4
	1
	RISULTATO

	2




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	135
	CDR083
	4
	3




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	136
	CDR084
	1
	1
	ORDPM001
	ORDPM002
	PERF0058
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5

	2



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	136
	CDR084
	2
	1
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5
	6
	7

	3



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	136
	CDR084
	3
	1
	ORDPM011
	PERF0060
	RISULTATO

	2
	3

	4
	1
	ORDPM001
	ORDPM002





	OBIETTIVI STRAORDINARI
	136
	CDR084
	4
	1
	PERF0058
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	137
	CDR087
	1
	1
	ORDPM001
	ORDPM002
	PERF0058
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5

	2



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	137
	CDR087
	2
	1
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5
	6
	7

	3



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	137
	CDR087
	3
	1
	ORDPM011
	PERF0060
	RISULTATO

	2
	3

	4
	1
	RISULTATO

	2




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	137
	CDR087
	4
	3
	4
	5




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	138
	CDR085
	1
	1
	ORDPM001
	ORDPM002
	PERF0058
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5

	2



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	138
	CDR085
	2
	1
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5
	6
	7

	3



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	138
	CDR085
	3
	1
	ORDPM011
	PERF0060
	RISULTATO

	2
	3

	4
	1
	ORDPM001
	ORDPM002





	OBIETTIVI STRAORDINARI
	138
	CDR085
	4
	1
	PERF0058
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	140
	112.AE
	1
	1
	ORDPM001
	ORDPM002
	PERF0058
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5

	2



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	140
	112.AE
	2
	1
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5
	6
	7

	3



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	140
	112.AE
	3
	1
	ORDPM011
	PERF0060
	RISULTATO

	2
	3

	4
	1
	ORDPM001
	ORDPM002





	OBIETTIVI STRAORDINARI
	140
	112.AE
	4
	1
	PERF0058
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	141
	112.BO
	1
	1
	ORDPM001
	ORDPM002
	PERF0058
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5

	2



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	141
	112.BO
	2
	1
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5
	6
	7

	3



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	141
	112.BO
	3
	1
	ORDPM011
	PERF0060
	RISULTATO

	2
	3

	4
	1
	RISULTATO

	2




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	141
	112.BO
	4
	3

	5
	1
	CDG081
	OBIGEN0032
	ORDDEM061
	REP
	RISULTATO

	2
	3
	4




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	142
	112.CE
	1
	1
	ORDPM001
	ORDPM002
	PERF0058
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5

	2



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	142
	112.CE
	2
	1
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5
	6
	7

	3



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	142
	112.CE
	3
	1
	ORDPM011
	PERF0060
	RISULTATO

	2
	3

	4
	1
	ORDPM001
	ORDPM002





	OBIETTIVI STRAORDINARI
	142
	112.CE
	4
	1
	PERF0058
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	143
	112.FO
	1
	1
	ORDPM001
	ORDPM002
	PERF0058
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5

	2



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	143
	112.FO
	2
	1
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5
	6
	7

	3



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	143
	112.FO
	3
	1
	ORDPM011
	PERF0060
	RISULTATO

	2
	3

	4
	1
	ORDPM001
	ORDPM002





	OBIETTIVI STRAORDINARI
	143
	112.FO
	4
	1
	PERF0058
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	144
	112.LO
	1
	1
	ORDPM001
	ORDPM002
	PERF0058
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5

	2



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	144
	112.LO
	2
	1
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5
	6
	7

	3



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	144
	112.LO
	3
	1
	ORDPM011
	PERF0060
	RISULTATO

	2
	3

	4
	1
	ORDPM001
	ORDPM002





	OBIETTIVI STRAORDINARI
	144
	112.LO
	4
	1
	PERF0058
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	146
	112.MA
	1
	1
	ORDPM001
	ORDPM002
	PERF0058
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5

	2



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	146
	112.MA
	2
	1
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5
	6
	7

	3



	OBIETTIVI STRAORDINARI
	146
	112.MA
	3
	1
	ORDPM011
	PERF0060
	RISULTATO

	2
	3

	4
	1
	ORDPM001
	ORDPM002





	OBIETTIVI STRAORDINARI
	146
	112.MA
	4
	1
	PERF0058
	RISULTATO

	2
	3
	4
	5




	OBIETTIVI STRAORDINARI
	149
	CDR027
	1
	1
	ORDPROTCIV003
	RISULTATO

	2
	3
	4





