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OGGETTO: PROCEDURA COMPARATIVA AI SENSI DELL'ART. 56 DEL D.LGS. N.
117/2017, RISERVATA A ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO E ASSOCIAZIONI DI
PROMOZIONE SOCIALE, PER L’INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI A CUI AFFIDARE LA
REALIZZAZIONE DI LABORATORI SCOLASTICI DI APPROFONDIMENTO SULLE
TEMATICHE DELL’EDUCAZIONE ALLA LEGALITA’ E ALLA PROMOZIONE DELLA
CITTADINANZA ATTIVA NELL’AMBITO DEL “PROGETTO LEGALITA’ - LIBERI DALLE
MAFIE” - PERIODO 01/12/2023 - 31/08/2024.

TERZO VERBALLE DI SEDUTA RISERVATA
VALUTAZIONE TECNICA DELLE PROPOSTE PERVENUTE

L’anno duemilaventitré nel giorno 29 del mese di novembre alle ore 09:30, presso la sede
operativa dell’Area Welfare - Settore Servizi Educativi dell’Unione, sita tefnporaneamente a
Fusignano — Corso Emaldi n. 115, si sono incontrati i membri della Commissione Tecnica per la
valutazione delle manifestazioni di interesse pervenute per la realizzazione delle attivita inerenti al
“Progetto legalitd — liberi dalle mafie”, composta dai seguenfi tre membri nominati dal RUP
competente con la Determinazione n. 1178 del 30/10/2023 unitamente all’approvazione dello

schema di avviso;

- in qualita di Presidente: sig.ra Benghi Petra — Responsabile Servizio Nuove Generazioni — Area

Welfare, Settore Servizi Educativi;

- in qualita di membro: sig. Briccolani Yuri - Istruttore amministrativo Digitale — Area Welfare,

Settore Servizi Educativi;

- in qualith di membro: sig.ra Patella Daniela — Istruttore amministrativo Digitale — Area Welfare, .

Settore Servizi Educativi.
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- con deliberazione n. 146 del 19/10/2023 la Giunta dell’Unione ha approvato la variazione al
programma di collaborazione con i soggetti del terzo settore dell’Unione dei Comuni della Bassa
Romagna per gli anni 2023-2025, prevedendo per Iaffidamento del servizio di organizzazione ¢
svolgimento laboratori di approfondimento sulle tematiche connesse all’educazione alla legalita, la
procedura di cui all’art. 56 del D.Lgs. n. 117/2017, ovvero la stipula di una Convenzione della
durata pari a mesi nove, dal 01/12/2023 al 31/08/2024, rinnovabile per un ulteriore periodo pari a
massimo nove mesi, da concordare tra le parti, in caso di positiva valutazione del servizio svolto da
parte dell’Unione e in subordine al reperimento di nuove risorse finalizzate al finanziamento del
progetto;

. B stato dato I*avvio al procedimento finalizzato alla selezione di manifestazioni di interesse
inerenti la realizzazione di laboratori scolastici di approfondimento sulle tematiche dell’educazione
alla legalita’ ¢ alla promozione della cittadinanza attiva nell’ambito del “progetto legalita’ - liberi
dalle mafie”; ' |

. sono stati approvati, con determinazione n. 1178 del 30/10/2023, in coerenza con gli
obiettivi della programmazione e in attuazione all’indirizzo approvato con Delibera di Giunta
Unione n. 76/2023, i seguenti documenti propedeutici al percorso di selezione dell’Ets ¢ stipula
della relativa convenzione:

1) Avviso pubblico e seguente documentazione allegata:

a) schema di Convenzione e relativo accordo privacy;

b) Istanza di partecipazione ¢ dichiarazione sostitutiva.

che sono stati successivamente pubblicati, dal 31/10/2023 al 21/11/2023, sul sito istituzionale
dell’Unione dei Comuni della Bassa Romagna,

. & stato stabilito che per la realizzazione delle attivita 1"Unione dei Comuni riconosce il
rimborso delle spese sostemite per la realizzazione delle attivita da prevedersi a favore dell’E.T.S.
selezionato, per un importo massimo complessivo di Euro € 20.000,00 (per I'intero periodo di
affidamento delle attivitd dal 01/12/2023 al 31/08/2024), a titolo di rimborso delle spese

effetiivamente sostenute e documentate/documentabili (fuori campo iva ai sensi dell’art. 4 del DPR

633/1972),
. sono state assunte le relative prenotazioni di spesa (Pren. Imp. n. 1923/2023, n. 250/2024);
. & stato dato atto che la procedura di affidamento si articola in due fasi:

1. Fase I: individuazione del soggetto partner a cui affidare la gestione dei laboratori scolastici;
2. TFase II: stipula della Convenzione tra 1"Unione dei Comuni della Bassa Romagﬁa e 'Ente
Attuatore Parfner;
. & stato stabilito che le proposte progettuali pervenute siano valutate dalla Commissione .
Tecnica di personale esperto nominato dal RUP competente, sulla base dei criteri di valutazione
. dettagliatamente descritti nell’ Avviso pubblico che qui si riportano in sintesi:
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Carla Golfieri Il documento informatico da cui questa copia e tratta & stato predisposto ed € disponibile per la presa visione presso il soggetto produttore i
conformita alle Linee Guida Agid ai sensi dell'art. 3-bis del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. P P P P 99 procifore



CRITERI PUNTEGGI

ESPERIENZE PREGRESSE (max fino a 30 punti su 100)
Attivitd attinenti agli ambiti di azione
oggetto del presente avviso
precedentemente  svolte  (saranno
valutate le tipelogie di attivita svolte,
Pambito, i periodi di svolgimento e
pertinenza alle tematiche oggetto del

presente avviso);

QUALIFICHE DEL PERSONALE |(max fino a 20 punti su 100)
IMPIEGATO

Esperienza, titoli di studio (Laurea,
master, corsi-  specialistici di
qualiﬁcazione/formaziorie etc.) e
formazione del personale impiegato
(lavoratori dipendenti/autonomi/di altro
tipo e/o volontari) attinenti all’ambito di
svolgimento delle attivita, ulteriori
rispetto a quelli richiesti per la

partecipazione alla procedura {art. 6

dello  schema di  Convenzione in
allegato);

ORGANIZZAZIONE DELL’ENTE}(max fino a 20 punti su 100)
PARTECIPANTE

Organizzazione dell’ente partecipante:
numero di volontari aderenti alla data di
presentazione della  domanda  di
partecipazione all’avviso e numero di
operatori (lavoratori
dipendenti/autonomi/di altro tipo efo
volontari) messi a disposizione per lo

svolgimento delle attivita assegnate;

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA’ | (max fino a 20 punti su 100)
CHE L'ETS. SI PROPONE DI ‘
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REALIZZARE

La commissione giudicatrice esprimera
la propria valutazione sulla descrizione
di maggiore dettaglio delle attivitd da
realizzare, che 1 candidati dovranno
presentare con I'Istanza di
partecipazione, con particolare
riferimento al carattere innovativo della
proposta ed al valore educativo degli
interventi proposti, sempre nel rispetto
delle condizioni previste nello schema

di Convenzione allegato.

CAPACITA’ DI INTEGRAZIONE (max fino a 10 punti su 100}

con riferimento al presente criterio di
valutazione la commissione giudicatrice
esprimerd la propria valutazione rispetto
alla  capacita  dell’associazione  di
qualificare la proposta progettuale
integrandola con collaborazioni e
sinergiec con il tessuto  sociale
territoriale, in una logica di lavoro di

rete tra attori del terzo settore.

- che con avviso pubblico approvato con la determina sopra richiamata e pubblicato dal 31/10/2023

al 21/11/2023, sul sito istituzionale dell’Unione dei Comuni della Bassa Romagna, veniva stabilito

che:

. che le manifestazioni di interesse dovevano pervenire esclusi?amente in plico sigillato, entro

e non oltre le ore 13:00 del giorno 21/11/2023 secondo modalita specificate nell’ Avviso pubblico;

*  che i plichi dovevano contenere al loro interno sia la documentazione amministrativa, sia

listanza di partecipazione con I'indicazione dei dati tecnici richiesti dall’amministrazione

procedente;

- che la prima seduta riservata alla commissione per la valutazione tecnica delle proposte si & tenuta

nel giorno 24/11/2023 alle ore 9:00 ¢ in esito alla stessa la commissione ha ritenuto opportuno

richiedere un chiarimento all’Associazione che ha presentato [’unica proposta pervenuta

(Associazione Pereira Aps con sede in Via A. Saffi n. 2 - 48012 Bagnacavallo (Ra) Codice Fiscale:
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91018300391).

Tutto ¢id premesso il Presidente, dopo aver accertato che I’ Associazione Pereira Aps ha provveduto
a fornire riscontro alla richiesta di chiarimento avanzata in esito alla seduta precedente del

24/11/2023, dichiara aperta la seduta e si procede alla valutazione tecnica della proposta.

La Commissione procede all’esame della domanda presentata tenendo conto dei criteri di selezione

sopra riportati € indicati nell’avviso pubblico.

La Commissione conclude le valutazioni dando atto che si é tenuto conto della chiarezza, univocita,
del grado di dettaglio e delle caratteristiche tecniche delle soluzioni proposte, ed assegna con

giudizio unanime e condiviso i seguenti punfeggi per ogni singolo critetio:

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGI

ESPERIENZE PREGRESSE

Attivita attinenti agli ambiti di azione oggetto del presente

(max fino a 30 punti su 100)
Punteggio: 30

avviso precedentemente svolte (saranno valutate le
tipologie di attivita svolte, I’ambito, i periodi di
svolgimento e pertinenza alle tematiche oggetto del

presente avviso);

In riferimento al presente criterio di
valutazione si ritiene di assegnare il
punteggio massimo alla luce delle

esperienze pregresse maturate

dall’E.T.S.

QUALIFICHE DEL PERSONALE IMPIEGATO
di

qualificazione/formazione

Esperienza, titoli master, - corsi
di
del

dipendenti/autonomi/di altro tipo e/o volontari) attinenti

studio (Laurea,

specialistici etc.) ¢

formazione personale  impiegato  (lavoratori

all’ambito di svolgimento delle attivita, ulteriori rispetto a

quelli richiesti per la partecipazione alla procedura (art. 6

dello schema di Convenzione in allegato);

(max fino a 20 punti su 100)
Punteggio: 18

In riferimento al presente criterio si
ritiene di assegnare un punteggio pari
a 18 visti i titoli di studio e le
esperienze del personale e degli
operatori impiegati, ¢ alla luce della

formazione.
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ORGANIZZAZIONE DELL’ENTE PARTECIPANTE

Organizzazione dell’ente partecipante: numero di volontari
aderenti alla data di presentazione della domanda di
partecipazione all’avviso ¢ numero di operatori (lavoratori
dipendenti/autonomi/di altro tipo e/o volontari) messi a

disposizione per lo svolgimento delle attivita assegnate;

(max fino a 20 punti su 100)
Punteggio: 20

in riferimento al presente criterio si
ritiene congruo il numero dei volontari
e di operatori messi a disposizione per

lo svolgimento delle attivita.

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA CHE L’E.T.S. SI
PROPONE DI REALIZZARE

[La commissione giudicatrice esprimerda la propria
valutazione sulla descrizione di maggiore dettaglio delle
attivitd da realizzare, che i candidati dovranno presentare
con I’Istanza di partecipazione, con particolare riferimento
al carattere innovativo della proposta ed al valore
educativo degli interventi proposti, sempre nel rispetto

delle condizioni previste nello schema di Convenzione

allegato.

(max fino a 20 punti su 100)
Punteggio: 15

In riferimento al presente criterio st
ritiene di assegnare un punteggio pari
a 15 visto il valore educativo degli
interventi proposti. Si evidenzia la
discrepanza tra il numero di incontri
finali indicati in convenzione e quelli
inseriti nella manifestazione di
interesse e nel progetto. La proposta
non si caratterizza particolarmente per

il carattere innovativo.

CAPACITA DI INTEGRAZIONE

con riferimento al presente criterio di valutazione la
commissione giudicatrice esprimera la propria valutazione
rispetto alla capacitd dell’associazione di qualificare la
proposta progettuale integrandola con collaborazioni e
sinergie con il tessuto sociale territoriale, in una logica di

lavoro di rete tra attori del terzo settore.

{max fino a 10 punti su 100)
Punteggio: 10

In riferimento al presente criterio si
ritiene di assegnare un punteggio pari
a 10 viste le integrazioni con il con il
tessuto sociale territoriale e il lavoro di

rete proposto.

TOTALE PUNTEGGI

93/100

Il Presidente dichiara la chiusura della seduta.

Letto, approvato e sottoscritto
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Sig.ra Petra Benghi (Presidente) QD 1 1§‘Q/\ (i %t’@
A
Sig. Yuri Briccolani (Membro) %W}

Sig.ra Daniela Patella (Membro) W ML@/
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