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Linee di Mandato

EEEEECEERN

UE10 SOSTEMIBILITA
UE1l1l INNOVAZIONE
UE1Z PARTECIFAZIONE
UE4 ORGANIZZAZIONE
UE5 PIANIFICAZIONE
UES ATTRATTIVITA
UET7 SICUREZZA

UES WELFARE

UES QUALITA



Indirizzi Strategici

E NS EEEENEENEN

UE1C0.1 Mohilita e Infrastrutture, Progetti ATUSS,...
UE1 0.2 Politiche per I'Ambiente e la Sostenihilita
UE11.1 Agenda Digitale e Semnplificazione

UE1Z.1 Sport, Partecipazione e Associazionismo
UE1Z2.2 Comunicazione

UE4.1 Personale e Organizzazione, Politiche di Ge...
UE4.2 Bilancio, Tributi, Patrimonio, Organismi p...
UE5.1 Urbanistica, Programmazione Strateqgica, E...
UES.2 Protezione Civile

UE&.1 Attivith Produttive, Commercio e Agricole, ...
UE7.1 Sicurezza, Polizia Locale, Legalita

UES.1 Servizi Sociali e Sanita, Politiche Abitative, ...
UES.1 Servizi Educativi e Istruzione

UES.2 Cultura, Turismo e Promozione del Territorio

UES.3 Politiche Giovanili



Linea di Mandato UE10 SOSTENIBILITA

Indirizzo Strategico UE10.1 Mobilita e Infrastrutture, Progetti ATUSS, Protezione Idraulica

Missione/Programma 1.05-Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Obiettivo di DUP

UE10.1.1 - Attuazione interventi finanziati da ATUSS Smart Land

Responsabili tecnici e politici VESPIGNANI FEDERICO - Pondi Nicola

Obiettivo di Performance

UE10.1.1_0009 - IMPLEMENTAZIONE DELLE INFRASTRUTTURE ATUSS PER LA LORO MESSA A RETE IN OTTICA DI
AUMENTARNE L'EFFICACIA (TRASVERSALE COORD. VESPIGNANI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Settore Progetti Strategici, Sviluppo Economico e VESPIGNANI FEDERICO 30
Promozione Territoriale
Azione : UE10.1.1_000901 - Verifica periodica stato attuazione progetti (relazione semestrale ITI)
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 2 100
Azione : UE10.1.1_000902 - Attuazione Forestazione - Az. 2.7.1
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 2 100
Azione : UE10.1.1_000903 - Attuazione AvvistaMenti - Az. 4.11
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 2 100
Azione : UE10.1.1_000904 - Attuazione Open Labs BR - Az. 1.2.4
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 2 100




Azione :

UE10.1.1_000905 - Attuazione Bicipolitana - Az. 5.1.1

Indicatori

Unita di Misura

Target

Peso

Report prodotti

Quantita

100

Obiettivo di Performance

UE10.1.1_0010 - IMPLEMENTAZIONE DELLE INFRASTRUTTURE ATUSS PER LA LORO MESSA A RETE IN OTTICA DI
AUMENTARNE L'EFFICACIA (TRASVERSALE COORD. VESPIGNANI)

Grado di avanzamento dell'obiettivo

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Settore innovazione tecnologica MONDINI MARCO 30
Azione : UE10.1.1_001001 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE10.1.1_0011 - IMPLEMENTAZIONE DELLE INFRASTRUTTURE ATUSS PER LA LORO MESSA A RETE IN OTTICA DI
AUMENTARNE L'EFFICACIA (TRASVERSALE COORD. VESPIGNANI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Coordinamento Servizi Tecnici MINGHINI FABIO 5
Azione : UE10.1.1_001101 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Percentuale 100 100

Grado di avanzamento dell'obiettivo

Obiettivo di Performance

UE10.1.1_0012 - IMPLEMENTAZIONE DELLE INFRASTRUTTURE ATUSS PER LA LORO MESSA A RETE IN OTTICA DI
AUMENTARNE L'EFFICACIA (TRASVERSALE COORD. VESPIGNANI)

Centro di Responsabilita

Responsabile

Peso

Servizio sistema integrato 0-6. Nuove generazioni e
coordinamento pedagogico

BENGHI PETRA

20




Azione : UE10.1.1_001201 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori Unita di Misura Target Peso

Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE10.1.1_0013 - IMPLEMENTAZIONE DELLE INFRASTRUTTURE ATUSS PER LA LORO MESSA A RETE IN OTTICA DI
AUMENTARNE L'EFFICACIA (TRASVERSALE COORD. VESPIGNANI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio Europa e Progetti Strategici CAROLI VALENTINA 25
Azione : UE10.1.1_001301 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100
Missione/Programma 1.06-Ufficio tecnico

Obiettivo di DUP

UE10.1.2 - Altri interventi per la infrastrutturazione del territorio della Bassa Romagna

Responsabili tecnici e politici MINGHINI FABIO - Pondi Nicola

Obiettivo di Performance

UE10.1.2_0004 - LINEE GUIDA PER LA PROGETTAZIONE SOSTENIBILE DEL TERRITORIO (TRASVERSALE COORD.
MINGHINTI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Coordinamento Servizi Tecnici MINGHINI FABIO 5
Azione : UE10.1.2_000401 - Produzione di documentazione propedeutica alla redazione di linee guida per la sostenibilita
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Incontri di coordinamento effettuati (n.) Quantita 1 50
Presentazione documento/ regolamento in Giunta entro la scadenza della Quantita 364 50
azione




Obiettivo di Performance

UE10.1.2_0005 - LINEE GUIDA PER LA PROGETTAZIONE SOSTENIBILE DEL TERRITORIO (TRASVERSALE COORD.

MINGHINI)
Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio Pianificazione, Urbanistica e Mobilita GAGLIARDI SARA 5
Azione : UE10.1.2_000501 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE10.1.2_0006 - LINEE GUIDA PER LA PROGETTAZIONE SOSTENIBILE DEL TERRITORIO (TRASVERSALE COORD.

MINGHINI)
Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio Edilizia POGGIALI LORENZO 10
Azione : UE10.1.2_000601 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE10.1.2_0007 - LL.PP. UNIONE: PROGETTO DI CONFERIMENTO DELLA FUNZIONE (TRASVERSALE COORD.

MINGHINI)
Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Coordinamento Servizi Tecnici MINGHINI FABIO 60
Azione : UE10.1.2_000701 - Attivita di sviluppo progettuale propedeutica al conferimento
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 10 100




Azione : UE10.1.2_000702 - Presentazione del progetto in Giunta Unione

Indicatori Unita di Misura Target Peso
Presentazione documento/ regolamento in Giunta entro la scadenza della Quantita 364 100
azione

Obiettivo di Performance

UE10.1.2_0008 - RICOGNIZIONE DELLE ATTIVITA DA RAZIONALIZZARE PER | SERVIZI TECNICI E
AGGIORNAMENTO DELLE PROCEDURE IN BASE ALLE NOVITA NORMATIVE (TRASVERSALE COORD. MINGHINI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Coordinamento Servizi Tecnici MINGHINI FABIO 5

Azione : UE10.1.2_000801 - Ricognizione delle attivita da razionalizzare per i Servizi Tecnici e aggiornamento delle procedure in

base alle novita normative
Indicatori Unita di Misura Target Peso

Incontri di coordinamento effettuati (n.) Quantita 2 100
Indirizzo Strategico UE10.2 Politiche per I’Ambiente e la Sostenibilita

Missione/Programma 9.02-Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Obiettivo di DUP

UE10.2.3 - Promuovere I'educazione alla sostenibilita nelle nuove generazioni

Responsabili tecnici e politici DONI MARINA - Sangiorgi Stefano

Obiettivo di Performance

UE10.2.3_0004 - CAMPAGNE DI SENSIBILIZZAZIONE SUI TEMI CHE SARANNO EVIDENZIATI NEI TAVOLI DI FUTURO
GREEN

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Servizio igiene, sanita, educazione ambientale GALLEGATI GIORGIA 60

Azione : UE10.2.3_000401 - Organizzazione di una lezione frontale sul tema "1l Clima & cambiato, cambiamo insieme la citta"
Indicatori Unita di Misura Target Peso

Corsi di formazione organizzati Quantita 1 100




Azione : UE10.2.3_000403 - Incontro di restituzione in merito alla sensibilizzazione sul tema

Indicatori

Unita di Misura

Target

Peso

Comunicati/conferenze stampa/campagne di comunicazione realizzate (n.)

Quantita

100

Missione/Programma

9.03-Rifiuti

Obiettivo di DUP

UE10.2.2 - Sviluppo di attivita coerenti con il Piano regionale dei rifiuti

Responsabili tecnici e politici

DONI MARINA - Sangiorgi Stefano

Obiettivo di Performance

UE10.2.2_0002 - COORDINAMENTO DEL CONTROLLO SULLA CORRETTA ESECUZIONE DEL SERVIZIO GESTIONE
RIFIUTI URBANI ED ASSIMILATI FINALIZZATO AL MIGLIORAMENTO DEL SERVIZIO ED AL RAGGIUNGIMENTO
DEGLI OBIETTIVI DEL PIANO REGIONALE DI GESTIONE DEI RIFIUTI

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio Ambiente ed Energia DOSI ALICE 20
Azione : UE10.2.2_000201 - Definizione proposte modalita di controllo, ulteriori a quelli gia in atto, sulla corretta esecuzione del
Servizio Gestione Rifiuti Urbani ed Assimilati
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Fototrappole (n.) Quantita 30 100
Azione : UE10.2.2_000202 - Partecipazione, coordinamento e facilitazione nei tavoli esistenti sul tema Rifiuti e servizi ambientali
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 1 100

Missione/Programma

17.01-Fonti energetiche

Obiettivo di DUP

UE10.2.1 - Orientare la sicurezza energetica del territorio nel rispetto della sostenibilita degli interventi

Responsabili tecnici e politici

DONI MARINA - Sangiorgi Stefano




Obiettivo di Performance

UE10.2.1_0008 - DEFINIZIONE DI LINEE GUIDA DELLE AZIONI DA PERSEGUIRE IN ATTUAZIONE DI QUANTO
STABILITO DAL PAESC E DELLE POLITICHE REGIONALI LEGATE ALLA TRANSIZIONE ENERGETICA, FINALIZZATE
A STABILIRE MODALITA ATTUATIVE COORDINATE E CONDIVISE (TRASVERSALE COORD. DOSI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio Ambiente ed Energia DOSI ALICE 40
Azione : UE10.2.1_000801 - Aggiornamento delle azioni mitigazione e adattamento del PAESC e dell'inventario delle emissioni
Indicatori Unita di Misura Target Peso
/Atti/ documenti pubblicati on-line (n.) Quantita 1 100
Azione : UE10.2.1_000802 - Transizione Energetica: rilascio e coordinamento dei titoli abilitativi per gli impianti di produzione
FER
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 1 100

Obiettivo di Performance

UE10.2.1_0009 - DEFINIZIONE DI LINEE GUIDA DELLE AZIONI DA PERSEGUIRE IN ATTUAZIONE DI QUANTO
STABILITO DAL PAESC E DELLE POLITICHE REGIONALI LEGATE ALLA TRANSIZIONE ENERGETICA, FINALIZZATE
A STABILIRE MODALITA ATTUATIVE COORDINATE E CONDIVISE (TRASVERSALE COORD. DOSI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio sismica MARTINI SARA 10
Azione : UE10.2.1_000901 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100
Linea di Mandato UE11 INNOVAZIONE
Indirizzo Strategico UE11.1 Agenda Digitale e Semplificazione

Missione/Programma 1.08-Statistica e sistemi informativi




Obiettivo di DUP

UE11.1.1 - Attuazione interventi Agenda Digitale, anche avvalendosi del PNRR

Responsabili tecnici e politici MONDINI MARCO - Sangiorgi Stefano

Obiettivo di Performance

UE11.1.1_0017 - BASSA ROMAGNA SMART: ATTUAZIONE PROGETTI PREVISTI DAL PIANO GRAZIE ANCHE Al FONDI
PNRR (OBIETTIVO PLURIENNALE) (OBIETTIVO TRASVERSALE COORDINAMENTO MONDINI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Settore innovazione tecnologica MONDINI MARCO 35
Azione : UE11.1.1_001701 - Chiusura ed estensione dei progetti finanziati con PNRR (pluriennale)
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Numero servizi on line (procedure informatizzate) Quantita 3 100
Azione : UE11.1.1_001702 - Analisi avanzata dei dati basata su IA
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Relazioni (n.) Numero 2 100
Azione : UE11.1.1 001703 - Sperimentazione di un sistema basato sulla Al per individuare risorse utilizzabili per erogare
formazione ai dipendenti coerenti con il PIAO
Azione : UE11.1.1 001704 - Applicazione delle misure anticorruzione specifiche D.1, E.4
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 1 100

Obiettivo di Performance

UE11.1.1 0018 - REALIZZAZIONE CON NRC DEI NUOVI SERVIZI ONLINE RELATIVI ALL'ELETTORALE
(TRASVERSALE COORD. FONTANA)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Coordinamento demografico e statistica FONTANA ANDREA 80




Azione : UE11.1.1_001801 - Definizione elenco istanze elettorali da implementare sulla Nuova Rete Civica

Indicatori Unita di Misura Target Peso
Caricamento dati su banche dati/totale caricamento stabilito Percentuale 3 100
Azione : UE11.1.1_001802 - Progettazione e condivisione istanze con referenti di tutti i comuni
Azione : UE11.1.1_001803 - Testare e raccogliere le segnalazioni conseguenti alle azioni 1 e 2
Azione : UE11.1.1 001804 - Messa in linea delle nuove istanze sulla Nuova Rete Civica
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 1 100

Obiettivo di Performance

UE11.1.1 0019 - BASSA ROMAGNA SMART: ATTUAZIONE PROGETTI PREVISTI DAL PIANO GRAZIE ANCHE Al FONDI
PNRR (OBIETTIVO PLURIENNALE) (OBIETTIVO TRASVERSALE COORDINAMENTO MONDINI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Direttore Generale MORELLI MARGHERITA 20
Azione : UE11.1.1 001901 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE11.1.1 0020 - BASSA ROMAGNA SMART: ATTUAZIONE PROGETTI PREVISTI DAL PIANO GRAZIE ANCHE Al FONDI
PNRR (OBIETTIVO PLURIENNALE) (OBIETTIVO TRASVERSALE COORDINAMENTO MONDINI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Area servizi generali GORINI ANDREA 50
Azione : UE11.1.1_002001 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori Unita di Misura Target Peso

Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100




Obiettivo di Performance

UE11.1.1_0021 - BASSA ROMAGNA SMART: ATTUAZIONE PROGETTI PREVISTI DAL PIANO GRAZIE ANCHE Al FONDI
PNRR (OBIETTIVO PLURIENNALE) (OBIETTIVO TRASVERSALE COORDINAMENTO MONDINI)

Grado di avanzamento dell'obiettivo

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Settore Progetti Strategici, Sviluppo Economico e VESPIGNANI FEDERICO 10
Promozione Territoriale
Azione : UE11.1.1_002101 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE11.1.1_0022 - BASSA ROMAGNA SMART: ATTUAZIONE PROGETTI PREVISTI DAL PIANO GRAZIE ANCHE Al FONDI
PNRR (OBIETTIVO PLURIENNALE) (OBIETTIVO TRASVERSALE COORDINAMENTO MONDINI)

Grado di avanzamento dell'obiettivo

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Area Risorse Umane CAVALLUCCI FRANCESCA 40
Azione : UE11.1.1 002201 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE11.1.1_0023 - BASSA ROMAGNA SMART: ATTUAZIONE PROGETTI PREVISTI DAL PIANO GRAZIE ANCHE Al FONDI
PNRR (OBIETTIVO PLURIENNALE) (OBIETTIVO TRASVERSALE COORDINAMENTO MONDINI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Area Servizi Finanziari CARAVITA ALESSANDRO 80
Azione : UE11.1.1_002301 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Percentuale 100 100

Grado di avanzamento dell'obiettivo




Obiettivo di Performance

UE11.1.1_0024 - BASSA ROMAGNA SMART: ATTUAZIONE PROGETTI PREVISTI DAL PIANO GRAZIE ANCHE Al FONDI
PNRR (OBIETTIVO PLURIENNALE) (OBIETTIVO TRASVERSALE COORDINAMENTO MONDINI)

Grado di avanzamento dell'obiettivo

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Settore entrate comunali ZAMMARCHI STEFANIA 10
Azione : UE11.1.1_002401 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE11.1.1 0026 - BASSA ROMAGNA SMART: ATTUAZIONE PROGETTI PREVISTI DAL PIANO GRAZIE ANCHE Al FONDI
PNRR (OBIETTIVO PLURIENNALE) (OBIETTIVO TRASVERSALE COORDINAMENTO MONDINI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Area Vigilanza e Sicurezza NERI PAOLA 5
Azione : UE11.1.1 002601 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Percentuale 100 100

Grado di avanzamento dell'obiettivo

Obiettivo di Performance

UE11.1.1 0027 - BASSA ROMAGNA SMART: ATTUAZIONE PROGETTI PREVISTI DAL PIANO GRAZIE ANCHE Al FONDI
PNRR (OBIETTIVO PLURIENNALE) (OBIETTIVO TRASVERSALE COORDINAMENTO MONDINI)

Grado di avanzamento dell'obiettivo

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Area Territorio e Ambiente DONI MARINA 20
Azione : UE11.1.1 002701 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Percentuale 100 100




Obiettivo di Performance

UE11.1.1_0028 - BASSA ROMAGNA SMART: ATTUAZIONE PROGETTI PREVISTI DAL PIANO GRAZIE ANCHE Al FONDI
PNRR (OBIETTIVO PLURIENNALE) (OBIETTIVO TRASVERSALE COORDINAMENTO MONDINI)

Grado di avanzamento dell'obiettivo

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Area Welfare ANCARANI MARISA 10
Azione : UE11.1.1_002801 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE11.1.1 0029 - BASSA ROMAGNA SMART: ATTUAZIONE PROGETTI PREVISTI DAL PIANO GRAZIE ANCHE Al FONDI
PNRR (OBIETTIVO PLURIENNALE) (OBIETTIVO TRASVERSALE COORDINAMENTO MONDINI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Settore programmazione e controllo DELLASANTINA MARA 10
Azione : UE11.1.1 002901 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Percentuale 100 100

Grado di avanzamento dell'obiettivo

Obiettivo di Performance

UE11.1.1_0030 - BASSA ROMAGNA SMART: ATTUAZIONE PROGETTI PREVISTI DAL PIANO GRAZIE ANCHE Al FONDI
PNRR (OBIETTIVO PLURIENNALE) (OBIETTIVO TRASVERSALE COORDINAMENTO MONDINI)

Grado di avanzamento dell'obiettivo

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio SIT FIORE ALBERTO 50
Azione : UE11.1.1 003001 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Percentuale 100 100




Obiettivo di Performance

UE11.1.1_0031 - BASSA ROMAGNA SMART: ATTUAZIONE PROGETTI PREVISTI DAL PIANO GRAZIE ANCHE Al FONDI
PNRR (OBIETTIVO PLURIENNALE) (OBIETTIVO TRASVERSALE COORDINAMENTO MONDINI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Coordinamento demografico e statistica FONTANA ANDREA 10
Azione : UE11.1.1_003101 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE11.1.1 0032 - BASSA ROMAGNA SMART: ATTUAZIONE PROGETTI PREVISTI DAL PIANO GRAZIE ANCHE Al FONDI
PNRR (OBIETTIVO PLURIENNALE) (OBIETTIVO TRASVERSALE COORDINAMENTO MONDINI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio comunicazione e informazione BARONI MARIANGELA 5
Azione : UE11.1.1 003201 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di DUP

UE11.1.2 - Efficientare e migliorare la gestione di dati ed informazioni in possesso alle Amministrazioni, anche in ottica di sicurezza

Responsabili tecnici e politici

MONDINI MARCO - Sangiorgi Stefano

Obiettivo di Performance

UE11.1.2_0004 - INTERVENTI PER IL MIGLIORAMENTO DEI LIVELLI DI SICUREZZA INFORMATICA

Centro di Responsabilita

Responsabile

Peso

Servizio Infrastrutture Informatiche e Sicurezza

MINZONI LUCA

100

Azione : UE11.1.2_000401 - Implementazione e configurazione di soluzioni firewall di nuova generazione (NGFW) con
funzionalita SD-WAN per rafforzare la sicurezza della rete e ottimizzare il traffico aziendale.
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Quantita 2 100

Installazioni nuovo hardware (n.)




Azione : UE11.1.2_000402 - Sensibilizzazione della sicurezza informatica dei dipendenti tramite I'implementazione di una
piattaforma di Risk User Management

Indicatori Unita di Misura Target Peso
Risultati dei test di phishing 1 100
Azione : UE11.1.2_000403 - Studio di fattibilita di un progetto finalizzato ad arricchire i metadati delle pratiche edilizie
digitalizzate, con 1’obiettivo di rendere piu efficienti le ricerche e migliorarne la correlazione
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Redazione documento analisi (n.) Quantita 1 100
Linea di Mandato UE12 PARTECIPAZIONE
Indirizzo Strategico UE12.1 Sport, Partecipazione e Associazionismo
Missione/Programma 6.01-Sport e tempo libero

Obiettivo di DUP

UE12.1.1 - Avviare azioni per la promozione dello Sport e dell'associazionismo in Unione

Responsabili tecnici e politici ANCARANI MARISA - Sabadini Riccardo

Obiettivo di Performance

UE12.1.1 0002 - REALIZZAZIONE PROGETTI DI INCLUSIONE PER FAVORIRE L'ATTIVITA SPORTIVA DI PERSONE
DISABILI

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio anziani e disabili ZOLI SILVIA 20
Azione : UE12.1.1_000201 - Consolidamento e sviluppo progetto sport disabili
Indicatori Unita di Misura Target Peso
IAffluenza pubblico (numero partecipanti) Quantita 15 50
/Analisi prodotte (n.) Quantita 1 50

Obiettivo di DUP

UE12.1.2 - Condivisione di progettualita per il rinnovo degli impianti

Responsabili tecnici e politici ANCARANI MARISA - Sabadini Riccardo




Obiettivo di Performance

UE12.1.2_0002 - CENSIMENTO DEGLI IMPIANTI SPORTIVI: MIRATO ALLA COMPRENSIONE DEGLI STATI DI FATTO,
DELLA MANUTENZIONE E CARATTERISTICHE DEGLI IMPIANTI.

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Coordinamento Servizi Tecnici MINGHINI FABIO 5
Azione : UE12.1.2_000201 - Realizzazione di una rilevazione censuaria degli impianti sportivi esistenti
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Completamento entro la scadenza della azione giorni 364 50
Redazione documento analisi (n.) Quantita 1 50

Obiettivo di Performance

UE12.1.2 0003 - STUDIARE LE MODALITA CONDIVISE TRA COMUNI E UNIONE PER LA MIGLIORE GESTIONE DELLE
ATTIVITA SPORTIVE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Area Welfare ANCARANI MARISA 10
Azione : UE12.1.2_000301 - Implementare le attivita del tavolo di coordinamento tecnico politico degli assessori allo sport per
promuovere la pratica dello sport
Indicatori Unita di Misura Target Peso
/Analisi prodotte (n.) Quantita 1 100
Azione : UE12.1.2_000302 - Creare un cartellone itinerante di iniziative sul territorio dell'Unione
Indicatori Unita di Misura Target Peso
/Analisi prodotte (n.) Quantita 1 100
Indirizzo Strategico UE12.2 Comunicazione
Missione/Programma 1.11-Altri servizi generali

Obiettivo di DUP

UE12.2.1 - Rafforzare la comunicazione interna ed esterna tra i servizi dell'Unione e i Comuni

Responsabili tecnici e politici VESPIGNANI FEDERICO - Zannoni Elena




Obiettivo di Performance

UE12.2.1_0004 - SVILUPPO DELLA BRAND IDENTITY E DI UNA NUOVA IMMAGINE COORDINATA DELL'UNIONE

(BIENNALE 2025/2026)

Centro di Responsabilita

Responsabile

Peso

Servizio comunicazione e informazione

BARONI MARIANGELA

20

Azione : UE12.2.1_000401 - Approvazione del manuale di immagine coordinata dell’Unione dei Comuni della Romagna
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Delibere di Giunta (n.) Quantita 1 50
Report prodotti Quantita 1 50
Azione : UE12.2.1 000402 - Attuazione delle linee guida contenute nell’immagine coordinata
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Corsi di formazione organizzati Quantita 2 50
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 3 50

Obiettivo di Performance

UE12.2.1 0005 - COMPLETAMENTO ATTIVITA STRAORDINARIE PER L'IMPLEMENTAZIONE DEI SITI ISTITUZIONALI

/Analisi prodotte (n.)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio comunicazione e informazione BARONI MARIANGELA 25
Azione : UE12.2.1 000501 - Pubblicazione nuovo sito Unione e integrazione con i siti comunali
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Numero servizi on line (procedure informatizzate) Quantita 3 30
Siti attivati (n.) Quantita 1 70
Azione : UE12.2.1 000502 - Revisione siti tematici (PL, CEAS, Biblioteca)
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Quantita 1 100




Obiettivo di Performance

(TRASVERSALE COORD. BARONI)

UE12.2.1_0006 - IMPLEMENTAZIONE NUOVO CANALE UNICO DI RACCOLTA E GESTIONE DELLE SEGNALAZIONI

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio comunicazione e informazione BARONI MARIANGELA 25
Azione : UE12.2.1_000601 - Analisi dei fabbisogni Unione e Comuni
Indicatori Unita di Misura Target Peso
/Analisi prodotte (n.) Quantita 1 60
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 15 20
Servizi coinvolti (n.) Quantita 5 20
Azione : UE12.2.1 000602 - Individuazione e avvio sviluppo nuova soluzione tecnologica
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Percentuale di avanzamento del progetto (%) percentuale 100 100
Azione : UE12.2.1 000603 - Redazione bozza linee guida per la gestione delle segnalazioni
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 1 100
Azione : UE12.2.1 000604 - Applicazione della misura anticorruzione specifica E.4
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 1 100

Obiettivo di DUP

UE12.2.2 - Attivare meccanismi di ascolto e feedback sulle politiche e sui servizi (in collaborazione con il controllo di gestione)

Responsabili tecnici e politici

VESPIGNANI FEDERICO - Zannoni Elena

Obiettivo di Performance

COORD. DELLASANTINA)

UE12.2.2_0003 - IMPLEMENTAZIONE DI UN SISTEMA DI CUSTOMER SATISFACTION - 2025/2027 (TRASVERSALE

Centro di Responsabilita

Responsabile

Peso

Servizio comunicazione e informazione

BARONI MARIANGELA

5




Azione : UE12.2.2_000301 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100
Linea di Mandato UE4 ORGANIZZAZIONE
Indirizzo Strategico UE4.1 Personale e Organizzazione, Politiche di Genere, Programmazione e controllo
Missione/Programma 1.01-Organi istituzionali

Obiettivo di DUP

UEA4.1.1 - Analisi e ottimizzazione degli assetti gestionali e organizzativi dell'Unione e dei Comuni aderenti, coniugando
efficientamento, semplificazione e orientamento ai cittadini e al territorio

Responsabili tecnici e politici MORELLI MARGHERITA - Zannoni Elena

Obiettivo di Performance

UE4.1.1_0035 - VERIFICA DELLE ATTIVITA CONFERITE/NON CONFERITE IN TERMINI DI COSTI E RICAVI AL FINE DI
VALUTARE MISURE ORGANIZZATIVE E PROPOSTE PEREQUATIVE IN RELAZIONE Al TERRITORI E Al CITTADINI -
TRIENNALE 2025/2027 (TRASVERSALE COORD. DIR.GEN.)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Direttore Generale MORELLI MARGHERITA 40
Azione : UE4.1.1_003501 - Studio di fattibilita per ottimizzazione di entrate, costi e criteri di riparto relativi alla gestione dei servizi
educativi e scolastici (a cura Guerrini) - azione 2025
Indicatori Unita di Misura Target Peso
/Analisi prodotte (n.) Quantita 1 50
Completamento entro la scadenza della azione giorni 272 50
Azione : UE4.1.1 003502 - Studio di fattibilita per ottimizzazione di entrate, costi e criteri di riparto relativi alla gestione della
Polizia Locale (a cura Ronconi) - Azione 2026
Indicatori Unita di Misura Target Peso
/Analisi prodotte (n.) Quantita 1 50

Completamento entro la scadenza della azione giorni 272 50




Azione : UE4.1.1_003503 - Analisi e definizione delle proposte di revisione degli accordi di perequazione tra i Comuni dell'Unione
(a cura Caravita) - azione 2025
Indicatori Unita di Misura Target Peso
/Analisi prodotte (n.) Quantita 1 50
Completamento entro la scadenza della azione giorni 272 50

Azione :
Minghini) - azione 2025

UE4.1.1 003504 - Analisi degli scenari possibili in merito al conferimento della funzione Lavori Pubblici (a cura

Indicatori Unita di Misura Target Peso
Completamento entro la scadenza della azione giorni 364 50
Redazione documento analisi (n.) Quantita 1 50

Azione : UE4.1.1_003505 - Analisi di efficacia, efficienza ed economicita per tutte le funzioni conferite, in relazione agli anni
precedenti
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Completamento entro la scadenza della azione giorni 364 50
Redazione documento analisi (n.) Quantita 1 50

Obiettivo di Performance

COORD. MORELLLI)

UE4.1.1_0036 - ADEGUAMENTO MISURE ORGANIZZATIVE IN TEMA DI TRASPARENZA, PRIVACY E
SEMPLIFICAZIONE DEI PROCESSI E QUALITA DELLE FUNZIONI TECNICHE (OB. PLURIENNALE) (TRASVERSALE

Centro di Responsabilita

Responsabile

Peso

Segretario Generale

MORELLI MARGHERITA

100

Azione :
documenti (a cura Baroni)

UE4.1.1 003601 - Avvio delle nuove modalita applicative degli adempimenti in materia di pubblicazione di dati e

Indicatori

Unita di Misura

Target

Peso

Completamento entro la scadenza della azione

giorni

364

100

Azione : UE4.1.1_003602 - Formazione agli amministratori in merito alle nuove forme di comunicazione ed alle connesse modalita
di archiviazione (a cura Del Giacco)
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Corsi di formazione organizzati Quantita 1 100




Azione : UE4.1.1_003603 - Estensione delle misure antiriciclaggio (a cura Segretari)

Indicatori Unita di Misura Target Peso
IAdozione atto/i 1 34
Corsi di formazione organizzati Quantita 1 33
Delibere di Giunta (n.) Quantita 1 33
Azione : UE4.1.1_003604 - Predisposizione del nuovo regolamento per gli incentivi delle funzioni tecniche (a cura Segretari,
Appalti, CST)
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Presentazione documento/ regolamento in Giunta entro la scadenza della Quantita 364 100
azione
Azione : UE4.1.1 003605 - Applicazione delle misure anticorruzione specifiche A.1, A.2,B.1, C.1, E.2
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 1 100

Obiettivo di Performance

UE4.1.1 0037 - COMPLETAMENTO PERCORSO MIGLIORAMENTO GESTIONALE CONSIGLI

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Vice Segretario Unione, Lugo, Fusignano + GORINI ANDREA 50
Coordinamento Lugo
Azione : UE4.1.1 003701 - Installazione nuovo software per la gestione digitale dei consigli comunale e dell'unione
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 2 100
Azione : UE4.1.1_003702 - Formazione dei dipendenti e dei consiglieri di Lugo e dell'Unione
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Corsi di formazione organizzati Quantita 2 100
Azione : UE4.1.1 003703 - Fase sperimentale di gestione dei consigli con nuovo software
Indicatori Unita di Misura Target Peso

Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 6 100




Obiettivo di Performance

UE4.1.1 0038 - DEFINIZIONE PERCORSO E INIZIO INDAGINI FINALIZZATE A REPERIRE LA SEDE DEFINITIVA DEI
SERVIZI EDUCATIVI (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Vice Segretario Unione, Lugo, Fusignano + GORINI ANDREA 50
Coordinamento Lugo
Azione : UE4.1.1_003801 - Indagini e sopralluoghi di edifici del patrimonio del Comune di Lugo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Sopralluoghi effettuati Quantita 2 100
Azione : UE4.1.1 003802 - Preparazione report sullo stato dei luoghi visionati e disponibili
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 1 100

Obiettivo di Performance

UE4.1.1 0040 - MIGLIORAMENTO DELLE CONOSCENZE RELATIVE ALLA PREDISPOSIZIONE DEI SINGOLI ELEMENTI
DI UNA REGISTRAZIONE DI PROTOCOLLO E AL RISPETTO DELLE REGOLE PER LA CORRETTA FORMAZIONE DEL

DOCUMENTO DIGITALE.

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio protocollo e archivio DEL GIACCO FRANCESCA 40
Azione : UE4.1.1 004001 - Erogazione corsi di formazione a favore del personale interessato all'utilizzo del nuovo gestionale
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Corsi di formazione organizzati Quantita 2 100

Obiettivo di Performance

UE4.1.1_0041 - RAZIONALIZZAZIONE, OTTIMIZZAZIONE E AGGIORNAMENTO ATTIVITA E RELATIVI ATTI
AFFERENTI APPALTI PUBBLICI, CONTRATTI ED ACQUISTI TRASVERSALI IN OTTEMPERANZA ALLA NORMATIVA
VIGENTE, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA DIGITALIZZAZIONE DELL’INTERO CICLO DI VITA DEGLI
APPALTI ED ADEMPIMENTI INERENTI E CONSEGUENTI

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Servizio appalti e acquisti CENNI GIANCARLA 60




Azione :

UE4.1.1 004101 - Razionalizzazione attivita di gestione degli acquisti di beni e servizi di natura trasversale (relativi ai

vari servizi dell'Unione ed agli Enti aderenti) mediante utilizzo delle PDA - Piattaforme Digitali di Approvvigionamento

Indicatori Unita di Misura Target Peso
/Adozione atto/i 80 90
Rendicontazioni/rilevazioni (n.) Quantita 150 10
Azione : UE4.1.1_004102 - Adeguamento atti alla normativa in materia di appalti pubblici
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Bandi elaborati (n.) Quantita 20 60
Ore di formazione erogate Ore 10 20
Procedure semplificate/modelli (n.) Quantita 15 20
Azione : UE4.1.1_004103 - Gestione stipula contratti per Comune di Lugo e Unione
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Controlli incrociati contratti e software (n.) Quantita 150 20
Numero di contratti di beni e servizi stipulati Quantita 25 40
Numero di contratti di opere pubbliche stipulati Quantita 25 40

Obiettivo di Performance

UE4.1.1_0042 - VERIFICA DELLE ATTIVITA CONFERITE/NON CONFERITE IN TERMINI DI COSTI E RICAVI AL FINE DI
VALUTARE MISURE ORGANIZZATIVE E PROPOSTE PEREQUATIVE IN RELAZIONE Al TERRITORI E Al CITTADINI -
TRIENNALE 2025/2027 (TRASVERSALE COORD. DIR.GEN.)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Settore programmazione e controllo DELLASANTINA MARA 20
Azione : UE4.1.1 004201 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE4.1.1 0045 - ADEGUAMENTO MISURE ORGANIZZATIVE IN TEMA DI TRASPARENZA, PRIVACY E

SEMPLIFICAZIONE DEI PROCESSI E QUALITA DELLE FUNZIONI TECNICHE (OB. PLURIENNALE) (TRASVERSALE

COORD. MORELLI)

Centro di Responsabilita

Responsabile

Peso

Servizio appalti e acquisti

CENNI GIANCARLA

10




Azione : UE4.1.1_004501 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori

Unita di Misura

Target

Peso

Grado di avanzamento dell'obiettivo

Percentuale

100

100

Obiettivo di Performance

UE4.1.1_0046 - ADEGUAMENTO MISURE ORGANIZZATIVE IN TEMA DI TRASPARENZA, PRIVACY E

SEMPLIFICAZIONE DEI PROCESSI E QUALITA DELLE FUNZIONI TECNICHE (OB. PLURIENNALE) (TRASVERSALE

COORD. MORELLLI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Coordinamento Servizi Tecnici MINGHINI FABIO 5
Azione : UE4.1.1 004601 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE4.1.1 0047 - ADEGUAMENTO MISURE ORGANIZZATIVE IN TEMA DI TRASPARENZA, PRIVACY E

SEMPLIFICAZIONE DEI PROCESSI E QUALITA DELLE FUNZIONI TECNICHE (OB. PLURIENNALE) (TRASVERSALE

COORD. MORELLLI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio protocollo e archivio DEL GIACCO FRANCESCA 30
Azione : UE4.1.1 004701 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE4.1.1_0048 - ADEGUAMENTO MISURE ORGANIZZATIVE IN TEMA DI TRASPARENZA, PRIVACY E

SEMPLIFICAZIONE DEI PROCESSI E QUALITA DELLE FUNZIONI TECNICHE (OB. PLURIENNALE) (TRASVERSALE

COORD. MORELLI)

Centro di Responsabilita

Responsabile

Peso

Servizio comunicazione e informazione

BARONI MARIANGELA

5




Azione : UE4.1.1_004801 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori

Unita di Misura

Target

Peso

Grado di avanzamento dell'obiettivo

Percentuale

100

100

Obiettivo di Performance

UE4.1.1_0049 - VERIFICA DELLE ATTIVITA CONFERITE/NON CONFERITE IN TERMINI DI COSTI E RICAVI AL FINE DI
VALUTARE MISURE ORGANIZZATIVE E PROPOSTE PEREQUATIVE IN RELAZIONE Al TERRITORI E Al CITTADINI -
TRIENNALE 2025/2027 (TRASVERSALE COORD. DIR.GEN.)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Area Vigilanza e Sicurezza NERI PAOLA 5
Azione : UE4.1.1 004901 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE4.1.1 0050 - REDAZIONE DEL GENDER EQUALITY PLAN DELL'UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA
(TRASVERSALE COORD. MORELLI) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Direttore Generale MORELLI MARGHERITA 40
Azione : UE4.1.1_005001 - Partecipazione al Bando "Percorsi per la parita di genere 2026"
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Progetti candidati al finanziamento (n.) Quantita 1 100
Azione : UE4.1.1 005002 - Incarico a soggetto specializzato per I'analisi e lo sviluppo del piano
Indicatori Unita di Misura Target Peso
IAdozione atto/i 1 100
Azione : UE4.1.1 005003 - Avvio analisi di contesto interno ed esterno
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Redazione documento analisi (n.) Quantita 1 100




Azione : UE4.1.1_005004 - Individuazioni azioni - azione 2027
Azione : UE4.1.1_005005 - Redazione piano - azione 2027

Azione : UE4.1.1_005006 - Approvazione Gender Equality Plan - azione 2027

Obiettivo di Performance

UE4.1.1 0051 - REDAZIONE DEL GENDER EQUALITY PLAN DELL'UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA

(TRASVERSALE COORD. MORELLI) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio comunicazione e informazione BARONI MARIANGELA 5
Azione : UE4.1.1 005101 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE4.1.1 0052 - REDAZIONE DEL GENDER EQUALITY PLAN DELL'UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA
(TRASVERSALE COORD. MORELLI) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Area Risorse Umane CAVALLUCCI FRANCESCA 10
Azione : UE4.1.1 005201 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE4.1.1 0053 - REDAZIONE DEL GENDER EQUALITY PLAN DELL'UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA
(TRASVERSALE COORD. MORELLI) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Settore programmazione e controllo DELLASANTINA MARA 10
Azione : UE4.1.1 005301 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100




Obiettivo di Performance

UE4.1.1 0054 - REDAZIONE DEL GENDER EQUALITY PLAN DELL'UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA
(TRASVERSALE COORD. MORELLI) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio famiglia e minori BALLARDINI RAFFAELLA 15
Azione : UE4.1.1_005401 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE4.1.1 0055 - REDAZIONE DEL GENDER EQUALITY PLAN DELL'UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA
(TRASVERSALE COORD. MORELLI) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio Controllo di Gestione / Controllo strategico | OLIVIERI MICHELE 10
/ Qualita dei servizi ed efficienza / Auditing PNRR
Azione : UE4.1.1 005501 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100
Missione/Programma 1.03-Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Obiettivo di DUP

UEA4.1.3 - Sviluppare gli strumenti di programmazione e di controllo degli obiettivi strategici e gestionali dell'Unione e dei Comuni, in
modo da facilitare il monitoraggio continuo dei risultati e la ridefinizione dei programmi

Responsabili tecnici e politici DELLASANTINA MARA - Zannoni Elena

Obiettivo di Performance

UE4.1.3_0004 - ACCENDERE LA CONOSCENZA: IL DATO COME BENE PUBBLICO E IMPLEMENTAZIONE DI
INTEGRAZIONI CON BANCHE DATI

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Settore programmazione e controllo DELLASANTINA MARA 30




UE4.1.3 000401 - Sensibilizzazione sull'importanza dei dati e valorizzazione del patrimonio informativo dell'ente

Azione :
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Relazioni (n.) Numero 1 100
Azione : UE4.1.3_000402 - Analisi e interazione banche dati con DWH
Indicatori Unita di Misura Target Peso
/Analisi prodotte (n.) Quantita 1 50
Numero di banche dati integrate e collegate al controllo di gestione Quantita 1 50

Obiettivo di Performance

COORD. DELLASANTINA)

UE4.1.3_0005 - IMPLEMENTAZIONE DI UN SISTEMA DI CUSTOMER SATISFACTION - 2025/2027 (TRASVERSALE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Settore programmazione e controllo DELLASANTINA MARA 20
Azione : UE4.1.3 000501 - Azioni di Customer Satisfaction legate ai servizi di mensa scolastica

Indicatori Unita di Misura Target Peso
Monitoraggio risultati Customer Satisfaction 4000 100
Azione : UE4.1.3 000502 - Rilevazione della soddisfazione per servizi a rilevanza interna

Indicatori Unita di Misura Target Peso
Servizi (n.) Numero 2 100

Obiettivo di Perform

ance

COORD. DELLASANTINA)

UE4.1.3 0006 - IMPLEMENTAZIONE DI UN SISTEMA DI CUSTOMER SATISFACTION - 2025/2027 (TRASVERSALE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio diritto allo studio VENTUROLI PAOLO 100
Azione : UE4.1.3 000601 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Percentuale 100 100

Grado di avanzamento dell'obiettivo




Obiettivo di Performance

UE4.1.3_0007 - IMPLEMENTAZIONE DI UN SISTEMA DI CUSTOMER SATISFACTION - 2025/2027 (TRASVERSALE
COORD. DELLASANTINA)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio appalti e acquisti CENNI GIANCARLA 5
Azione : UE4.1.3_000701 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE4.1.3 0008 - IMPLEMENTAZIONE DI UN SISTEMA DI CUSTOMER SATISFACTION - 2025/2027 (TRASVERSALE
COORD. DELLASANTINA)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Settore innovazione tecnologica MONDINI MARCO 5
Azione : UE4.1.3 000801 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100
Missione/Programma 1.10-Risorse umane

Obiettivo di DUP

UE4.1.4 - Implementazione di un approccio orientato al change management nella gestione di persone, processi, strumenti e spazi di
lavoro, anche attraverso 1’Al come driver strategico di una cultura digitale inclusiva, per rendere il cambiamento un’esperienza
condivisa che coniughi benessere e valore pubblico, garantendo servizi piu flessibili, accessibili e centrati sui bisogni di tutti.

Responsabili tecnici e politici CAVALLUCCI FRANCESCA - Zannoni Elena

Obiettivo di Performance

UE4.1.4_0001 - CHANGE MANAGEMENT: ANALISI ORGANIZZATIVA DEI SERVIZI ED ELABORAZIONE DI PROPOSTE
PER VALORIZZARE LE COMPETENZE INTERNE. (TRASVERSALE COORD. CAVALLUCCI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Servizio sviluppo del personale CAVALLUCCI FRANCESCA 40




Azione : UE4.1.4_000101 - Mappatura puntuale dei servizi offerti e delle attivita svolte in almeno un'Area dell'Unione, al fine di
identificare soluzioni di razionalizzazione dei processi e valorizzazione del personale interno

Indicatori Unita di Misura Target Peso
Interventi di riorganizzazione e studi (n.) Quantita 1 50
Report prodotti Quantita 1 50
Azione : UE4.1.4_000102 - Creazione di una cabina di regia del cambiamento, gestita dall'Organismo Paritetico per I'lnnovazione,
per proporre soluzioni impattanti sull'organizzazione e l'innovazione.
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Interventi di riorganizzazione e studi (n.) Quantita 3 100
Azione : UE4.1.4_000103 - Creazione di uno o piu "Innovation Lab", gruppi di lavoro trasversali tra Comuni e Unione per proporre
soluzioni organizzative innovative.
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Interventi di riorganizzazione e studi (n.) Quantita 3 100

Obiettivo di Performance

UE4.1.4 0002 - RAFFORZAMENTO DEL SISTEMA UNICO DI PIANIFICAZIONE E GOVERNO DEI PROCESSI FORMATIVI,
ANCHE ATTRAVERSO LAl

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio sviluppo del personale CAVALLUCCI FRANCESCA 10
Azione : UE4.1.4 000201 - Utilizzo dell'Al nella gestione della formazione al fine di individuare percorsi formativi coerenti con i
fabbisogni formativi rilevati
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Corsi di formazione dedicati alla innovazione organizzativa e alla "Digital  [Quantita 5 50
Trasformation™ (n.)
Ore di Formazione per dipendente Ore 40 50
Azione : UE4.1.4 000202 - Introduzione di idonei strumenti per la valutazione d'impatto del processo formativo.
Indicatori Unita di Misura Target Peso

Questionari interni (n.) Quantita 150 100




Obiettivo di Performance

UE4.1.4 0003 - REINGEGNERIZZAZIONE DEI PROCESSI INTERNI ALL’AREA, ANCHE ATTRAVERSO L’Al
(TRASVERSALE COORD. CAVALLUCCI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio sviluppo del personale CAVALLUCCI FRANCESCA 20
Azione : UE4.1.4_000301 - Chatbot HR: Implementazione di un chatbot per rispondere alla richieste dei dipendenti su presenze e
assenze
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Presenza di un sistema ICT strutturato di richieste di assistenza Quantita 1 100
Azione : UE4.1.4_000302 - Missione Zero Carta: Implementazione del sistema informativo HR per la digitalizzazione integrale
delle trasferte dei dipendenti.
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Servizi on-line: procedimenti digitalizzati (%) Percentuale 1 100
Azione : UE4.1.4 000303 - Reingegnerizzazione interna: individuazione di automatismi, workflow e modelli standardizzati per
razionalizzare tempi di lavoro di processi ricorrenti.
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Numero processi standardizzati Quantita 5 100

Obiettivo di Performance

UE4.1.4 0004 - POTENZIAMENTO DELLE POLITICHE DI BENESSERE ORGANIZZATIVO IN FAVORE DEL PERSONALE
DI UNIONE E COMUNI ADERENTI. (TRASVERSALE COORD. CAVALLUCCI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio sviluppo del personale CAVALLUCCI FRANCESCA 30
Azione : UE4.1.4 000401 - Creazione di una dashboard sul Benessere Organizzativo per i Comuni, anche attraverso il ricorso a
idonei KPI e ad apposite Survey e/o altri strumenti di mappatura
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Numero Banche dati gestite (n.) Quantita 1 60
Report prodotti Quantita 1 40




Azione : UE4.1.4_000402 - Implementazione e monitoraggio della dashboard sul Benessere Organizzativo creata nell'anno 2025
per I'Unione attraverso una nuova somministrazione dello strumento di valutazione della salute organizzativa a tutto il

personale
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Numero Banche dati gestite (n.) Quantita 1 60
Report prodotti Quantita 1 40
Azione : UE4.1.4_000403 - Individuazione di azioni e strumenti in favore di equita retributiva e valorizzazione del Personale di
Unione e Comuni aderenti, in ragione dei dati emersi dagli strumenti di mappatura del benessere organizzativo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Questionari interni (n.) Quantita 50 100
Azione : UE4.1.4 000404 - Applicazione della misura anticorruzione specifica E.1
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 1 100

Obiettivo di Performance

UE4.1.4 0005 - CHANGE MANAGEMENT: ANALISI ORGANIZZATIVA DEI SERVIZI ED ELABORAZIONE DI PROPOSTE
PER VALORIZZARE LE COMPETENZE INTERNE. (TRASVERSALE COORD. CAVALLUCCI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Vice Capo Area e Servizio amministrazione del OLIVIERI DANIELE 50
personale
Azione : UE4.1.4 000501 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE4.1.4_0007 - CHANGE MANAGEMENT: ANALISI ORGANIZZATIVA DEI SERVIZI ED ELABORAZIONE DI PROPOSTE
PER VALORIZZARE LE COMPETENZE INTERNE. (TRASVERSALE COORD. CAVALLUCCI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Servizio associato previdenza PARIS MARTINA 50




Azione : UE4.1.4_000701 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori Unita di Misura Target Peso

Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE4.1.4 0009 - REINGEGNERIZZAZIONE DEI PROCESSI INTERNI ALL’AREA, ANCHE ATTRAVERSO LAl
(TRASVERSALE COORD. CAVALLUCCI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Vice Capo Area e Servizio amministrazione del OLIVIERI DANIELE 50
personale
Azione : UE4.1.4 000901 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE4.1.4 0010 - POTENZIAMENTO DELLE POLITICHE DI BENESSERE ORGANIZZATIVO IN FAVORE DEL PERSONALE
DI UNIONE E COMUNI ADERENTI. (TRASVERSALE COORD. CAVALLUCCI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio associato previdenza PARIS MARTINA 50
Azione : UE4.1.4 001001 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100
Indirizzo Strategico UEA4.2 Bilancio, Tributi, Patrimonio, Organismi partecipati
Missione/Programma 1.03-Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Obiettivo di DUP

UEA4.2.1 - Ottimizzazione dei processi per semplificare la macchina amministrativa e migliorare la capacita informativa e decisionale
in stretto raccordo con le implementazioni del controllo di gestione

Responsabili tecnici e politici CARAVITA ALESSANDRO - Graziani Riccardo




Obiettivo di Performance

UE4.2.1_0028 - BILANCIO CONSOLIDATO PER PRT E EVENTUALI VERIFICHE CORRELATE (TRASVERSALE COORD.
CARAVITA)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Settore Ragioneria CARAVITA ALESSANDRO 20
Azione : UE4.2.1_002801 - approvazione consolidato con le societa partecipate unione e comuni
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Rendicontazioni/rilevazioni (n.) Quantita 10 100
Azione : UE4.2.1_002802 - approvazione consolidato per il prt unione e comuni
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Rendicontazioni/rilevazioni (n.) Quantita 1 100

Obiettivo di Performance

UE4.2.1 0029 - ACCRUAL: PUNTARE SU FORMAZIONE ACCRUAL PER TUTTI GLI UFFICI, E CONSEGUENTE
MAPPATURA DEI PROCESSI (TRASVERSALE COORD. CARAVITA) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Avrea Servizi Finanziari CARAVITA ALESSANDRO 20
Azione : UE4.2.1_002901 - Mappatura dei processi al fine dell'avvio della nuova contabilita Accrual
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Numero processi standardizzati Quantita 4 100
Azione : UE4.2.1_002902 - Valorizzazione del patrimonio secondo i nuovi criteri accrual
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Relazioni (n.) Numero 5 100
Azione : UE4.2.1 002903 - Formazione Accrual dipendenti unione e comuni
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Dipendenti che hanno superato il test 20 50
Incontri formativi (n.) Quantita 3 50




Obiettivo di Performance

UE4.2.1_0030 - REPORT PERIODICO SULLO STATO DELLA RISCOSSIONE DELLE ENTRATE (TRASVERSALE COORD.

CARAVITA)
Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Settore Ragioneria CARAVITA ALESSANDRO 40
Azione : UE4.2.1_003001 - redazione di almeno tre report periodici da parte ufficio entrate tributi
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 3 100
Azione : UE4.2.1_003002 - analisi entrate da parte polizia locale
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 3 100
Azione : UE4.2.1 003003 - report periodico lavori pubblici sullo stato delle entrate
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 3 100
Obiettivo di Performance
UE4.2.1 0032 - VERIFICA NUOVO PATTO DI STABILITA (TRASVERSALE COORD. CARAVITA)
Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Settore Ragioneria CARAVITA ALESSANDRO 40
Azione : UE4.2.1 003201 - Approvazione prospetti a rendiconto 2025 patto di stabilita
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 9 100
Azione : UE4.2.1 003202 - Alimentazione banca dati rgs per patto di stabilita
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Caricamento dati su banche dati/totale caricamento stabilito Percentuale 9 100




Obiettivo di Performance

UE4.2.1_0033 - BILANCIO CONSOLIDATO PER PRT E EVENTUALI VERIFICHE CORRELATE (TRASVERSALE COORD.

Grado di avanzamento dell'obiettivo

CARAVITA)
Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio fiscale e razionalizzazione delle partecipate | TAMPIERI LUCA 50
- Servizio di staff
Azione : UE4.2.1_003301 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE4.2.1 0034 - REPORT PERIODICO SULLO STATO DELLA RISCOSSIONE DELLE ENTRATE (TRASVERSALE COORD.

Grado di avanzamento dell'obiettivo

CARAVITA)
Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Settore entrate comunali ZAMMARCHI STEFANIA 20
Azione : UE4.2.1 003401 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE4.2.1_0035 - ACCRUAL: PUNTARE SU FORMAZIONE ACCRUAL PER TUTTI GLI UFFICI, E CONSEGUENTE
MAPPATURA DEI PROCESSI (TRASVERSALE COORD. CARAVITA) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Vice Capo Settore + Servizio comune di Lugo e Vice | MANZONI MARIA RITA 50
Unione
Azione : UE4.2.1 003501 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Percentuale 100 100

Grado di avanzamento dell'obiettivo




Obiettivo di Performance

UE4.2.1 0036 - ACCRUAL: PUNTARE SU FORMAZIONE ACCRUAL PER TUTTI GLI UFFICI, E CONSEGUENTE
MAPPATURA DEI PROCESSI (TRASVERSALE COORD. CARAVITA) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio comuni di Fusignano, Alfonsine e FAROLFI GIOVANNA 50
Contabilita Accrual
Azione : UE4.2.1_003601 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE4.2.1_0037 - ACCRUAL: PUNTARE SU FORMAZIONE ACCRUAL PER TUTTI GLI UFFICI, E CONSEGUENTE
MAPPATURA DEI PROCESSI (TRASVERSALE COORD. CARAVITA) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio comuni di Cotignola e Sant'Agata sul FOLICALDI IRENE 50
Santerno
Azione : UE4.2.1 003701 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE4.2.1 0038 - ACCRUAL: PUNTARE SU FORMAZIONE ACCRUAL PER TUTTI GLI UFFICI, E CONSEGUENTE
MAPPATURA DEI PROCESSI (TRASVERSALE COORD. CARAVITA) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio comuni di Massa Lombarda, Bagnacavallo e | PONDI ILARIA 50
assicurazioni
Azione : UE4.2.1 003801 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori Unita di Misura Target Peso

Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100




Obiettivo di Performance

UE4.2.1 0039 - ACCRUAL: PUNTARE SU FORMAZIONE ACCRUAL PER TUTTI GLI UFFICI, E CONSEGUENTE
MAPPATURA DEI PROCESSI (TRASVERSALE COORD. CARAVITA) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio Comune di Conselice e Bagnara di NALDONI PAOLA 50
Romagna
Azione : UE4.2.1_003901 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE4.2.1_0040 - ACCRUAL: PUNTARE SU FORMAZIONE ACCRUAL PER TUTTI GLI UFFICI, E CONSEGUENTE
MAPPATURA DEI PROCESSI (TRASVERSALE COORD. CARAVITA) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Area servizi generali GORINI ANDREA 50
Azione : UE4.2.1 004001 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE4.2.1 0041 - ACCRUAL: PUNTARE SU FORMAZIONE ACCRUAL PER TUTTI GLI UFFICI, E CONSEGUENTE
MAPPATURA DEI PROCESSI (TRASVERSALE COORD. CARAVITA) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Area Risorse Umane CAVALLUCCI FRANCESCA 50
Azione : UE4.2.1 004101 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100




Obiettivo di Performance

UE4.2.1 0042 - ACCRUAL: PUNTARE SU FORMAZIONE ACCRUAL PER TUTTI GLI UFFICI, E CONSEGUENTE
MAPPATURA DEI PROCESSI (TRASVERSALE COORD. CARAVITA) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Settore entrate comunali ZAMMARCHI STEFANIA 10
Azione : UE4.2.1_004201 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE4.2.1 0043 - ACCRUAL: PUNTARE SU FORMAZIONE ACCRUAL PER TUTTI GLI UFFICI, E CONSEGUENTE
MAPPATURA DEI PROCESSI (TRASVERSALE COORD. CARAVITA) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Area Welfare ANCARANI MARISA 10
Azione : UE4.2.1 004301 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE4.2.1_0044 - ACCRUAL: PUNTARE SU FORMAZIONE ACCRUAL PER TUTTI GLI UFFICI, E CONSEGUENTE
MAPPATURA DEI PROCESSI (TRASVERSALE COORD. CARAVITA) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Area Territorio e Ambiente DONI MARINA 15
Azione : UE4.2.1 004401 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
100 100

Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale




Obiettivo di Performance

UE4.2.1 0045 - ACCRUAL: PUNTARE SU FORMAZIONE ACCRUAL PER TUTTI GLI UFFICI, E CONSEGUENTE
MAPPATURA DEI PROCESSI (TRASVERSALE COORD. CARAVITA) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Settore innovazione tecnologica MONDINI MARCO 5
Azione : UE4.2.1_004501 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE4.2.1 0046 - ACCRUAL: PUNTARE SU FORMAZIONE ACCRUAL PER TUTTI GLI UFFICI, E CONSEGUENTE
MAPPATURA DEI PROCESSI (TRASVERSALE COORD. CARAVITA) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Settore Progetti Strategici, Sviluppo Economico e VESPIGNANI FEDERICO 5
Promozione Territoriale
Azione : UE4.2.1 004601 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE4.2.1_0047 - ACCRUAL: PUNTARE SU FORMAZIONE ACCRUAL PER TUTTI GLI UFFICI, E CONSEGUENTE
MAPPATURA DEI PROCESSI (TRASVERSALE COORD. CARAVITA) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Area Vigilanza e Sicurezza NERI PAOLA 5
Azione : UE4.2.1 004701 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori Unita di Misura Target Peso

Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100




Obiettivo di Performance

MAPPATURA DEI PROCESSI (TRASVERSALE COORD. CARAVITA) (BIENNALE 2026/2027)

UE4.2.1 0048 - ACCRUAL: PUNTARE SU FORMAZIONE ACCRUAL PER TUTTI GLI UFFICI, E CONSEGUENTE

Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Settore programmazione e controllo DELLASANTINA MARA 10
Azione : UE4.2.1_004801 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100
Obiettivo di Performance
UE4.2.1 0049 - VERIFICA NUOVO PATTO DI STABILITA (TRASVERSALE COORD. CARAVITA)
Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Vice Capo Settore + Servizio comune di Lugo e Vice | MANZONI MARIA RITA 50
Unione
Azione : UE4.2.1 004901 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100
Obiettivo di Performance
UE4.2.1_0050 - VERIFICA NUOVO PATTO DI STABILITA (TRASVERSALE COORD. CARAVITA)
Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio comuni di Fusignano, Alfonsine e FAROLFI GIOVANNA 50
Contabilita Accrual
Azione : UE4.2.1 005001 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
100




Obiettivo di Performance

UE4.2.1_0051 - VERIFICA NUOVO PATTO DI STABILITA (TRASVERSALE COORD. CARAVITA)

Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio comuni di Cotignola e Sant'Agata sul FOLICALDI IRENE 50
Santerno
Azione : UE4.2.1_ 005101 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100
Obiettivo di Performance
UE4.2.1 0052 - VERIFICA NUOVO PATTO DI STABILITA (TRASVERSALE COORD. CARAVITA)
Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio comuni di Massa Lombarda, Bagnacavallo e | PONDI ILARIA 50
assicurazioni
Azione : UE4.2.1 005201 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100
Obiettivo di Performance
UE4.2.1_0053 - VERIFICA NUOVO PATTO DI STABILITA (TRASVERSALE COORD. CARAVITA)
Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio Comune di Conselice e Bagnara di NALDONI PAOLA 50
Romagna
Azione : UE4.2.1 005301 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
100




Obiettivo di Performance

UE4.2.1 0054 - ACCRUAL: PUNTARE SU FORMAZIONE ACCRUAL PER TUTTI GLI UFFICI, E CONSEGUENTE
MAPPATURA DEI PROCESSI (TRASVERSALE COORD. CARAVITA) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Coordinamento Servizi Tecnici MINGHINI FABIO 5
Azione : UE4.2.1_005401 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE4.2.1 0055 - ACCRUAL: PUNTARE SU FORMAZIONE ACCRUAL PER TUTTI GLI UFFICI, E CONSEGUENTE
MAPPATURA DEI PROCESSI (TRASVERSALE COORD. CARAVITA) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio comunicazione e informazione BARONI MARIANGELA 5
Azione : UE4.2.1 005501 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE4.2.1_0056 - ACCRUAL: PUNTARE SU FORMAZIONE ACCRUAL PER TUTTI GLI UFFICI, E CONSEGUENTE
MAPPATURA DEI PROCESSI (TRASVERSALE COORD. CARAVITA) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Coordinamento demografico e statistica FONTANA ANDREA 10
Azione : UE4.2.1 005601 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100




Obiettivo di Performance

UE4.2.1 0057 - ACCRUAL: PUNTARE SU FORMAZIONE ACCRUAL PER TUTTI GLI UFFICI, E CONSEGUENTE
MAPPATURA DEI PROCESSI (TRASVERSALE COORD. CARAVITA) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Coordinamento cultura DI CARLUCCIO ANTONIETTA 5
Azione : UE4.2.1_005701 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE4.2.1 0058 - ACCRUAL: PUNTARE SU FORMAZIONE ACCRUAL PER TUTTI GLI UFFICI, E CONSEGUENTE
MAPPATURA DEI PROCESSI (TRASVERSALE COORD. CARAVITA) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio appalti e acquisti CENNI GIANCARLA 25
Azione : UE4.2.1 005801 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE4.2.1_0059 - BILANCIO CONSOLIDATO PER PRT E EVENTUALI VERIFICHE CORRELATE (TRASVERSALE COORD.
CARAVITA)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio Controllo di Gestione / Controllo strategico | OLIVIERI MICHELE 50
/ Qualita dei servizi ed efficienza / Auditing PNRR
Azione : UE4.2.1 005901 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso

Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100




Obiettivo di Performance

MAPPATURA DEI PROCESSI (TRASVERSALE COORD. CARAVITA) (BIENNALE 2026/2027)

UE4.2.1 0060 - ACCRUAL: PUNTARE SU FORMAZIONE ACCRUAL PER TUTTI GLI UFFICI, E CONSEGUENTE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio fiscale e razionalizzazione delle partecipate | TAMPIERI LUCA 50
- Servizio di staff
Azione : UE4.2.1_006001 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100
Missione/Programma 1.04-Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Obiettivo di DUP

contribuente (equita e semplificazione degli adempimenti)

UEA4.2.2 - Miglioramento delle capacita di entrata dei Comuni e dell'Unione con una particolare cura della comunicazione al

Responsabili tecnici e politici ZAMMARCHI STEFANIA - Graziani Riccardo

Obiettivo di Performance

RISCOSSIONE E AGGIORNAMENTO BANCA DATI DEI CONTRIBUENTI (TRIENNALE)

UE4.2.2_0008 - INTERNALIZZAZIONE RISCOSSIONE COATTIVA: TERMINARE IMPLEMENTAZIONE GESTIONALE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio contenzioso e accertamento tributi ANCONELLI SARA 100
Azione : UE4.2.2_000801 - stralcio quote inesigibili
Azione : UE4.2.2_000802 - Intimazioni Rette e Cup
Azione : UE4.2.2_000803 - intimazioni IMU e TARI
Indicatori Unita di Misura Target Peso
/Atti oggetto di controllo (%) Percentuale 80 100
Azione : UE4.2.2_000804 - fermo amministrativo IMU - TARI - RETTE - CUP
Indicatori Unita di Misura Target Peso
/Atti oggetto di controllo (% ) Percentuale 80 100




Azione : UE4.2.2_000805 - avvio procedure esecutive per intimazioni notificate nel 2025

Obiettivo di Performance

UE4.2.2_0009 - AVVIO ACCORDI CON AE PER SEGNALAZIONI QUALIFICATE TESE AL CONTRASTO DELL'EVASIONE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio Amministrativo e gestione ordinaria tributi MURACA ERIKA 100
Azione : UE4.2.2_000901 - Contatto con AE di Ravenna
Azione : UE4.2.2 000902 - Cordinamento con P.L e ufficio tecnico
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Relazioni (n.) Numero 1 100
Azione : UE4.2.2_000903 - Inserimento di almeno una segnalazione qualificata relativa ad ente non commerciale o altra attivita
economica
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Segnalazioni qualificate inviate all'’Agenzia delle Entrate in materia di Quantita 1 100
levasione fiscale

Azione : UE4.2.2_000904 - Inserimento di almeno una segnalazione qualificata relativa ad immobili accatastati in maniera non
coerente con la situazione di fatto
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Segnalazioni qualificate inviate all'Agenzia delle Entrate in materia di Quantita 1 100
levasione fiscale

Obiettivo di Performance

UE4.2.2_0010 - AGGIORNAMENTO VALORI AREE EDIFICABILI PER CORRETTA STIMA DELL'IMPONIBILE IMU E PER
FAVORIRE LA DIFESA IN SEDE DI CONTENZIOSO TRIBUTARIO

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Settore entrate comunali ZAMMARCHI STEFANIA 60
Azione : UE4.2.2_001001 - coordinamento con ufficio tecnico

Azione : UE4.2.2_001002 - affidamento stima aree edificabili



Azione : UEA4.2.2_001003 - elaborazione della prima valutazione delle aree edificabili per il calcolo IMU

Indicatori Unita di Misura Target Peso
Redazione documento analisi (n.) Quantita 1 100
Azione : UE4.2.2_001004 - elaborazione stime definitive
Azione : UEA4.2.2_001005 - approvazione valori con delibera di Giunta comunale
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Delibere di Giunta (n.) Quantita 9 50
Presentazione documento/ regolamento in Giunta entro la scadenza della Quantita 61 50
azione
Azione : UE4.2.2 001006 - comunicazione dei valori delle aree edificabili
Indicatori Unita di Misura Target Peso
/Atti/ documenti pubblicati on-line (n.) Quantita 1 100
Linea di Mandato UES5 PIANIFICAZIONE
Indirizzo Strategico UES5.1 Urbanistica, Programmazione Strategica, Edilizia privata
Missione/Programma 8.01-Urbanistica e assetto del territorio

Obiettivo di DUP

UES5.1.1 - Adeguamento degli strumenti di programmazione, pianificazione e regolamentari a criteri di sostenibilita sociali, ambientali
ed economici per la rigenerazione urbana e la sicurezza del territorio

Responsabili tecnici e politici DONI MARINA - Giacomoni Matteo

Obiettivo di Performance

UE5.1.1 0011 - APPROVAZIONE DEL NUOVO PIANO URBANISTICO GENERALE - BIENNALE 2026/2027
(TRASVERSALE COORD. DONI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Area Territorio e Ambiente DONI MARINA 35




Azione : UE5.1.1_001101 - Nuovo affidamento dell'incarico professionale

Indicatori Unita di Misura Target Peso
/Adozione atto/i 1 100
Azione : UE5.1.1_001102 - Aggiornamento della documentazione di Piano e presentazione proposta di Assunzione alla Giunta
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Presentazione documento/ regolamento in Giunta entro la scadenza della Quantita 364 100
azione
Azione : UE5.1.1_001103 - Comunicazione e informazione alla cittadinanza e agli stakeholders
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 9 100

Obiettivo di Performance

UE5.1.1_0012 - INTERVENTI PER LA DIFFUSIONE DELLA MOBILITA SOSTENIBILE: DEFINIZIONE DEI CRITERI PER
L'UTILIZZO DI QUOTA PARTE DELLE RISORSE DERIVANTI DALLO SVILUPPO DELLE AZIENDE (CS E
MONETIZZAZIONI DERIVANTI DALL'APPROVAZIONE DI PROCEDIMENTO UNICO EX ART. 53 LR 24/2017)
(TRASVERSALE COORD. GAGLIARDI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Servizio Pianificazione, Urbanistica e Mobilita GAGLIARDI SARA 25

Azione : UE5.1.1_001201 - Approvazione dei criteri di destinazione delle risorse da sviluppo aziendale a interventi di mobilita

sostenibile
Indicatori Unita di Misura Target Peso

Incontri di coordinamento effettuati (n.) Quantita 3 60
Presentazione documento/ regolamento in Giunta entro la scadenza della Quantita 1 40
azione

Obiettivo di Performance

UES5.1.1_0013 - PREDISPOSIZIONE DEL REGOLAMENTO EDILIZIO, IN LINEA CON I CRITERI DI SOSTENIBILITAE
RIGENERAZIONE DETTATI DALLA LR 24/2017, PER CONSENTIRE UN ADEGUATO SVILUPPO DEL TERRITORIO
NELLE MORE DELL'APPROVAZIONE DEL PUG

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Servizio Edilizia POGGIALI LORENZO 35




Azione : UE5.1.1_001301 - Valutazione in merito alla possibilita di accordi di collaborazione

Indicatori Unita di Misura Target Peso
Presentazione documento/ regolamento in Giunta entro la scadenza della Quantita 364 100
azione
Azione : UE5.1.1_001302 - Definizione di un cronoprogramma per la stesura e l'approvazione del Regolamento
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 1 100
Azione : UE5.1.1_001303 - Presentazione in Giunta della prima stesura del Regolamento Edilizio
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Presentazione documento/ regolamento in Giunta entro la scadenza della Quantita 364 50
azione
Report prodotti Quantita 1 50

Obiettivo di Performance

UE5.1.1 0014 - APPROVAZIONE DEL NUOVO PIANO URBANISTICO GENERALE - BIENNALE 2026/2027
(TRASVERSALE COORD. DONI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio Edilizia POGGIALI LORENZO 15
Azione : UE5.1.1 001401 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE5.1.1_0015 - APPROVAZIONE DEL NUOVO PIANO URBANISTICO GENERALE - BIENNALE 2026/2027
(TRASVERSALE COORD. DONI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Coordinamento Servizi Tecnici MINGHINI FABIO 5




Azione : UE5.1.1_001501 - Stato di completamento obiettivo

Grado di avanzamento dell'obiettivo

Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100
Obiettivo di Performance
UES5.1.1 0016 - APPROVAZIONE DEL NUOVO PIANO URBANISTICO GENERALE - BIENNALE 2026/2027
(TRASVERSALE COORD. DONI)
Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio Pianificazione, Urbanistica e Mobilita GAGLIARDI SARA 30
Azione : UE5.1.1_001601 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100
Obiettivo di Performance
UE5.1.1 0017 - APPROVAZIONE DEL NUOVO PIANO URBANISTICO GENERALE - BIENNALE 2026/2027
(TRASVERSALE COORD. DONI)
Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio sismica MARTINI SARA 15
Azione : UE5.1.1 001701 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100
Obiettivo di Performance
UES5.1.1 0018 - APPROVAZIONE DEL NUOVO PIANO URBANISTICO GENERALE - BIENNALE 2026/2027
(TRASVERSALE COORD. DONI)
Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio Ambiente ed Energia DOSI ALICE 15
Azione : UE5.1.1 001801 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Percentuale 100 100




Obiettivo di Performance

UE5.1.1_0019 - APPROVAZIONE DEL NUOVO PIANO URBANISTICO GENERALE - BIENNALE 2026/2027
(TRASVERSALE COORD. DONI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio igiene, sanita, educazione ambientale GALLEGATI GIORGIA 20
Azione : UE5.1.1_001901 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UES5.1.1_0020 - INTERVENTI PER LA DIFFUSIONE DELLA MOBILITA SOSTENIBILE: DEFINIZIONE DEI CRITERI PER
L'UTILIZZO DI QUOTA PARTE DELLE RISORSE DERIVANTI DALLO SVILUPPO DELLE AZIENDE (CS E
MONETIZZAZIONI DERIVANTI DALL'APPROVAZIONE DI PROCEDIMENTO UNICO EX ART. 53 LR 24/2017)
(TRASVERSALE COORD. GAGLIARDI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio Edilizia POGGIALI LORENZO 10
Azione : UE5.1.1 002001 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di DUP

UES5.1.3 - Coordinamento di attivita complementari all'erogazione dei servizi a supporto di cittadini e imprese per incrementare la
coesione pubblico-privata e la resilienza del sistema Unione

Responsabili tecnici e politici DONI MARINA - Giacomoni Matteo

Obiettivo di Performance

UE5.1.3 0001 - DIGITALIZZAZIONE PEBA, PUMS, ZLS , MICROZONAZIONE SISMICA (TRASVERSALE COORD.
GAGLIARDI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Servizio Pianificazione, Urbanistica e Mobilita GAGLIARDI SARA 20




Azione : UE5.1.3_000101 - Inserimento livelli cartografici

Indicatori Unita di Misura Target Peso

Banche dati gestite (n.) Quantita 7 100

Obiettivo di Performance

UES.1.3_0002 - ADEGUAMENTO DELLE COMPONENTI FRONT E BACK OFFICE DEL SUE ALLE NUOVE SPECIFICHE
TECNICHE DI INTEROPERABILITA E IMPLEMENTAZIONE DI NUOVI SERVIZI ONLINE PER OFFRIRE A CITTADINI,
PROFESSIONISTI ED IMPRESE SERVIZI PIU EFFICIENTI E FACILMENTE ACCESSIBILI - BIENNALE 2026/2027
(TRASVERSALE COORD. DONI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Area Territorio e Ambiente DONI MARINA 30
Azione : UES5.1.3 000201 - Definizione del fornitore
Azione : UES5.1.3 000202 - Affidamento e definizione del cronoprogramma di progetto
Indicatori Unita di Misura Target Peso
IAdozione atto/i 1 50
Report prodotti Quantita 1 50
Azione : UES.1.3 000203 - Analisi propedeutica alla riorganizzazione dell'assetto organizzativo interno
Indicatori Unita di Misura Target Peso
IAdozione atto/i 1 20
Redazione documento analisi (n.) Quantita 1 80
Azione : UE5.1.3 000204 - Applicazione della misura anticorruzione specifica D.2
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 1 100

Obiettivo di Performance

UES.1.3_0003 - ADEGUAMENTO DELLE COMPONENTI FRONT E BACK OFFICE DEL SUE ALLE NUOVE SPECIFICHE
TECNICHE DI INTEROPERABILITA E IMPLEMENTAZIONE DI NUOVI SERVIZI ONLINE PER OFFRIRE A CITTADINI,
PROFESSIONISTI ED IMPRESE SERVIZI PIU EFFICIENTI E FACILMENTE ACCESSIBILI - BIENNALE 2026/2027
(TRASVERSALE COORD. DONI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Servizio Edilizia POGGIALI LORENZO 20




Azione : UE5.1.3_000301 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori Unita di Misura Target Peso

Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UES.1.3_0004 - ADEGUAMENTO DELLE COMPONENTI FRONT E BACK OFFICE DEL SUE ALLE NUOVE SPECIFICHE
TECNICHE DI INTEROPERABILITA E IMPLEMENTAZIONE DI NUOVI SERVIZI ONLINE PER OFFRIRE A CITTADINI,
PROFESSIONISTI ED IMPRESE SERVIZI PIU EFFICIENTI E FACILMENTE ACCESSIBILI - BIENNALE 2026/2027

(TRASVERSALE COORD. DONI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio Pianificazione, Urbanistica e Mobilita GAGLIARDI SARA 15
Azione : UES5.1.3 000401 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UES5.1.3 0005 - ADEGUAMENTO DELLE COMPONENTI FRONT E BACK OFFICE DEL SUE ALLE NUOVE SPECIFICHE
TECNICHE DI INTEROPERABILITA E IMPLEMENTAZIONE DI NUOVI SERVIZI ONLINE PER OFFRIRE A CITTADINI,
PROFESSIONISTI ED IMPRESE SERVIZI PIU EFFICIENTI E FACILMENTE ACCESSIBILI - BIENNALE 2026/2027

(TRASVERSALE COORD. DONI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio sismica MARTINI SARA 15
Azione : UES5.1.3 000501 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UES.1.3_0006 - ADEGUAMENTO DELLE COMPONENTI FRONT E BACK OFFICE DEL SUE ALLE NUOVE SPECIFICHE
TECNICHE DI INTEROPERABILITAE IMPLEMENTAZIONE DI NUOVI SERVIZI ONLINE PER OFFRIRE A CITTADINI,
PROFESSIONISTI ED IMPRESE SERVIZI PIU EFFICIENTI E FACILMENTE ACCESSIBILI - BIENNALE 2026/2027

(TRASVERSALE COORD. DONI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Servizio Ambiente ed Energia DOSI ALICE 15




Azione :

UES.1.3 000601 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori

Unita di Misura

Target

Peso

Grado di avanzamento dell'obiettivo

Percentuale

100

100

Obiettivo di Performance

(TRASVERSALE COORD. DONI)

UES.1.3_0007 - ADEGUAMENTO DELLE COMPONENTI FRONT E BACK OFFICE DEL SUE ALLE NUOVE SPECIFICHE
TECNICHE DI INTEROPERABILITA E IMPLEMENTAZIONE DI NUOVI SERVIZI ONLINE PER OFFRIRE A CITTADINI,
PROFESSIONISTI ED IMPRESE SERVIZI PIU EFFICIENTI E FACILMENTE ACCESSIBILI - BIENNALE 2026/2027

Grado di avanzamento dell'obiettivo

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio igiene, sanita, educazione ambientale GALLEGATI GIORGIA 20
Azione : UES5.1.3 000701 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

(TRASVERSALE COORD. DONI)

UES.1.3 0008 - ADEGUAMENTO DELLE COMPONENTI FRONT E BACK OFFICE DEL SUE ALLE NUOVE SPECIFICHE
TECNICHE DI INTEROPERABILITA E IMPLEMENTAZIONE DI NUOVI SERVIZI ONLINE PER OFFRIRE A CITTADINI,
PROFESSIONISTI ED IMPRESE SERVIZI PIU EFFICIENTI E FACILMENTE ACCESSIBILI - BIENNALE 2026/2027

Grado di avanzamento dell'obiettivo

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Coordinamento Servizi Tecnici MINGHINI FABIO 5
Azione : UES5.1.3 000801 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

(TRASVERSALE COORD. DONI)

UES.1.3_0009 - ADEGUAMENTO DELLE COMPONENTI FRONT E BACK OFFICE DEL SUE ALLE NUOVE SPECIFICHE
TECNICHE DI INTEROPERABILITAE IMPLEMENTAZIONE DI NUOVI SERVIZI ONLINE PER OFFRIRE A CITTADINI,
PROFESSIONISTI ED IMPRESE SERVIZI PIU EFFICIENTI E FACILMENTE ACCESSIBILI - BIENNALE 2026/2027

Centro di Responsabilita

Responsabile

Peso

Settore innovazione tecnologica

MONDINI MARCO

10




Azione : UE5.1.3_000901 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

(TRASVERSALE COORD. DONI)

UES.1.3_0010 - ADEGUAMENTO DELLE COMPONENTI FRONT E BACK OFFICE DEL SUE ALLE NUOVE SPECIFICHE
TECNICHE DI INTEROPERABILITA E IMPLEMENTAZIONE DI NUOVI SERVIZI ONLINE PER OFFRIRE A CITTADINI,
PROFESSIONISTI ED IMPRESE SERVIZI PIU EFFICIENTI E FACILMENTE ACCESSIBILI - BIENNALE 2026/2027

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Settore Progetti Strategici, Sviluppo Economico e VESPIGNANI FEDERICO 5
Promozione Territoriale
Azione : UE5.1.3 001001 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE5.1.3 0011 - DIGITALIZZAZIONE PEBA, PUMS, ZLS , MICROZONAZIONE SISMICA (TRASVERSALE COORD.

GAGLIARDI)
Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio sismica MARTINI SARA 10
Azione : UE5.1.3 001101 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

GAGLIARDI)

UE5.1.3 0012 - DIGITALIZZAZIONE PEBA, PUMS, ZLS , MICROZONAZIONE SISMICA (TRASVERSALE COORD.

Centro di Responsabilita

Responsabile

Peso

Servizio SIT

FIORE ALBERTO

15




Azione : UE5.1.3_001201 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100
Indirizzo Strategico UES.2 Protezione Civile
Missione/Programma 11.01-Sistema di protezione civile

Obiettivo di DUP

UES5.2.1 - Prevenzione, informazione e pianificazione in ottica Protezione Civile

Responsabili tecnici e politici NERI PAOLA - Giacomoni Matteo

Obiettivo di Performance

FORMATIVE E INFORMATIVE

UE5.2.1_0005 - AGGIORNAMENTO DEL PIANO DI PROTEZIONE CIVILE CON IMPLEMENTAZIONE DELLE ATTIVITA

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio Coordinamento Protezione Civile - Vice MINGUZZI DAVID 30
Comandante Vicario
Azione : UE5.2.1_000501 - Studio e verifica delle idoneita per le aree di attesa al fine di inserirli nel piano di protezione civile
come aree utilizzabili dalla popolazione in caso di emergenza
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Numero impianti Quantita 1 100
Azione : UE5.2.1_000502 - Attivita di formazione per i referenti delle funzioni di COC
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Corsi di formazione organizzati Quantita 1 100
Azione : UE5.2.1_000503 - Informazione alla popolazione sui rischi di protezione civile
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Iniziative di informazione alla popolazione su scenari, norme di Quantita 2 100

comportamento, misure di autoprotezione e resilienza e di esercitazioni di
protezione civile




Azione : UE5.2.1_000504 - Aggiornamento del piano di protezione civile rispetto agli eventi avvenuti negli ultimi anni
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Quantita 364 100

azione

Presentazione documento/ regolamento in Giunta entro la scadenza della

Obiettivo di Performance

UE5.2.1_0006 - AGGIORNAMENTO SIT CON LE CLE - CONDIZIONI LIMITE DI EMERGENZA (TRAVERSALE COORD.

Numero Banche dati gestite (n.)

MARTINI)
Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio sismica MARTINI SARA 30
Azione : UE5.2.1 000601 - Aggiornamenti livelli cartografici CLE
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Quantita 2 100

Obiettivo di Performance

UE5.2.1_0007 - AGGIORNAMENTO SIT CON LE CLE - CONDIZIONI LIMITE DI EMERGENZA (TRAVERSALE COORD.

Grado di avanzamento dell'obiettivo

MARTINI)
Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio Coordinamento Protezione Civile - Vice MINGUZZI DAVID 20
Comandante Vicario
Azione : UE5.2.1 000701 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

MARTINI)

UE5.2.1_0008 - AGGIORNAMENTO SIT CON LE CLE - CONDIZIONI LIMITE DI EMERGENZA (TRAVERSALE COORD.

Centro di Responsabilita

Responsabile

Peso

Servizio SIT

FIORE ALBERTO

15




Azione : UE5.2.1_000801 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori

Unita di Misura

Target

Peso

Grado di avanzamento dell'obiettivo

Percentuale

100

100

Obiettivo di DUP

UES.2.2 - Ottimizzazione della risposta operativa in caso di emergenza

Responsabili tecnici e politici NERI PAOLA - Giacomoni Matteo

Obiettivo di Performance

(TRASVERSALE COORD. MINGUZZI)

UES5.2.2_0006 - POTENZIAMENTO DELLA STRUTTURA IN RISPOSTA ALL'EMERGENZA DI NATURA IDRAULICA

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio Coordinamento Protezione Civile - Vice MINGUZZI DAVID 40
Comandante Vicario
Azione : UE5.2.2_000601 - Esercitazioni e corsi da parte dei volontari per la gestione delle emergenze
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Numero di iniziative e di esercitazioni protezione civile svolte nell'ultimo  |Quantita 8 100
anno
Azione : UE5.2.2_000602 - Aumento e miglioramento degli strumenti di analisi e monitoraggio idraulico
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Numero impianti Quantita 3 100
Azione : UE5.2.2_000603 - Adeguamento delle modalita di monitoraggio tramite SIT delle reti meteo - azione SIT
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Completamento entro la scadenza della azione giorni 364 100

Obiettivo di Perform

ance

(PEAT) (TRASVERSALE COORD. DALPIAZ)

UE5.2.2_0008 - POST EMERGENZA - GESTIONE MISURE DI SOSTEGNO STRAORDINARIE A CITTADINI ED IMPRESE

Centro di Responsabilita

Responsabile

Peso

Servizio Post Emergenza Calamita e Ricostruzione

DALPIAZ LAURA

100




Azione :

contrattazione integrati

UES.2.2_000801 - Incentivazione al personale e agli operatori coinvolti - (Ordine di Servizio) Tali obiettivi, previo
indirizzo della Giunta in tal senso (art. 79, comma 2, lett. ¢) CCNL 16/11/2022) ed esperimento delle procedure di

Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 1 100
Azione : UE5.2.2_000802 - predisposizione atti per riscossione coattiva CIS 23
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 1 100
Azione : UES.2.2_000803 - predisposizione checK list istruttoria art. 14 bis ord 54/25
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 1 100
Azione : UE5.2.2_000804 - Incontri di formazione con personale del servizio
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 4 100

Obiettivo di Performance

UES.2.2_0009 - POST EMERGENZA - GESTIONE MISURE DI SOSTEGNO STRAORDINARIE A CITTADINI ED IMPRESE

(PEAT) (TRASVERSALE COORD. DALPIAZ)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio sportello unico per le attivita produttive GUERRA LEONELLA 20
(SUAP)
Azione : UE5.2.2_000901 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100




Obiettivo di Performance

UE5.2.2_0010 - POST EMERGENZA - GESTIONE MISURE DI SOSTEGNO STRAORDINARIE A CITTADINI ED IMPRESE
(PEAT) (TRASVERSALE COORD. DALPIAZ)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio Coordinamento Protezione Civile - Vice MINGUZZI DAVID 10
Comandante Vicario
Azione : UE5.2.2_001001 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE5.2.2_0011 - POST EMERGENZA - GESTIONE MISURE DI SOSTEGNO STRAORDINARIE A CITTADINI ED IMPRESE
(PEAT) (TRASVERSALE COORD. DALPIAZ)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio Pianificazione, Urbanistica e Mobilita GAGLIARDI SARA 5
Azione : UE5.2.2_001101 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UES5.2.2_0012 - POST EMERGENZA - GESTIONE MISURE DI SOSTEGNO STRAORDINARIE A CITTADINI ED IMPRESE
(PEAT) (TRASVERSALE COORD. DALPIAZ)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio sismica MARTINI SARA 20
Azione : UES.2.2_001201 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori Unita di Misura Target Peso

Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100




Obiettivo di Performance

UES5.2.2_0013 - POTENZIAMENTO DELLA STRUTTURA IN RISPOSTA ALL'EMERGENZA DI NATURA IDRAULICA
(TRASVERSALE COORD. MINGUZZI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Servizio SIT FIORE ALBERTO 20

Azione : UE5.2.2_001301 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori Unita di Misura Target Peso

Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Linea di Mandato UE6 ATTRATTIVITA

Indirizzo Strategico UEB6.1 Attivita Produttive, Commercio e Agricole, Politiche Europee

Missione/Programma 14.02-Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

Obiettivo di DUP

UE6.1.1 - Favorire la competitivita e la sostenibilita del sistema imprenditoriale

Responsabili tecnici e politici VESPIGNANI FEDERICO - Graziani Riccardo

Obiettivo di Performance

UE6.1.1_0008 - ADEGUAMENTO DELLA PIATTAFORMA SUAP TECNOLOGICA ALLE NUOVE SPECIFICHE TECNICHE
DI INTEROPERABILITA E IMPLEMENTAZIONE DI NUOVI SERVIZI ONLINE PER OFFRIRE A CITTADINI,
PROFESSIONISTI ED IMPRESE SERVIZI PIU EFFICIENTI E FACILMENTE ACCESSIBILI, STRUTTURANDO UN
MODELLO ORGANIZZATIVO PIU ORIENTATO AL CITTADINO E ALL'IMPRESA - BIENNALE 2025/2026 (TRASVERSALE
COORD. VESPIGNANI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Settore Progetti Strategici, Sviluppo Economico e VESPIGNANI FEDERICO 25
Promozione Territoriale
Azione : UE6.1.1 000801 - accreditamento componente Back Office

Indicatori Unita di Misura Target Peso

Report prodotti Quantita 9 100




Azione : UE6.1.1_000802 - Applicazione della misura anticorruzione specifica D.2

Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 1 100

Obiettivo di Performance

UE6.1.1_0009 - SOSTEGNO AL SISTEMA DEI CONSORZI FIDI E COOPERATIVE DI GARANZIA AL FINE DI AGEVOLARE
L'ACCESSO AL CREDITO DA PARTE DEL SISTEMA IMPRENDITORIALE LOCALE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio sportello unico per le attivita produttive GUERRA LEONELLA 25
(SUAP)
Azione : UE6.1.1 000901 - Approvazione disciplinare concessione contributi 2026
Indicatori Unita di Misura Target Peso
IAdozione atto/i 1 100
Azione : UE6.1.1 000902 - Assegnazione contributi ai Confidi
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Contributi erogati alle imprese Importo 100 100

Obiettivo di Performance

UEG6.1.1_0010 - SEMPLIFICAZIONE DEGLI ADEMPIMENTI PER LE IMPRESE NELL'AMBITO DELLA DISCIPLINA DELLE
ATTIVITA RUMOROSE TEMPORANEE, IN DEROGA Al LIMITI ACUSTICI NORMATIVI, Al SENSI DELL'ART. 11, CO. 1
DELLA LR 15/2001 (TRASVERSALE COORD. GUERRA)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio sportello unico per le attivita produttive GUERRA LEONELLA 25
(SUAP)
Azione : UE6.1.1 001001 - Creazione team di lavoro, analisi preliminare del quadro normativo ed esigenziale, coinvolgimento di
ARPAE
Indicatori Unita di Misura Target Peso

Creazione di gruppo di lavoro Numero 1 100




Azione : UE6.1.1_001002 - Predisposizione bozza del Regolamento e presentazione alla Giunta

Indicatori Unita di Misura Target Peso
Presentazione documento/ regolamento in Giunta entro la scadenza della Quantita 364 50
azione
Report prodotti Quantita 1 50

Obiettivo di Performance

UE6.1.1 0011 - ADEGUAMENTO DELLA PIATTAFORMA SUAP TECNOLOGICA ALLE NUOVE SPECIFICHE TECNICHE
DI INTEROPERABILITA E IMPLEMENTAZIONE DI NUOVI SERVIZI ONLINE PER OFFRIRE A CITTADINI,
PROFESSIONISTI ED IMPRESE SERVIZI PIU EFFICIENTI E FACILMENTE ACCESSIBILI, STRUTTURANDO UN
MODELLO ORGANIZZATIVO PIU ORIENTATO AL CITTADINO E ALL'IMPRESA - BIENNALE 2025/2026 (TRASVERSALE
COORD. VESPIGNANTI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Settore innovazione tecnologica MONDINI MARCO 15
Azione : UE6.1.1 001101 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE6.1.1 0012 - ADEGUAMENTO DELLA PIATTAFORMA SUAP TECNOLOGICA ALLE NUOVE SPECIFICHE TECNICHE
DI INTEROPERABILITA E IMPLEMENTAZIONE DI NUOVI SERVIZI ONLINE PER OFFRIRE A CITTADINI,
PROFESSIONISTI ED IMPRESE SERVIZI PIU EFFICIENTI E FACILMENTE ACCESSIBILI, STRUTTURANDO UN
MODELLO ORGANIZZATIVO PIU ORIENTATO AL CITTADINO E ALL'IMPRESA - BIENNALE 2025/2026 (TRASVERSALE
COORD. VESPIGNANI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio Edilizia POGGIALI LORENZO 10
Azione : UE6.1.1 001201 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori Unita di Misura Target Peso

Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100




Obiettivo di Performance

UE6.1.1_0013 - SEMPLIFICAZIONE DEGLI ADEMPIMENTI PER LE IMPRESE NELL'AMBITO DELLA DISCIPLINA DELLE
ATTIVITA RUMOROSE TEMPORANEE, IN DEROGA Al LIMITI ACUSTICI NORMATIVI, Al SENSI DELL'ART. 11, CO. 1
DELLA LR 15/2001 (TRASVERSALE COORD. GUERRA)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio Ambiente ed Energia DOSI ALICE 10
Azione : UE6.1.1_001301 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di DUP

UE6.1.2 - Promuovere lo sviluppo e l'attrattivita del territorio per la comunita locale

Responsabili tecnici e politici VESPIGNANI FEDERICO - Graziani Riccardo

Obiettivo di Performance

UE6.1.2_0003 - ATTIVARE STRUMENTI INTEGRATI PER PROMUOVERE E RAPPRESENTARE LO SVILUPPO DEL
TERRITORIO A PARTIRE DAI PROGETTI E DALLE OPPORTUNITA DI FINANZIAMENTO (TRASVERSALE COORD.
CAROLI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio Europa e Progetti Strategici CAROLI VALENTINA 50
Azione : UE6.1.2_000301 - Progettazione, messa online e integrazione della piattaforma
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 1 100
Azione : UE6.1.2_000302 - Aggiornamento periodico dei contenuti della piattaforma
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Caricamento dati su banche dati/totale caricamento stabilito Percentuale 100 100
Azione : UE6.1.2_000303 - Comunicazione e promozione della piattaforma tramite evento
Indicatori Unita di Misura Target Peso

Iniziative e campagne di comunicazione Quantita 2 100




Obiettivo di Performance

UEG6.1.2_0004 - AGGIORNAMENTO DEL PATTO STRATEGICO PER LO SVILUPPO ECONOMICO (TRASVERSALE

COORD. VESPIGNANI) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Settore Progetti Strategici, Sviluppo Economico e VESPIGNANI FEDERICO 25
Promozione Territoriale
Azione : UE6.1.2_000401 - Avvio e Analisi di Contesto
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Creazione di gruppo di lavoro Numero 1 100
Azione : UE6.1.2_000402 - Stakeholder Engagement
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 3 100
Azione : UEG6.1.2_000403 - Definizione Linee Strategiche
Indicatori Unita di Misura Target Peso
lAdozione atto/i 1 100

Azione : UE6.1.2_000404 - Consultazione e Partecipazione - 2027
Azione : UEG6.1.2_000405 - Formalizzazione e Adozione - 2027
Azione : UEG6.1.2_000406 - Monitoraggio e Reporting - 2027

Obiettivo di Performance

UEG6.1.2_0005 - SVILUPPO ECONOMIE URBANE: TUTELA E VALORIZZAZIONE NEI CENTRI STORICI E NELLE
FRAZIONI DELLE FUNZIONI COMMERCIALI E DI SERVIZIO IN COLLABORAZIONE CON LE RETI DI IMPRESA

(BIENNALE 2025/2026)

Centro di Responsabilita

Responsabile

Peso

Servizio sportello unico per le attivita produttive
(SUAP)

GUERRA LEONELLA

30




Azione : UE6.1.2_000501 - Approvazione studi di fattibilita relativi ai 4 HUB dei Comuni coinvolti

Indicatori Unita di Misura Target Peso
/Adozione atto/i 4 100
Azione : UE6.1.2_000502 - Candidature dei 4 HUB
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Progetti candidati al finanziamento (n.) Quantita 2 100
Azione : UEG6.1.2_000503 - Avvio attivita inserite nei Programmi di Sviluppo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Eventi organizzati per Unione e Comuni (n.) Quantita 2 100
Azione : UE6.1.2_000504 - Candidatura progetto di Unione finalizzato alla promozione e al marketing del territorio (art. 6 LR
12/2023)
Indicatori Unita di Misura Target Peso
/Adozione atto/i 1 100

Obiettivo di Performance

UEG6.1.2_0006 - ATTIVARE STRUMENTI INTEGRATI PER PROMUOVERE E RAPPRESENTARE LO SVILUPPO DEL
TERRITORIO A PARTIRE DAI PROGETTI E DALLE OPPORTUNITA DI FINANZIAMENTO (TRASVERSALE COORD.

CAROLI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio Controllo di Gestione / Controllo strategico | OLIVIERI MICHELE 40
/ Qualita dei servizi ed efficienza / Auditing PNRR
Azione : UE6.1.2_000601 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso

Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100




Obiettivo di Performance

UEG6.1.2_0007 - AGGIORNAMENTO DEL PATTO STRATEGICO PER LO SVILUPPO ECONOMICO (TRASVERSALE
COORD. VESPIGNANI) (BIENNALE 2026/2027)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Servizio Europa e Progetti Strategici CAROLI VALENTINA 25

Azione : UE6.1.2_000701 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori Unita di Misura Target Peso

Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Linea di Mandato UE7 SICUREZZA

Indirizzo Strategico UE7.1 Sicurezza, Polizia Locale, Legalita

Missione/Programma 3.01-Polizia locale e amministrativa

Obiettivo di DUP

UE7.1.1 - Riqualificazione del controllo del territorio finalizzato al contrasto dei fenomeni di degrado urbano e alla riduzione
dell'incidentalita stradale

Responsabili tecnici e politici NERI PAOLA - Galli Mattia

Obiettivo di Performance

UE7.1.1 0040 - ESTENSIONE, A TITOLO SPERIMENTALE, NEI WEEK-END DEI MESI ESTIVI, DEI CONTROLLI OLTRE
LE ORE 01:00, FINALIZZATI AL CONTRASTO DELL'INCIDENTALITA STRADALE DERIVANTE DAL CONSUMO DI

ALCOOL E DROGHE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Area Vigilanza e Sicurezza NERI PAOLA 20
Azione : UE7.1.1_004001 - Studio di fattibilita con Ufficio Personale e Servizi finanziari ed elaborazione del Progetto
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Completamento entro la scadenza della azione giorni 120 100
Azione : UE7.1.1 004002 - Presentazione del progetto elaborato alle Organizzazione Sindacali
Indicatori Unita di Misura Target Peso

Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 1 100




Azione : UE7.1.1_004003 - Programmazione di servizi notturni di Polizia Stradale durante il periodo estivo

Indicatori Unita di Misura Target Peso
Servizi (n.) Numero 6 100
Azione : UE7.1.1_004004 - Proseguimento dei controlli con etilometro in orario serale 22:00 - 01:00 quale strumento di controllo
e riduzione dell'incidentalita alcol correlata
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Servizi (n.) Numero 50 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1_0041 - ANALISI DELL'ATTIVITA DEL NUCLEO ANTIDEGRADO, ISTITUITO NEL 2025 A TITOLO
SPERIMENTALE ED EVENTUALE MODIFICA DELLA STRUTTURA ORGANIZZATIVA, RENDENDOLO UN SERVIZIO
ORDINARIO

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Area Vigilanza e Sicurezza NERI PAOLA 20
Azione : UE7.1.1 004101 - Rilevazione strutturata delle attivita svolte dal nucleo antidegrado (interventi, controlli, segnalazioni,
sanzioni, attivita preventive) durante i primi sei mesi 2025
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 1 100
Azione : UE7.1.1 004102 - Mappatura delle aree critiche prima/dopo I’intervento del nucleo.
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 1 100
Azione : UE7.1.1 004103 - Analisi del modello organizzativo sperimentale con le Organizzazioni Sindacali
Indicatori Unita di Misura Target Peso

Protocolli operativi condivisi (n.) Quantita 1 100




Azione : UE7.1.1_004104 - Redazione di un documento conclusivo con proposta di: trasformazione in servizio ordinario, eventuale
rimodulazione della struttura, inserimento nell'organigramma

Indicatori Unita di Misura Target Peso

Presentazione documento/ regolamento in Giunta entro la scadenza della Quantita 364 100
azione

Obiettivo di Performance

UE7.1.1_0042 - ESTENSIONE, A TITOLO SPERIMENTALE, NEI WEEK-END DEI MESI ESTIVI, DEI CONTROLLI OLTRE
LE ORE 01:00, FINALIZZATI AL CONTRASTO DELL'INCIDENTALITA STRADALE DERIVANTE DAL CONSUMO DI

ALCOOL E DROGHE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Ufficio centrale operativa NERI PAOLA 50
Azione : UE7.1.1 004201 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1 0043 - ESTENSIONE, A TITOLO SPERIMENTALE, NEI WEEK-END DEI MESI ESTIVI, DEI CONTROLLI OLTRE
LE ORE 01:00, FINALIZZATI AL CONTRASTO DELL'INCIDENTALITA STRADALE DERIVANTE DAL CONSUMO DI

ALCOOL E DROGHE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Ufficio infortunistica e Polizia stradale NERI PAOLA 50
Azione : UE7.1.1 004301 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1_0044 - ESTENSIONE, A TITOLO SPERIMENTALE, NEI WEEK-END DEI MESI ESTIVI, DEI CONTROLLI OLTRE
LE ORE 01:00, FINALIZZATI AL CONTRASTO DELL'INCIDENTALITA STRADALE DERIVANTE DAL CONSUMO DI

ALCOOL E DROGHE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Ufficio commercio e Polizia amministrativa NERI PAOLA 50




Azione : UE7.1.1_004401 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori Unita di Misura Target Peso

Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1_0045 - ESTENSIONE, A TITOLO SPERIMENTALE, NEI WEEK-END DEI MESI ESTIVI, DEI CONTROLLI OLTRE
LE ORE 01:00, FINALIZZATI AL CONTRASTO DELL'INCIDENTALITA STRADALE DERIVANTE DAL CONSUMO DI

ALCOOL E DROGHE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Ufficio edilizia, ambiente, sanita NERI PAOLA 50
Azione : UE7.1.1 004501 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1 0046 - ESTENSIONE, A TITOLO SPERIMENTALE, NEI WEEK-END DEI MESI ESTIVI, DEI CONTROLLI OLTRE
LE ORE 01:00, FINALIZZATI AL CONTRASTO DELL'INCIDENTALITA STRADALE DERIVANTE DAL CONSUMO DI

ALCOOL E DROGHE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Ufficio sanzioni e contenzioso NERI PAOLA 50
Azione : UE7.1.1 004601 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1_0047 - ESTENSIONE, A TITOLO SPERIMENTALE, NEI WEEK-END DEI MESI ESTIVI, DEI CONTROLLI OLTRE
LE ORE 01:00, FINALIZZATI AL CONTRASTO DELL'INCIDENTALITA STRADALE DERIVANTE DAL CONSUMO DI

ALCOOL E DROGHE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Servizio comando e amministrativo RONCONI SILVIA 30




Azione : UE7.1.1_004701 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori Unita di Misura Target Peso

Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1_0048 - ESTENSIONE, A TITOLO SPERIMENTALE, NEI WEEK-END DEI MESI ESTIVI, DEI CONTROLLI OLTRE
LE ORE 01:00, FINALIZZATI AL CONTRASTO DELL'INCIDENTALITA STRADALE DERIVANTE DAL CONSUMO DI

ALCOOL E DROGHE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Ufficio Polizia giudiziaria, accertamenti e notifiche NERI PAOLA 50
Azione : UE7.1.1 004801 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1 0049 - ESTENSIONE, A TITOLO SPERIMENTALE, NEI WEEK-END DEI MESI ESTIVI, DEI CONTROLLI OLTRE
LE ORE 01:00, FINALIZZATI AL CONTRASTO DELL'INCIDENTALITA STRADALE DERIVANTE DAL CONSUMO DI

ALCOOL E DROGHE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Vice-Comandante MAESTRI CHIARA 50
Azione : UE7.1.1 004901 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1_0050 - ESTENSIONE, A TITOLO SPERIMENTALE, NEI WEEK-END DEI MESI ESTIVI, DEI CONTROLLI OLTRE
LE ORE 01:00, FINALIZZATI AL CONTRASTO DELL'INCIDENTALITA STRADALE DERIVANTE DAL CONSUMO DI

ALCOOL E DROGHE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Presidio locale Alfonsine e Fusignano NERI PAOLA 30




Azione : UE7.1.1_005001 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori Unita di Misura Target Peso

Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1_0051 - ESTENSIONE, A TITOLO SPERIMENTALE, NEI WEEK-END DEI MESI ESTIVI, DEI CONTROLLI OLTRE
LE ORE 01:00, FINALIZZATI AL CONTRASTO DELL'INCIDENTALITA STRADALE DERIVANTE DAL CONSUMO DI

ALCOOL E DROGHE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Presidio locale Bagnacavallo NERI PAOLA 30
Azione : UE7.1.1 005101 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1 0052 - ESTENSIONE, A TITOLO SPERIMENTALE, NEI WEEK-END DEI MESI ESTIVI, DEI CONTROLLI OLTRE
LE ORE 01:00, FINALIZZATI AL CONTRASTO DELL'INCIDENTALITA STRADALE DERIVANTE DAL CONSUMO DI

ALCOOL E DROGHE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Presidio locale Conselice NERI PAOLA 30
Azione : UE7.1.1 005201 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1_0053 - ESTENSIONE, A TITOLO SPERIMENTALE, NEI WEEK-END DEI MESI ESTIVI, DEI CONTROLLI OLTRE
LE ORE 01:00, FINALIZZATI AL CONTRASTO DELL'INCIDENTALITA STRADALE DERIVANTE DAL CONSUMO DI

ALCOOL E DROGHE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Presidio locale Lugo e Cotignola NERI PAOLA 30




Azione : UE7.1.1_005301 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori Unita di Misura Target Peso

Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1_0054 - ESTENSIONE, A TITOLO SPERIMENTALE, NEI WEEK-END DEI MESI ESTIVI, DEI CONTROLLI OLTRE
LE ORE 01:00, FINALIZZATI AL CONTRASTO DELL'INCIDENTALITA STRADALE DERIVANTE DAL CONSUMO DI

ALCOOL E DROGHE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Presidio locale Massa Lombarda, Sant'Agata sul NERI PAOLA 30
Santerno e Bagnara di Romagna
Azione : UE7.1.1 005401 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1_0055 - ANALISI DELL'ATTIVITA DEL NUCLEO ANTIDEGRADO, ISTITUITO NEL 2025 A TITOLO
SPERIMENTALE ED EVENTUALE MODIFICA DELLA STRUTTURA ORGANIZZATIVA, RENDENDOLO UN SERVIZIO

ORDINARIO

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Ufficio centrale operativa NERI PAOLA 50
Azione : UE7.1.1 005501 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1_0056 - ANALISI DELL'ATTIVITA DEL NUCLEO ANTIDEGRADO, ISTITUITO NEL 2025 A TITOLO
SPERIMENTALE ED EVENTUALE MODIFICA DELLA STRUTTURA ORGANIZZATIVA, RENDENDOLO UN SERVIZIO

ORDINARIO

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Ufficio infortunistica e Polizia stradale NERI PAOLA 50




Azione : UE7.1.1_005601 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori Unita di Misura Target Peso

Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1_0057 - ANALISI DELL'ATTIVITA DEL NUCLEO ANTIDEGRADO, ISTITUITO NEL 2025 A TITOLO
SPERIMENTALE ED EVENTUALE MODIFICA DELLA STRUTTURA ORGANIZZATIVA, RENDENDOLO UN SERVIZIO

ORDINARIO

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Ufficio commercio e Polizia amministrativa NERI PAOLA 50
Azione : UE7.1.1 005701 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1_0058 - ANALISI DELL'ATTIVITA DEL NUCLEO ANTIDEGRADO, ISTITUITO NEL 2025 A TITOLO
SPERIMENTALE ED EVENTUALE MODIFICA DELLA STRUTTURA ORGANIZZATIVA, RENDENDOLO UN SERVIZIO

ORDINARIO

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Ufficio edilizia, ambiente, sanita NERI PAOLA 50
Azione : UE7.1.1 005801 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1_0059 - ANALISI DELL'ATTIVITA DEL NUCLEO ANTIDEGRADO, ISTITUITO NEL 2025 A TITOLO
SPERIMENTALE ED EVENTUALE MODIFICA DELLA STRUTTURA ORGANIZZATIVA, RENDENDOLO UN SERVIZIO

ORDINARIO

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Ufficio sanzioni e contenzioso NERI PAOLA 50




Azione : UE7.1.1_005901 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori Unita di Misura Target Peso

Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1_0060 - ANALISI DELL'ATTIVITA DEL NUCLEO ANTIDEGRADO, ISTITUITO NEL 2025 A TITOLO
SPERIMENTALE ED EVENTUALE MODIFICA DELLA STRUTTURA ORGANIZZATIVA, RENDENDOLO UN SERVIZIO

ORDINARIO

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio comando e amministrativo RONCONI SILVIA 30
Azione : UE7.1.1 006001 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1_0061 - ANALISI DELL'ATTIVITA DEL NUCLEO ANTIDEGRADO, ISTITUITO NEL 2025 A TITOLO
SPERIMENTALE ED EVENTUALE MODIFICA DELLA STRUTTURA ORGANIZZATIVA, RENDENDOLO UN SERVIZIO

ORDINARIO

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Ufficio Polizia giudiziaria, accertamenti e notifiche NERI PAOLA 50
Azione : UE7.1.1 006101 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1_0062 - ANALISI DELL'ATTIVITA DEL NUCLEO ANTIDEGRADO, ISTITUITO NEL 2025 A TITOLO
SPERIMENTALE ED EVENTUALE MODIFICA DELLA STRUTTURA ORGANIZZATIVA, RENDENDOLO UN SERVIZIO

ORDINARIO

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Vice-Comandante MAESTRI CHIARA 50




Azione : UE7.1.1_006201 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori Unita di Misura Target Peso

Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1_0063 - ANALISI DELL'ATTIVITA DEL NUCLEO ANTIDEGRADO, ISTITUITO NEL 2025 A TITOLO
SPERIMENTALE ED EVENTUALE MODIFICA DELLA STRUTTURA ORGANIZZATIVA, RENDENDOLO UN SERVIZIO

ORDINARIO

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Presidio locale Alfonsine e Fusignano NERI PAOLA 30
Azione : UE7.1.1 006301 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1_0064 - ANALISI DELL'ATTIVITA DEL NUCLEO ANTIDEGRADO, ISTITUITO NEL 2025 A TITOLO
SPERIMENTALE ED EVENTUALE MODIFICA DELLA STRUTTURA ORGANIZZATIVA, RENDENDOLO UN SERVIZIO

ORDINARIO

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Presidio locale Bagnacavallo NERI PAOLA 30
Azione : UE7.1.1 006401 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1_0065 - ANALISI DELL'ATTIVITA DEL NUCLEO ANTIDEGRADO, ISTITUITO NEL 2025 A TITOLO
SPERIMENTALE ED EVENTUALE MODIFICA DELLA STRUTTURA ORGANIZZATIVA, RENDENDOLO UN SERVIZIO

ORDINARIO

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Presidio locale Conselice NERI PAOLA 30




Azione : UE7.1.1_006501 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1_0066 - ANALISI DELL'ATTIVITA DEL NUCLEO ANTIDEGRADO, ISTITUITO NEL 2025 A TITOLO
SPERIMENTALE ED EVENTUALE MODIFICA DELLA STRUTTURA ORGANIZZATIVA, RENDENDOLO UN SERVIZIO

ORDINARIO

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Presidio locale Lugo e Cotignola NERI PAOLA 30
Azione : UE7.1.1 006601 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.1_0067 - ANALISI DELL'ATTIVITA DEL NUCLEO ANTIDEGRADO, ISTITUITO NEL 2025 A TITOLO
SPERIMENTALE ED EVENTUALE MODIFICA DELLA STRUTTURA ORGANIZZATIVA, RENDENDOLO UN SERVIZIO

ORDINARIO

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Presidio locale Massa Lombarda, Sant'Agata sul NERI PAOLA 30
Santerno e Bagnara di Romagna
Azione : UE7.1.1 006701 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100
Missione/Programma 3.02-Sistema integrato di sicurezza urbana

Obiettivo di DUP

UE7.1.2 - Sensibilizzazione alla partecipazione attiva della cittadinanza attraverso iniziative informative e formative sui temi sicurezza
urbana, sicurezza integrata e legalita

Responsabili tecnici e politici NERI PAOLA - Galli Mattia




Obiettivo di Performance

UE7.1.2_0012 - MESSA A REGIME PROGRAMMA DIVULGAZIONE CON SOCIAL NETWORK, RIVOLTO ALLE NUOVE
GENERAZIONE, ATTRAVERSO L'ISTITUZIONE DELLA PAGINA INSTAGRAM DEL COMANDO

Centro di Responsabilita

Responsabile

Peso

Servizio comando e amministrativo

RONCONI SILVIA

40

Azione :

prevenzione.

UE7.1.2_001201 - Realizzazione di campagne informative digitali con linguaggio semplice, visual e diretto indirizzate ai
giovani. Utilizzo di reel, stories, caroselli e quiz interattivi, con pubblicazione periodica di contenuti dedicati alla

Area Vigilanza e Sicurezza

NERI PAOLA

Indicatori Unita di Misura Target Peso
Completamento entro la scadenza della azione giorni 364 100
Obiettivo di Performance
UE7.1.2_0013 - SVILUPPO DEL PROGRAMMA DI PROMOZIONE 0-100 DELLA CULTURA DELLA LEGALITA
ATTRAVERSO CAMPAGNE INFORMATIVE E DI SENSIBILIZZAZIONE SU TEMATICHE SPECIFICHE
Centro di Responsabilita Responsabile Peso
25

Azione :

UE7.1.2_001301 - "Amici della legalitd" - incontri interattivi o eventi di sensibilizzazione realizzati target 0 -10

Indicatori

Unita di Misura

Target

Peso

Completamento entro la scadenza della azione

giorni

364

100

Azione :

digitale dei figli, prevenzione comportamenti a rischio

UE7.1.2_001303 - "Genitori informati, comunita piu sicura” Incontri o online (webinar brevi) su tematiche quali sicurezza

Indicatori

Unita di Misura

Target

Peso

Eventi pubblici/ convegni /fiere organizzati

Quantita

1

100

Azione :
Over 65

UE7.1.2_001304 - “Un caffe con la Polizia Locale” Incontri informali di ascolto e prevenzione sul territorio indirizzati a

Indicatori

Unita di Misura

Target

Peso

Eventi pubblici/ convegni /fiere organizzati

Quantita

1

100




Obiettivo di Performance

UE7.1.2_0014 - SVILUPPO DEL PROGRAMMA DI PROMOZIONE 0-100 DELLA CULTURA DELLA LEGALITA
ATTRAVERSO CAMPAGNE INFORMATIVE E DI SENSIBILIZZAZIONE SU TEMATICHE SPECIFICHE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Presidio locale Alfonsine e Fusignano NERI PAOLA 40
Azione : UE7.1.2_001401 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.2_0015 - SVILUPPO DEL PROGRAMMA DI PROMOZIONE 0-100 DELLA CULTURA DELLA LEGALITA
ATTRAVERSO CAMPAGNE INFORMATIVE E DI SENSIBILIZZAZIONE SU TEMATICHE SPECIFICHE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Presidio locale Bagnacavallo NERI PAOLA 40
Azione : UE7.1.2_001501 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.2_0016 - SVILUPPO DEL PROGRAMMA DI PROMOZIONE 0-100 DELLA CULTURA DELLA LEGALITA
ATTRAVERSO CAMPAGNE INFORMATIVE E DI SENSIBILIZZAZIONE SU TEMATICHE SPECIFICHE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Presidio locale Conselice NERI PAOLA 40
Azione : UE7.1.2_001601 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
100 100

Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale




Obiettivo di Performance

UE7.1.2_0017 - SVILUPPO DEL PROGRAMMA DI PROMOZIONE 0-100 DELLA CULTURA DELLA LEGALITA
ATTRAVERSO CAMPAGNE INFORMATIVE E DI SENSIBILIZZAZIONE SU TEMATICHE SPECIFICHE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Presidio locale Lugo e Cotignola NERI PAOLA 40
Azione : UE7.1.2_001701 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.2_0018 - SVILUPPO DEL PROGRAMMA DI PROMOZIONE 0-100 DELLA CULTURA DELLA LEGALITA
ATTRAVERSO CAMPAGNE INFORMATIVE E DI SENSIBILIZZAZIONE SU TEMATICHE SPECIFICHE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Presidio locale Massa Lombarda, Sant'Agata sul NERI PAOLA 40
Santerno e Bagnara di Romagna
Azione : UE7.1.2_001801 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UE7.1.2_0019 - MESSA A REGIME PROGRAMMA DIVULGAZIONE CON SOCIAL NETWORK, RIVOLTO ALLE NUOVE
GENERAZIONE, ATTRAVERSO L'ISTITUZIONE DELLA PAGINA INSTAGRAM DEL COMANDO

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Area Vigilanza e Sicurezza NERI PAOLA 20
Azione : UE7.1.2_001901 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100
Linea di Mandato UE8 WELFARE

Indirizzo Strategico UES.1 Servizi Sociali e Sanita, Politiche Abitative, Nuove Cittadinanze, Politiche per I’Inclusione




Missione/Programma 12.06-Interventi per il diritto alla casa

Obiettivo di DUP

UES8.1.4 - Intercettare finanziamenti per potenziare la filiera dell'abitare temporaneo Housing First e Housing Sociale. Favorire, in
collaborazione con altri Settori, la creazione di partnership pubblico/privato per valorizzare gli immobili gia esistenti

Responsabili tecnici e politici ANCARANI MARISA - Sangiorgi Andrea

Obiettivo di Performance

UES8.1.4_0006 - CONTINUITA DEL TAVOLO DI LAVORO DELLE POLITICHE ABITATIVE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Vice Capo Area + Servizio vulnerabilita sociale, casa | ANCARANI MARISA 40
e politiche abitative
Azione : UES8.1.4 000601 - Redazione di un documento contenente gli esiti del percorso partecipativo di cui al progetto Costruire
Comunita: Strategie di Abitare Partecipato - Bando partecipazione 2025 della Regione Emilia Romagna
Indicatori Unita di Misura Target Peso
/Analisi prodotte (n.) Quantita 1 60
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 10 40
Azione : UES8.1.4 000602 - Analisi del documento di sintesi del tavolo dell'abitare in Giunta Unione
Indicatori Unita di Misura Target Peso
/Analisi prodotte (n.) Quantita 1 100
Azione : UEB8.1.4_ 000603 - Evento di divulgazione pubblica
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Eventi pubblici/ convegni /fiere organizzati Quantita 1 100

Obiettivo di Performance

UES8.1.4 0007 - INTERCETTARE RISORSE PER RIQUALIFICARE IL PATRIMONIO ABITATIVO PUBBLICO

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Vice Capo Area + Servizio vulnerabilita sociale, casa | ANCARANI MARISA 30
e politiche abitative




Azione : UES8.1.4_000701 - Delibera di Giunta Regione Emilia Romagna n. 1564 del 29.09.2025 - Attivazione, in collaborazione
con Acer Ravenna, delle procedure previste

Indicatori Unita di Misura Target Peso

Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 0 100

Obiettivo di Performance

UES8.1.4 0008 - IMPLEMENTARE LA FILIERA DEL TEMPORANEO HOUSING FIRST E HOUSING SOCIALE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Vice Capo Area + Servizio vulnerabilita sociale, casa | ANCARANI MARISA 30
e politiche abitative
Azione : UES8.1.4_000801 - Implementare la disponibilita di alloggi temporanei per lI'emergenza abitativa
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 5 100
Azione : UES8.1.4_000802 - Nuovo affidamento del servizio housing
Indicatori Unita di Misura Target Peso
lAdozione atto/i 1 100
Missione/Programma 12.07-Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali

Obiettivo di DUP

UEB8.1.2 - Revisione dei regolamenti di accesso ai servizi e stesura carta dei servizi in un'ottica di maggior trasparenza, sostenibilita e
valutabilita (in collaborazione con il controllo di gestione)

Responsabili tecnici e politici ANCARANI MARISA - Sangiorgi Andrea

Obiettivo di Performance

UES8.1.2_0004 - PROCEDERE ALLA REVISIONE DELL'ATTUALE REGOLAMENTO DI ASSISTENZA PER AGGIORNARLO
ALLA NORMATIVA VIGENTE (TRASVERSALE COORD. ANCARANI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Area Welfare ANCARANI MARISA 30




Azione :
INTEGRATO DI INTERVENTI E SERVI1ZI SOCIALLI

UE8.1.2_000401 - ADOZIONE FORMALE DEL REGOLAMENTO PER LA GESTIONE DEL SISTEMA

Indicatori

Unita di Misura

Target

Peso

IAdozione atto/i

1

100

Obiettivo di Performance

BALLARDINI)

UES.1.2_0005 - PROMOZIONE SUL TERRITORIO DELLA CULTURA DELL'ACCOGLIENZA E DELLE DIVERSE FORME DI
VICINANZA SOLIDALE TRA FAMIGLIE E MINORI -ISTITUZIONE E DEL CENTRO AFFIDO (TRASVERSALE COORD.

Centro di Responsabilita Responsabile

Peso

Servizio famiglia e minori

BALLARDINI RAFFAELLA

85

UES8.1.2_000501 - Promuovere l'accoglienza attraverso la formazione degli operatori e I'informazione ai cittadini

Azione :

Indicatori Unita di Misura Target Peso
Corsi di formazione organizzati Quantita 1 20
Iniziative e campagne di comunicazione Quantita 2 40
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 5 40

Obiettivo di Performance

UES8.1.2_0006 - PROMOZIONE SUL TERRITORIO DELLA CULTURA DELL'ACCOGLIENZA E DELLE DIVERSE FORME DI
VICINANZA SOLIDALE TRA FAMIGLIE E MINORI -ISTITUZIONE E DEL CENTRO AFFIDO (TRASVERSALE COORD.

Grado di avanzamento dell'obiettivo

BALLARDINI)
Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Settore servizi educativi ANCARANI MARISA 30
Azione : UES8.1.2_000601 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Percentuale 100 100

UE8.1.2_000602 - Promuovere l'accoglienza attraverso la formazione degli operatori e I'informazione ai cittadini

Azione :

Indicatori Unita di Misura Target Peso
Corsi di formazione organizzati Quantita 1 20
Iniziative e campagne di comunicazione Quantita 2 40
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 5 40




Obiettivo di Performance

UES8.1.2_0007 - PROMOZIONE SUL TERRITORIO DELLA CULTURA DELL'ACCOGLIENZA E DELLE DIVERSE FORME DI
VICINANZA SOLIDALE TRA FAMIGLIE E MINORI -ISTITUZIONE E DEL CENTRO AFFIDO (TRASVERSALE COORD.

BALLARDINI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio comunicazione e informazione BARONI MARIANGELA 5
Azione : UES8.1.2_000701 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di Performance

UES8.1.2_0008 - PROCEDERE ALLA REVISIONE DELL'ATTUALE REGOLAMENTO DI ASSISTENZA PER AGGIORNARLO
ALLA NORMATIVA VIGENTE (TRASVERSALE COORD. ANCARANI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio anziani e disabili ZOLI SILVIA 20
Azione : UE8.1.2_000801 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di DUP

UEB8.1.3 - Collaborare alla attivazione di Case della Comunita in tutti i Comuni della Bassa Romagna, con avvio di percorsi di
cronicita, infermiere di comunita, servizi di prossimita

Responsabili tecnici e politici ANCARANI MARISA - Sangiorgi Andrea

Obiettivo di Performance

UES8.1.3_0006 - CONSOLIDAMENTO E SVILUPPO DELLA ATTIVITA DEI PUA IN COLLABORAZIONE CON L'AVVIOE IL
CONSOLIDAMENTO DELLE ATTIVITA DELLE CASE DI COMUNITA. FORMAZIONE CONGIUNTA DEGLI OPERATORI,
RILEVAZIONI ACCESSI E BISOGNI E UTILIZZO DI SISTEMI INFORMATIVI INTEGRATI E CONDIVISI.

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Area Welfare ANCARANI MARISA 20




Azione : UES8.1.3_000601 - Redazione del protocollo operativo distrettuale per la definizione del modello organizzativo e
dell’operativita dei Punti Unici di Accesso (PUA) del Distretto Sanitario di Lugo.

Indicatori Unita di Misura Target Peso
1 100

IAdozione atto/i

Obiettivo di DUP

UEB8.1.5 - Attuazione delle scelte programmatorie di sviluppo dei servizi per la non autosufficienza approvate dal Comitato di distretto
nell’arco del biennio 2026/2027 ¢ definita nell’ambito della programmazione dei Piani di zona per la salute ed il benessere sociale.

Responsabili tecnici e politici ANCARANI MARISA - Sangiorgi Andrea

Obiettivo di Performance

UES8.1.5 0001 - POTENZIAMENTO DEI SERVIZI DOMICILIARI IN RISPOSTA Al BISOGNI DEI CAREGIVERS ANCHE IN
OTTICA DI PREVENZIONE DELLA RESIDENZIALITA

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio anziani e disabili ZOLI SILVIA 30
Azione : UE8.1.5 000101 - Programmazione degli interventi a supporto dei caregivers familiari attraverso strumenti di supporto
educativo e assistenziale
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Delibere di Giunta (n.) Quantita 1 80
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 5 20

Obiettivo di Performance

UES8.1.5_0002 - AMPLIAMENTO DEI POSTI RESIDENZIALI PER DISABILI ALL'INTERNO DELL'UNIONE (TRASVERSALE
COORD. ANCARANI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Area Welfare ANCARANI MARISA 20
Azione : UES8.1.5_000201 - Realizzazione di un Centro Socio Riabilitativo Residenziale per disabili nel territorio dell'Unione
attraverso la procedura dell'accreditamento provvisorio
Indicatori Unita di Misura Target Peso

Numero di procedure aggiudicate Quantita 1 100




Obiettivo di Performance

COORD. ANCARANI)

UES8.1.5_0003 - AMPLIAMENTO DEI POSTI RESIDENZIALI PER DISABILI ALL'INTERNO DELL'UNIONE (TRASVERSALE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio anziani e disabili ZOLI SILVIA 30
Azione : UES8.1.5_000301 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Linea di Mandato

UE9 QUALITA

Indirizzo Strategico

UED9.1 Servizi Educativi e Istruzione

Missione/Programma

4.00-Istruzione e diritto allo studio

Obiettivo di DUP

UED9.1.1 - Percorsi di ottimizzazione del servizio

Responsabili tecnici e politici

ANCARANI MARISA - Settembrini Federico

Obiettivo di Performance

UE9.1.1_0002 - VERIFICA DELLA COMPLESSITA AMMINISTRATIVO CONTABILE AL FINE DI VALUTARE POSSIBILI
MISURE DI SEMPLIFICAZIONE E DI SUPPORTO ALLE PROCEDURE INTERESSATE

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio gestione giuridico amministrativa - GUERRINI DANIELA 30
coordinamento referenti territoriali
Azione : UE9.1.1 000201 - Individuazione di porzioni ridotte del Bilancio da poter gestire con superamento dei criteri attuali, ad
invarianza della spesa per ogni territorio
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Centri di costo analizzati (n.) Quantita 2 100




Azione : UE9.1.1_000202 - Definizioni di momenti chiave, nel corso dell'anno , di approfondimento con il Settore Finanziario
degli aspetti di criticita nella gestione contabile amministrativa

Indicatori Unita di Misura Target Peso

Incontri di coordinamento effettuati (n.) Quantita 3 100

Obiettivo di Performance

UE9.1.1_0003 - MIGLIORARE LE MODALITA COMUNICATIVE ADEGUANDOLE Al TARGET (TEMPESTIVITA,
LINGUAGGIO)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio gestione giuridico amministrativa - GUERRINI DANIELA 20
coordinamento referenti territoriali
Azione : UE9.1.1 000301 - Miglioramento della tempestivita delle comunicazioni all'utenza nel caso di centri estivi gestiti
mediante individuazione di collaborazione con Soggetti Terzi
Indicatori Unita di Misura Target Peso
/Atti/ documenti pubblicati on-line (n.) Quantita 1 100
Azione : UE9.1.1_000302 - Rafforzamento delle informazioni fornite all'utenza, anche dal punto di vista dei costi sostenuti
dall'Unione (anche in collaborazione con Settore Entrate)
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Campagne di comunicazione realizzate (n.) Quantita 1 100
Missione/Programma 4.07-Diritto allo studio

Obiettivo di DUP

UE9.1.2 - Consolidare e implementare la qualita dell'offerta formativa anche attraverso meccanismi di feedback (in collaborazione con
il controllo di gestione)

Responsabili tecnici e politici ANCARANI MARISA - Settembrini Federico

Obiettivo di Performance

UE9.1.2_0006 - SVILUPPARE NUOVE PROGETTUALITA POST SCUOLA SECONDARIA 1° GRADO IN UN'OTTICA CHE
FAVORISCA ESPERIENZE PROFESSIONALIZZANTI E ORIENTATIVE PER IL MERCATO DEL LAVORO E IL FUTURO

PROFESSIONALE DEGLI STUDENT]I

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Settore servizi educativi ANCARANI MARISA 70




Azione : UE9.1.2_000601 - Programmazione incontro di coordinamento con Dirigenti scolasti istituti comprensivi ed ente di
formazione per definire I'attivazione del percorso

Indicatori Unita di Misura Target Peso
/Analisi prodotte (n.) Quantita 1 100
Azione : UE9.1.2_000602 - Monitoraggio dell'andamento del percorso e delle attivita dell'anno 2026 quale anno orientativo e
propedeutico e degli esiti orientativi dei ragazzi/ragazze coinvolti entro il mese di ottobre 2026
Indicatori Unita di Misura Target Peso
/Analisi prodotte (n.) Quantita 1 100
Indirizzo Strategico UE9.2 Cultura, Turismo e Promozione del Territorio
Missione/Programma 5.02-Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

Obiettivo di DUP

UE9.2.1 - Promozione del territorio attraverso I'integrazione tra cultura, turismo e la valorizzazione della memoria storica

Responsabili tecnici e politici VESPIGNANI FEDERICO - Settembrini Federico

Obiettivo di Performance

UE9.2.1 0007 - COORDINAMENTO E PROGETTAZIONE DELLE INIZIATIVE PER LA CELEBRAZIONE DELL'80° DELLE
REPUBBLICA E DELLA COSTITUZIONE IN UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA (BIENNALE 2025/2026)
(TRASVERSALE COORD. DI CARLUCCIO)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Coordinamento cultura DI CARLUCCIO ANTONIETTA 25
Azione : UE9.2.1 000701 - partecipazione ad incontri provinciali di coordinamento e programmazione
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 1 100
Azione : UE9.2.1 000702 - definizione di un programma condiviso di iniziative per 2 giugno 2026
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 1 100




Obiettivo di Performance

UE9.2.1_0008 - PROMOZIONE ARTISTI DI ECCELLENZA LOCALI (TRASVERSALE COORD. BARONI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio promozione turistica BARONI MARIANGELA 50
Azione : UE9.2.1_000801 - Organizzazione festival Elementi in una nuova edizione con format rinnovato
Indicatori Unita di Misura Target Peso
/Affluenza pubblico (numero partecipanti) Quantita 50 30
Comunicati/conferenze stampa/campagne di comunicazione realizzate (n.) |Quantita 3 20
Eventi pubblici/ convegni /fiere organizzati Quantita 1 50
Azione : UE9.2.1 000802 - Attivita di coinvolgimento di eccellenze artistiche locali in nuove progettualita
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Numero Riunioni/ Incontri/ Gruppi/ Progetti Quantita 3 50
Progetti di promozione del territorio realizzati (n.) Quantita 1 50
Obiettivo di Performance
UE9.2.1 0009 - PROMOZIONE BRAND BASSA ROMAGNAMIA (PTPL)
Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio promozione turistica BARONI MARIANGELA 50
Azione : UE9.2.1 000901 - Realizzazione nuovi materiali di promozione turistica
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Comunicati/conferenze stampa/campagne di comunicazione realizzate (n.) [Quantita 3 30
Materiali di promozione realizzati (n) Quantita 4 70
Azione : UE9.2.1 000902 - Apertura edicola per la promozione turistica e territoriale a Lugo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
IAperture annuali Quantita 5 20
Comunicati/conferenze stampa/campagne di comunicazione realizzate (n.) [Quantita 3 30
Eventi pubblici/ convegni /fiere organizzati Quantita 2 50




Obiettivo di Performance

UE9.2.1_0010 - PROMOZIONE ARTISTI DI ECCELLENZA LOCALI (TARSVERSALE COORD. BARONI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Coordinamento cultura DI CARLUCCIO ANTONIETTA 10
Azione : UE9.2.1_ 001001 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100

Obiettivo di DUP

UE9.2.2 - Rafforzamento del lavoro della rete museale, della rete delle biblioteche e della rete degli archivi

Responsabili tecnici e politici

VESPIGNANI FEDERICO - Settembrini Federico

Obiettivo di Performance

UE9.2.2_0004 - TANTI MUSEI, UN MUSEO! PROGETTO DI VALORIZZAZIONE DEI MUSEI IN UCBR (OB. PLURIENNALE)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Coordinamento cultura DI CARLUCCIO ANTONIETTA 10
Azione : UE9.2.2_000401 - predisposizione di una ricognizione dello stato attuale delle realta museali
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Redazione documento analisi (n.) Quantita 0 50
Azione : UE9.2.2_000402 - report di valutazione dello stato dei musei ucbr
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Report prodotti Quantita 1 50

Obiettivo di Performance

DELLE EMOZIONI.

UE9.2.2_0005 - IN NOVE BIBLIOTECHE PER CHIEDERCI "A CHE PENSI?". MOSTRA ITINERANTE ALLA SCOPERTA

Centro di Responsabilita

Responsabile

Peso

Coordinamento cultura

DI CARLUCCIO ANTONIETTA

25




Azione : UE9.2.2_000501 - progettazione di una mostra itinerante condivisa negli spazi delle biblioteche dei 9 comuni.
individuazione tematica

Azione : UE9.2.2_000502 - creazione del percorso didattico esposito con definizione materiali e realizzazione
Azione : UE9.2.2_000503 - predisposizione calendario nelle 9 sedi
Azione : UE9.2.2_000504 - realizzazione esposizioni nelle 9 sedi e coinvolgimento scuole
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Eventi pubblici/ convegni /fiere organizzati Quantita 9 100

Obiettivo di Performance

UE9.2.2_0006 - ARCHIVI STORICI E VALORIZZAZIONE DI MEMORIE E STORIE IN UNIONE DEI COMUNI DELLA
BASSA ROMAGNA (TRASVERSALE COORD. DI CARLUCCIO)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Coordinamento cultura DI CARLUCCIO ANTONIETTA 25
Azione : UE9.2.2_000601 - realizzazione e presentazione materiale audiovisivo di promozione della rete archivi
Azione : UE9.2.2_000602 - incontri di coordinamento per realizzazione open day
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Incontri di coordinamento effettuati (n.) Quantita 2 100
Azione : UE9.2.2_000603 - Realizzazione open day nei 9 comuni
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Eventi pubblici/ convegni /fiere organizzati Quantita 9 100

Obiettivo di Performance

UE9.2.2_0007 - ARCHIVI STORICI E VALORIZZAZIONE DI MEMORIE E STORIE IN UNIONE DEI COMUNI DELLA
BASSA ROMAGNA (TRASVERSALE COORD. DI CARLUCCIO)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso

Servizio protocollo e archivio DEL GIACCO FRANCESCA 30




Azione : UE9.2.2_000701 - Stato di completamento obiettivo

Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100
Indirizzo Strategico UE9.3 Politiche Giovanili
Missione/Programma 6.02-Giovani

Obiettivo di DUP

UE9.3.3 - Promuovere 1’autonomia dei giovani, la capacita di agire nei propri contesti di vita, la partecipazione e ’inclusione sociale,
favorire la loro partecipazione I’inclusione sociale, il contrasto alla dispersione scolastica ¢ la valorizzazione delle competenze
affettive e relazionali.

Responsabili tecnici e politici ANCARANI MARISA - Pondi Nicola

Obiettivo di Performance

UE9.3.3_0001 - ATTUAZIONE INTERVENTI FINANZIATI DAL PROGETTO DESTEENAZIONE - SPAZI
MULTIFUNZIONALI DI ESPERIENZA PER ADOLESCENTI (TRASVERSALE COORD. BENGHI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio sistema integrato 0-6. Nuove generazionie | BENGHI PETRA 80
coordinamento pedagogico
Azione : UE9.3.3 000101 - ATTUAZIONE LINEE 1 E 2
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Gare espletate (n.) Quantita 1 50
Report prodotti Quantita 6 50
Azione : UE9.3.3_000102 - ATTUAZIONE LINEE 3 E 6
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Gare espletate (n.) Quantita 1 50
Report prodotti Quantita 6 50
Azione : UE9.3.3 000103 - ATTUAZIONE LINEE4 E5
Indicatori Unita di Misura Target Peso
IAssunzioni effettuate Unione e Comuni (n.) Quantita 4 50
Report prodotti Quantita 6 50




Obiettivo di Performance

UE9.3.3 0002 - ATTUAZIONE INTERVENTI FINANZIATI DAL PROGETTO DESTEENAZIONE - SPAZI
MULTIFUNZIONALI DI ESPERIENZA PER ADOLESCENTI (TRASVERSALE COORD. BENGHI)

Centro di Responsabilita Responsabile Peso
Servizio gestione giuridico amministrativa - GUERRINI DANIELA 50
coordinamento referenti territoriali
Azione : UE9.3.3_000201 - Stato di completamento obiettivo
Indicatori Unita di Misura Target Peso
Grado di avanzamento dell'obiettivo Percentuale 100 100




