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PERSONALE DELL’ENTE : Tabelle e grafici sui dipendenti al 30/06/2025

Dipendenti al 30/06/2025 per sesso, Area contrattuale e foscia d'eta
Uomini TOTALE Donne TOTALE | TOTALE
Unione dei Comuni Operatori Funzionari Operatori Funzionari
(o] ri ri Dirigenti mini | O ri ri Dirigenti i ENERALE
della Bassa Romagna | 2P | ecpert Istrutto L gel Uo peratori | .| lstrutto S gel Donne |G
18-29 0 1 7 1 0 9 0 0 g 2 0 10 19
30-39 0 0 15 7 Q 22 0 0 27 24 0 51 73
40-49 0 1 19 9 8] 29 1 0 28 33 0 62 91
50-59 1 1 15 6 3 26 0 10 53 24 2 89 115
60+ 1 4 5] 4 (] 15 0 2 19 3 4 30 45
TOTALE 2 7 62 27 3 101 1 12 135 88 6 242 343
Dipendenti al 30/06/2025 per sesso e fascia d'eta Dipendenti al 30/06/2025 per sesso e Area
140 Contrattuale
120 0 50 100 150 200 250
100 Operatori 3
80 — Operatori esperti 712
60 62
51 Istruttori (7] 135
440
30 Eunzi . —
20 unzionaried EQ 27 88
2 B B B =
o I8l Dirigenti 36
13-29 30-39 40-49 50-59 60+
mYomini Donne m Uomini Daonne
Dipendenti al 30/06/2025 per sesso, area contrattuale e Area/Setfore
Uomini TOTALE Donne TOTALE TOTALE
Operatori Funzionari
o Rl . Operatori |~ | lstruttort | = Dirigenti | Uomini | Operatort | ~ % 7| lstruttori | = = Dirigenti | Donne |GEMERALE
Area Territorio ed Ambiente 1 o 9 6 0 16 ] 1 14 15 1 31 47
Area Risorse Umane o 0 2 1 0 3 0 0 10 1 1 12 15
Area Servizi Finanziari 0 o 4 1 1 6 ] ] 11 11 0 22 28
Area Vigilanzs e Sicurezza ] 1 33 8 0 42 o o 30 7 1 38 80
Area Welfare 1 2 1 3 0 7 1 9 24 39 1 74 81
Area Servizi Generali 0 2 1 2 0 5 ] 2 13 4 0 21 26
Settore Entrate Comunali 0 2 1 0 0 3 ] ] 13 4 1 23 26
Settore Ass_Interprov. Prevenzione e Risoluzione Patolo; ] o 0 1 0 1 o o 0 0 0 0 1
Settore Progetti Strategici, Sviluppo Economico e Promez ] o 5 0 1 6 o o 11 6 0 17 23
Settore Innavazione Tecnologica ] o 6 4 1 11 o o 1 1 0 2 13
Ufficio di presidenza ] o 0 0 0 0 o o 1 0 0 1 1
Settore Programmazione e Controllo 0 o 0 1 0 1 ] ] 0 0 1 1 2
TOTALE 2 7 62 27 3 101 1 12 135 88 6 242 343




Dipendenti al 30/06/2025 per Area Contrattuale e Area/Settore

WOperatori

' Operatari esparti
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= Dirigenti
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Grafici sull’andamento di personale aggregato dal 2008 al 30/06/2025

Trend Dipendenti (tempo indeterminato) Unione e Comuni dal 2008 al 30/06/2025 9% Diminuzione Dipendenti Unione e
Comuni dal 2008 al 30/06/2025
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